
 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 

 
SUMÁRIO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 
EXERCÍCIO FINANCEIRO ENCERRADO EM 31/12/2012 

Resolução TC 15/2012 – Artigo 2º – Anexo I, item 1 

ITEM DISCRIMINAÇÃO PÁGINA 
1 Ofício de encaminhamento ao Tribunal de Contas, devidamente identificado e assinado 

pelo responsável.  
04 

2 Certidão de atualização no Sistema de Unidades Gestoras do TCE-PE.  05 

3 Relação atualizada da legislação referente à estrutura organizacional, acompanhada 
do respectivo organograma.  

06 

4 Relação dos ordenadores de despesa, do titular do órgão ou entidade, dos demais 
diretores e responsáveis, por período de gestão, conforme modelo estabelecido no 
Anexo II desta Resolução, anexando cópias dos respectivos atos de designação e 
afastamento.  

08 

5 Nome completo do contador responsável pelas demonstrações contábeis, inscrição 
no CRC, número do CPF, tipo de vínculo com a administração (efetivo, comissionado ou 
contratado), estado civil e endereço residencial atualizado.  

11 

6 Relação de todas as contas bancárias existentes, ainda que não movimentadas no 
exercício, informando a sua finalidade.  

12 

7 Conciliação bancária de todas as contas existentes, referentes ao último mês do 
exercício ou do período da gestão, com cópia dos respectivos extratos bancários.  

13 

8 Balanço Orçamentário previsto na Lei Federal nº. 4.320/64.  38 

9 Balanço Financeiro previsto na Lei Federal nº. 4.320/64.  42 

10 Balanço Patrimonial previsto na Lei Federal nº. 4.320/64.  46 

11 Demonstração das Variações Patrimoniais previsto na Lei Federal nº. 4.320/64.  50 
12 Demonstrativo da Dívida Flutuante previsto na Lei Federal nº. 4.320/64.  54 

13 Detalhamento dos bens móveis permanentes adquiridos, alienados e baixados no 
exercício, contendo, no mínimo, as seguintes informações: descrição do bem, 
número de tombamento, tipo de movimentação patrimonial (alienação, aquisição ou 
baixa), data da movimentação do bem e valor.  

58 

14 Mapa Demonstrativo dos Imóveis conforme modelo estabelecido no Anexo III desta 
Resolução.  

237 

15 Balancete em 31/12 do exercício, antes do fechamento das contas de resultado.  238 

16 Cópias dos relatórios das auditorias internas realizadas pelo controle interno da 
própria unidade gestora (ou da unidade supervisora) informando que medidas foram 
tomadas para saneamento das irregularidades acaso encontradas. 

262 

17 Nome completo do responsável pelo controle interno da unidade gestora, número do 
CPF, tipo de vínculo com a administração (efetivo, comissionado ou contratado), estado 
civil e endereço residencial atualizado.  

352 

18 Relação das Comissões de Licitações, permanente e especial, Pregoeiro e Equipe de 
Apoio designados para o período, contendo o nome completo, portarias de 
designação/afastamento, número do CPF, estado civil e endereço residencial atualizado de 
todos os seus membros, anexando cópias das respectivas portarias de 
designação/afastamento.  

353 

19 Mapa Demonstrativo Consolidado de todos os processos licitatórios instaurados no 
exercício, conforme modelo estabelecido no Anexo IV desta Resolução.  

355 

20 Relação de todos os contratos vigentes no exercício, conforme modelo estabelecido no 
Anexo V desta Resolução.  

362 
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ITEM DISCRIMINAÇÃO PÁGINA 
21 Relação das transferências de recursos mediante convênios, que estavam em 

vigência, bem como aqueles com pendências ou regularizados no exercício da Prestação 
de Contas, conforme modelo do Anexo VI desta Resolução. 

393 

22 Relação das transferências de recursos mediante termo de parceria, que estavam em 
vigência, no exercício da Prestação de Contas, conforme modelo do Anexo VII desta 
Resolução. 

Vide 
declaração 

constante no 
item 55 

23 Relação das transferências de recursos mediante contrato de gestão para 
Organizações Sociais que estavam em vigência, no exercício da Prestação de Contas 
conforme modelo do Anexo VIII desta Resolução. 

Vide 
declaração 

constante no 
item 55 

24 Relação das transferências de recursos mediante contrato de repasse que estavam 
em vigência, com pendências ou regularizados no exercício da prestação de contas, 
conforme modelo do Anexo IX  desta Resolução. 

Vide 
declaração 

constante no 
item 55 

25 Demonstrativo referente às Tomadas de Contas Especiais mencionadas no artigo 13 
da Resolução TC nº. 009/05, bem como demonstrativo referente às demais Tomadas 
de Contas Especiais instauradas, conforme modelo do Anexo X desta Resolução. 

Vide 
declaração 

constante no 
item 55 

26 Relatório pertinente à execução de contratos de gestão firmados com Organização 
Social – OS, contendo comparativo específico das metas propostas com os 
resultados alcançados de acordo com o § 1º do artigo 1º da Resolução TC 20/2005, 
acompanhado do parecer do dirigente máximo do órgão ou entidade supervisora sobre os 
resultados da apreciação e supervisão que lhe compete. 

Vide 
declaração 

constante no 
item 55 

27 Documentação pertinente às Prestações de Contas das OSCIPS, de acordo com o § 2º 
do artigo 1º da Resolução TC 20/2005, acompanhada do parecer do dirigente máximo do 
órgão ou entidade supervisora sobre os resultados da apreciação e supervisão que lhes 
competem. 

Vide 
declaração 

constante no 
item 55 

28 Relação dos patrocínios concedidos, identificando nome dos beneficiários, natureza e 
data do evento, valor concedido e data do efetivo repasse.  

394 

29 Demonstrativo de acompanhamento das determinações emitidas pelo TCE-PE, 
referentes a deliberações em processos de prestação de contas e de auditorias especiais 
publicadas nos últimos 03 anos, compreendendo o exercício referente ao da Prestação de 
Contas e dois anos anteriores, evidenciadas as providências tomadas para o seu efetivo 
cumprimento, conforme modelo estabelecido no Anexo XI desta Resolução. 

395 

30 Relação das providências adotadas, referentes a medidas corretivas sugeridas, 
através de ofício enviado pelo TCE-PE, decorrentes das auditorias de acompanhamento 
ocorridas no exercício.  

Vide 
declaração 

constante no 
item 55 

31 Quadro demonstrativo da composição da força de trabalho existente no exercício, 
informando: os quantitativos de servidores efetivos, requisitados de outros órgãos, cedidos 
para outros órgãos, estagiários, ocupantes de cargos comissionados, terceirizados 
(contratados por meio de pessoa jurídica) e os contratados temporariamente, informando os 
quantitativos existentes em 01/01 e em 31/12 do exercício.  

396 

32 Mapa demonstrativo consolidado das obras e serviços de engenharia realizados no 
exercício, conforme modelo estabelecido no Anexo XV desta Resolução. 

397 

33 Relatório de Desempenho da Administração, elaborado pela autoridade competente, 
contendo os resultados (físicos e financeiros) dos principais programas fixados na LOA, 
com os esclarecimentos necessários.   

398 

34 Relatório de Gestão Fiscal – RGF referente ao último período de verificação (mês de 
referência dezembro), bem como os comprovantes de suas publicações durante todo o 
exercício. 

449 

35 Pronunciamento do responsável pelo controle interno, da própria unidade gestora 
sobre a completude da documentação encaminhada na Prestação de Contas. 

462 
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ITEM DISCRIMINAÇÃO PÁGINA 
36 Termo de Responsabilidade declarando que a documentação encaminhada corresponde 

ao determinado nesta Resolução, indicando nome completo, matrícula, estado civil, número 
do CPF, e endereço residencial atualizado do responsável pela assinatura deste Termo, 
caso tais dados não constem do item 5 deste Anexo. 

464 
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Aprovação de Atualização

CERTIDÃO

                     para fins de comprovação junto ao Certifico, TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
 com base em informação extraída do  que aPERNAMBUCO, Sistema de Cadastro de Unidade Gestora,

Unidade Gestora  solicitou  em Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, ATUALIZAÇÃO,
 pelo Gerenciador Sr(a)  foi  pelo 06/02/2013, JOSÉ AIRTON PAES DOS SANTOS, APROVADO

. Protocolado sob o n° TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO 2013PT000013
. Segmento Fiscalizador responsável DIPE - Divisão de Contas dos Poderes Estaduais

 

Rua da Aurora, 885 - Boa Vista
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[81] 3181.7600 Fax [81] 3181.7604
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ESTADO DE PERNAMBUCO  
 TRIBUNAL DE CONTAS  

 PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO DE 2012 
EMENTÁRIO DA LEGISLAÇÃO ATUALIZADA  

Resolução TC 15/2012, de 07/11/2012 - Anexo I, Item 4  

Lei Orgânica do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco  

Lei nº 12.600, de 14 de junho de 2004, alterada pelas leis nº 12.640, de 15 de julho de 2004; nº 
12.842, de 30 de junho de 2005; nº 13.323, de 16 de outubro de 2007; nº 13.722, de 20 de fevereiro de 
2009; nº 14.228, de 13 de dezembro de 2010 e 14.725, de 10 de julho de 2012.  
 
Lei da Estrutura Organizacional do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco  

Lei nº 12.594, de 3 de junho de 2004, alterada pelas leis nº 12.843, de 30 de junho de 2005; nº 
13.656, de 4 de dezembro de 2008; nº 13.810, de 19 de junho de 2009;  14.340, de 1º de julho de 
2011; nº 14.556, de 26 de dezembro de 2011 e 14.703, de 18 de junho de 2012. 
 
Lei do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco  

Lei nº 12.595, de 4 de junho de 2004, alterada pelas Leis nº 12.844, de 1º de julho de 2005; nº 
12.963, de 21 de dezembro de 2005; nº 13.374, de 21 de dezembro de 2007; nº 13.442, de 5 de 
maio de 2008; nº 13.810, de 19 de junho de 2009; nº 14.340, de 1º de julho de 2011; 14.557, de 26 de 
dezembro de 2011 e 14.673, de 22 de maio de 2012. 
 
Lei que dispõe sobre o valor dos subsídios dos auditores substitutos e de 
Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco  

Lei nº 14.019, de 26 de março de 2010. 
 
Lei que dispõe sobre o valor dos subsídios dos membros do Ministério Público de 
Contas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco  

Lei nº 14.020, de 26 de março de 2010.  
 
Leis que dispõem sobre o valor da remuneração dos procuradores do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco  

Leis nº 14.032, de 31 de março de 2010; nº 14.673, de 22 de maio de 2012 e nº 14.832, de 22 de 
novembro de 2012. 

 
 Elaborado em 25/01/2013 por:  
 
 

Isaac de Oliveira Seabra - TC0883 

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças 
 

 
 
Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife - PE - PABX (081) 3181-7600 - E-mail: info@tce.pe.gov.br - Internete: http://www.tce.pe.gov.br  

 

6 de 465

http://www.tce.pe.gov.br/


7 de 465



 
E

S
T

A
D

O
 D

E
 P

E
R

N
A

M
B

U
C

O
 

T
R

IB
U

N
A

L 
D

E
 C

O
N

T
A

S
 

P
re

st
aç

ão
 d

e 
C

on
ta

s 
do

 E
xe

rc
íc

io
 F

in
an

ce
iro

 d
e 

20
12

 
R

el
aç

ão
 d

e 
or

de
na

do
re

s 
de

 d
es

pe
sa

s,
 d

o 
tit

ul
ar

 d
o 

ór
gã

o 
ou

 e
nt

id
ad

e,
 d

os
 d

em
ai

s 
di

re
to

re
s 

e 
re

sp
on

sá
ve

is
, p

or
 p

er
ío

do
 d

e 
ge

st
ão

 e
m

 2
01

2 
C

on
fo

rm
e 

R
es

ol
uç

ão
 T

C
 1

5/
20

12
, A

rt
ig

o 
2º

 -
 A

ne
xo

 I,
 it

em
 5

 
A

N
E

X
O

 I
I 

     
 

   

T
it

u
la

r 
d

o
 

ó
rg

ão
/e

n
ti

d
ad

e 
C

ar
g

o
 

M
at

rí
cu

la
 

A
to

 N
.°

 
P

o
rt

ar
ia

 N
.º

  
(N

o
m

ea
çã

o
/E

xo
n

er
aç

ão
) 

P
er

ío
d

o
 d

e 
at

u
aç

ão
 

E
st

ad
o

 c
iv

il
 

C
P

F
 

E
n

d
er

eç
o

 

M
A

R
IA

 T
E

R
E

S
A

 
C

A
M

IN
H

A
 D

U
E

R
E

 
P

R
E

S
ID

E
N

T
E

 
11

22
 

A
T

A
 D

A
 4

1ª
 S

E
S

S
Ã

O
 

O
R

D
IN

Á
R

IA
 D

O
 

C
O

N
S

E
LH

O
 P

LE
N

O
 D

O
 

T
C

E
 E

M
 3

0/
11

/2
01

1 

01
/0

1/
2

01
2 

a 
31

/1
2/

2
01

3 
S

O
LT

E
IR

A
 

03
7.

7
76

.8
54

-5
3 

R
U

A
 IS

A
A

C
 S

A
LA

Z
A

R
, 4

58
, 

A
P

T
O

. 6
02

, T
A

M
A

R
IN

E
IR

A
  

R
E

C
IF

E
-P

E
. C

E
P

: 5
2.

06
0-

10
5 

      

O
rd

en
ad

o
re

s 
d

e 
d

es
p

es
a

s 
C

ar
g

o
 

M
at

rí
cu

la
 

A
to

 N
.°

 
P

o
rt

ar
ia

 N
.º

  
(N

o
m

ea
çã

o
/E

xo
n

er
a

çã
o

) 

P
er

ío
d

o
 d

e 
at

u
aç

ão
 

E
st

ad
o

 
ci

vi
l 

C
P

F
 

E
n

d
er

eç
o

 

G
U

S
T

A
V

O
 

P
IM

E
N

T
E

L 
D

A
 

C
O

S
T

A
 P

E
R

E
IR

A
 

 

D
IR

E
T

O
R

 G
E

R
A

L 
02

3
4 

P
O

R
T

A
R

IA
 T

C
 

65
9/

2
01

1,
 D

E
 

09
/1

2/
2

01
1 

01
/0

1/
2

01
2 

a 
31

/1
2/

2
01

3 
C

A
S

A
D

O
 

38
8.

2
34

.6
24

-8
7 

R
U

A
 F

E
R

R
E

IR
A

 L
O

P
E

S
, 4

01
, 

A
P

T
O

. 
15

02
, 

P
A

R
N

A
M

IR
IM

  
 

R
E

C
IF

E
-P

E
. C

E
P

: 5
2.

06
0-

20
0 

R
U

Y
 B

E
Z

E
R

R
A

 D
E

 
O

LI
V

E
IR

A
 F

IL
H

O
 

D
IR

E
T

O
R

 G
E

R
A

L 
A

D
JU

N
T

O
- 

S
U

B
S

T
IT

U
IÇ

Ã
O

 E
V

E
N

T
U

A
L 

C
O

N
F

O
R

M
E

 L
E

I N
º 

 1
2.

59
4,

 D
E

 
03

/0
6/

2
00

4 
(L

E
I D

E
 E

S
T

R
U

T
U

R
A

 
O

R
G

A
N

IZ
A

C
IO

N
A

L)
 

09
5

4 

P
O

R
T

A
R

IA
 

T
C

 
66

0/
2

01
1,

 
D

E
 

09
/1

2/
2

01
1)

.  
 

01
/0

1/
2

01
2 

a 
31

/1
2/

2
01

3 
C

A
S

A
D

O
 

66
6.

3
11

.0
64

-0
0 

A
V

. 
B

E
R

N
A

R
D

O
 V

IE
IR

A
 D

E
 

M
E

LO
, 5

20
 -

 A
P

T
O

. 1
30

1 
- 

P
IE

D
A

D
E

 -
 J

A
B

O
A

T
Ã

O
 D

O
S

 
G

U
A

R
A

R
A

P
E

S
 –

 P
E

.  
C

E
P

: 5
4.

40
0-

00
0 

E
la

b o
ra

d o
 p

or
:  

   
  

IS
A

A
C

 D
E

 O
LI

V
E

IR
A

 S
E

A
B

R
A

 -
 T

C
08

83
 

D
ir

e
to

r 
d

o
 D

e
p

a
rt

a
m

e
n

to
 d

e
 C

o
n

ta
b

ili
d

a
d

e
 e

 F
in

a
n

ça
s 

 R
ua

 d
a 

A
ur

or
a,

 8
85

 B
oa

 V
is

ta
 5

00
50

-9
10

 R
ec

ife
 -

 P
E

 -
 P

A
B

X
 (

08
1)

 3
18

1-
76

00
 -

 E
-m

ai
l: 

in
fo

@
tc

e.
pe

.g
ov

.b
r 

- 
In

te
rn

et
e:

 h
ttp

://
w

w
w

.tc
e.

pe
.g

ov
.b

r 
 

8 de 465

http://www.tce.pe.gov.br/


APOSENTADORIA

INTERESSADO(s): MARIA DO CARMO DA CONCEIÇÃO SILVA

JULGADOR SINGULAR: CONSELHEIRO VALDECIR FERNANDES

PASCOAL

ATO SUBMETIDO A REGISTRO: Portaria nº 44/2011 - Prefeitura

Municipal de Mirandiba, com vigência a partir de 21/09/2007.

Com base nos documentos acostados aos autos e considerando a

legislação pertinente à matéria, JULGO LEGAL o ato sob exame e

concedo o respectivo registro, ressalvando que os cálculos não foram

objeto de análise conforme disposto na ADI Estadual n.º 165720-7 e

na Resolução TC 006/2009. 

Recife, 6 de Dezembro de 2011.

CONSELHEIRO VALDECIR FERNANDES PASCOAL

EXTRATO DA DECISÃO MONOCRÁTICA DE Nº 8230/2011

PROCESSO TC Nº 1107766-9

APOSENTADORIA

INTERESSADO(s): MARIA DE FATIMA BESERRA DO NASCI-

MENTO

JULGADOR SINGULAR: CONSELHEIRO VALDECIR FERNANDES

PASCOAL

ATO SUBMETIDO A REGISTRO: Portaria nº 2998/2011 - FUNAPE,

com vigência a partir de 01/09/2011.

Com base nos documentos acostados aos autos e considerando a

legislação pertinente à matéria, JULGO LEGAL o ato sob exame e

concedo o respectivo registro, ressalvando que os cálculos não foram

objeto de análise conforme disposto na ADI Estadual n.º 165720-7 e

na Resolução TC 006/2009. 

Recife, 6 de Dezembro de 2011.

CONSELHEIRO VALDECIR FERNANDES PASCOAL

ATA DA 41ª SESSÃO ORDINÁRIA PLENÁRIA REALIZADA EM 30

DE NOVEMBRO DE 2011.

Às 10h, foi aberta a sessão, no Auditório Oliveira Neto, 9º andar, do

edifício Dom Hélder Câmara deste Tribunal, situado na Rua da Aurora

nº 885, na cidade do Recife, sob a presidência do Conselheiro Marcos

Coelho Loreto. Presentes os Conselheiros Carlos Porto, Teresa Duere,

Valdecir Fernandes Pascoal, Romário Dias, Dirceu Rodolfo de Melo

Júnior, João Henrique Carneiro Campos, o Conselheiro, em exercício,

Carlos Barbosa Pimentel (vinculado ao Conselheiro Carlos Porto), e a

representante do Ministério Público de Contas, junto a esta Corte,

Procuradora Geral Eliana Maria Lapenda de Moraes Guerra.

EXPEDIENTE

Havendo quorum legal, conforme determina o artigo 20, do

Regimento Interno desta Corte de Contas, o Conselheiro Marcos

Coelho Loreto declarou aberto o processo eleitoral para escolha do

Presidente, Vice-Presidente, Corregedor Geral, Diretor da Escola de

Contas Públicas Professor Barreto Guimarães, Ouvidor Geral,

Presidente da 1ª Câmara e Presidente da 2ª Câmara deste Tribunal,

referente ao biênio 2012/2013, solicitando ao Diretor de Plenário à

distribuição das cédulas de votação aos membros do Conselho.

Encerrada a votação, o Conselheiro Presidente procedeu à abertura

e à leitura dos votos. Apurados os votos, foram eleitos, à

unanimidade, para Presidente - Conselheira Teresa Duere; Vice-

Presidente - Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal; Corregedor

Geral - Conselheiro Carlos Porto; Diretor da Escola de Contas

Públicas Professor Barreto Guimarães - Conselheiro Romário Dias;

Ouvidor Geral - Conselheiro Marcos Coelho Loreto; Presidente da 1ª

Câmara - Conselheiro Dirceu Rodolfo de Melo Júnior; e, Presidente

da 2ª Câmara - Conselheiro João Henrique Carneiro Campos. Desta

feita, as Câmaras ficarão compostas da seguinte forma: 1ª Câmara

– Conselheiro Dirceu Rodolfo de Melo Júnior (Presidente),

Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal e Conselheiro Marcos

Coelho Loreto; 2ª Câmara – Conselheiro João Henrique Carneiro

Campos (Presidente), Conselheiro Carlos Porto e Conselheiro

Romário Dias. Continuando, o Conselheiro Marcos Coelho Loreto

registrou que em 02/01/2012 passará, com muita satisfação, a

presidência a 1ª mulher presidente do TCE/PE. Com a palavra, a

Conselheira Teresa Duere, inicialmente, registrou a sua satisfação

por fazer parte de um Conselho harmônico, que pensa no TCE como

um todo, sendo a eleição fruto dessa harmonia, de longos anos de

amadurecimento. Agradeceu, ainda, a confiança dos Conselheiros,

dos Auditores Substitutos e dos servidores da Casa, enfatizando

serem todos um pouco presidentes, e que há um Colegiado, o que é

fundamental para as decisões e para a direção harmônica do

TCE/PE, observou que será relatora e membro da 1ª Câmara até o

dia 31/12/2011, assim guardará seu discurso para o dia da posse,

mas registrou que a continuidade é a marca de todas as

administrações, a diferença está que cada vez mais a mulher

demonstra a sua capacidade de poder. Com a palavra, a

Procuradora Geral parabenizou todos os eleitos, em especial, a

Conselheira Teresa Duere, 1ª mulher presidente da Casa, sendo um

marco histórico para o Tribunal possuir, ao mesmo tempo, uma

presidente e uma Procuradora Geral, ressaltando que as mulheres

estão mostrando o seu valor, saíram detrás do fogão, mas continuam

alimentando os seus, e que a Conselheira Teresa Duere será

responsável por alimentar a esperança de todos os servidores deste

Tribunal, mantendo o TCE/PE em posição de destaque no cenário

nacional. Em seguida, o Conselheiro Presidente interrompeu a

sessão por 10 minutos para que a Conselheira Teresa Duere

recebesse os parabéns de todos os presentes. Reaberta a sessão,

o Conselheiro Marcos Coelho Loreto deu início à ordem dos

trabalhos. Submetida à apreciação a ata da sessão anterior, foi

aprovada, à unanimidade. Continuando com a palavra, o

Conselheiro Presidente deu ciência aos membros do Conselho dos

seguintes documentos: 1. Requerimento da servidora desta Casa

Suely Francelino da Silva para autorização de afastamento de suas

atividades laborais, sem prejuízo de sua remuneração, durante o

período mínimo de 12(doze) meses, assumindo compromisso

irrevogável e irretratável de retornar ao exercício de suas funções

neste Tribunal, conforme determina o artigo 4º, parágrafo único, da

Resolução T.C. nº002/2007. Consta despacho do DGP observando

que o Comitê de Capacitação considerou o termo proposto de

acordo com as linhas de pesquisa definidas por esta Corte.

Aprovado, à unanimidade; 2. Ofício da Câmara Municipal das

Correntes encaminhando Moção de Aplausos nº 031/11 em

homenagem ao ilustre cidadão correntino Romário Dias; 3. Ofício do

Tribunal de Contas do Estado do Maranhão dando conhecimento

que a Assembléia Legislativa daquele Estado promulgou a Emenda

Constitucional nº064/11, alterando o limite de idade da

“aposentadoria compulsória de servidor público para setenta e cinco

anos de idade ou por invalidez comprovada, e facultativa aos trinta e

cinco anos de serviço público, em todos esses casos com

vencimentos integrais, após cinco anos de efetivo exercício na

judicatura”; 4. Ofício do Procurador – Geral do Ministério Público

Especial junto ao TCE/SE, Dr. João Augusto dos Anjos Bandeira de

Mello, agradecendo a homenagem da proposição de voto de pesar

pelo falecimento de seu saudoso pai, Francisco Bandeira de Mello;

5. Minuta de Resolução que “estabelece procedimentos para

elaboração e envio da relação de responsáveis que tiveram as

contas julgadas irregulares à Justiça Eleitoral”. Aprovado, à

unanimidade;e, 6. Ofício do Tribunal de Justiça de Pernambuco

solicitando a prorrogação de cessão dos servidores Pedro Barreto de

Carvalho e Maria Evangelina Pessoa Guerra, para continuarem a

desempenhar as suas funções no TJPE, no exercício de 2012, com

ônus para o órgão de origem. Aprovado, à unanimidade. 

MEDIDA CAUTELAR

(PROCESSO EXTRAPAUTA)

AGRAVO REGIMENTAL (PETCE Nº 93.521/2011 - CONEXO AO

PROCESSO DE AUDITORIA ESPECIAL T.C. Nº1108123-5)

RELATOR: CONSELHEIRO VALDECIR FERNANDES PASCOAL

INTERESSADA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMARACÁ

–(EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO)

Com a palavra, o Conselheiro Relator submeteu ao Pleno agravo

regimental interposto pela Prefeitura Municipal de Itamaracá, através

do seu representante legal, relativo à manutenção de medida cautelar,

monocraticamente adotada em 04 de novembro de 2011, sobre

análise de Edital de Processo Seletivo Público, promovido pela citada

Prefeitura, para provimento de 30 vagas de cargo efetivo de agente

comunitário de saúde e de 04 vagas de agente de combate às

endemias. Concluído o relatório, o Conselheiro Valdecir Fernandes

Pascoal considerando que, por meio de retificação ao edital do

processo seletivo público realizado pela Prefeitura do município de

Itamaracá, aparentemente foram sanadas as principais falhas,

notadamente quanto a pontos do instrumento convocatório que

restringiam a competitividade do certame e ensejaram o proferimento

e a ratificação da medida cautelar vergastada; considerando que,

embora este Tribunal de Contas tenha de julgar o mérito sobre as

falhas encontradas no edital em sede de auditoria especial (processo

TC nº 1108123-5), bem assim tenha de examinar todos os aspectos

do concurso público, o que em tese pode até redundar na negativa de

registro, conforme preconiza a Constituição da República, artigo 71, III,

o Chefe do Poder Executivo de Itamaracá prestou esclarecimentos e

apresentou documentação probante que, num juízo preliminar,

evidenciam não subsistirem motivos para manter a cautelar

impugnada, pois não mais presentes o fumus boni iuris e o perigo de

grave lesão à ordem jurídica, à administração pública e ao interesse

público; considerando o previsto no artigo 71 c/c artigo 75 da CRFB/88,

bem como o artigo 18 da Lei Estadual nº 12.600/2004 e a Resolução

TC n.º 15/2011, votou por revogar a medida cautelar impugnada, sem

prejuízo do exame definitivo da legalidade das demais etapas do

certame e dos atos de admissão, no bojo de processo específico de

atos de pessoal, nos termos do artigo 71, III, da Constituição Federal.

Outrossim, determinou ao recorrente que proceda aos demais

aperfeiçoamentos aparentemente necessários no edital, e, ainda,

determinou que fosse comunicado com urgência o recorrente

(administração) da presente decisão. O Tribunal, à unanimidade,

acompanhou o voto do Conselheiro Relator.

PROCESSO EXCLUÍDO

Não houve.

PROCESSOS PAUTADOS

RELATOR: AUDITOR CARLOS PIMENTEL, CONSELHEIRO EM

EXERCÍCIO

(Vinculado ao Conselheiro Carlos Porto, que não participou da

discussão e votação do processo)

PROCESSO DE RECURSO T.C. Nº

1102773-3 – RECURSO INTERPOSTO POR LUÍS RAIMUNDO

MEDEIROS DUARTE, ENTÃO ORDENADOR DE DESPESAS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DO LIMOEIRO, AO ACÓRDÃO T.C. Nº

030/11, 2ª CÂMARA, REFERENTE AO PROCESSO DE EMBARGOS

DE DECLARAÇÃO T.C. Nº1004169-2. 

(ADV. AMARO ALVES DE SOUZA NETTO - OAB: 26082PE) 

(ADV. CARLOS HENRIQUE V. DE ANDRADA - OAB: 12135PE) 

(ADV. EDSON M. VERA CRUZ FILHO - OAB: 26183PE) 

(ADV. MÁRCIO JOSÉ ALVES DE SOUZA - OAB: 05786PE) 

(Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, considerando o Parecer do MPCO, em

preliminar, conheceu do presente recurso para, no mérito, dar-lhe

parcial provimento no sentido de alterar a decisão recorrida para: I –

alterar a redação do quinto considerando para “CONSIDERANDO as

inconsistências contábeis”, excluindo a parte sobre despesa com

pessoal; II – alterar a redação do sexto considerando para:

“CONSIDERANDO o irregular processamento da despesa, sem o

devido atesto”, excluindo a parte sobre fracionamento; III – excluir da

deliberação o seguinte considerando: “CONSIDERANDO a

contratação de artistas através de inexigibilidade de licitações sem a

justificativa dos preços, bem como sem a comprovação dos mesmos

serem consagrados pela crítica especializada ou pela opinião pública”;

IV – manter os demais termos da deliberação por restarem

irregularidades graves, também na área de previdência, inclusive que

demandam novo processo de auditoria especial. 

RELATOR: CONSELHEIRO CARLOS PORTO

PROCESSOS DE RECURSO T.C. NºS

1106160-1 – RECURSO INTERPOSTO POR EVERALDO JOSÉ DE

FRANÇA, ENTÃO ORDENADOR DE DESPESAS DA CÂMARA

MUNICIPAL DOS BEZERROS, À DECISÃO T.C. Nº 868/11, DA 1ª

CÂMARA, RELATIVA AO PROCESSO DE AUDITORIA ESPECIAL

T.C. Nº1002621-6.

(ADV. HENRIQUE CESAR FREIRE DE OLIVEIRA-OAB: 22508PE E

OUTROS ) (Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, considerando a tempestividade e a

legitimidade da parte para recorrer, nos termos do artigo 78 da Lei

Orgânica do Tribunal de Contas (Lei nº 12.600/2004); considerando as

razões constantes da peça recursal; considerando a falta de controle

interno nos gastos com combustível no Gabinete do Vereador;

considerando os princípios da razoabilidade e da proporcionalidade;

considerando o pronunciamento mais recente deste Tribunal, no

Processo T.C. nº 0605226-5 (Auditoria Especial realizada na Câmara

Municipal do Recife), oportunidade em que se proferiu a Decisão T.C.

nº 0088/09, publicada em 12.02.2009, consolidando-se o

entendimento sobre despesas indenizatórias com atividades

parlamentares, conheceu do recurso, por atender aos pressupostos de

admissibilidade e, no mérito, deu-lhe parcial provimento para,

modificando a Decisão T.C. nº 0868/11, proferida pela 1ª Câmara desta

Corte, quando da apreciação do Processo T.C. nº 1002621-6

(Auditoria Especial realizada na Câmara Municipal de Bezerros –

Verba de Gabinete, exercício de 2007), julgar regulares, com

ressalvas, as contas do Sr. Everaldo José de França, ordenador de

despesas da verba de gabinete, afastando o débito que lhe fora

imputado, no montante de R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos

reais), e reduzindo a multa que lhe fora aplicada para o valor de R$

2.000,00 (dois mil reais), com fundamento no artigo 73, inciso I, da Lei

nº12.600/2004.

1106163-7 – RECURSO INTERPOSTO POR JOSÉ ANTÔNIO

LOPES DA SILVA, ENTÃO ORDENADOR DE DESPESAS DA

CÂMARA MUNICIPAL DOS BEZERROS, À DECISÃO T.C. Nº869/11,

DA 1ª CÂMARA, REFERENTE AO PROCESSO DE AUDITORIA

ESPECIAL T.C.Nº1002618-6.

(ADV. HENRIQUE CESAR FREIRE DE OLIVEIRA-OAB: 22508PE E

OUTROS )

(Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, considerando a tempestividade e a

legitimidade da parte para recorrer, nos termos do artigo 78 da Lei

Orgânica do Tribunal de Contas (Lei nº 12.600/2004); considerando as

razões constantes da peça recursal; considerando a falta de controle

interno nos gastos com combustível no gabinete do vereador;

considerando os princípios da razoabilidade e da proporcionalidade;

considerando o pronunciamento mais recente deste Tribunal, no

processo T.C. nº 0605226-5 (Auditoria Especial realizada na Câmara

Municipal do Recife), oportunidade em que se proferiu a Decisão T.C.

nº 0088/09, publicada em 12.02.2009, consolidando-se o

entendimento sobre despesas indenizatórias com atividades

parlamentares, conheceu do recurso, por atender aos pressupostos de

admissibilidade e, no mérito, deu-lhe parcial provimento para,

modificando a Decisão T.C. nº 0869/11, proferida pela 1ª Câmara desta

Corte, quando da apreciação do Processo T.C. nº 1002618-6

(Auditoria Especial realizada na Câmara Municipal de Bezerros –

Verba de Gabinete, exercício de 2007), julgar regulares, com

ressalvas, as contas do Sr. JOSÉ ANTÔNIO LOPES DA SILVA,

ordenador de despesas da verba de gabinete, afastando o débito que

lhe fora imputado, no montante de R$ 23.600,00 (vinte e três mil e

seiscentos reais), e reduzindo a multa que lhe fora aplicada para o

valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), com fundamento no artigo 73,

inciso I, da Lei nº 12.600/2004.

RELATOR: CONSELHEIRO VALDECIR PASCOAL

PROCESSO DE RECURSO T.C. Nº

0402002-9 – RECURSO INTERPOSTO POR SEVERINO RAMOS

DA SILVA, DA POLÍCIA MILITAR DE PERNAMBUCO, AO ACÓRDÃO

T.C. Nº 1753/02, DA 2ª CÂMARA, REFERENTE AO PROCESSO DE

APOSENTADORIA T.C. Nº0102204-0.

(Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, considerando que este Recurso não

atende aos requisitos de admissibilidade impostos pela Lei Orgânica e

o Regimento Interno do TCE/PE; considerando que este Tribunal não

mais aprecia a composição de proventos no bojo da análise de

processo de Aposentadoria, Reforma e Pensão; não conheceu do

presente Recurso.

PROCESSO DE AGRAVO T.C. Nº

1107906-0 – AGRAVO INTERPOSTO POR ANDREA REGINA

BARBOSA DA MOTA, SERVIDORA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO

ESTADO DE PERNAMBUCO, EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2011. 

(ADV. ANTÔNIO FERNANDO DOS SANTOS - OAB: 12728PE) 

(Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, conheceu do agravo, e não se devendo in

casu adentrar na seara meritória da questão, manteve a decisão pelo

arquivamento da Representação impetrada pela Recorrente por falta

de objeto.

RELATOR: CONSELHEIRO ROMÁRIO DIAS

PROCESSOS DE RECURSO T.C. NºS

1104733-1 – RECURSO INTERPOSTO POR JAIME MARCELINO

DE LIMA JÚNIOR, ENTÃO ORDENADOR DE DESPESAS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURICURI, AO PARECER PRÉVIO E

À DECISÃO T.C .Nº 487/11, DA 1ª CÂMARA, REFERENTES AO

PROCESSO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS T.C. Nº0980077-3. 

(ADV. FABRIZIO AMORIM DE MENEZES - OAB: 21282PE) 

(Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, considerando o não atendimento dos

pressupostos de admissibilidade, uma vez que parte não possui

legitimidade ativa para manejar o presente recurso; considerando

ainda a inviabilidade da análise do mérito das questões suscitadas

pelo recorrente, conforme registra o Ministério Público de Contas;

considerando os termos do Parecer MPCO n.º 605/2011; não

conheceu do presente recurso.

1107984-8- RECURSO INTERPOSTO POR ALEXANDRE HANOIS

FALBO, JOSÉ ANTONIO BERTOTTI E PAULO ANTÔNIO GOMES

DANTAS, ENTÃO ORDENADORES DE DESPESAS DO INSTITUTO

DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA DO RECIFE – IASC, AO

ACÓRDÃO T.C. Nº405/11, DA 1ª CÂMARA, RELATIVO AO

PROCESSO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS T.C. Nº0901903-0.

(ADV. CARLOS FREDERICO FREITAS RODRIGUES DE LIMA-

OAB: 20654PE)

(ADV. FREDERICO GUILHERME RODRIGUES DE LIMA -OAB:

18280PE) 

(ADV. SÓSTENES SACRAMENTO RODRIGUES MARTINS - OAB:

27460PE) 

(Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, considerando a tempestividade e a

legitimidade da parte para recorrer, nos termos do artigo 78 da Lei

Orgânica do Tribunal de Contas (Lei Estadual nº 12.600/2004);

considerando que as irregularidades observadas pela auditoria e

relatadas na decisão recorrida, apesar de sua relevância, não

resultaram em dano ao erário, devendo ser levadas para o campo das

determinações, de acordo com a jurisprudência deste Tribunal;

considerando que as falhas verificadas podem ser sanadas no curso

da gestão do órgão auditado, observadas as determinações deste

Tribunal; conheceu, preliminarmente, do presente Recurso Ordinário

por atender aos pressupostos de admissibilidade e, no mérito, deu-lhe

provimento parcial para, reformando a Acórdão T.C. nº405/2011, julgar

regular, com ressalvas, as contas apresentadas pelos Srs. Paulo

Antonio Gomes Dantas, Alexandre Hanois Falbo e José Antônio

Bertotti, Ordenadores de Despesas do Instituto de Assistência Social e

Cidadania do Recife - IASC, referente ao exercício de 2008, dando-

lhes a respectiva quitação, permanecendo intocáveis as

determinações consignadas no referido Acórdão.

PROCESSO DE CONSULTA T.C. Nº

1108313-0 – CONSULTA FORMULADA POR MAVIAEL FRANCISCO

DE MORAES CAVALCANTI FILHO, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE

MACAPARANA, EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2011.

O Tribunal, à unanimidade, não conheceu da presente consulta,

determinando o seu arquivamento.

RELATOR: CONSELHEIRO DIRCEU RODOLFO DE MELO

JÚNIOR

PROCESSO DE CONSULTA T.C. Nº

1102989-4 – CONSULTA FORMULADA POR CLOVIS CAVALIERI

RODRIGUES DE CARVALHO, ORDENADOR DE DESPESAS DA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRÂNSITO E

TRANSPORTES – DESTRA, EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2011.

(Voto em lista)

O Tribunal, à unanimidade, considerando que a Consulta atende aos

pressupostos de admissibilidade; considerando o disposto no artigo

2°, inciso XIV, da Lei Estadual n° 12.600/04, que confere competência

a esta Corte de Contas para decidir a respeito de consulta formulada

por autoridade competente quanto a dúvidas suscitadas na aplicação

de dispositivos legais e regulamentares concernentes à matéria de

sua competência, em caráter normativo, constituindo-se em

prejulgamento da tese; considerando que o consulente traz como

pressuposto da sua consulta a incidência das normas consignadas

nos artigos 36 e 42 da lei nº 8.987/95, alterada por meio da Lei nº.

11.445/07; considerando que tais normas apenas são aplicáveis, por

questões de competência legiferante e autonomia administrativa, às

concessões e permissões de serviço público da União; conheceu da

presente Consulta e, no mérito, respondeu no sentido de não ser

possível a contratação de empresa especializada para indenização

das empresas prestadoras de serviços públicos de transporte coletivo

do município com base nos artigos 36 e 42 da lei nº 8.987/95, alterada

por meio da Lei nº. 11.445/07, tendo em vista a competência

legislativa e administrativa do município para legislar sobre

concessões e permissões de serviço público, bem como ao caráter

precário da relação jurídica estabelecida entre o poder público e

eventuais autorizados à prestação do serviço em questão, por

ausência de prévia licitação.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, às 12h, o Conselheiro Presidente

declarou encerrada a sessão. E, para constar, eu, Luciana de Barros

Cabral, Secretária da Sessão, lavrei a presente ata, que vai subscrita

pelo Senhor Presidente e demais membros. Tribunal de Contas do

Estado de Pernambuco, Auditório Oliveira Neto, 9º andar, edifício Dom

Hélder Câmara. Recife, 30 de novembro de 2011. Assinados: Marcos

Coelho Loreto, Carlos Porto, Teresa Duere, Valdecir Fernandes

Pascoal, Romário Dias, Dirceu Rodolfo de Melo Júnior, João Henrique

Carneiro Campos, Carlos Barbosa Pimentel. Fui presente: Dra. Eliana

Maria Lapenda de Moraes Guerra - Procuradora Geral.
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2 Diário Eletrônico do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco Recife, 13 de dezembro de 2011

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais, conside-

rando a deliberação tomada pelo Pleno, à unanimidade, na

Sessão Ordinária realizada em 30 de novembro de 2011,

resolve:

Portaria nº 650/2011 – determinar que MARIA EVANGELINA

PESSOA GUERRA, Auditora das Contas Públicas, matrícula

1025, continue à disposição do Tribunal de Justiça do Estado de

Pernambuco, com ônus para o TCE/PE, sem prejuízo de seus

direitos e vantagens, até 31.12.2012, observando-se o disposto no

inciso II do artigo 24 da Lei Estadual nº. 12.595, de 2004, a partir

de 1º de janeiro de 2012.

Portaria nº 651/2011 – determinar que PEDRO BARRETO DE

CARVALHO, Técnico de Auditoria das Contas Públicas, matrícula

0316, continue à disposição do Tribunal de Justiça do Estado de

Pernambuco, com ônus para o TCE/PE, sem prejuízo de seus

direitos e vantagens, até 31.12.2012, observando-se o disposto no

inciso II do artigo 24 da Lei Estadual nº. 12.595, de 2004, a partir

de 1º de janeiro de 2012.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em 5 de dezembro de 2011.

MARCOS COELHO LORETO

Presidente

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais, resolve:

Portaria nº 658/2011 – nomear o Técnico de Auditoria das Contas

Públicas PAULO OTÁVIO TÁVORA CAVALCANTI, matrícula

0710, para exercer o Cargo em Comissão de Chefe de Gabinete

da Presidência, símbolo TC-CCS-1, a partir de 2 de janeiro de

2012.

Portaria nº 659/2011 – nomear o Inspetor de Obras Pública

GUSTAVO PIMENTEL DA COSTA PEREIRA, matrícula 0234, para

exercer o Cargo em Comissão de Diretor Geral, símbolo TC-CCS-

1, a partir de 2 de janeiro de 2012.

Portaria nº 660/2011 – nomear o Auditor das Contas Públicas

RUY BEZERRA DE OLIVEIRA FILHO, matrícula 0954, para

exercer o Cargo em Comissão de Diretor Geral Adjunto, símbolo

TC-CCS-2, a partir de 2 de janeiro de 2012.

Portaria nº 661/2011 – nomear a Auditora das Contas Públicas

ELISABETE DE ABREU E LIMA MOREIRA, matrícula 0730, para

exercer o Cargo em Comissão de Diretor do Departamento de

Gestão de Pessoas, símbolo TC-CCS-3, a partir de 2 de janeiro de

2012.

Portaria nº 662/2011 – nomear a Auditora das Contas Públicas

CRISTIANA DE MEIRA LINS SALES, matrícula 0389, para

exercer o Cargo em Comissão de Coordenador de Administração

Geral, símbolo TC-CCS-2, a partir de 2 de janeiro de 2012.

Portaria nº 663/2011 – nomear o Analista de Sistemas BRENO

CÉSAR SPINDOLA CORREIA, matrícula 1322, para exercer o

Cargo em Comissão de Chefe do Núcleo de Planejamento,

Controle Interno e Desenvolvimento Organizacional, símbolo TC-

CCS-3, a partir de 2 de janeiro de 2012.

Portaria nº 664/2011 – nomear o Auditor das Contas Públicas

RÔMULO LINS DE ARAÚJO FILHO, matrícula 0463, para exercer

o Cargo em Comissão de Coordenador de Controle Externo,

símbolo TC-CCS-2, a partir de 2 de janeiro de 2012.

Portaria nº 665/2011 – nomear a Auditora das Contas Públicas

ADRIANA DUBEUX PACÍFICO PEREIRA, matrícula 0830, para

exercer o Cargo em Comissão de Diretor do Departamento de

Controle Estadual, símbolo TC-CCS-3, a partir de 2 de janeiro de

2012.

Portaria nº 666/2011 – nomear o Técnico de Auditoria das Contas

Públicas MARCONI KARLEY OLIVEIRA NASCIMENTO, matrícula

0997, para exercer o Cargo em Comissão de Chefe do Núcleo de

Atos de Pessoal, símbolo TC-CCS-3, a partir de 2 de janeiro de

2012.

Portaria nº 667/2011 – nomear o Analista de Sistemas RODRIGO

MARCEL SIQUEIRA DE ARRUDA, matrícula 1272, para exercer o

Cargo em Comissão de Coordenador de Tecnologia da

Informação, símbolo TC-CCS-2, a partir de 2 de janeiro de 2012.

Portaria nº 668/2011 – tornar sem efeito as Portarias nºs

445/2011, 450/2011 e 451/2011, datadas de 30 de novembro de

2011, publicadas no Diário Oficial do Estado em 1º de dezembro

de 2011.

Portaria nº 669/2011 – formalizar o exercício do Técnico de

Auditoria das Contas Públicas MARCOS KLEUBER OLIVEIRA

NASCIMENTO, matrícula 0287, no Gabinete do Conselheiro João

Carneiro Campos – GC04, a partir de 2 de janeiro de 2012.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em 9 de dezembro de 2011.

MARCOS COELHO LORETO

Presidente

O Exmo.Sr. Presidente do TCE/PE, no uso de suas atribuições

proferiu os seguintes despachos: Petce 96322 – Clauber

Cavalcanti de França, autorizo;Petce 97811 – Rubens Rodrigues

Salgueiro, autorizo;Petce 97136 – Cleide Cordeiro Rodrigues,

autorizo;Petce 97607 – Inês Corrêa de Oliveira Tapety Reis,

autorizo;Petce 98624 – Tania Maria Souza Pinto de Moura,

autorizo;Petce 98359 – Adriano Cisneiros da Silva, autorizo;Petce

98350 – Carlos Barbosa Pimentel, autorizo;Petce 98657 – Marcos

Flávio Tenório de Almeida, autorizo;Petce 89716 – Severino

Martins da Silva Filho, autorizo;Petce 99092 – Zilda Costa Santos,

autorizo;Petce 98569 – Magali Bezerra Vale de Siqueira Campos

Araújo, autorizo. Recife, 12 de dezembro de 2011.

O Sr. Diretor de Gestão de Pessoas do TCE/PE, no uso das

atribuições conferidas pela Portaria 22/11, proferiu os

seguintes despachos: Petce 99297 – Alexandre César Simões

Pimentel, autorizo;Petce 99157 – Wanderley Azevedo da Silva,

autorizo;Petce 99143 – Wanderley Azevedo da Silva,

autorizo;Petce 100065 – Ana Maria Feitosa do Amaral,

autorizo;Petce 99294 – Alexandre César Simões Pimentel,

autorizo;Petce 99190 – Isbelk José de Oliveira, autorizo;Petce

99309 – Gustavo Tibério D’Anunciação, autorizo;Petce 99658 –

Franciele Carla Torreiro de Azevedo Cunha, autorizo;Petce 99556

– Cristina Maria Braga de Carvalho, autorizo;Petce 99653 –

Elisabete de Abreu e Lima Moreira, autorizo;Petce 98173 –

Eduardo Machado de Melo, autorizo;Petce 99029 – Ana Cecília

Camara Bastos, autorizo;Petce 98946 – Sueleide Sobral Tavares,

autorizo;Petce 99117 – Adailton Feitosa Filho, autorizo;Petce

99231 – Arnobio Vanderlei Borba, autorizo;Petce 99154 – Marcelo

José Silva Monteiro, autorizo;Petce 99291 – Alexandra Fraga de

Castro, autorizo;Petce 99240 – Adriana Luiza Alves da Silva,

autorizo;Petce 99265 – Maria Helena Melo Pereira de Andrade,

autorizo;Petce 98999 – Ana Claudia Vasconcelos Esteves

Stamford, autorizo;Petce 99083 – Zilda Costa Santos,

autorizo;Petce 95271 – Gilqueia Maria de Noronha Telles,

autorizo;Petce 99120 – Maria Teresa Abath Cardoso Barreto,

autorizo;Petce 99114 – Maria de Lourdes Braga Lopes,

autorizo;Petce 98532 – Maristela Andrada de G. Brito,

autorizo;Petce 97405 – Maria Auxiliadora Fonseca de Sena,

autorizo;Petce 96868 – Adriana Freitas Valença, autorizo;Petce

99071 – Marcus Aurélio de Carvalho Alves, autorizo;Petce 99051

– Vera Lúcia Lyra Corrêa, autorizo;Petce 99848 – Maria do P.

Socorro F. C. De Azevedo, autorizo;Petce 99618 – Bethania Melo

Azevedo, autorizo;Petce 99705 -Flavio Rubem Accioly Campos

Filho, autorizo;Petce 96752 – Edgard Luiz França Pessoa de

Melo, autorizo;Petce 92587 – Luciana Medeiros Piancó da Silva,

autorizo;Petce 99853 – Ana Paula Xavier Bezerra Wanderley,

autorizo;Petce 99966 – Marcia Aparecida Pimentel Leal,

autorizo;Petce 99381 – Manoel Aldo de Siqueira, autorizo;Petce

99813 – Sandra Fonseca Cavalcanti de Albuquerque,

autorizo;Petce 99644 – Juliana Paula da Silva, autorizo; Petce

100071 – Lenira Gonçalves de Macedo, autorizo;Petce 100047 –

Jussara Vale Britto, autorizo. Recife, 12 de dezembro de 2011.

PROVIMENTO TC/CORG

Nº 06/2011

O Conselheiro VALDECIR PASCOAL, Corregedor-Geral do

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, no uso das

atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 96, Inciso I, da Lei

nº. 12.600, de 14 de Junho de 2004, Lei Orgânica do Tribunal de

Contas, combinado com o inciso I do artigo 85 e com o inciso I do

artigo 86 do Regimento Interno, aprovado pela Resolução TC nº.

15/2010, de 10 de novembro de 2010, face à Correição nº 02/2011

realizada na Gerência de Admissão de Pessoal (GAPE);

RESOLVE baixar o seguinte Provimento:

I) À Coordenadoria de Controle Externo:

a) Adotar medidas para implantação do sistema SAGRES e, tão

logo satisfeita tal providência, proceder à revisão dos Programas

de Auditoria, incluindo item de verificação obrigatória referente ao

cumprimento de deliberações deste Tribunal relativas a atos de

pessoal, de modo a fazer cumprir as atribuições do Núcleo de Atos

de Pessoal, especificamente da GAPE, conforme o disposto no

art. 25, incisos I e V do Manual da Organização - itens 3.1 e 3.5;

b) Adotar providências, junto a Coordenadoria de Administração

Geral (CAD), para que o Departamento de Expediente passe a

receber, conferir e protocolar a documentação relativa a atos de

admissão de pessoal, conforme dispõe o art. 324 do Manual de

Organização deste Tribunal de Contas, item 3.3. letra “ b”;

c) Estudar a viabilidade de centralizar todas as notificações num

único setor para serem entregues por servidores designados,

obedecendo à proximidade dos municípios, com o objetivo de

evitar o afastamento de vários servidores para proceder, por

vezes, notificações em Municípios próximos, com economia de

custos para o TCE/PE - item 3.3, letra “c”;

d) Viabilizar, junto a Coordenadoria de Administração Geral, meios

para que o procedimento de arquivamento dos processos, ora

realizado pela GAPE, passe a ser executado pela Divisão de

Arquivo – DIAR, que é a divisão responsável pelo arquivamento e

pela conservação dos processos e documentos do Tribunal de

Contas, conforme determinam os artigos 350 e 351, inciso I da

Resolução TC nº 019/2011 - item 3.10;

e) Viabilizar, junto à Diretoria Geral, a condução do projeto de

digitalização de processos julgados para que sejam digitalizados

pelo setor pertinente, de modo que a GAPE se limite à atuação de

sua competência – item 3.9.

II) Ao Núcleo de Atos de Pessoal:

a) Elaborar um cronograma para conclusão dos 93 processos e

dentre esses, priorizar os 33 (trinta e três) referentes a

concursos públicos ocorridos há mais de dez anos, embora

formalizados posteriormente neste Tribunal, através de um

modelo de relatório simplificado, na forma já utilizada pela

gerência em outros processos que comportam esse tipo de

análise - item 3.2.5;

b) Envidar gestões, junto a Gerência de Admissão de Pessoal

– GAPE, no sentido de avaliar se as tramitações dos

processos de admissão, da GAPE para o NAP, são

dispensáveis. item 3.4.

III) À Gerência de Admissão de Pessoal:

a) Adotar providências necessárias e imediatas à conclusão dos

47 processos recomendados no Provimento anterior, enviando à

Corregedoria o cronograma de análise e conclusão dos mesmos

para fins de inclusão nos critérios de monitoramento trimestral

(conforme item 3.1., III, a.2); 

b) Priorizar a conclusão dos processos discriminados no item

3.2.2 que estão com elevado tempo de permanência na GAPE; 

c) Adotar medidas imediatas e necessárias no sentido de concluir

os processos de atos de pessoal que estejam apensados a

processos de Aposentadoria/Reforma/Pensão, aguardando a

análise do ato admissório, para que sejam analisados e levados a

julgamento, especificamente, aqueles elencados no item 3.2.6 -

item 3.2.6;

d) Adotar providências para conclusão de 02 (dois) processos

de Denúncias destacados no item 3.2.7 para que se faça

cumprir o prazo estabelecido no art. 5º da Resolução TC nº.

08/2006;

e) Aperfeiçoar os controles internos dos processos e incluir no

planejamento, exercício de 2012, a adequação e implantação

do sistema de Acompanhamento de Processos

Intradepartamental integrado ao sistema AP, no GAPE/NAP-

3.3, letra “d”; 

f) Adotar medidas no sentido de atender satisfatoriamente as

Demandas da Ouvidoria com status “em aberto”, realizando um

controle interno mais eficaz - item 3.8; 

g) Adotar providências para dar cumprimento à deliberação da

Sessão Administrativa do Conselho do TCE-PE, de 07/04/2011,

quanto à priorização da análise dos processos e das demandas de

Ouvidoria elencados no item 3.8.1;

h) Estudar a possibilidade de adotar medidas no sentido de

solicitar ao Relator o apensamento de processos referentes ao

mesmo exercício e órgão, conforme explicitados no item 3.2.4

deste relatório;

Corregedoria-Geral, em 06 de dezembro de 2011

Conselheiro VALDECIR PASCOAL

Corregedor-Geral

ERRATA

ERRATA: INFORMO QUE FOI CANCELADA A NUMERAÇÃO DO

ACÓRDÃO TC. Nº 912/11 PUBLICADO EM 08/12/11,

REFERENTE AO PROCESSO TC. Nº 0700123-0, SENDO À SUA

NUMERAÇÃO CORRETA O ACÓRDÃO TC. Nº 911/11.

PROCESSO T.C. Nº 0903241-1

SESSÃO ORDINÁRIA REALIZADA EM 08/11/2011

REGISTRO DE ATOS DE ADMISSÃO DE PESSOAL

REALIZADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA –

CONTRATAÇÕES TEMPORÁRIAS

INTERESSADO: Sr. JANDELSON GOUVEIA DA SILVA

ADVOGADOS: Drs. BERNARDO DE LIMA BARBOSA FILHO –

OAB/PE Nº 24.201; WALLES HENRIQUE DE OLIVEIRA COUTO

– OAB/PE Nº 24.224; FELIPE AUGUSTO DE VASCONCELOS

CARACIOLO – OAB/PE Nº 29.702; HENRIQUE CÉSAR FREIRE

DE OLIVEIRA - OAB/PE Nº 22.508; OSMAR XAVIER

ASSUNÇÃO – OAB/PE Nº 24.218 E WANESSA LARISSA DE

OLIVEIRA COUTO – OAB/PE Nº 30.600

RELATOR: CONSELHEIRO CARLOS PORTO

ÓRGÃO JULGADOR: PRIMEIRA CÂMARA

ACÓRDÃO T.C. Nº 929/11

VISTOS, relatados e discutidos os autos do Processo T.C. nº

0903241-1, ACORDAM, à unanimidade, os Conselheiros da

Primeira Câmara do Tribunal de Contas do Estado, nos termos do

voto do Relator, que integra o presente Acórdão,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 70, 71, inciso III, c/c o

artigo 75, todos da Constituição Federal, e artigo 70, III, da Lei

Estadual nº 12.600/2004 (Lei Orgânica do TCE-PE);

CONSIDERANDO o Parecer MPCO nº 640/2011 (fls. 117-127),

Julgar LEGAIS as contratações temporárias indicadas no Anexo I

do Relatório de Auditoria (fls. 80), concedendo, por consequência,

os registros aos respectivos atos.

Julgar ILEGAIS as contratações temporárias relacionadas no

Anexo II do Relatório de Auditoria (fls. 80), negando,

consequentemente, o registro aos respectivos atos.

Deixar de aplicar a multa prevista no artigo 73, inciso I e § 1º, da

Lei Estadual nº 12.600/04, em função do disposto no § 6º do

mesmo artigo.

Determinar que cópia do Inteiro Teor da Deliberação (ITD) e do

presente Acórdão seja anexada à Prestação de Contas da

Prefeitura Municipal de Escada, relativa ao exercício financeiro de

2009 (Processo TC nº 1002304-5). 

Recife, 09 de dezembro de 2011.

Conselheiro João Carneiro Campos - Presidente da Primeira

Câmara

Conselheiro Carlos Porto – Relator

Conselheira Teresa Duere

Fui presente: Dr. Gustavo Massa – Procurador.

Acórdãos

Errata

Provimento

Despachos
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE – EXERCÍCIO 2012 

 
RELAÇÃO DE CONTAS BANCÁRIAS DO TCE-PE 

Conforme Resolução TC nº15/2012, Anexo 1 – Item 7 
UNIDADE GESTORA: 020001 – TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO 
 

 

Instituição 

bancária 

Agência Nº Conta Tipo da Conta Conta Contábil Finalidade Situação da Conta 

 
104 

 
CEF 

 
1294 

 
307-9 

Conta Convênio  
1.1.1.1.2.99.04

 
Conta-corrente do Promoex 

Ativa 

104 CEF 1294 5143-2 conta tipo D 1.1.1.1.2.99.04 Conta-poupança do Promoex Ativa 

104 CEF 1294 626-4 conta convênio 
contrapartida 

 
1.1.1.1.2.99.04

Conta-corrente para pagamento de 
contrapartidas do Promoex 

 
Ativa 

104 CEF 1294 623-0  
conta tipo D 

 
1.1.1.1.2.99.04

Conta-movimento do TCE-PE 
(duodécimos, pequenos depósitos 
e aplicações financeiras) 

 
Ativa 

104 CEF 1294 624-8  
conta tipo D 

 
1.1.1.1.2.99.04

Consignações Sul América  
Ativa 

104 CEF 1294 627-2 conta tipo D 1.1.1.1.2.99.04 Conta licitação  Ativa 

104 CEF 1294 020001  
conta tipo C 

 
1.1.1.1.2.99.04

Conta "C" da UGE 020001 – transitória 
para transferências à conta única 

 
Ativa 

001 BANCO DO 
BRASIL 

3234 55001-9  
conta tipo D 

1.1.1.1.2.99.02 Conta rendimento ações TELPE Ativa 

237 BRADESCO 0289 700030-8  
conta tipo D 

1.1.1.1.2.99.03 Conta Folha de pagamento Ativa 

033  
BANCO 

SANTANDER 

 
 

4016 

 
 

13.000739-4 

 
 

conta tipo D 

 
 

1.1.1.1.2.99.10

 
Conta-movimento do TCE-PE 
(duodécimos, pequenos depósitos 
e aplicações financeiras) 

Encerrada em setembro 
2011, mas reativada em 

20/01/2012 por depósito e 
novamente encerrada em 

dez/2012 (of. DITE 162/12) 
 
 
 
 

Elaborado por: 
 
 
 

ISAAC DE OLIVEIRA SEABRA – TC 0883 
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças 
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01. CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 14/02/2013 10:56

BANCO : CAIXA                                                                                                                                                          

CONTA: 111129910

conta 111129904

03. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 39.072.816,49 39.072.816,49

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 3.993,35 3.993,35

Saldo CDB conforme extrato anexo 39.068.823,14 39.068.823,14

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 39.072.816,49 39.072.816,49

Diferença a conciliar 0,00

04. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR
05/12/2012 Teresa Regina Didier, suprimento, 2012OB005228, 2012RE000726 167/2012 900,00

06/12/2012 Christianne Amorim Benjamim, 2012OB005227, 2012RE000726 170/2012 1.500,00

06/12/2012 Maria Manuel de M de M Bras, 2012OB005115, 2012RE000723 168/2012 539,40

12/12/2012 ISS Petrolina, 2012OB005274, 2012RE000727 172/2012 20,25

13/12/2012 Excelce Security, 2012OB005255, 2012RE000741 176/2012 1.900,00

13/12/2012 SOLL Serviços Obras e Locações, 2012OB005256/005257, RE000741 174/2012 102.294,30

13/12/2012 Hotel Villa Hípica Ltda, 2012OB005258, 2012RE000741 177/2012 39.983,50

17/12/2012 Paulo Sérgio W. Lima, suprimento, 2012OB005259, 2012RE000749 178/2012 900,00

18/12/2012 Tribunal de justiça, 2012OB005303, 2012RE000755 182/2012 4.975,59

18/12/2012 Terceiro Setor ltda, 2012OB005280, 2012RE000745 180/2012 283.667,78

18/12/2012 CIEE Centro de Integração Empresa Escola de PE, OB5304, RE000755 183/2012 74.802,58

19/12/2012 COMPESA aquisição do terreno, 2012OB005420, 2012RE000744 184/2012 1.015.000,00

20/12/2012 FUNAFIN, 2012OB005501, 2012RE000767 187/2012 5.286.291,34

21/12/2012 Solaris Comércio e Serv. De Informática Ltda, OB5510, RE000775 189/2012 9.100,00

TOTAL 6.821.874,74

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

AGÊNCIA : 1294      CONTA : 6.00000623-0

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

05. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
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01. CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 08/01/2013 12:07

BANCO : CAIXA                                                                                                                                                          

CONTA: 111129910

conta 111129904

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo CDB conforme extrato anexo (conta 111130100) 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

 
 

  

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

CONCILIAÇAO DO PASSIVO SULAMÉRICA - CNPJ  60.267.481/0001-28 31/12/2012
SALDO PASSIVO (TOTAL) 0,00
211190000 - CONSIGNAÇÃO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO 0,00
211170900 - CONSIGNAÇÃO DA FOLHA DE INATIVOS 0,00

SALDO CONT.SIAFEM (RAZAO) = SALDO CONCILIADO (FINANCEIRO) 0,00
Diferença a conciliar 0,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 1294      CONTA : 6.00000624-8

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
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01. CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 04/02/2013 10:20

BANCO : CAIXA                                                                                                                                                          

CONTA: 111129910

conta 111129904

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

 
 

  

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 1294      CONTA : 6.00020001-0

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL
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01. CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 04/02/2013 10:19

BANCO : CAIXA                                                                                                                                                          

CONTA: 111129910

conta 111129904

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 6.812.354,63 6.812.354,63

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo CDB conforme extrato anexo (conta 111130100) 6.812.354,63 6.812.354,63

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 6.812.354,63 6.812.354,63

Diferença a conciliar 0,00

CONCILIAÇAO DO PASSIVO DISPONIBILIDADE - FONTE 0120000000 31/12/2012
SALDO PASSIVO (TOTAL) 6.812.354,63
193290200 Disponibilidades por fonte de recursos 6.812.354,63

0,00

0,00

SALDO CONT.EFISCO(RAZÃO) = SALDO CONCILIADO (FINANCEIRO) 6.812.354,63
Diferença a conciliar 0,00
05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 1294      CONTA : 6.00000627-2

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL
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01. BANCO REAL 08/01/2013 12:14

03. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/03/2012 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo CDB conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

04. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

TOTAL 0,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

Ofício DITE 029/2012 de 12/03/2012 solicita encerramento da conta

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

05. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

MÊS :MARÇO/2012
AGÊNCIA : 1016      CONTA : 2.050.314

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCO : REAL/SANTANDER                                                                                                                                            CONTA: 111129910

AGÊNCIA : 4016      CONTA : 13.000739-4
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Conta Corrente > Extrato

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBU  Agência: 4016  Conta Corrente: 13-000739-4

Período: 01/02/2012 a 29/02/2012 Data/Hora: 1/3/2012 às 08:35h

Data  Histórico Documento Valor Saldo

01/02/2012      SALDO ANTERIOR   973,78 

14/02/2012      EMISSAO DE DOC E FAPRE 000464 -973,78   

 A - Saldo de Conta Corrente  0,00 

 B - Saldo Bloqueado  0,00 

 C - Saldo Disponível Conta Corrente (A - B)  0,00 

 
a = Bloqueio Dia / ADM
b = Bloqueado
p = Lançamento Provisionado
 

 

 
Superlinha 4004-3535 (Capitais e Regiões Metropolitanas)  SAC 0800-762-7777   

0800-702-3535 (Demais Localidades)  Ouvidoria 0800-726-0322   
 

 

Página 1 de 1Internet Banking

01/03/2012https://www.santandernetibe.com.br/Paginas/contacorrente/pop_impressao_extrato.asp?Data_I=01/02/2...
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01. BANCO DO BRASIL 04/02/2013 10:22

BANCO DO BRASIL S/A                                                                                                  CONTA: 111129902

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

 
 

  

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 3234-4      CONTA : 55.001-9

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA
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Extrato conta corrente A33H081004680991000 
08/01/2013 10:09:27 

Cliente
Agência 3234-4
Conta 55001-9
Período solicitado 12/2012 
Lançamentos 

Sem lançamentos no período 

Transação efetuada com sucesso por: J6071748 INES MARIA FERREIRA DE MIRANDA. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Page 1 of 1[bb.com.br]

8/1/2013https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=cc34f05f28e6a99c5f2e5932ac08362...
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01. BANCO BRADESCO 08/01/2013 12:13

BANCO : BRADESCO                                                                                                                                                          

CONTA: 111129903

conta 111129903

03. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo CDB conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

04. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

TOTAL 0,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

05. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 0289      CONTA : 700030-8

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
INES MARAI FERREIRA DE MIRANDA

AGÊNCIA:

 
289 CONTA:

 
700030 -  8

  DEMONSTRATIVO MENSAL - CONTA CORRENTE 

 DATA HISTÓRICO DOCTO CRÉDITO DÉBITO SALDO 

22/11/12

 

SALDO ANTERIOR   0,00

 

20/12/12 TED-TRANSF ELET DISPON  
REMET.TCE PE MOVIMENTO 

6958363 11.907.258,44

 

11.907.258,44

 

21/12/12 PAGAMENTO FUNCIONARIOS 28921 11.907.011,17

 

247,27

 

26/12/12 PGTO.MEDIANTE AUT.DBTP  
ESPECIE 

1862012 247,27

 

0,00

  

TOTAL DA MOVIMENTAÇÃO 11.907.258,44

 

11.907.258,44

 

0,00

 

EXTRATO PARA SIMPLES CONFERÊNCIA - SUJEITO A ALTERAÇÕES 
Terça, 08 de janeiro de 2013, 10:14:08 

Page 1 of 1Bradesco Net Empresa

8/1/2013https://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do
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01. CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 09/01/2013 09:10

BANCO : CEF                                                                                                                                                           

CONTA: 111129904

Conta: 111129904

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 53.352,28 53.352,28

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 53.352,28 53.352,28

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 53.352,28 53.352,28

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

TOTAL 0,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

NOME

Gustavo Pimentel da Costa Pereira                                                                                               

Coordenador Geral da UEL-PE

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONVÊNIO  Nº  24/2006 - PROMOEX 

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

07. RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO 

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 1294-7      CONTA : 5143-2

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

03. CONVENENTES / AJUSTANTES

UNIÃO(ATRAVÉS DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO) E  O TCE/PE
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01. CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 09/01/2013 09:11

BANCO : CEF                                                                                                                                                           

CONTA: 111129904

Conta: 111129904

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

TOTAL 0,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

NOME

Gustavo Pimentel da Costa Pereira                                                                                               

Coordenador Geral da UEL-PE

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 1294-7      CONTA : 307-9

TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
CONVÊNIO  Nº  24/2006 - PROMOEX 

UNIÃO(ATRAVÉS DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO) E  O TCE/PE

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

07. RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO 

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

03. CONVENENTES / AJUSTANTES

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
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01. CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 09/01/2013 09:11

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2012 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(-) 0,00

  

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE(+) 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(+) 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO(-) 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                

Chefe da Divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Isaac de Oliveira Seabra                                                                                                          

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

NOME

Gustavo Pimentel da Costa Pereira                                                                                               

Coordenador Geral da UEL-PE

07. RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO 

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2012
AGÊNCIA : 1294      CONTA : 6.00000626-4

BANCO : CAIXA                                                                                                                                                          CONTA: 111129904

UNIÃO(ATRAVÉS DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO) E  O TCE/PE

CONVÊNIO  Nº  24/2006 - PROMOEX 

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

03. CONVENENTES / AJUSTANTES

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-04 - APARELHOS DE MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 022844 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000023074

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

2 022847 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000019732

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

3 022790 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27

4 022784 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27

5 022785 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27

6 022787 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

7 022848 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000023784

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

8 022849 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000035442

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

9 022851 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000035817

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

10 022855 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000035879

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

11 022856 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

11 022856 DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000033325

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

12 022857 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000036586

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

13 022862 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000035718

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

14 022863 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000036302

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

15 022842 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

15 022842 TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000033363

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

16 022850 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000035831

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

17 022786 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27

18 022859 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000021391

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

19 022853 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

19 022853 EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000034766

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

20 022860 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000035770

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

21 022846 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000023043

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

22 022788 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27

23 022854 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000019701

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

24 022843 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

24 022843 RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000033271

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

25 022845 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000033301

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

26 022783 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27

27 022858 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 022858

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

28 022861 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA
DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000035848

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

29 022852 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM CAMERA

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

29 022852 DIGITAL INTEGRADA COM
RESOLUÇÃO 3.2 MEGAPIXELS,
TELA SINSIVEL AO TOQUE.
MEMORIA INTERNA DE 800MB
E ENTRADA PARA CARTÃO SD.
ALIMENTAÇÃO POR PILHA AA
RECARREGAVEIS COM
AUTONOMIA DE 16 HORAS.
COM ALTIMETRO
BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA. - MARCA:
MAGELLAN - MODELO:
EXPLORIST 610 - NUMERO DE
SERIE: 0149000036043

2012000048 PL130/11PR
EGAO78

2012NE000331 70 18/04/2012 1.340,00 1.193,42

30 022789 APARELHO DE GPS -
DESCRICAO: COM VISTOR DE
4,3 POLEGADAS
PROCESSADOR MTK MT 3351
ARM 11, 468MHZ MEMORIA
RAM 64MB,  BLUETOOTH -
MARCA: FOSTON - MODELO: FS
-470DC

2012000040 29/03/2012 141,12 121,27

31 022870 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110154963

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

32 022873 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155618

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

33 022872 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155207

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

34 022876 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
201328289

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

35 022883 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
201328269

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

36 022884 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155535

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

37 022877 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110265884

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

38 022869 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155617

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

39 022878 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110153499

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

40 022879 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110154912

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

41 022882 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110156810

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

42 022871 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155511

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

43 022874 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155524

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

44 022888 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155041

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

45 022885 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155168

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

46 022887 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110261332

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

47 022880 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155516

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

48 022881 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155563

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

49 022886 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110157047

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

50 022889 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110149929

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

51 022890 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110156973

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54

52 022875 TRENA ELETRONICA -
DESCRICAO: MEDIDOR DE
DISTANCIA COM INDICAÇÃO
ATRAVES DE RAIO LASER
VISIVEL. COM FAIXA DE
MEDIÇÃO 0,05 - 40 METROS,
RESOLUÇÃO EM PRECISÃO DE
MEDIÇÃO +- 1,5 MILIMETROS -
MARCA: BOSCH - MODELO:
DLE40 - NUMERO DE SERIE:
110155598

2012000053 PL130/11PR
EGÃO78

2012NE000332 390 25/04/2012 370,00 329,54
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Total da Conta 3449052-04 : 38.748,96 34.475,28
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-06 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023652 APARELHO DE FAX -
DESCRICAO: TRANSFERENCIA
TERMICA COM FILME DE
IMPRESSAO; DISPLAY DE
CRISTAL LIQUIDO;
COMPATIVEL COM ITU-T G-3;
MODO DE DISCAGEM
MULTIFREQUENCIAL;
VELOCIDADE DE
TRANSMISSAO: 14400 BPS;
MEMORIA 512 KB;
ARMAZENAMENTO DE ATE 25
FOLHAS; MEMORIZACAO DE 80
NUMEROS; RECONHECIMENTO
AUTOMATICO DE VOZ -
MARCA: PANASONIC -
MODELO: KX-FT938BR -
NUMERO DE SERIE:

2012000102 DCOM
212/12

2012NE000812 2004 07/12/2012 400,00 400,00

2 017804 APARELHO TELEFONICO SEM
FIO - MARCA: SIEMENS -
MODELO: A5000 - NUMERO DE
SERIE: S30852-H1673-U302

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 89,00 89,00

3 022740 APARELHO TELEFONICO SEM
FIO - DESCRICAO: STI SEMP
TOSHIBA INFINITY DIGITAL,
TRANSMISSÃO EM 1,9GHZ,
IDENTIFICADOR DE
CHAMADAS, VIVA VOZ, TECLA
MUTE, DECT 6.0 - MARCA:
SEMP TOSHIBA - MODELO:
FT1923ID - FREQUENCIA DE
COMUNICACAO: 1,9 GHZ -
NUMERO DE SERIE:
920597D133AA005849

2012000016 PETCE
6306/12

2012NE000168 670 01/03/2012 120,00 105,60

4 022739 APARELHO TELEFONICO SEM
FIO - DESCRICAO: STI SEMP
TOSHIBA INFINITY DIGITAL,
TRANSMISSÃO EM 1,9GHZ,
IDENTIFICADOR DE
CHAMADAS, VIVA VOZ, TECLA
MUTE, DECT 6.0 - MARCA:
SEMP TOSHIBA - MODELO:
FT1923ID - FREQUENCIA DE
COMUNICACAO: 1,9 GHZ -
NUMERO DE SERIE:
920597D182AA006774

2012000016 PETCE
6306/12

2012NE000168 670 01/03/2012 120,00 105,60

5 017801 APARELHO TELEFONICO SEM
FIO - MARCA: SIEMENS -
MODELO: A5000

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 89,00 22,54

6 017802 APARELHO TELEFONICO SEM
FIO - MARCA: SIEMENS -
MODELO: A5000

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 89,00 28,47

7 017803 APARELHO TELEFONICO SEM
FIO - MARCA: SIEMENS -
MODELO: A5000

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 89,00 20,17

8 017805 APARELHO TELEFONICO SEM
FIO - MARCA: SIEMENS -
MODELO: A5000

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 89,00 46,27

9 023009 APARELHO TELEFONICO TIPO
HEADSET - DESCRICAO:
OPERADORES DE
TELEMARKETING - MARCA:
PRACTICA - MODELO: T110

2012000067 SOLDCOM11
4/12GIAT037

2012NE000497 1161 03/07/2012 438,89 409,64
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

10 022768 RECEPTOR DE SINAL -
DESCRICAO: CONVERSOR
DIGITAL, SAÍDA DE VIDEO
ANALÓGICA DE ALTA
DEFINIÇÃO, VIDEO
COMPONENTE 1080I, SAÍDA DE
VIDEO ANALOGICA, VIDEO
COMPOSTO 480P/480I, SAIDA
DE AUDIO DIGITAL SPDIF -
MARCA: TOSHIBA - MODELO:
DC 2008H

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 589,00 526,20

Total da Conta 3449052-06 : 2.112,89 1.753,49

PA0214-RelatorioEntradasPeriodo.jasper Página 13 de 117

70 de 465



Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-12 - APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023070 ASPIRADOR DE PO TIPO
INDUSTRIAL - DESCRICAO:
ASPIRADOR DE PO E AGUA -
CO ACIONAMENTO MANUAL ,
220V, POTENCIA DE 1400W,
COLETOR COM CAPACIDADE
DE 20 LITROS. - MARCA: WAP -
MODELO: ENERGY

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 320,00 308,00

2 023071 ASPIRADOR DE PO TIPO
INDUSTRIAL - DESCRICAO:
ASPIRADOR DE PO E AGUA -
CO ACIONAMENTO MANUAL ,
220V, POTENCIA DE 1400W,
COLETOR COM CAPACIDADE
DE 20 LITROS. - MARCA: WAP -
MODELO: ENERGY

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 320,00 308,00

3 023073 ASPIRADOR DE PO TIPO
INDUSTRIAL - DESCRICAO:
ASPIRADOR DE PO E AGUA -
CO ACIONAMENTO MANUAL ,
220V, POTENCIA DE 1400W,
COLETOR COM CAPACIDADE
DE 20 LITROS. - MARCA: WAP -
MODELO: ENERGY

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 320,00 308,00

4 023072 ASPIRADOR DE PO TIPO
INDUSTRIAL - DESCRICAO:
ASPIRADOR DE PO E AGUA -
CO ACIONAMENTO MANUAL ,
220V, POTENCIA DE 1400W,
COLETOR COM CAPACIDADE
DE 20 LITROS. - MARCA: WAP -
MODELO: ENERGY

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 320,00 312,80

5 023075 ASPIRADOR DE PO TIPO
INDUSTRIAL - DESCRICAO:
ASPIRADOR DE PO E AGUA -
CO ACIONAMENTO MANUAL ,
220V, POTENCIA DE 1400W,
COLETOR COM CAPACIDADE
DE 20 LITROS. - MARCA: WAP -
MODELO: ENERGY

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 320,00 310,40

6 023074 ASPIRADOR DE PO TIPO
INDUSTRIAL - DESCRICAO:
ASPIRADOR DE PO E AGUA -
CO ACIONAMENTO MANUAL ,
220V, POTENCIA DE 1400W,
COLETOR COM CAPACIDADE
DE 20 LITROS. - MARCA: WAP -
MODELO: ENERGY

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 320,00 315,20

7 023069 ASPIRADOR DE PO TIPO
INDUSTRIAL - DESCRICAO:
ASPIRADOR DE PO E AGUA -
CO ACIONAMENTO MANUAL ,
220V, POTENCIA DE 1400W,
COLETOR COM CAPACIDADE
DE 20 LITROS. - MARCA: WAP -
MODELO: ENERGY

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 320,00 308,00

8 023477 FOGAO TIPO RESIDENCIAL 4
BOCAS - DESCRICAO: EM
AUIMINIO FORJADO; COM
MESA EM INOX; GAS; 220 V;
FORNO AUTOLIMPANTE -
MARCA: ESMALTEC - MODELO:
CARIBE - COR: BRANCO -

2012000083 PL 55/12
PREGAO
27/1

2012NE000613 38796 28/08/2012 277,00 268,68
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

8 023477 SERIE: 12060404724176 2012000083 PL 55/12
PREGAO
27/1

2012NE000613 38796 28/08/2012 277,00 268,68

9 022841 LIQUIDIFICADOR TIPO
RESIDENCIAL - DESCRICAO: 8
VELOCIDADES - MARCA:
BRITÂNIA - MODELO:
ELETRONIC FILTER - COR:
CINZA

2012000047 SOLDCOM63
/12

2012NE000372 234811 16/04/2012 119,00 111,88

10 023478 LIQUIDIFICADOR TIPO
RESIDENCIAL - DESCRICAO:
COM 05 VELOCIDADES;
FUNCAO PULSAR; 220 V;
NUMERO DE SERIE:
00215966182 - MARCA:
MONDIAL - MODELO: PREMIUM
- COR: PRETO

2012000083 PL 55/12
PREGAO
27/1

2012NE000613 38796 28/08/2012 85,00 82,44

Total da Conta 3449052-12 : 2.721,00 2.633,40
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-16 - BANDEIRAS, FLÂMULAS E INSÍGNIAS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 301160 MASTRO DE ALUMINIO -
MEDIDAS: 2,20 X 1,5"

2012000014 SOL DCOM
17/12

2012NE000233 729 28/02/2012 90,00 90,00

2 301158 MASTRO DE ALUMINIO -
MEDIDAS: 2,20 X 1,5"

2012000014 SOL DCOM
17/12

2012NE000233 729 28/02/2012 90,00 90,00

3 301161 MASTRO DE ALUMINIO -
MEDIDAS: 2,20 X 1,5"

2012000014 SOL DCOM
17/12

2012NE000233 729 28/02/2012 90,00 90,00

4 301156 MASTRO DE ALUMINIO -
MEDIDAS: 2,20 X 1,5"

2012000014 SOL DCOM
17/12

2012NE000233 729 28/02/2012 90,00 90,00

5 301157 MASTRO DE ALUMINIO -
MEDIDAS: 2,20 X 1,5"

2012000014 SOL DCOM
17/12

2012NE000233 729 28/02/2012 90,00 90,00

6 301159 MASTRO DE ALUMINIO -
MEDIDAS: 2,20 X 1,5"

2012000014 SOL DCOM
17/12

2012NE000233 729 28/02/2012 90,00 90,00

Total da Conta 3449052-16 : 540,00 540,00
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-30 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 022986 MOTOR ELETRICO PARA
PORTAO - DESCRICAO: TIPO:
DESLIZANTE; MONOFÁSICO;
1/2 HP - CONTROLE REMOTO;
03 BARRAS DE CREMALHEIRA
DE 1,5 CM. 110/220 V - MARCA:
GARMEM

2012000058 DCOM
64/2012

2012NE000380 31 21/05/2012 980,00 928,55

2 023502 MOTOR ELETRICO PARA
PORTAO - DESCRICAO:
CICLOS/HORAS MÍNIMO: 20
VEZES; COM 02 CONTROLES
REMOTOS; PARA PESO
ESTIMADO DE: 500 KG -
MARCA: SPEED - MODELO: DZ -
VOLTAGEM: 220 V - POTENCIA:
1/3 HP

2012000089 DCOM
172/12

2012NE000680 140 02/10/2012 499,99 492,49

Total da Conta 3449052-30 : 1.479,99 1.421,04
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-33 - EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 022772 AMPLIFICADOR DE SOM -
DESCRICAO: POTENCIA DE
SAIDA TOTAL DE 3000W RMS
DE 4 OHMS(1500 WRMS PARA
CADA CANAL), IMPEDANCIA DE
ENTRADA DE 27 KOHMS
DESBALANCEADA , 2 CANAIS
DE ENTRADA COM 2 LEDS
VERDES(SINAL) - MARCA:
ONEAL - MODELO: PRO 3200

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 3.900,00 3.484,00

2 022771 AMPLIFICADOR DE SOM -
DESCRICAO: AMPLIFICADOR
COM POTENCIA DE 500W RMS
4OHMS, COM 2 CANAIS (2X250),
10 KOHMS BALANCEADA -
MARCA: ONEAL - MODELO: OP
7000

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 980,00 875,44

3 022770 AMPLIFICADOR DO TIPO
PAINEL MONITOR - MARCA:
YAMAHA - MODELO: HS80M -
DESCRICAO: PAINEL MONITOR
PARA AMPLIFICADOR - CAIXA
MON REFERENCIA ATIVO
WOOFER DE 8, MONITOR
REFERENCIA DE 2 VIAS ,
RESPOSTA DE FREQUENCIA
DE 50HZ A 21 KHZ

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 1.690,00 1.509,76

4 022769 AMPLIFICADOR DO TIPO
PAINEL MONITOR - MARCA:
YAMAHA - MODELO: HS80M -
DESCRICAO: PAINEL MONITOR
PARA AMPLIFICADOR - CAIXA
MON REFERENCIA ATIVO
WOOFER DE 8, MONITOR
REFERENCIA DE 2 VIAS ,
RESPOSTA DE FREQUENCIA
DE 50HZ A 21 KHZ

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 1.690,00 1.509,76

5 022774 CAIXA ACUSTICA -
DESCRICAO: PASSIVA DE 2
VIAS DE POLIPROPILENO,
RESPOSTA DE FREQUENCIA
60HZ A 20KHZ. - MARCA:
SELENIUM - MODELO:

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 1.600,00 1.429,36

6 022775 CAIXA ACUSTICA -
DESCRICAO: PASSIVA DE 2
VIAS DE POLIPROPILENO,
RESPOSTA DE FREQUENCIA
60HZ A 20KHZ. - MARCA:
SELENIUM - MODELO:

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 1.600,00 1.429,36

7 022791 CAMERA FOTOGRAFICA
DIGITAL - DESCRICAO: CYBER-
SHOT PRATA - MARCA: SONY -
MODELO: DSC-W320 -
RESOLUÇÃO: 14,21 - TELA -
TAMANHO: 2,7 - ZOOM OTICO: 4
- NUMERO DE SERIE: 6890525

2012000040 29/03/2012 273,87 244,67

8 022792 CAMERA FOTOGRAFICA
DIGITAL - DESCRICAO: CYBER-
SHOT - MARCA: SONY -
MODELO: DSC-W320 -
RESOLUÇÃO: 14,21 - TELA -
TAMANHO: 2,7 - ZOOM OTICO:

2012000040 29/03/2012 273,87 244,67
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

8 022792 4 - NUMERO DE SERIE: S/N 2012000040 29/03/2012 273,87 244,67

9 023006 CAMERA FOTOGRAFICA
DIGITAL - DESCRICAO: ZOOM
DIGITAL 20X, ALTA
SENSIBILIDADE, FLASH DE
LONGA DISTÂNCIA, MEMÓRIA
INTEGRADA E EXPANSÍVEL,
REDUÇÃO DE OLHOS
VERMELHOS, SAÍDA
USB/AV/HD. - MARCA: SONY -
MODELO: DSC H70 -
RESOLUÇÃO: 16.1 - TELA -
TAMANHO: 3,0 - ZOOM OTICO:
10X - NUMERO DE SERIE:
2809195

2012000064 SOLDCOM10
7/12CI245

2012NE000487 1217 21/06/2012 950,00 873,98

10 023504 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

11 023511 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

12 023513 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

13 023506 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

14 023507 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

14 023507 DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

15 023508 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

16 023512 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

17 023505 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

18 023510 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

19 023514 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

20 023515 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

20 023515 DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

21 035832 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: COM CABO DE
1,20 METRO COM CONECTOR
DUPLO - MARCA: SHURE -
MODELO: SRH240

2012000034 PL122/11PR7
3/11

2012NE000143 807 16/03/2012 410,00 399,06

22 035833 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: COM CABO DE
1,20 METRO COM CONECTOR
DUPLO - MARCA: SHURE -
MODELO: SRH240

2012000034 PL122/11PR7
3/11

2012NE000143 807 16/03/2012 410,00 399,06

23 023509 FONE TIPO HEADPHONE -
DESCRICAO: DE PLASTICO
RESISTENTE; ARO AJUSTAVEL,
COM HASTE DOBRAVEL;
DUPLO AURICULAR; - MARCA:
PHILIPS - MODELO: SHL5800/10
- DIAMETRO: 40 MM -
FREQUENCIA DE RESPOSTA:
10HZ - 28 KHZ - IMPEDANCIA:
32 OHM - COMPRIMENTO DO
CABO: 1,2 METROS

2012000086 PL 61/12 -
PREGAO 31

2012NE000671 97 19/09/2012 245,00 235,19

24 022773 MESA DE SOM - DESCRICAO:
MESA PROFISSIONAL DE SOM,
CONSOLE DIGITAL DE SOM
PARA APLICAÇÃO AO VIVO OU
EM ESTUDIO, 16 ENTRADAS
ANALOGICAS, POSSIBILITA A
EXPANSÃO PARA ATE
40AD/DA24 BITS, 8 AUXILIARES,
4 PROCESSADORES DE
EFEITO, 4 EQUALIZADORES
PARAMETRICOS DE 4 BANDAS,
8 BUSES DE SAÍDA. - MARCA:
YAMAHA - MODELO: 01V 96
VCM

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 8.099,00 7.235,08

25 035834 MICROFONE . - DESCRICAO:
SEM FIO UHF, COM 90
FREQUENCIAS
SELECIONAVEIS ATRAVES DA
LARGURA DE FAIXA 18MHZ X
15000MHZ, RECEPTOR:
INSTALAÇÃO DO
TRANSMISSOR AUTOMATICAO,
SELEÇÃO AUTOMATICA DE
FREQUENCIA, 1/4 DE ANTENA
DE ONDA. - MARCA: SHURE -

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 2.299,00 2.237,70

26 035835 MICROFONE . - DESCRICAO:
SEM FIO UHF, COM 90
FREQUENCIAS
SELECIONAVEIS ATRAVES DA
LARGURA DE FAIXA 18MHZ X
15000MHZ, RECEPTOR:
INSTALAÇÃO DO
TRANSMISSOR AUTOMATICAO,
SELEÇÃO AUTOMATICA DE
FREQUENCIA, 1/4 DE ANTENA
DE ONDA. - MARCA: SHURE -

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 2.299,00 2.237,70

27 023475 PROJETOR MULTIMIDIA -
DESCRICAO: COM CONTROLE
REMOTO PARA TODAS AS

2012000082 PL 24/2012 2012NE000506 0002 06/08/2012 3.470,00 3.284,92
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

27 023475 FUNÇOES; 110/220 V - MARCA:
EPSON - MODELO: POWER
LITE X14 + BIV - RESOLUÇÃO:
PAL-N/M, NTSC, SVGA,
SECAM... - NUMERO DE SERIE:
PTQK2302115 - LUMENS: 2000 -
PESO: 2,90

2012000082 PL 24/2012 2012NE000506 0002 06/08/2012 3.470,00 3.284,92

28 023476 PROJETOR MULTIMIDIA -
DESCRICAO: COM CONTROLE
REMOTO PARA TODAS AS
FUNÇOES; 110/220 V - MARCA:
EPSON - MODELO: POWER
LITE X14 + BIV - RESOLUÇÃO:
PAL-N/M, NTSC, SVGA,
SECAM... - NUMERO DE SERIE:
PTQK2302129 - LUMENS: 2000 -
PESO: 2,90

2012000081 PL 24/2012 2012NE000506 0002 06/08/2012 3.470,00 3.284,92

29 023479 TELEVISOR COLORIDO . -
DESCRICAO: 40 POLEGADAS;
LCD; FULL HD; ALTA
DEFINIÇÃO; RESOLUÇÃO
MINIMA: TELA PLANA;
FORMATO WIDESCREEN: 16 X
9; 02 ENTRADAS HDMI; SAIDA
PARA FONE DE OUVIDO;
CONTROLE REMOTO; SAIDA
DE VIDEO COMPOSTO; 220 V -
MARCA: TOSHIBA - MODELO:
REGZA 40RV800DA - NUMERO
DE SERIE:
921033E247AA029820

2012000083 PL 55/12
PREGAO
27/1

2012NE000613 38796 28/08/2012 1.318,00 1.247,72

Total da Conta 3449052-33 : 37.672,74 34.749,44
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-34 - MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023480 BEBEDOURO DE AGUA DE
COLUNA  REFRIGERADO -
MARCA: ESMALTEC - MODELO:
EGC 35B - POTENCIA: 150 W -
DESCRICAO: EM INOX; PARA
GARAFAO DE 10 OU 20 LITROS;
GABINETE EM ACO;
CAPACIDADE DE
REFRIGERACAO: 3,5 LITROS
POR HORA - NUMERO DE
SERIE: 12071906807309

2012000083 PL 55/12
PREGAO
27/1

2012NE000613 38796 28/08/2012 368,00 359,72

2 023482 BEBEDOURO DE AGUA DE
COLUNA  REFRIGERADO -
MARCA: ESMALTEC - MODELO:
EGC 35B - POTENCIA: 150 W -
DESCRICAO: EM INOX; PARA
GARAFAO DE 10 OU 20 LITROS;
GABINETE EM ACO;
CAPACIDADE DE
REFRIGERACAO: 3,5 LITROS
POR HORA - NUMERO DE
SERIE: 12071906807331

2012000083 PL 55/12
PREGAO
27/1

2012NE000613 38796 28/08/2012 368,00 356,96

3 023481 BEBEDOURO DE AGUA DE
COLUNA  REFRIGERADO -
MARCA: ESMALTEC - MODELO:
EGC 35B - POTENCIA: 150 W -
DESCRICAO: EM INOX; PARA
GARAFAO DE 10 OU 20 LITROS;
GABINETE EM ACO;
CAPACIDADE DE
REFRIGERACAO: 3,5 LITROS
POR HORA - NUMERO DE
SERIE: 12071906807365

2012000083 PL 55/12
PREGAO
27/1

2012NE000613 38796 28/08/2012 368,00 356,96

4 022778 BEBEDOURO DE AGUA DE
COLUNA  REFRIGERADO -
MARCA: KARINA - MODELO: K-
20 - COR: BRANCO - MEDIDAS:
300X905X330MM

2012000038 PETCE
17388

2012NE000324 717 22/03/2012 420,00 391,65

5 023003 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 18.000 BTUS
NÃO INSTALADO - COR:
BRANCO - MARCA: LG -
REFERENCIA: TSNC1825MA2 -
POTENCIA: 18.000 -
DESCRICAO: ACOMPANHA
UNIDADE CONDICIONADORA E
CONTROLE REMOTO -
NUMERO DE SERIE:

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 1.328,00 1.308,08

6 022999 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 18.000 BTUS
NÃO INSTALADO - COR:
BRANCO - MARCA: LG -
REFERENCIA: TSNC1825MA2 -
POTENCIA: 18.000 -
DESCRICAO: ACOMPANHA
UNIDADE CONDICIONADORA E
CONTROLE REMOTO -
NUMERO DE SERIE:

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 1.328,00 1.308,08

7 023000 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 18.000 BTUS
NÃO INSTALADO - COR:
BRANCO - MARCA: LG -
REFERENCIA: TSNC1825MA2 -
POTENCIA: 18.000 -

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 1.328,00 1.308,08
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

7 023000 DESCRICAO: ACOMPANHA
UNIDADE CONDICIONADORA E
CONTROLE REMOTO -
NUMERO DE SERIE:

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 1.328,00 1.308,08

8 023001 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 18.000 BTUS
NÃO INSTALADO - COR:
BRANCO - MARCA: LG -
REFERENCIA: TSNC1825MA2 -
POTENCIA: 18.000 -
DESCRICAO: ACOMPANHA
UNIDADE CONDICIONADORA E
CONTROLE REMOTO -
NUMERO DE SERIE:

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 1.328,00 1.308,08

9 023002 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 18.000 BTUS
NÃO INSTALADO - COR:
BRANCO - MARCA: LG -
REFERENCIA: TSNC1825MA2 -
POTENCIA: 18.000 -
DESCRICAO: ACOMPANHA
UNIDADE CONDICIONADORA E
CONTROLE REMOTO -
NUMERO DE SERIE:

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 1.328,00 1.308,08

10 023004 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 30.000 BTUS
NÃO INSTALADO - COR:
BRANCO - MARCA: SPRINGER -
MODELO: CARRIER -
REFERENCIA: 42LUCA030515LC
- POTENCIA: 30.000,00 -
DESCRICAO: ACOMPANHA
CONTROLE REMOTA E
UNIDADE CONDICIONADORA -
NUMERO DE SERIE:

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 2.300,00 2.265,50

11 023005 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 30.000 BTUS
NÃO INSTALADO - COR:
BRANCO - MARCA: SPRINGER -
MODELO: CARRIER -
REFERENCIA: 42LUCA030515LC
- POTENCIA: 30.000,00 -
DESCRICAO: ACOMPANHA
CONTROLE REMOTA E
UNIDADE CONDICIONADORA -
NUMERO DE SERIE:

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 2.300,00 2.231,00

12 022997 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 9.000 BTUS NÃO
INSTALADO - COR: BRANCO -
MARCA: SPRINGER - MODELO:
CARRIER - REFERENCIA:
38KCB030515MC - DESCRICAO:
ACOMPANHA UNIDADE
CONDENSADORA, POSSUI
CONTROLE REMOTO -
NUMERO DE SERIE:
202AZBZ4M901

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 900,00 886,50

13 022998 CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI-WALL 9.000 BTUS NÃO
INSTALADO - COR: BRANCO -
MARCA: SPRINGER - MODELO:
CARRIER - REFERENCIA:
38KCB030515MC - DESCRICAO:
ACOMPANHA UNIDADE
CONDENSADORA, POSSUI
CONTROLE REMOTO -

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 900,00 886,50
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

13 022998 NUMERO DE SERIE:
202AZPU4L400

2012000063 PL123/11PR
EGAO74/12

2012NE000447 7128 06/06/2012 900,00 886,50

14 022865 PONTEIRA INDUTIVA PARA
LOCALIZAÇÃO DE REDES DE
TRANSMISSÃO DE DADOS -
MARCA: SPARTEC -
DESCRICAO: KIT LOCALIZADOR
DE CABOS DE TRANSMISSÃO
DE DADOS - MODELO: GHI500

2012000050 PETCE
18.107/12

2101NE00360 13636 19/04/2012 162,00 153,49

15 022743 VENTILADOR DE COLUNA -
DESCRICAO: VENTILADOR
NEW COLUNA 40CM PRETO
GRADE PLASTICA MARCA
VENTI-DELTA - MARCA: VENTI-

2012000019 PETCE
95.232/11

2012NE000232 709 07/03/2012 187,00 180,00

16 022836 VENTILADOR DE COLUNA -
DESCRICAO: 3 PAS, 3
VELOCIDADES E 40CM DE
DIAMETRO - MARCA: MONDIAL
- MODELO: NV-06 - VOLTAGEM:
220V

2012000045 SOLDCOM51
/12

2012NE000340 835 12/04/2012 149,00 142,28

17 022744 VENTILADOR DE COLUNA -
DESCRICAO: VENTILADOR
NEW COLUNA 40CM PRETO
GRADE PLASTICA MARCA
VENTI-DELTA - MARCA: VENTI-

2012000019 PETCE
95.232/11

2012NE000232 709 07/03/2012 187,00 180,00

18 023518 VENTILADOR DE MESA -
DESCRICAO: 50 CM DE
DIAMETRO; OSCILANTE; COM
GRADE PROTETORA; PINTURA
EPOXI: COR PRETA; 03 PAS EM
PLASTICO; 03 VELOCIDADES -
MARCA: VENTIDELTA

2012000098 DCOM
202/12

2012NE000755 1865 28/11/2012 158,00 156,81

19 022838 VENTILADOR DE PAREDE -
MARCA: VENTI-DELTA -
MODELO: NEW50 -
DESCRICAO: 4 PAS DE
PLASTICO, 50CM - VOLTAGEM:

2012000046 SOLDCOM51
/12

2012NE000340 821 12/04/2012 125,00 120,30

20 022837 VENTILADOR DE PAREDE -
MARCA: VENTI-DELTA -
MODELO: NEW50 -
DESCRICAO: 4 PAS DE
PLASTICO, 50CM - VOLTAGEM:

2012000046 SOLDCOM51
/12

2012NE000340 821 12/04/2012 125,00 120,30

21 022839 VENTILADOR DE PAREDE -
MARCA: VENTI-DELTA -
MODELO: NEW50 -
DESCRICAO: 4 PAS DE
PLASTICO, 50CM - VOLTAGEM:

2012000046 SOLDCOM51
/12

2012NE000340 821 12/04/2012 125,00 119,36

22 022840 VENTILADOR DE PAREDE -
MARCA: VENTI-DELTA -
MODELO: NEW50 -
DESCRICAO: 4 PAS DE
PLASTICO, 50CM - VOLTAGEM:

2012000046 SOLDCOM51
/12

2012NE000340 821 12/04/2012 125,00 119,36

Total da Conta 3449052-34 : 15.907,00 15.567,09
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 022824 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR24 - NUMERO DE SERIE:
Q2ED-RTLM-64HD

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

2 022817 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-PDBQ-8NWS

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

3 022796 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-XQAD-QNAY

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

4 022801 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

4 022801 MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-VJVP-7KYE

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

5 022827 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-RVLP-H3EW

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

6 022811 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-Z2N5-52HJ

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

7 022808 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

7 022808 ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-KBPP-VW6A

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

8 022797 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-WZ7T-UBGQ

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

9 022799 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-FPRD-J7JK

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

10 022816 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

10 022816 DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-Z6NF-LFBY

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

11 022814 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-M9CR-HTD9

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

12 022798 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-8WAS-7EVB

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

13 022806 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

13 022806 WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-FGE6-K6AW

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

14 022819 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-3825-DA7N

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

15 022805 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-U9T6-GE8A

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

16 022807 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

16 022807 - MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-X2WY-K3R8

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

17 022822 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-7DNR-MMGE

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

18 022828 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-DMN6-GW2F

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

19 022829 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-VKMD-HT4Q

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,47 2.128,31
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14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

20 022810 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR24 - NUMERO DE SERIE:
Q2ED-HXY6-DD9G

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

21 022794 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-HVHZ-GU8T

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

22 022795 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-24PB-QZFX

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

23 022800 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

23 022800 VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-X2LV-CSUX

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

24 022818 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-ZJ4E-349L

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

25 022820 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-TCNJ-M9VW

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

26 022821 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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26 022821 COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR24 - NUMERO DE SERIE:
Q2ED-U4Z4-ZXUE

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

27 022823 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-NU59-Q4VR

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

28 022825 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-NNSV-NHWP

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

29 022826 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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29 022826 COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-YTF3-D75M

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

30 022802 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-F7DE-7E3U

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

31 022803 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-6TMV-4QWR

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

32 022804 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE: 802.11

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

32 022804 A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-HNEA-U2Y7

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

33 022809 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-PMXN-J24M

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

34 022812 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-FRT9-L9SB

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

35 022813 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25
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35 022813 Q2DD-TWS5-X6K8 2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

36 022815 ACCESS POINT PARA REDE
SEM FIO - DESCRICAO: MARCA
MERAKI ADAPTADOR
WIRELESS  TIPO INTERFACE
100BASE-TC VEKICUDADE DE
COMUNICACAO: 10/100 MBPS,
ALCANCE (INTERNO/EXTERNO)
ALCANCE 100/400M, ANTENAS
COM GANHO DE 2.0 DBI PARA
RADIO 2,4GHZ, FREQUENCIA
DE OPERACAO: MINIMA
2,4GHZ, PROTOCOLO DE
COMUNICACAO CSMA/CA,
PADRAO DE CRIPTOGRAFIA:
WEP: WPA/WPA2-EA, PARAO
DE CONFORMEIDADE:
802.11A/B/G/N, TIPO DE REDE
SUPORTAA: AD-HOC ESTRELA.
- MARCA: MERAKI - MODELO:
MR16 - NUMERO DE SERIE:
Q2DD-NNH3-EFYK

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 2.382,35 2.128,25

37 023048 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78410201103739

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

38 023052 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78410201103703

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

39 023053 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111675

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

40 023057 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82
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40 023057 DE SERIE: 7840720113510 2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

41 023065 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
10" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB;  MEMÓRIA INTERNA 6GB;
SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB; TV DIGITAL; CÂMERA
FOTOGRÁFICA 12,1 MP; GPS;
CARREGADOR VEICULAR -
MARCA: BAK - MODELO: IBAK-
GPS794DTV - NUMERO DE
SERIE:
GPS794DTV08201101617

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

42 023039 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: SCREEN
SIZE 7"; PANEL: DIGITAL TFT
LDC; RESOLUTION: 800X600
PIXELS; ANDROID;, MEMORIA
INTERNA 1GB; BATTERY:
LITHIUM ION; WIFI (802.11
B/G/N); TOUCH SCREEN -
MARCA: PANIMAGE - MODELO:
CA94568 - NUMERO DE SERIE:

2012000070 13/07/2012 187,55 175,05

43 023042 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111673

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

44 023043 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111667

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

45 023044 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111671

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

46 023046 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65
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46 023046 32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 878408201107473

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

47 023047 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201107428

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

48 023038 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: SCREEN
SIZE 7"; PANEL: DIGITAL TFT
LDC; RESOLUTION: 800X600
PIXELS; ANDROID;, MEMORIA
INTERNA 1GB; BATTERY:
LITHIUM ION; WIFI (802.11
B/G/N); TOUCH SCREEN -
MARCA: PANIMAGE - MODELO:
CA94568 - NUMERO DE SERIE:

2012000070 13/07/2012 187,55 175,05

49 023066 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
10" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB;  MEMÓRIA INTERNA 6GB;
SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB; TV DIGITAL; CÂMERA
FOTOGRÁFICA 12,1 MP; GPS;
CARREGADOR VEICULAR -
MARCA: BAK - MODELO: IBAK-
GPS794DTV - NUMERO DE
SERIE:
GPS794DTV08201100655

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

50 023045 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111690

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

51 023056 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 7840720113506

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

52 023059 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82
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52 023059 SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
16GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-775 - NUMERO
DE SERIE: 77508201100552

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

53 023040 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD; WIFI; GPS;
CONEXAO DE INTERNET 3G
VIA MODEM USB; SUPORTA
EXTENSÃO DE MEMÓRIA COM
CARTÃO TF ATÉ 32GB CÂMERA
FOTOGRÁFICA 12MP - MARCA:
BAK - MODELO: IBAK-7953 -
NUMERO DE SERIE:
GPS7953G06201100473

2012000070 13/07/2012 247,90 231,35

54 023058 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78410201105473

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

55 023050 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111691

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

56 023054 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111661

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

57 023041 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78410201103707

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

58 023049 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65
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58 023049 SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78408201111672

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

59 023051 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78409201112593

2012000070 13/07/2012 203,20 189,65

60 023061 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
10" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB;  MEMÓRIA INTERNA 6GB;
SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB; TV DIGITAL; CÂMERA
FOTOGRÁFICA 12,1 MP; GPS;
CARREGADOR VEICULAR -
MARCA: BAK - MODELO: IBAK-
GPS794DTV - NUMERO DE
SERIE:
GPS794DTV08201100514

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

61 023064 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
10" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB;  MEMÓRIA INTERNA 6GB;
SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB; TV DIGITAL; CÂMERA
FOTOGRÁFICA 12,1 MP; GPS;
CARREGADOR VEICULAR -
MARCA: BAK - MODELO: IBAK-
GPS794DTV - NUMERO DE
SERIE:
GPS794DTV08201101579

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

62 023055 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 7840720115154

2012000070 13/07/2012 201,30 187,90

63 023060 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB; MEMÓRIA INTERNA DE
4GB; SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
16GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-775 - NUMERO

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82
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63 023060 DE SERIE: 77508201100271 2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

64 023063 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
10" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB;  MEMÓRIA INTERNA 6GB;
SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB; TV DIGITAL; CÂMERA
FOTOGRÁFICA 12,1 MP; GPS;
CARREGADOR VEICULAR -
MARCA: BAK - MODELO: IBAK-
GPS794DTV - NUMERO DE
SERIE:
GPS794DTV08201101591

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

65 023067 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
7" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB;  MEMÓRIA INTERNA 4GB;
SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB;  CÂMERA FOTOGRÁFICA
12,1 MP; - MARCA: BAK -
MODELO: IBAK-784 - NUMERO
DE SERIE: 78410201103735

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

66 023062 COMPUTADOR DE MÃO
TABLET - DESCRICAO: TELA DE
10" TFT LCD;  WIFI; CONEXÃO
DE INTERNET 3G VIA MODEM
USB;  MEMÓRIA INTERNA 6GB;
SUPORTA EXTENSÃO DE
MEMÓRIA COM CARTÃO ATÉ
32GB; TV DIGITAL; CÂMERA
FOTOGRÁFICA 12,1 MP; GPS;
CARREGADOR VEICULAR -
MARCA: BAK - MODELO: IBAK-
GPS794DTV - NUMERO DE
SERIE:
GPS794DTV08201101595

2012000070 13/07/2012 255,87 238,82

67 022733 DRIVE DE FITA DAT -
DESCRICAO: UNIDADE DE
DRIVE LTO - PARA EXPANSÃO
DA TAPE LIBRARY
UNIDADE A SER
INCORPORADA A TAPE
LIBRARY DE TOMBO: 21096 -
MARCA: IBM - MODELO: LTO - 5
TX TRANS NATIVA -
REFERENCIA: 1068027542 -
VELOCIDADE: 140 MBPS -
DISCO RIGIDO/HD: 1,5 TB

2012000011 PL Nº
63/2011 -
PRG

2011NE000929 398 22/12/2011 7.080,00 6.513,60

68 022736 DRIVE DE FITA DAT -
DESCRICAO: UNIDADE DE
DRIVE LTO - PARA EXPANSÃO
DA TAPE LIBRARY;
UNIDADE A SER
INCORPORADA A TAPE
LIBRARY DE TOMBO: 21096 -
MARCA: IBM - MODELO: LTO - 5
TX TRANS NATIVA -
REFERENCIA: 1068030460 -
VELOCIDADE: 140 MBPS -
DISCO RIGIDO/HD: 1,5 TB

2012000011 PL Nº
63/2011 -
PRG

2011NE000929 398 22/12/2011 7.080,00 6.513,60
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69 022734 DRIVE DE FITA DAT -
DESCRICAO: UNIDADE DE
DRIVE LTO - PARA EXPANSÃO
DA TAPE LIBRARY;
UNIDADE A SER
INCORPORADA A TAPE
LIBRARY DE TOMBO: 21096 -
MARCA: IBM - MODELO: LTO - 5
TX TRANS NATIVA -
REFERENCIA: 1068031173 -
VELOCIDADE: 140 MBPS -
DISCO RIGIDO/HD: 1,5 TB

2012000011 PL Nº
63/2011 -
PRG

2011NE000929 398 22/12/2011 7.080,00 6.513,60

70 022735 DRIVE DE FITA DAT -
DESCRICAO: UNIDADE DE
DRIVE LTO - PARA EXPANSÃO
DA TAPE LIBRARY;
UNIDADE A SER
INCORPORADA A TAPE
LIBRARY DE TOMBO: 21096 -
MARCA: IBM - MODELO: LTO - 5
TX TRANS NATIVA -
REFERENCIA: 1068027549 -
VELOCIDADE: 140 MBPS -
DISCO RIGIDO/HD: 1,5 TB

2012000011 PL Nº
63/2011 -
PRG

2011NE000929 398 22/12/2011 7.080,00 6.513,60

71 023487 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T1DW

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

72 023490 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T198

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

73 023491 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

74 023493 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23
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74 023493 MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T1F8

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

75 023494 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T18Z

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

76 023495 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T17G

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

77 023498 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T192

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

78 023488 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T1F5

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

79 023497 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T199

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

80 023499 IMPRESSORA JATO DE TINTA - 20120000 PL 24/2012 2012NE00051 00003 31/08/201 644,00 618,23
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80 023499 DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T1B3

85 PREGÃO 13 3 00003 2 644,00 618,23

81 023492 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BM1T1M3

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

82 023489 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T197

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

83 023496 IMPRESSORA JATO DE TINTA -
DESCRICAO: COLORIDA;
VELOCIDADE DE IMPRESSÃO:
34 PPM (COR)/35 PPM (P&B);
RES: 480X 1200 DPI; MEMORIA
32 MB; ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET 8100 -
VELOCIDADE: 34 PPM -
NUMERO DE SERIE:
CN1BO1T1F1

2012000085 PL 24/2012
PREGÃO 13

2012NE000513 00003 31/08/2012 644,00 618,23

84 022992 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL -
DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);
RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO:
4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -
NUMERO DE SERIE:

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22

85 022993 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL -
DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22
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Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

85 022993 4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -
NUMERO DE SERIE:
CNIB7151Q4

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22

86 022994 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL -
DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);
RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO:
4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -
NUMERO DE SERIE:

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22

87 022995 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL -
DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);
RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO:
4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -
NUMERO DE SERIE:

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22

88 022991 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL -
DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);
RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO:
4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -
NUMERO DE SERIE:

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22

89 022990 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL -
DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);
RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO:
4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -
NUMERO DE SERIE:

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22

90 022988 IMPRESSORA 20120000 PL Nº 2012NE00012 226 29/05/201 756,85 686,22
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90 022988 - DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);
RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO:
4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -
NUMERO DE SERIE:

61 106/2011 9 226 2 756,85 686,22

91 022989 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL -
DESCRICAO: VELOCIDADE DE
IMPRESSÃO: 35 PPM (PRETO);
34 PPM (COLORIDO);
RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO:
4.800X1.200 DPI; CAPACIDADE
DE BANDEJA - ENTRADA: 250
FOLHAS/SAÍDA: 150 FOLHAS;
MEMORIA: 64 MB; CICLO DE
TRABALHO: 7.500 PG./MES -
MARCA: HP - MODELO:
OFFICEJET PRO 8600 -

2012000061 PL Nº
106/2011

2012NE000129 226 29/05/2012 756,85 686,22

92 022776 MONITOR DE VIDEO COLORIDO
LED - 27 POLEGADAS - MARCA:
SAMSUNG - MODELO: T27A550
- DESCRICAO: LED 27
POLEGADAS  RESOLUÇÃO
1920X1080 FULL HD DOLBY
DIGITAL RMS 10W, HDMI 2
BIVOLT DIMENSOES
64X81X39X89X3,18 PESOP 7,4
COR PRETO - NUMERO DE
SERIE: Z15V3XFBB20346H

2012000037 PL 106 PR
67/11

2012NE000132 692 21/03/2012 974,00 857,09

93 022777 MONITOR DE VIDEO COLORIDO
LED - 27 POLEGADAS - MARCA:
SAMSUNG - MODELO: T27A550
- DESCRICAO: LED 27
POLEGADAS  RESOLUÇÃO
1920X1080 FULL HD DOLBY
DIGITAL RMS 10W, HDMI 2
BIVOLT DIMENSOES
64X81X39X89X3,18 PESOP 7,4
COR PRETO - NUMERO DE
SERIE: Z15V3XFBB20475T

2012000037 PL 106 PR
67/11

2012NE000132 692 21/03/2012 974,00 857,09

94 022738 MOUSE SEM FIO - DESCRICAO:
TECNOLOGIA WIRELLES COM
APONTADOR LASER
RESOLUÇÃO 1000DPI
CONEXAO USB, 5 BOTOES 1GB
MEMORIA FLASH, INDICADOR
DE BATERIA, 2,4 GHZ
WIRELESS
NÚMERO DE SERIE
9138000040708 - MARCA:
MICROSOFT - MODELO:
MOBILE MEMORY MOUSE 8000
- REFERENCIA: BSA-00003 -
VELOCIDADE: 2,4 GHZ
WIRELLES - NUMERO DE

2012000013 PETCE
6301/12

2012NE000253 24 28/02/2012 190,00 167,23

95 022737 MOUSE SEM FIO - DESCRICAO:
TECNOLOGIA WIRELLES COM
APONTADOR LASER
RESOLUÇÃO 1000DPI

2012000013 PETCE
6301/12

2012NE000253 24 28/02/2012 190,00 167,23
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95 022737 CONEXAO USB, 5 BOTOES 1GB
MEMORIA FLASH, INDICADOR
DE BATERIA, 2,4 GHZ
WIRELESS
NUMERO DE SERIE
9138000042904 - MARCA:
MICROSOFT - MODELO:
MOBILE MEMORY MOUSE 8000
- REFERENCIA: BSA-00003 -
VELOCIDADE: 2,4 GHZ
WIRELLES - NUMERO DE

2012000013 PETCE
6301/12

2012NE000253 24 28/02/2012 190,00 167,23

96 022781 NOTEBOOK . - DESCRICAO:
ASPIRE ONE 10 POLEGADAS -
MARCA: ACER - MODELO: 532H
-2727 - MEDIDAS: 25,9X18,8 -
DISCO RIGIDO/HD: 160GB -
MEMORIA RAM: 1GB - NUMERO
DE SERIE:
LUSAL0D270006417FE1601

2012000040 29/03/2012 487,20 428,70

97 022782 NOTEBOOK . - DESCRICAO:
SATELITE WIRELESS WEBCAM
LEITOR DE CARTAO
GRAVADOR DE DVD WINDOS 7
HOME PRIEUM - MARCA:
TOSHIBA - MODELO: L645 -
MEDIDAS: 22X33 -
PROCESSADOR: INTEL
PENTIUM - DISCO RIGIDO/HD:
300GB - MEMORIA RAM: 3GB -

2012000040 29/03/2012 1.142,40 1.005,33

98 022780 NOTEBOOK . - DESCRICAO:
JOYBOOK MODEL LITE U101
WIRELESS/ WEBCAM/ LEITOR
DE CARTÃO/ WINDOWS 7 -
MARCA: BENQ - MODELO:
DHU100 - MEDIDAS:
258X28X189 - PROCESSADOR:
INTEL ATOM N180 - DISCO
RIGIDO/HD: 250GB - MEMORIA
RAM: 1GB - NUMERO DE SERIE:
HBF7900721008

2012000040 29/03/2012 1.006,32 885,54

99 022766 RACK ABERTO 19" PARA
EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA - DESCRICAO:
STORAGE EXTERNO PARA
RACK - GABINETE TIPO KARK
19 POLEGADAS, COMPOSTA
HP P2000 G3 MSA FC DUAL
CNTRL LFF ARRAY; 600GB 6G
SAS 15K 3.15K 3.5IN EMT HDD;
HP 1,83MM 10 C13-US PWR
CORD; 5M MULTI-MODE OM3
LC/LC PC CABLE; GABINETE
42U, MODELO 10642 G2; BASE
RACKING;  HP 10K G2 600MM
STABILIZER KIT,  HP 10642 G2
SIDEPANEL KIT, HP 24A HIGH
VOLTAGE US/JP MODULAR

2012000033 PL 63 PG
35/2011

2011NE00930 00730 15/03/2012 78.580,00 69.150,43

100 022767 RACK ABERTO 19" PARA
EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA - DESCRICAO:
STORAGE EXTERNO PARA
RACK - GABINETE TIPO KARK
19 POLEGADAS, COMPOSTA
HP P2000 G3 MSA FC DUAL
CNTRL LFF ARRAY; 600GB 6G
SAS 15K 3.15K 3.5IN EMT HDD;

2012000033 PL 63 PG
35/2011

2011NE00930 00730 15/03/2012 78.580,00 69.150,43

PA0214-RelatorioEntradasPeriodo.jasper Página 48 de 117

105 de 465



Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

100 022767 1,83MM 10 C13-US PWR CORD;
5M MULTI-MODE OM3 LC/LC PC
CABLE; GABINETE 42U,
MODELO 10642 G2; BASE
RACKING;  HP 10K G2 600MM
STABILIZER KIT,  HP 10642 G2
SIDEPANEL KIT, HP 24A HIGH
VOLTAGE US/JP MODULAR

2012000033 PL 63 PG
35/2011

2011NE00930 00730 15/03/2012 78.580,00 69.150,43

101 019196 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y265000426

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

102 019200 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y273002611

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

103 019201 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y266005360

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

104 019202 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y273001457

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

105 019193 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y266005162

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

106 019197 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y273001458

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

107 019195 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y26B004201

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

108 019198 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y273002615

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

109 019199 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y265001712

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

110 019194 ROTEADOR PARA REDE -
MARCA: D-LINK - MODELO:
2100 AP - NUMERO DE SERIE:
DR9Y266005164

2007000158 PL 35/07 2007NE01125 0396 29/09/2007 320,00 170,65

111 023637 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800023

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.436,59

112 023639 SCANNER DE MESA - 20120000 PL 24/12 2012NE00052 334 27/11/201 1.456,00 1.436,59
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112 023639 DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800150

97 PRG 13/12 5 334 2 1.456,00 1.436,59

113 023643 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800019

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.436,59

114 023644 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800062

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.436,59

115 023646 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800098

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.436,59

116 022765 UNIDADE DE BACKUP
EXTERNA - DESCRICAO:
UNIDADE DE FITA ROBOTIZADA
PARA SISTEMA DE BACKUP
EXTERNO PARA FISTAS LTO
CAPACITDADE DE
ARMAZENAMENTO 3TB
COMPOSTA: HP MSL2024 1 LTO
-5 3000 FC TABE LBRY; HP MSL
LTO-5 ULTRIUM 3000 FC DRIVE
KIT; CARTUCHO DE

2012000032 PL 063
PGPG 35/11

2011NE930 729 15/03/2012 28.800,00 25.344,00
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116 022765 LIMPEZA UNVERSAL HP
ULTRIUM; HP LTO5 ULTRIUM
3TB RW DATA TAPE - MARCA:
HP

2012000032 PL 063
PGPG 35/11

2011NE930 729 15/03/2012 28.800,00 25.344,00

Total da Conta 3449052-35 : 336.654,98 299.391,02
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1 022867 CALCULADORA ELETRONICA -
DESCRICAO: 12 DIGITO E COM
IMPRESSORA SERIAL
2240006161 - MARCA: ELGIN -
MODELO: MA5111 - NUMERO
DE SERIE: 2240006161

2012000051 SOLDCOM70
/12

2012NE000383 919 23/04/2012 109,00 102,44

2 022866 CALCULADORA ELETRONICA -
DESCRICAO: 12 DIGITO E COM
IMPRESSORA SERIAL
2240006178 - MARCA: ELGIN -
MODELO: MA5111 - NUMERO
DE SERIE: 2240006178

2012000051 SOLDCOM70
/12

2012NE000383 919 23/04/2012 109,00 102,44

3 023008 CARIMBADOR NUMERADOR -
DESCRICAO: MARCA NE
MODELO 126A

2012000066 PET
44847/12

2012NE000509 1288 02/07/2012 171,00 164,60

4 023519 CLAVICULARIO EM AÇO -
MARCA: KEY BOX -
DESCRICAO: COR AREIA, COM
CHAVE

2012000094 EMP.194/12D
COM

2012NE000746 340671 05/11/2012 149,00 147,88

5 023037 DESUMIDIFICADOR DE PAPEL -
MARCA: MENNO - MODELO:
DPM600 - DESCRICAO:
CAPACIDADE 600 FOLHAS;
TENSÃO 220V; DIMENSÕES
36CMX25CMX10CM

2012000069 PETCE
47.036/2012

2012NE000524 1296/2012 05/07/2012 250,00 240,62

6 023521 FRAGMENTADORA DE PAPEL -
DESCRICAO: PAPEIS,
CARTÕES DE CREDITO,
GRANPOS E CD/DVD - MARCA:
SECRETA - MODELO: SB15C -
NUMERO DE SERIE:

2012000095 182/12DCOM
-PET75577

2012NE000708 4532 09/11/2012 604,00 599,47

7 022751 FRAGMENTADORA DE PAPEL -
DESCRICAO: CAPACIDADE 15
FOLHAS A4 VELOCIDADE DE
FRAGMENTADORA 3M/MINUTO
CAPACIDADE 35 LITROS,
DIMENSOES 380X325X653
PESO KG 15,50 - MARCA:
AURORA - MODELO: AS 1500
CD - NUMERO DE SERIE:
11150CD0026201

2012000012 CI DCOM
6/2012

2012NE000208 9354 23/02/2012 1.050,00 979,12

8 023501 FRAGMENTADORA DE PAPEL -
DESCRICAO: PARA PAPEIS,
ENVELOPES, CARTAO DE
CREDITO, CD E DVD; PARA 15
FOLHAS; CAPACIDADE NO
CESTO: 24 LITROS; 220 V -
MARCA: SECRETA - MODELO:
SB15C - NUMERO DE SERIE:
SCH817411

2012000075 DCOM
116/2012

2012NE000515 3789 19/07/2012 598,00 580,06

9 022764 FRAGMENTADORA DE PAPEL -
DESCRICAO: FRAGMENTA CD
E CARTAO,  12 FOLHAS EM
TIRAS DE 6MM, ACIONAMENTO
AUTORMÁTICO, COR PRETA,
CESTO DE 13 LITROS, CHAVE
SELETORA, - MARCA: ELGIN -
MODELO: FC7121 - NUMERO
DE SERIE: 20000002457

2012000031 PETCE
7857/12

2012NE00237 341 15/03/2012 100,00 93,25

10 023503 FRAGMENTADORA DE PAPEL -
DESCRICAO: PARA CD. DVD,
CARTOES DE CREDITO; COM
SENSOR OPTICO; MINIMO DE

2012000076 SOL DCOM
138/12

2012NE000583 3924 06/08/2012 598,00 580,06
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

10 023503 12 FOLHAS; CAPACIDADE DE
CESTO: 24 LITROS - MARCA:
SECRETA - MODELO: SB15C -
NUMERO DE SERIE:
SCH0818190

2012000076 SOL DCOM
138/12

2012NE000583 3924 06/08/2012 598,00 580,06

11 023516 GRAMPEADOR DE MESA -
DESCRICAO: CAPACIDADE
PARA 100 FOLHAS - MARCA:
CONCEPT - MODELO: HEAVY
DUTY C100A

2012000091 CI32/12PETC
E74264

2012NE000730 474 15/10/2012 43,98 43,32

12 023517 GRAMPEADOR DE MESA -
DESCRICAO: CAPACIDADE
PARA 240 FOLHAS - MARCA:
CONCEPT - MODELO: HEAVY
DUTY C240A

2012000091 CI32/12PETC
E74264

2012NE000730 474 15/10/2012 68,80 67,76

13 022779 GUILHOTINA . - DESCRICAO:
PARA 250 FOLHAS ( 75 GR);
TIPO FACAO - MARCA:
EXCENTRIX - MODELO:
STANDARD 510

2012000039 DIPA
077/2011

2012NE000284 556 26/03/2012 3.098,00 2.888,88

14 022996 PERFURADOR DE PAPEL
INDUSTRIAL - DESCRICAO: EM
02 FUROS; EM CHAPA DE AÇO;
COM DOIS ESQUADROS
LATERAIS; COM PINHÃO E
CREMALHEIRA E COM 02
CABEÇOTES REGULAVEIS; 220
V - MARCA: FANTON - MODELO:
FTF-10

2012000062 PL Nº 001/12 2012NE000398 70 04/06/2012 7.400,00 7.233,50

15 023076 PROTOCOLADORA
ELETRONICA - DESCRICAO:
PROT - MARCA: HENRY

2012000072 PETCE
57.261/12

2012NE000581 720 26/07/2012 1.630,00 1.568,87

Total da Conta 3449052-36 : 15.978,78 15.392,27
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-38 - MÁQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE OFICINA

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023007 ESCADA EM ALUMINO -
DESCRICAO: ESTRUTURA E
DEGRAUS EM ALUMINIO, 3
DEGRAUS, PONTEIRAS EM
POLIPROPILENO - MARCA:
PRIMA - COR: CINZA

2012000065 DCOM105/12
DITE019/12

2012NE000476 260538 28/06/2012 97,00 89,26

2 023634 FERRAMENTA DO TIPO JOGO
DE SOQUETES - MARCA:
MAYLE - MODELO: SEM
MODELO - DESCRICAO: JOGO
DE FERAMENTA EM AÇO,
MODELO SEXTAVADO, COM
ACABAMENTO NIQUELADO E
CROMADO, COMPOSTO DE 18
SOQUETES,  6 ACESSORIOS,
MANIVELA, CABO T, CATRACA
SIMPLES. ACONDICIONADO EM
ESTOJO METALICO

2012000096 DCOM169/12
PET71668/1

2012NE000691 1108 13/11/2012 890,00 878,13

3 023068 LAVA JATO - DESCRICAO:
LAVADORA DE ALTA PRESSAO
DE 1600 LIBRAS, VAZÃO DE 500
LITROS POR HORA, TENSÃO
DE 220 VOLTS. POSSUI
CARRINHO E ALÇA DE
TRANSPORTE. - MARCA: WAP -
MODELO: PODIUM

2012000071 PL039/12P02
2/12

2012NE000547 590 17/07/2012 1.200,00 1.120,00

4 023520 PARAFUSADORA
PROFISSIONAL - DESCRICAO:
CORPO EXTERNO EM
PLASTICO,CARCAS TIPO
DURASHELD, AUTOMATICA,
COM FUNÇÃO EMP E ECP -
MARCA: BOSCH - MODELO:

2012000096 DCOM169/12
PET71668/1

2012NE000691 1108 13/11/2012 547,08 539,79

5 022741 SERRA CIRCULAR -
DESCRICAO: POTENCIA
1.050WATTS ROTAÇÃO SEM
CARGA 4800MIN-1 PESO 3,8KG,
PLACA BASE EM AÇO;
PROFUNDIDADE DE CORTE 90'
66MM E 45' 44MM,
NUMERO DE SERIE 06016230E0
- MARCA: BOSCH - MODELO:
GKS190 - NUMERO DE SERIE:
06016230E0

2012000017 PETCE
7.465/12

2012NE000152 14021 05/03/2012 379,30 348,94

6 022742 SERRA ELETRICA DE
ESQUADRIA - MARCA: BOSCH -
MODELO: GSM10S -
DESCRICAO: DIAMETRODO
DISCO 254MM FURO CENTRAL
30MM ROTAÇÃO SEM CARGA
4.900 MIN-1, PESO 15KG -
POTENCIA: 1.650WATTS -
NUMERO DE SERIE:
0601B205E0

2012000018 PETCE
7465/12

2012NE000152 14475 05/03/2012 1.234,19 1.135,43

Total da Conta 3449052-38 : 4.347,57 4.111,55
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-39 - EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 301163 LUMINARIA DE MESA COM
LAMPADA LED - DESCRICAO:
MODELO TROIKA NA COR
PRETA, PLASTICO ABS, 72
LAMPADAS DE LED. - MARCA:
GEMINI - MODELO: MIXER GNL
700

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 570,00 554,80

2 301162 LUMINARIA DE MESA COM
LAMPADA LED - DESCRICAO:
MODELO TROIKA NA COR
PRETA, PLASTICO ABS, 72
LAMPADAS DE LED. - MARCA:
GEMINI - MODELO: MIXER GNL
700

2012000035 PL122/11PR7
3/11

2012NE000124 21 19/03/2012 570,00 554,80

Total da Conta 3449052-39 : 1.140,00 1.109,60
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-40 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS E RODOVIÁRIOS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023500 PULVERIZADOR TIPO COSTAL -
DESCRICAO: BOMBA
REVESTIDA EM PLÁSTICO -
ALAVANCA EM FERRO, COM
PROTETOR PLÁSTICO PARA
BOMBEAMENTO - BICO
PLÁSTICO, INTERLIGADO COM
MANGUEIRA PLÁSTICA, FIXADA
COM PRESILHA METÁLICA,
COM SUCÇÃO MANUAL - ALÇA
EM LONA - MARCA: JACTO -
MODELO: PJH - CAPACIDADE:
20 LITROS

2012000087 DCOM
PETCE
69266/12

2012NE000660 31859 21/09/2012 244,40 244,40

Total da Conta 3449052-40 : 244,40 244,40
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-42 - MOBILIÁRIO EM GERAL

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023526 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

2 023530 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

3 023128 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 616,92

4 023129 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 616,92

5 023137 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

6 023146 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

7 023152 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

8 023155 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

9 023175 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

10 023176 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

11 023130 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 616,92

12 023145 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

13 023164 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

14 023170 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

15 023523 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

16 023133 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 626,46

17 023134 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

18 023135 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

19 023153 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

20 023168 ARMARIO ALTO 02 PORTAS - 20120000 55/11PREGA 2012NE00027 5117 16/08/201 636,00 621,69
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

20 023168 COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

80 O32/11 9 5117 2 636,00 621,69

21 023171 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

22 023132 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

23 023143 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

24 023157 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

25 023167 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 626,46

26 023527 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

27 023529 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

28 023139 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

29 023140 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

30 023141 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

31 023159 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

32 023161 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

33 023162 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

34 023163 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

35 023177 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

36 023147 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

37 023148 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 626,46

38 023149 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

39 023150 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

40 023151 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

41 023154 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

42 023156 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 626,46

43 023158 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

44 023160 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

45 023522 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

46 023165 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

47 023166 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

48 023169 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

49 023172 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

50 023173 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

51 023174 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 626,46

52 023131 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 616,92

53 023136 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

54 023138 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

55 023142 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

56 023144 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MEDIDAS:
800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 636,00 621,69

57 023524 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

58 023525 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46

59 023528 ARMARIO ALTO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 636,00 626,46
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

60 022752 ARMARIO ALTO EM MADEIRA -
DESCRICAO: 01 PRATELEIRA
FIXA; 02 PRATELEIRAS DE
ALTURA REGULAVEL; COM
SAPATAS NIVELADORAS COM
REGULAGEM DE ALTURA NA
PARTE INTERNA DO ARMÁRIO;
COR: CINZA MARFIM. - MARCA:
GIROFLEX - MODELO:
E1AR0840 - REFERENCIA:
E1AR0840 - MEDIDAS:
800MMX495MMX1600MM - COR:
CINZA - PORTAS: 02

2012000015 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20606 31/12/2011 1.378,47 1.285,41

61 022753 ARMARIO ALTO EM MADEIRA -
DESCRICAO: 01 PRATELEIRA
FIXA; 02 PRATELEIRAS DE
ALTURA REGULAVEL; COM
SAPATAS NIVELADORAS COM
REGULAGEM DE ALTURA NA
PARTE INTERNA DO ARMÁRIO;
COR: CINZA MARFIM. - MARCA:
GIROFLEX - MODELO:
E1AR0840 - REFERENCIA:
E1AR0840 - MEDIDAS:
800MMX495MMX1600MM - COR:
CINZA - PORTAS: 02

2012000015 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20606 31/12/2011 1.378,47 1.316,43

62 023533 ARMARIO ALTO SEM PORTAS -
MARCA: TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 600,00 591,00

63 023535 ARMARIO ALTO SEM PORTAS -
MARCA: TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 600,00 591,00

64 023178 ARMARIO ALTO SEM PORTAS -
REFERENCIA: 800X500X1600

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 600,00 586,50

65 023532 ARMARIO ALTO SEM PORTAS -
MARCA: TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 600,00 591,00

66 023534 ARMARIO ALTO SEM PORTAS -
MARCA: TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 600,00 591,00

67 023531 ARMARIO ALTO SEM PORTAS -
MARCA: TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 600,00 591,00

68 023536 ARMARIO ALTO SEM PORTAS -
MARCA: TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 600,00 591,00

69 023225 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

70 023228 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

71 023229 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

72 023230 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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72 023230 TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

73 023231 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

74 023237 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

75 023193 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

76 023194 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

77 023197 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

78 023199 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

79 023203 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

80 023205 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

81 023206 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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81 023206 CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

82 023207 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

83 023258 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

84 023259 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

85 023261 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

86 023262 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

87 023264 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 365,68

88 023266 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

89 023268 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

90 023239 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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90 023239 GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

91 023240 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

92 023241 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

93 023247 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

94 023251 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

95 023252 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

96 023209 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

97 023220 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

98 023221 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

99 023179 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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99 023179 COM REGULAGEM DE ALTURA.
- MEDIDAS: 800X600X735

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

100 023182 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

101 023188 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

102 023190 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

103 023180 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

104 023185 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

105 023189 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

106 023204 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

107 023214 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

108 023217 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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108 023217 - MEDIDAS: 800X600X735 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

109 023218 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

110 023244 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

111 023246 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

112 023254 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

113 023260 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

114 023183 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

115 023186 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

116 023187 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

117 023192 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

PA0214-RelatorioEntradasPeriodo.jasper Página 65 de 117

122 de 465



Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

117 023192 - MEDIDAS: 800X600X735 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

118 023195 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

119 023200 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

120 023211 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

121 023232 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

122 023235 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

123 023256 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

124 023265 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

125 023184 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

126 023213 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

126 023213 - MEDIDAS: 800X600X735 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

127 023219 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

128 023249 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

129 023253 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

130 023263 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

131 023267 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

132 023269 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

133 023270 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

134 023181 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

135 023196 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
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001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

135 023196 - MEDIDAS: 800X600X735 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

136 023202 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

137 023215 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

138 023216 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

139 023224 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

140 023227 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

141 023234 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

142 023238 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

143 023242 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

144 023243 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
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U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

144 023243 - MEDIDAS: 800X600X735 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

145 023250 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

146 023255 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

147 023257 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

148 023271 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

149 023191 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

150 023198 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

151 023201 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

152 023208 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

153 023210 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34
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001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

153 023210 - MEDIDAS: 800X600X735 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

154 023212 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

155 023222 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

156 023223 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

157 023226 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

158 023233 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 371,34

159 023236 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

160 023245 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

161 023248 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM
DE ALTURA. - MEDIDAS:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

162 023272 ARMARIO BAIXO 02 PORTAS -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX - DESCRICAO:
CANGULO DE ABERTURA 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA,
SAPATAS COM REGULAGEM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51
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Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

162 023272 - MEDIDAS: 800X600X735 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 377,00 368,51

163 023543 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

164 023547 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

165 023538 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

166 023539 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

167 023548 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

168 023537 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

169 023540 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

170 023541 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

171 023542 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

172 023544 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

173 023545 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

174 023546 ARMARIO BAIXO COM PORTAS 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 377,00 371,34

175 023656 ARMARIO EM ACO -
DESCRICAO: ARMARIO MULTI-
USO COM OITO
COMPARTIMENTOS - MARCA:
NILKO - MODELO: NK - 2710 -
MEDIDAS: A-1820,L700,P450MM
- COR: AZUL

2012000104 PETCE87373
/12

2012NE000773 72349 20/12/2012 1.240,00 1.240,00

176 023274 ARMARIO MEDIO COM 02
PORTAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: DIMENSÕES 800 X
495 X 830 PORTAS COM
ABERTURA 90 GRAUS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

177 023273 ARMARIO MEDIO COM 02
PORTAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: DIMENSÕES 800 X
495 X 830 PORTAS COM
ABERTURA 90 GRAUS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

178 023276 ARMARIO MEDIO COM 02
PORTAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: DIMENSÕES 800 X
495 X 830 PORTAS COM
ABERTURA 90 GRAUS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

179 023275 ARMARIO MEDIO COM 02
PORTAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: DIMENSÕES 800 X
495 X 830 PORTAS COM
ABERTURA 90 GRAUS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

180 023277 ARMARIO MEDIO COM 02
PORTAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07
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180 023277 DESCRICAO: DIMENSÕES 800 X
495 X 830 PORTAS COM
ABERTURA 90 GRAUS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

181 023549 ARMARIO MEDIO EM MADEIRA
- DESCRICAO: PORTAS 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA DE
ALTURA REGULAVEL - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
800MLX495MPX830MA - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 441,00 434,38

182 023554 ARMARIO MEDIO EM MADEIRA
- DESCRICAO: PORTAS 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA DE
ALTURA REGULAVEL - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
800MLX495MPX830MA - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 441,00 434,38

183 023551 ARMARIO MEDIO EM MADEIRA
- DESCRICAO: PORTAS 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA DE
ALTURA REGULAVEL - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
800MLX495MPX830MA - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 441,00 434,38

184 023553 ARMARIO MEDIO EM MADEIRA
- DESCRICAO: PORTAS 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA DE
ALTURA REGULAVEL - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
800MLX495MPX830MA - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 441,00 434,38

185 023550 ARMARIO MEDIO EM MADEIRA
- DESCRICAO: PORTAS 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA DE
ALTURA REGULAVEL - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
800MLX495MPX830MA - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 441,00 434,38

186 023552 ARMARIO MEDIO EM MADEIRA
- DESCRICAO: PORTAS 90
GRAUS, 1 PRATILEIRA DE
ALTURA REGULAVEL - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
800MLX495MPX830MA - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 441,00 434,38

187 023282 ARMARIO SUSPENSO 100 CM
LARGURA

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 309,00 304,36

188 023281 ARMARIO SUSPENSO 100 CM
LARGURA

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 309,00 304,36

189 023283 ARMARIO SUSPENSO 120 CM
LARGURA

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 511,00 503,34

190 023284 ARMARIO SUSPENSO 120 CM
LARGURA

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 511,00 503,34

191 023559 ARMARIO SUSPENSO 80 CM
LARGURA - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 800LX330PX410MA

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 299,00 294,52

192 023555 ARMARIO SUSPENSO 80 CM
LARGURA - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 800LX330PX410MA

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 299,00 294,52

193 023556 ARMARIO SUSPENSO 80 CM 20120000 TC029/12 2012NE00042 5706 09/10/201 299,00 294,52
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193 023556 LARGURA - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 800LX330PX410MA

90 TC029/12 5 5706 2 299,00 294,52

194 023557 ARMARIO SUSPENSO 80 CM
LARGURA - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 800LX330PX410MA

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 299,00 294,52

195 023558 ARMARIO SUSPENSO 80 CM
LARGURA - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 800LX330PX410MA

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 299,00 294,52

196 023278 ARMARIO SUSPENSO 80 CM
LARGURA - COR: BRANCO -
DESCRICAO: ARMARIO A SER
FIXADO NO PERFIL DE
ALUMÍNIO DA DIVISÓRIA
PAINEL - MEDIDAS: 800 X 330 X
410

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 299,00 294,52

197 023279 ARMARIO SUSPENSO 80 CM
LARGURA - COR: BRANCO -
DESCRICAO: ARMARIO A SER
FIXADO NO PERFIL DE
ALUMÍNIO DA DIVISÓRIA
PAINEL - MEDIDAS: 800 X 330 X
410

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 299,00 294,52

198 023280 ARMARIO SUSPENSO 80 CM
LARGURA - COR: BRANCO -
DESCRICAO: ARMARIO A SER
FIXADO NO PERFIL DE
ALUMÍNIO DA DIVISÓRIA
PAINEL - MEDIDAS: 800 X 330 X
410

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 299,00 294,52

199 023287 ARQUIVO SUSPENSO -
DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 98,00 96,53

200 023285 ARQUIVO SUSPENSO -
DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 98,00 96,53

201 023286 ARQUIVO SUSPENSO -
DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 98,00 96,53

202 023288 ARQUIVO SUSPENSO -
DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 98,00 96,53

203 023290 ARQUIVO SUSPENSO -
DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 98,00 96,53

204 023292 ARQUIVO SUSPENSO -
DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 98,00 96,53

205 023289 ARQUIVO SUSPENSO - 20120000 55/11PREGA 2012NE00027 5117 16/08/201 98,00 96,53
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205 023289 DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

80 O32/11 9 5117 2 98,00 96,53

206 023291 ARQUIVO SUSPENSO -
DESCRICAO: PORTA - PASTA
SUSPENSAS PARA ARMARIO -
MEDIDAS: 800 X 702 X 415 -
COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 98,00 96,53

207 023024 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

208 023027 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

209 022985 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

210 022893 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

211 022898 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

212 022901 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

213 022904 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

214 022908 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

215 022920 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

216 022928 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

217 022939 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

218 023023 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

219 023025 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

220 023030 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

221 023033 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 268,15

222 022917 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

223 022922 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

224 022940 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

225 023028 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

226 023029 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

227 023031 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 268,15

228 023032 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 268,15

229 023035 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 268,15

230 023036 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 268,15
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231 022923 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

232 022924 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

233 022925 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

234 022927 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

235 022929 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

236 022936 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

237 022937 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

238 022891 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

239 022894 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

240 022895 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

241 022896 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

242 022897 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

243 022899 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

244 022902 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

245 022903 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

246 022984 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

247 022909 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

248 022910 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

249 022914 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

250 022915 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

251 022916 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

252 022918 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

253 022900 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

254 022906 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

255 022907 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

256 022912 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

257 022932 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

258 022934 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06
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259 022935 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

260 022938 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

261 023034 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 268,15

262 022905 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

263 022911 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

264 022919 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

265 022926 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

266 022892 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

267 022913 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

268 022921 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 266,06

269 022930 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

270 022931 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 263,97

271 022933 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 278,60 268,15

272 023026 CADEIRA FIXA SEM BRACOS -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 278,60 270,24

273 023613 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

274 023618 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

275 023621 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

276 023622 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

277 023010 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80
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278 023016 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

279 023019 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

280 022942 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 549,40 520,56

281 022945 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 549,40 520,56

282 022947 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 549,40 520,56

283 023012 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

284 023017 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

285 023018 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

286 023617 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

287 023620 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

288 023626 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

289 023627 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

290 022941 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 549,40 520,56

291 022943 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 549,40 520,56

292 022944 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 549,40 520,56
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293 022946 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 549,40 520,56

294 023015 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

295 023020 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

296 023614 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

297 023615 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

298 023619 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

299 023623 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

300 023624 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

301 023625 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO
CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

302 023011 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

303 023014 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

304 023013 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 549,40 528,80

305 023616 CADEIRA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO: COM
ENCOSTO E ASSENTO

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20
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305 023616 CONFECCIONADOS EM
ESPUMA DE POLIURETANO
INJETADA. - MARCA: CADFLEX -
MODELO: CF118 - COR: AZUL

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 720,00 709,20

306 022745 CADEIRA GIRATORIA COM
BRAÇOS REF.52L66S2201 -
COR: AZUL - MARCA:
GIROFLEX - REFERENCIA:
52L66S2201 - DESCRICAO:
ENCOSTO BAIXO, SEM
REGULAGEM, MODELO LUXO.

2012000020 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20258 31/12/2011 551,10 526,32

307 022746 CADEIRA GIRATORIA COM
BRAÇOS REF.52L66S2201 -
COR: AZUL - MARCA:
GIROFLEX - REFERENCIA:
52L66S2201 - DESCRICAO:
ENCOSTO BAIXO, SEM
REGULAGEM, MODELO LUXO.

2012000020 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20258 31/12/2011 551,10 526,32

308 022956 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

309 022957 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

310 022948 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

311 022950 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

312 022953 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

313 022954 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

314 022951 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

315 022952 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

316 022955 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

317 022949 CADEIRA GIRATORIA SEM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 559,40 530,00

318 023657 CADEIRA GIRATORIA TIPO
CAIXA/BALCAO - DESCRICAO:
VINIL AZUL SEM BRAÇOS -
MARCA: MARELLI

2012000105 PETCE
93885

2012NE00823 34008 21/12/2012 659,00 659,00

319 023084 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

320 023089 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46
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320 023089 TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

321 023102 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

322 023127 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

323 023098 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

324 023104 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

325 023105 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

326 023106 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

327 023114 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

328 023118 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46
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328 023118 - DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

329 023078 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

330 023080 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

331 023088 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

332 023094 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

333 023099 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

334 023100 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

335 023101 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

336 023113 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46
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336 023113 ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

337 023115 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

338 023117 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

339 023120 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

340 023122 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

341 023095 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

342 023103 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

343 023109 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

344 023110 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO 80,00X50,

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46
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344 023110 00X50,00(ALT.X LARG. X PROF.)
- MEDIDAS: 80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

345 023116 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

346 023123 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

347 023125 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

348 023079 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

349 023081 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

350 023082 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

351 023085 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

352 023086 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

352 023086 PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

353 023087 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

354 023092 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

355 023083 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

356 023093 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

357 023097 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

358 023107 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

359 023119 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

360 023121 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

360 023121 PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

361 023126 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

362 023090 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

363 023091 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

364 023096 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

365 023108 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

366 023111 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

367 023112 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.
X PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

368 023124 CADEIRA PARA RESTAURANTE
- COR: PRETO - MARCA:
TRAMONTINA - MODELO: JOLIE
- DESCRICAO: EM TUBO DE
ALUMINIO MEDINDO
80,00X50,00X50,00(ALT.X LARG.

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

368 023124 PROF.) - MEDIDAS:
80,00X50,00X50,00

2012000074 PL35/12PRE
GÃO21/12

2012NE000563 842 31/07/2012 118,00 114,46

369 022831 ESTANTE EM ACO -
DESCRICAO: ESTANTE EM AÇO
REVESTIDA COM PINTURA
EPOXI COR CINZA COM 5
PRATELEIRAS CHAPA 24 -
MEDIDAS: 2X0,92X0,40 - COR:
CINZA

2012000043 PETCE
101320/12

2012NE000348 566 02/04/2012 235,00 224,44

370 023650 ESTANTE EM ACO -
DESCRICAO: EM CHAPAS DE
ACO; 06(SEIS) PRATELEIRAS;
REFORCO OMEGA - MARCA:
MM METAL - MEDIDAS:
1,98X0,91X0,40

2012000100 DCOM
211/12

2012NE000804 854 29/11/2012 279,00 276,91

371 023649 ESTANTE EM ACO -
DESCRICAO: EM CHAPAS DE
ACO; 06(SEIS) PRATELEIRAS;
REFORCO OMEGA - MARCA:
MM METAL - MEDIDAS:
1,98X0,91X0,40

2012000100 DCOM
211/12

2012NE000804 854 29/11/2012 279,00 276,91

372 022830 ESTANTE EM ACO -
DESCRICAO: ESTANTE EM AÇO
REVESTIDA COM PINTURA
EPOXI COR CINZA COM 5
PRATELEIRAS CHAPA 24 -
MEDIDAS: 2X0,92X0,40 - COR:
CINZA

2012000043 PETCE
101320/12

2012NE000348 566 02/04/2012 235,00 224,44

373 023293 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 338,52

374 023307 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

375 022754 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: ACABAMENTO EM
MELAMINA; COM 03 GAVETAS -
MARCA: GIROFLEX - MODELO:
K1GV6103A - REFERENCIA:
K1GV6103A - MEDIDAS:
420MMX550MMX605MM

2012000015 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20606 31/12/2011 586,88 560,48

376 023300 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

377 023302 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

378 023308 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

379 023560 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

380 023566 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

380 023566 COR: BRANCO 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

381 023301 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

382 023309 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

383 023317 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

384 023319 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

385 023318 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

386 023320 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

387 023321 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

388 023322 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

389 023572 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

390 023573 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

391 022755 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: ACABAMENTO EM
MELAMINA; COM 03 GAVETAS -
MARCA: GIROFLEX - MODELO:
K1GV6103A - REFERENCIA:
K1GV6103A - MEDIDAS:
420MMX550MMX605MM

2012000015 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20606 31/12/2011 586,88 560,48

392 023561 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

393 023562 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

394 023567 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76
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Divisão de Patrimônio – DIPA
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Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

395 023569 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

396 023303 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

397 023304 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

398 023306 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

399 023311 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

400 023312 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

401 023314 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

402 023315 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

403 023564 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

404 023571 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

405 023294 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 338,52

406 023295 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 338,52

407 023297 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

408 023313 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

409 023316 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

410 023324 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14
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001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

410 023324 MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

411 023563 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

412 023565 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

413 023568 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

414 023570 GAVETEIRO VOLANTE -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 420LX5509X605A -
COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 349,00 343,76

415 023296 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

416 023298 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

417 023299 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

418 023305 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

419 023310 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

420 023323 GAVETEIRO VOLANTE -
DESCRICAO: COM 3 GAVETAS -
MEDIDAS: 420 X 550 X 605 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 349,00 341,14

421 023021 LONGARINA 02 LUGARES -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 1.161,90 1.118,35

422 022959 LONGARINA 02 LUGARES -
DESCRICAO: 3 LUGARES -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.161,90 1.100,93

423 022960 LONGARINA 02 LUGARES -
DESCRICAO: 3 LUGARES -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.161,90 1.100,93

424 023325 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

425 023326 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

426 023357 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23
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Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA
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U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

426 023357 X1,40 - COR: BRANCO 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

427 023359 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

428 023362 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

429 023372 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

430 023376 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

431 023383 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

432 023386 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

433 023409 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 722,64

434 023410 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

435 023411 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

436 023419 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

437 023428 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM PASSAGEM
DE 3 FIAÇÃO - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS: 1,60 X
1,40 - COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 776,00 764,36

438 023335 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDA DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,40 X 1,20
- COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 732,00 715,53

439 023340 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

440 023360 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

441 023366 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23
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14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

441 023366 X1,40 - COR: BRANCO 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

442 023368 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

443 023375 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

444 023403 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

445 023404 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

446 023406 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 722,64

447 023407 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 722,64

448 023431 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,60 X 1,60 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 782,00 764,40

449 023433 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,60 X 1,60 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 782,00 764,40

450 023580 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

451 023581 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

452 023582 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

453 023586 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

454 023328 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

455 023334 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDA DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,40 X 1,20
- COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 732,00 715,53

456 023345 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23
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Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

457 023347 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

458 023351 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

459 023352 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

460 023374 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

461 023379 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

462 023382 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

463 023384 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

464 023385 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

465 023393 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

466 023400 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

467 023401 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

468 023402 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

469 023405 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

470 023415 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

471 023422 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 722,64

472 023587 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82
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Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

472 023587 MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

473 023588 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,60X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 773,00 761,40

474 023349 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

475 023350 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

476 023354 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

477 023358 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

478 023361 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

479 023378 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

480 023380 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

481 023381 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

482 023388 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

483 023329 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

484 023330 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

485 023331 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

486 023574 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: TIPO L , COM 3
PASSAGENS DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,20X1,20 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 695,00 684,58

487 023577 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: TIPO L COM 3

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 755,00 743,68
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487 023577 PASSAGENS DE FIOS - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
1,40X1,20 - COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 755,00 743,68

488 023579 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

489 023583 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

490 023584 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

491 023585 MESA COMPLEMENTAR -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40X1,40 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 745,00 733,82

492 023412 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

493 023413 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

494 023414 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

495 023418 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

496 023423 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 722,64

497 023426 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

498 023427 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM PASSAGEM
DE 3 FIAÇÃO - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS: 1,60 X
1,40 - COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 776,00 764,36

499 023430 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,60 X 1,60 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 782,00 764,40

500 023432 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,60 X 1,60 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 782,00 764,40

501 023394 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

502 023398 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82
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502 023398 DE FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,40
X1,40 - COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

503 023399 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

504 023408 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

505 023370 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

506 023337 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDA DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,40 X 1,20
- COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 732,00 715,53

507 023339 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,60 X 1,20 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 755,00 738,02

508 023341 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

509 023342 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

510 023343 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

511 023346 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

512 023575 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: TIPO L , COM 3
PASSAGENS DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,20X1,20 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 695,00 684,58

513 023327 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 679,37

514 023332 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

515 023333 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDAS DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,20 X1,20 -
COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 695,00 684,58

516 023348 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

517 023355 MESA COMPLEMENTAR - 20120000 55/11PREGA 2012NE00027 5117 16/08/201 745,00 728,23
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517 023355 DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

80 O32/11 9 5117 2 745,00 728,23

518 023356 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

519 023365 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

520 023369 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

521 023373 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

522 023377 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

523 023387 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

524 023389 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

525 023395 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

526 023397 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

527 023421 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 722,64

528 023425 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

529 023429 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM PARA FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,60 X 1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 773,00 761,40

530 023434 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,60 X 1,60 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 782,00 770,27

531 023576 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: TIPO L , COM 3
PASSAGENS DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,20X1,20 - COR:
BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 695,00 684,58

532 023336 MESA COMPLEMENTAR - 20120000 55/11PREGA 2012NE00027 5117 16/08/201 732,00 721,02
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532 023336 DESCRICAO: COM 3 SAIDA DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,40 X 1,20
- COR: BRANCO

80 O32/11 9 5117 2 732,00 721,02

533 023338 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3 SAIDA DE
FIAÇÃO - MEDIDAS: 1,40 X 1,20
- COR: BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 732,00 715,53

534 023344 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

535 023353 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

536 023363 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

537 023364 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

538 023367 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

539 023371 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

540 023390 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

541 023391 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

542 023392 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

543 023396 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

544 023416 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

545 023417 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

546 023420 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MEDIDAS: 1,40 X1,40 - COR:

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 733,82

547 023424 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: COM 3
PASSAGEM DE FIAÇÃO -

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23
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547 023424 X1,40 - COR: BRANCO 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 745,00 728,23

548 023578 MESA COMPLEMENTAR -
DESCRICAO: TIPO L COM 3
PASSAGENS DE FIOS - MARCA:
TECNOFLEX - MEDIDAS:
1,40X1,20 - COR: BRANCO

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 755,00 743,68

549 022756 MESA COMPLEMENTAR REF.
KC4626AK

2012000015 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20606 31/12/2011 1.355,37 1.314,69

550 023441 MESA DE REUNIÃO 04
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: PARA 4 PESSOAS
- MEDIDAS: 100 X 100

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 453,00 442,80

551 023440 MESA DE REUNIÃO 04
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: PARA 4 PESSOAS
- MEDIDAS: 100 X 100

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 453,00 446,20

552 023436 MESA DE REUNIÃO 04
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: PARA 4 PESSOAS
- MEDIDAS: 100 X 100

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 453,00 446,20

553 023435 MESA DE REUNIÃO 04
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: PARA 4 PESSOAS
- MEDIDAS: 100 X 100

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 453,00 446,20

554 023437 MESA DE REUNIÃO 04
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: PARA 4 PESSOAS
- MEDIDAS: 100 X 100

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 453,00 446,20

555 023438 MESA DE REUNIÃO 04
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: PARA 4 PESSOAS
- MEDIDAS: 100 X 100

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 453,00 446,20

556 023439 MESA DE REUNIÃO 04
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: PARA 4 PESSOAS
- MEDIDAS: 100 X 100

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 453,00 446,20

557 023444 MESA DE REUNIÃO 06
PESSOAS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 716,00 705,26

558 023442 MESA DE REUNIÃO 06
PESSOAS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 716,00 705,26

559 023443 MESA DE REUNIÃO 06
PESSOAS

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 716,00 699,89

560 023589 MESA DE REUNIÃO 06
PESSOAS

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 716,00 705,26

561 023590 MESA DE REUNIÃO 08
PESSOAS

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 820,00 807,70

562 023445 MESA DE REUNIÃO 10
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: OVAL - MEDIDAS:
2500 X 1000 X 740

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 820,00 807,70

563 023446 MESA DE REUNIÃO 10
PESSOAS - COR: BRANCO -

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 820,00 807,70
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563 023446 TECNOFLEX - DESCRICAO:
OVAL - MEDIDAS: 2500 X 1000 X
740

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 820,00 807,70

564 023447 MESA DE REUNIÃO 10
PESSOAS - COR: BRANCO -
MARCA: TECNOFLEX -
DESCRICAO: OVAL - MEDIDAS:
2500 X 1000 X 740

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 820,00 807,70

565 023460 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

566 023455 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 384,15

567 023462 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

568 023450 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

569 023454 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

570 023456 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 384,15

571 023457 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

572 023448 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 384,15

573 023449 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

574 023452 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 384,15

575 023458 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22
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576 023469 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 1,40 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 976,00 954,04

577 023451 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 384,15

578 023453 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

579 023459 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

580 023461 MESA DE UNIAO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO -
MARCA: TECNOFLEX -
MEDIDAS: 0,60 X 0,60 - COR:
BRANCO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 390,00 381,22

581 023591 MESA DE UNIAO 0,80 X 0,60 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 390,00 384,15

582 023463 MESA DE UNIAO 0,80 X 0,60 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 421,00 414,68

583 023464 MESA DE UNIÃO 1,00 X 0,60 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 427,76

584 023465 MESA DE UNIÃO 1,00 X 0,60 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

585 023466 MESA DE UNIÃO 1,00 X 0,60 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

586 023467 MESA DE UNIÃO 1,00 X 0,60 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 441,00 431,07

587 023592 MESA DE UNIÃO 1,00 X 0,60 2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 441,00 434,38

588 023593 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

589 023604 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

590 022757 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: CINZA - MARCA:
GIROFLEX - MODELO:
KU1206AK - DESCRICAO:
DIMENSÕES: 0,72M X 1,20M X
0,60M; COM BORDA
ARREDONDADA; COM
CANALETAS PARA CONEXÕES;
TIPO RETANGULAR.

2012000015 PETCE
88.723/11

2012NE000205 20606 31/12/2011 595,27 568,51

591 023606 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

592 023609 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

593 023595 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 - 20120000 TC029/12 2012NE00042 5706 09/10/201 469,00 461,96
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593 023595 COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

90 TC029/12 5 5706 2 469,00 461,96

594 023599 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

595 023596 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

596 023597 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

597 023601 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

598 023603 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

599 023607 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

600 023608 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

601 023468 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 469,00 454,92

602 023600 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

603 023605 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

604 023594 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

605 023598 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

606 023602 MESA DE UNIÃO 1,20 X 0,60 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 469,00 461,96

607 023610 MESA DE UNIÃO 1,40 X 0,80 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 488,00 480,68

608 023612 MESA DE UNIÃO 1,40 X 0,80 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 488,00 480,68

609 023470 MESA DE UNIÃO 1,40 X 0,80 -
COR: BRANCO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 509,00 501,36

610 023471 MESA DE UNIÃO 1,40 X 0,80 -
COR: BRANCO - DESCRICAO:
COM 2 PASSAGEM DE FIAÇÃO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 509,00 501,36

611 023611 MESA DE UNIÃO 1,40 X 0,80 -
COR: BRANCO - MARCA:
TECNOFLEX

2012000090 TC029/12 2012NE000425 5706 09/10/2012 488,00 480,68

612 022835 MESA RETANGULAR -
DESCRICAO: PVC
(PROLIPROPILENO) - MARCA:
TRAMOTINA - MODELO:

2012000044 SOLDCOM49
/12

2012NE000356 229.217 03/04/2012 170,33 160,09
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612 022835 CAMBORIU - MEDIDAS:
740X840X1360 - COR: BRANCO

2012000044 SOLDCOM49
/12

2012NE000356 229.217 03/04/2012 170,33 160,09

613 022834 MESA RETANGULAR -
DESCRICAO: PVC
(PROLIPROPILENO) - MARCA:
TRAMOTINA - MODELO:
CAMBORIU - MEDIDAS:
740X840X1360 - COR: BRANCO

2012000044 SOLDCOM49
/12

2012NE000356 229.217 03/04/2012 170,33 160,09

614 022833 MESA RETANGULAR -
DESCRICAO: PVC
(PROLIPROPILENO) - MARCA:
TRAMOTINA - MODELO:
CAMBORIU - MEDIDAS:
740X840X1360 - COR: BRANCO

2012000044 SOLDCOM49
/12

2012NE000356 229.217 03/04/2012 170,33 160,09

615 022832 MESA RETANGULAR -
DESCRICAO: PVC
(PROLIPROPILENO) - MARCA:
TRAMOTINA - MODELO:
CAMBORIU - MEDIDAS:
740X840X1360 - COR: BRANCO

2012000044 SOLDCOM49
/12

2012NE000356 229.217 03/04/2012 170,33 160,09

616 022961 POLTRONA FIXA . - MARCA:
ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 489,00 481,66

617 022962 POLTRONA FIXA . - MARCA:
ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 489,00 481,66

618 023653 POLTRONA FIXA PARA
AUDITORIO - MARCA:
GIROFLEX - MODELO:
S9SA01DUP.110076 -
DESCRICAO: POLTRONA FIXA
PARA OBESOS - COM
ASSENTOS E ENCOSTOS
ARTICULADOS; ESTRUTURA
DE REFORCO EM TUBO DE
ACO COM PERFIL QUADRADO;
PRANCHETA ESCAMOTEAVEL.
- COR: AMARELO

2012000103 PL 71 - INEX.
25/12

2012NE000670 29536 07/12/2012 1.781,83 1.781,83

619 023655 POLTRONA FIXA PARA
AUDITORIO - MARCA:
GIROFLEX - MODELO:
S9SA01DUP.110076 -
DESCRICAO: POLTRONA FIXA
PARA OBESOS - COM
ASSENTOS E ENCOSTOS
ARTICULADOS; ESTRUTURA
DE REFORCO EM TUBO DE
ACO COM PERFIL QUADRADO;
PRANCHETA ESCAMOTEAVEL.
- COR: AMARELO

2012000103 PL 71 - INEX.
25/12

2012NE000670 29536 07/12/2012 1.781,83 1.781,83

620 023654 POLTRONA FIXA PARA
AUDITORIO - MARCA:
GIROFLEX - MODELO:
S9SA01DUP.110076 -
DESCRICAO: POLTRONA FIXA
PARA OBESOS - COM
ASSENTOS E ENCOSTOS
ARTICULADOS; ESTRUTURA
DE REFORCO EM TUBO DE
ACO COM PERFIL QUADRADO;
PRANCHETA ESCAMOTEAVEL.
- COR: AMARELO

2012000103 PL 71 - INEX.
25/12

2012NE000670 29536 07/12/2012 1.781,83 1.781,83
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621 022976 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 936,14

622 022977 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 928,90

623 022966 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 936,14

624 022967 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 921,66

625 022968 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 914,42

626 022970 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 914,42

627 022971 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 914,42

628 022972 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 914,42

629 022973 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 914,42

630 022975 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 914,42

631 022981 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.772,20 1.679,17

632 022982 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.772,20 1.679,17

633 022983 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.772,20 1.679,17

634 022969 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 928,90

635 022974 POLTRONA GIRATORIA ALTA -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 965,10 928,90

636 023628 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO:
COLUNA A GAS E BASE EM
AÇO, ENCOSTO E ASSENTO
EM ESPUMA DE
POLIPROPILENO - MARCA:
CADFLEX - MODELO: CF604 -

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 1.300,00 1.280,50

637 023632 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO:
COLUNA A GAS E BASE EM
AÇO, ENCOSTO E ASSENTO
EM ESPUMA DE
POLIPROPILENO - MARCA:
CADFLEX - MODELO: CF604 -

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 1.300,00 1.280,50

638 023630 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO:
COLUNA A GAS E BASE EM
AÇO, ENCOSTO E ASSENTO
EM ESPUMA DE
POLIPROPILENO - MARCA:
CADFLEX - MODELO: CF604 -

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 1.300,00 1.280,50

639 022965 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 884,40 837,99

640 022980 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.940,10 1.838,25

641 022979 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.940,10 1.838,25
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641 022979 COR: AZUL 2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.940,10 1.838,25

642 023629 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO:
COLUNA A GAS E BASE EM
AÇO, ENCOSTO E ASSENTO
EM ESPUMA DE
POLIPROPILENO - MARCA:
CADFLEX - MODELO: CF604 -

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 1.300,00 1.280,50

643 023633 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO:
COLUNA A GAS E BASE EM
AÇO, ENCOSTO E ASSENTO
EM ESPUMA DE
POLIPROPILENO - MARCA:
CADFLEX - MODELO: CF604 -

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 1.300,00 1.280,50

644 023022 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000068 CONTR TC
30/12

2012NE000424 9104 03/07/2012 1.940,10 1.867,35

645 022963 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 884,40 837,99

646 022964 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 884,40 837,99

647 022978 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - MARCA: ARTLINE -
COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.940,10 1.838,25

648 023631 POLTRONA GIRATORIA COM
BRACOS - DESCRICAO:
COLUNA A GAS E BASE EM
AÇO, ENCOSTO E ASSENTO
EM ESPUMA DE
POLIPROPILENO - MARCA:
CADFLEX - MODELO: CF604 -

2012000092 PL49PREGÃ
O26/12

2012NE000699 104 16/10/2012 1.300,00 1.280,50

649 023651 POLTRONA GIRATORIA COM
BRAÇOS - F8L76B6LO1 -
MARCA: GIROFLEX - MODELO:
F8L76B6LO1 - DESCRICAO:
COM COLUNAS A GAS; COM 05
HASTES EM ACO
EQUIDISTANTES; COM 08
POSICOES DE REGULAGEM DE
ALTURA; ASSENTO COM
REGULAGEM HORIZONTAL EM
03 POSICOES DE
PROFUNDIDADE; MECANISMO
DE REGULAGEM DE TENSAO
DA MOLA DE INCLINACAO;
ESPALDAR ALTO - COR: PRETO

2012000101 PL
81/12/INEX
31/12

2012NE000676 28830 29/11/2012 2.683,10 2.662,98

650 022958 SOFA COM 02 LUGARES -
MARCA: ARTLINE - COR: AZUL

2012000059 PL 55 PR
32/2011

2012NE000280 8548 25/05/2012 1.399,90 1.326,40

651 023472 SUPORTE PARA
MICROCOMPUTADOR -
DESCRICAO: EM AÇO COM
AJUSTE - COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 57,00 56,14

652 023473 SUPORTE PARA
MICROCOMPUTADOR -
DESCRICAO: EM AÇO COM
AJUSTE - COR: PRETO

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 57,00 56,14

653 023474 SUPORTE PARA
MICROCOMPUTADOR -
DESCRICAO: EM AÇO COM

2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 57,00 56,14
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

653 023474 AJUSTE - COR: PRETO 2012000080 55/11PREGA
O32/11

2012NE000279 5117 16/08/2012 57,00 56,14

654 022868 SUPORTE PARA TV - COR:
PRETO - MARCA: INDUSAT -
MODELO: SU400I - DESCRICAO:
TIPO PAREDE PARA TV LCD E
DVD COM  REGULAGEM
ARTICULADA. ENTRE 21" E 42"

2012000052 SOLDCOM73
/12

2012NE000394 935 25/04/2012 121,00 114,63

655 022793 SUPORTE PARA TV - MARCA:
INDUSAT - MODELO: SU400I -
DESCRICAO: PARA LCD E DVD,
COM REGULAGEM
ARTICULADA PARA
APARELHOS ENTRE 21 E 42"

2012000041 SOLDCOM50
/12

2012NE000338 816 30/03/2012 121,00 113,72

656 022864 SUPORTE PARA TV - COR:
PRETO - MARCA: INDUSAT -
MODELO: SU400I

2012000049 CIDCOM42/1
2

2012NE000336 902 19/04/2012 121,00 113,72

Total da Conta 3449052-42 : 340.981,25 332.625,05
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-48 - VEÍCULOS DIVERSOS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023483 CARRINHO PARA
TRANSPORTE - DESCRICAO:
HAND TRUCK 111-HR-1040-BW4
- EM ALUMINIO - PARA
TRANSPORTE DE BOTIJAO DE
AGUA MINERAL - FORMATO EM
L - MEDIDAS: 1260X530X300

2012000084 SOL DCOM
148/12

2012NE000620 3071 30/08/2012 761,14 744,01

2 023484 CARRINHO PARA
TRANSPORTE - DESCRICAO:
HAND TRUCK 111-HR-1040-BW4
- EM ALUMINIO - PARA
TRANSPORTE DE BOTIJAO DE
AGUA MINERAL - FORMATO EM
L - MEDIDAS: 1260X530X300

2012000084 SOL DCOM
148/12

2012NE000620 3071 30/08/2012 761,14 744,01

3 023077 CARRINHO PARA
TRANSPORTE - DESCRICAO:
EM FERRO; TIPO ARMAZEM;
EM L; ABERTO E REGULAVEL;
DIMENSOES: 1,15M(ALT.) X
24CM(LARG.) X 38 CM (PROF);
RODAS DE BORRACHA
MACICA; CAPACIDADE MINIMA:
200 KG - MEDIDAS:
1,15MX24CMX38CM -
CAPACIDADE: 200KG

2012000073 SOL DCOM
128/12

2012NE000573 93 30/07/2012 292,00 281,05

4 023485 CARRINHO PARA
TRANSPORTE - DESCRICAO:
ESTRUTURA EM FERRO -
FORMATO EM L - - MEDIDAS:

2012000084 SOL DCOM
148/12

2012NE000620 3071 30/08/2012 577,50 564,51

5 023486 CARRINHO PARA
TRANSPORTE - DESCRICAO:
ESTRUTURA EM FERRO -
FORMATO EM L - - MEDIDAS:

2012000084 SOL DCOM
148/12

2012NE000620 3071 30/08/2012 577,50 564,51

Total da Conta 3449052-48 : 2.969,28 2.898,09
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-51 - PEÇAS NÃO INCORPORÁVEIS A IMÓVEIS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 301155 PERSIANA VERTICAL DE PVC
(METRO QUADRADO) -
DESCRICAO: COR CINZA, SEM
BANDÔ, COM SUPORTE DE
SUSTENTAÇÃO LATERAL EM
AÇO GALVANIZADO, COM
ACIONAMENTO E CONTROLE
MANUAL POR CORDÃO
CONTÍNIUO LÂMINA (89MM) -
INSTALADO EM DIVERSAS
UNIDADES DO EDIFICIO NILO
COELHO - MARCA: REAL -
MEDIDAS: 1156,68 M2

2012000005 PL15 PR
07/11

2011NE000935 50535 09/02/2012 46.267,20 40.098,20

2 301190 PERSIANA VERTICAL DE PVC
(METRO QUADRADO) -
DESCRICAO: SEM BANDO COM
ACIONAMENTO E CONTROLE
MANUAL ACIONADO POR
CORDÃO CONTÍNUO, LÂMINA
COM 89MM DE LARGURA,
TRILHO SUPERIOR EM
ALUMÍNIO DE LIGA 6011 COM
45MM DE LARGURA X 35MM DE
ALTURA. CORRESPONDENTE A
13,16M2 X R$ 39,9880 = R$
526,24. - MARCA: REAL

2012000106 CI DIMO
87/2012

2012NE000330 60686 21/12/2012 526,24 526,24

Total da Conta 3449052-51 : 46.793,44 40.624,44
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-52 - VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 022728 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: PALIO WEEK
TREKKING
CHASSI: 9BD17350EC4373322;
COR: BRANCO BANCHISA;
CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 06 - PLACA:
PET9211 - CHASSI:
9BD17350EC4373322 -
RENAVAM: 419473645 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - Nº DO
MOTOR: 310A50112203266

2012000006 PL Nº
93/2011

2011NE000927 000161366 31/01/2012 51.234,00 48.159,96

2 022732 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: CHASSI:
9BD17350EC4374461; COR:
BRANCO BANCHISA;
CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 06 - PLACA:
PER4921 - CHASSI:
9BD17350EC4374461 -
RENAVAM: 450328465 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - COR:
BRANCO - Nº DO MOTOR:
310A50112214531

2012000010 PL Nº
93/2011

2011NE000927 00166212 31/01/2012 51.234,00 47.775,70

3 022726 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: PALIO WEEK
TREKKING
VEÍCULO DE PASSEIO; CHASSI:
9BD17350EC4373309; COR:
BRANCO  BANCHISA;
CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 06; PLACA: PET
- 9141 - PLACA: PET9141 -
CHASSI: 9BD17350EC4373309 -
RENAVAM: 419471553 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - COR:
BRANCO - Nº DO MOTOR:
310A50112213924

2012000003 PL Nº
93/2011

2011NE000927 000161362 07/02/2012 51.234,00 48.159,96

4 022727 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: PALIO WEEK
TREKKING
CHASSI: 9BD17350EC4373310;
COR: BRANCO BANCHISA; 04
CILINDROS; CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 06; PLACA PET-
9081 - PLACA: PET9081 -
CHASSI: 9BD17350EC4373310 -
RENAVAM: 419467653 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - Nº DO
MOTOR: 310A50112213931

2012000004 PL Nº
93/2011

2011NE000927 000161365 07/02/2012 51.234,00 48.159,96

5 022729 VEICULO DE PASSEIO - 20120000 PL Nº 2011NE00092 00016136 31/01/201 51.234,00 48.159,96
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

5 022729 DESCRICAO: PALIO WEEK
TREKKING
CHASSI: 9BD17350EC4373305;
COR: BRANCO BANCHISA;
CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 06; - PLACA:
PET9231 - CHASSI:
9BD17350EC4373305 -
RENAVAM: 419475460 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - Nº DO
MOTOR: 310A50112213885

07 93/2011 7 8 2 51.234,00 48.159,96

6 022730 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: PALIO WEEK
TREKKING
CHASSI: 9BD17350EC4373308;
COR: BRANCO BANCHISA;
CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 05 - PLACA:
PET8981 - CHASSI:
9BD17350EC4373308 -
RENAVAM: 419464379 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - COR:
BRANCO - Nº DO MOTOR:
310A50112213925

2012000008 PL Nº
93/2011

2011NE000927 000161419 31/01/2012 51.234,00 48.159,96

7 022731 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: PALIO WEEK
TREKKING
CHASSIS: 9BD17350EC4374462;
COR: BRANCO BANCHISA;
CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 05; 04
CILINDROS - PLACA: PER4981 -
CHASSI: 9BD17350EC4374462 -
RENAVAM: 450331105 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - COR:
BRANCO - Nº DO MOTOR:
310A50112210672

2012000009 PL Nº
93/2011

2011NE000927 000166156 31/01/2012 51.234,00 48.159,96

8 022725 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: PALIO WEEK
TREKKING
CHASSI: 9BD17350EC4373306;
COR: BRANCO BANCHISA;
CAPACIDADE DE
PASSAGEIROS: 06; PLACA: PET
7041 - PLACA: PET7041 -
CHASSI: 9BD17350EC4373306 -
RENAVAM: 419414134 - MARCA:
FIAT - MODELO: PALIO WEEK
TREKKING - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: FLEX - Nº DO
MOTOR: 310A50112213882

2012000002 PL Nº
93/2011

2011NE000927 000161360 31/01/2012 51.234,00 48.159,96

9 022987 VEICULO DE PASSEIO -
DESCRICAO: PLACA  PER 6334

2012000060 PL 124/11 PR
72/11

2012NE000159 216471 25/05/2012 59.000,00 56.345,00
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

9 022987 CHASSI 8AFTZZFFCCJ021259
(5P/148CV/1999CIL) - PLACA:
PER6334 - CHASSI:
8AFTZZFFCCJ021259 -
RENAVAM: 463287622 - MARCA:
FORD - MODELO: FOCUS - ANO
FABRICACAO: 2012 - ANO
MODELO: 2012 - NUMERO DE
SERIE: 005021259 -
COMBUSTIVEL: FLEX - COR:
PRETO - POTENCIA: 148 - Nº DO
MOTOR: TJDA CJ021259

2012000060 PL 124/11 PR
72/11

2012NE000159 216471 25/05/2012 59.000,00 56.345,00

10 022762 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P9CJ493582
PLACA: PEH-5731
RENAVAM: 429611757 - PLACA:
PEH5731 - CHASSI:
8AFER13P9CJ493582 -
RENAVAM: 429611757 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000029 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192210 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

11 022758 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P5CJ493594
PLACA: PEH-5631
RENAVAM: 429600178 - PLACA:
PEH5631 - CHASSI:
8AFER13P5CJ493594 -
RENAVAM: 429600178 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000025 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192206 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

12 022747 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P9CJ493579
PLACA: PEH-5661
RENAVAM: 429609701 - PLACA:
PEH5661 - CHASSI:
8AFER13P9CJ493579 -
RENAVAM: 429609701 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000021 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192209 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

13 022749 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13PXCJ493591
PLACA: PEH-5741
RENAVAM: 429612648 - PLACA:
PEH5741 - CHASSI:
8AFER13PXCJ493591 -
RENAVAM: 429612648 -

2012000023 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192203 14/03/2012 80.000,00 75.200,00
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

13 022749 MARCA: FORD - MODELO:
RANGER LIMITED - ANO
FABRICACAO: 2011 - ANO
MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000023 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192203 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

14 022761 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P4CJ493599
PLACA: PEH-5571
RENAVAM: 429597827 - PLACA:
PEH5571 - CHASSI:
8AFER13P4CJ493599 -
RENAVAM: 429597827 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000028 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192205 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

15 022763 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P9CJ493601
PLACA: PEH-5611
RENAVAM: 429599072 - PLACA:
PEH5611 - CHASSI:
8AFER13P9CJ493601 -
RENAVAM: 429599072 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000030 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192212 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

16 022748 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSIS: 8AFER13P7CJ493581
PLACA: PEH-5691
RENAVAM: 429610971 - PLACA:
PEH5691 - CHASSI:
8AFER13P7CJ493581 -
RENAVAM: 429610971 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000022 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192207 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

17 022750 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P1CJ493592
PLACA: PEH-5641
RENAVAM: 429608861 - PLACA:
PEH5641 - CHASSI:
8AFER13P1CJ493592 -
RENAVAM: 429608861 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000024 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192204 14/03/2012 80.000,00 75.200,00
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

18 022759 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P7CJ493595
PLACA:PEH-5481
RENAVAM: 905761782 - PLACA:
PEH5481 - CHASSI:
8AFER13P7CJ493595 -
RENAVAM: 429588437 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000026 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192208 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

19 022760 VEICULO TIPO PICK-UP -
DESCRICAO: VEICULO PICK-UP
FORD RANGER LIMITED
CHASSI: 8AFER13P9CJ493596
PLACA: PEH-5531
RENAVAM: 429595956 - PLACA:
PEH5531 - CHASSI:
8AFER13P9CJ493596 -
RENAVAM: 429595956 - MARCA:
FORD - MODELO: RANGER
LIMITED - ANO FABRICACAO:
2011 - ANO MODELO: 2012 -
COMBUSTIVEL: DIESEL - COR:
BRANCO - POTENCIA: 163 CV

2012000027 PL93/11
PR56/11

2011NE000926 192211 14/03/2012 80.000,00 75.200,00

Total da Conta 3449052-52 : 1.268.872,0 1.193.240,
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-92 - ESTOQUE DE BENS MÓVEIS

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 023645 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800033

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

2 023638 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800009

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

3 023648 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800043

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

4 023647 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG880013

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

5 023642 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

PA0214-RelatorioEntradasPeriodo.jasper Página 113 de 117

170 de 465



Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

5 023642 E LOGICO - MARCA: AVISION -
MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800065

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

6 023635 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800096

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

7 023641 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800091

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

8 023640 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800124

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

9 023636 SCANNER DE MESA -
DESCRICAO: ALIMENTACAO DE
FOLHAS; RESOLUCAO
INTERPOLADA DE 1200 X 1200
DPI; ESCALA DE CINZA: 256
NIVEIS; COLORIDO: 48 BITS;
COM INTERFACE PADRAO; USB
2.0; COM DRIVERS DE
INSTALACAO, CABOS DE
FORCA E LOGICO - MARCA:
AVISION - MODELO: AV176+ -
RESOLUÇÃO: 600 DPI -
NUMERO DE SERIE:
CN1121DEG8800128

2012000097 PL 24/12
PRG 13/12

2012NE000525 334 27/11/2012 1.456,00 1.456,00

Total da Conta 3449052-92 : 13.104,00 13.104,00
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta: 3449052-99 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

1 301183 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

2 301185 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

3 301189 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

4 301165 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: HOMEM DA MEIA
NOITE; MEDINDO: 1,40M

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 800,00 800,00

5 301171 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: BEATA; MEDINDO:

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 142,00 142,00

6 301179 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

7 301180 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

8 301181 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

9 301182 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

9 301182 ALFANUMERICO - MARCA:
INTELBRAS - MODELO: HSB20

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

10 301166 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: MULHER DO DIA:
MEDINDO: 1,20 M

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 800,00 800,00

11 301173 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: BEATA; MEDINDO:

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 168,00 168,00

12 301167 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: BANDA; MEDINDO:

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 900,00 900,00

13 301170 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: BEATA; MEDINDO:

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 120,00 120,00

14 301168 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: CATAVENTO;

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 240,00 240,00

15 301169 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
CERAMICA: CASAL DE NOIVOS
NO BOI; MEDINDO: 0,40 M

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 670,00 670,00

16 301172 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
PEÇA ARTESANAL EM
MADEIRA: BEATA; MEDINDO:

2012000078 SOL DCOM
147/2012

2012NE000608 50 13/08/2012 160,00 160,00

17 301164 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
CONTROLADOR DE ACCESS
POINTS PARA REDE SEM FIO
(VIA CLOUD COMPUTING)
CONFORME CI 205/2011, DE
23/12/2011 CITI (PETCE
104.545/2011)

2012000042 PETCE
17713/12

2012NE00122 113 06/02/2012 69.220,59 69.220,59

18 301177 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

19 301178 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

20 301184 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Relação de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Item Nº Patrim. Nº Antigo ValorDt. Incorp.Nota FiscalNº EmpenhoNº ProcessoMaterial Nº Entrada Valor Liq.

20 301184 INTELBRAS - MODELO: HSB20 2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

21 301186 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

22 301187 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

23 301188 BENS PERMANENTES NAO
TOMBADOS - DESCRICAO:
APARELHO TELEFONICO - TIPO
HEADSET; EM PLASTICO E
ACO; COM PROTETOR
AURICULAR EM COURO; COM
TECLADO ALFANUMERICO -
MARCA: INTELBRAS - MODELO:

2012000099 DCOM
208/12

2012NE000801 1940 28/11/2012 135,00 135,00

Total da Conta 3449052-99 : 74.975,59 74.975,59

2.205.243,8Total por Conta Superior:Total de Itens da Conta 985 2.068.856,

Total de Itens por U.G.: 985 2.205.243,8 2.068.856,

Total de Itens por Órgão: 985 2.205.243,8Total por Órgão: 2.068.856,

Total Geral de Itens: 985 2.205.243,8Total Geral: 2.068.856,
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Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

Resumo de Entradas no Período - Por Conta Contábil

Órgão:

14/01/2013 12:19:47

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

U.G.: 020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Conta Vl. Aquisição

3449052-04 - APARELHOS DE MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO 38.748,96

3449052-06 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO 2.112,89

3449052-12 - APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 2.721,00

3449052-16 - BANDEIRAS, FLÂMULAS E INSÍGNIAS 540,00

3449052-30 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS 1.479,99

3449052-33 - EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 37.672,74

3449052-34 - MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS 15.907,00

3449052-35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 336.654,98

3449052-36 - MÁQUINAS, INSTALAÇÕES E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO 15.978,78

3449052-38 - MÁQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE OFICINA 4.347,57

3449052-39 - EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS 1.140,00

3449052-40 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS E RODOVIÁRIOS 244,40

3449052-42 - MOBILIÁRIO EM GERAL 340.981,25

3449052-48 - VEÍCULOS DIVERSOS 2.969,28

3449052-51 - PEÇAS NÃO INCORPORÁVEIS A IMÓVEIS 46.793,44

3449052-52 - VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA 1.268.872,00

3449052-92 - ESTOQUE DE BENS MÓVEIS 13.104,00

3449052-99 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 74.975,59

Total da Conta Superior: 2.205.243,87

Total Geral: 2.205.243,87
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Resumo de Baixas no Período – Por Conta Contábil

Órgão:

U.G.:

001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO

Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE
Departamento de Administração e Infra-Estrutura - DAI
Divisão de Patrimônio – DIPA

14/01/2013 12:23:01

Período: 01/01/2012 a 31/12/2012

Conta Valor
3449052-57 - ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS R$12.780,00

3449052-04 - APARELHOS DE MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO R$2.212,60

3449052-06 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO R$7.460,38

3449052-12 - APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS R$4.245,90

3449052-35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$1.431.865,49

3449052-24 - EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO, SEGURANÇA E SOCORRO R$9.586,56

3449052-33 - EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO R$14.861,11

3449052-30 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS R$1.139,00

3449052-38 - MÁQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE OFICINA R$428,99

3449052-36 - MÁQUINAS, INSTALAÇÕES E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO R$1.500,35

3449052-34 - MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS R$92.719,76

3449052-42 - MOBILIÁRIO EM GERAL R$36.102,29

3449052-99 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES R$5.565,16

3449052-52 - VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA R$860.062,61

3449052-48 - VEÍCULOS DIVERSOS R$1.200,00

R$2.481.730,20Total Geral:

PA0182-BaixaResumoCodigoContabil.jasper Página 1 de 1
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2 

 

 

 

  

RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 

 

Tipo:        Revisão dos Documentos Integrantes da Prestação de Contas – 
TCE/PE 2011 
Período:  Exercício de 2011 
Órgão:  Tribunal de Contas do Estado – PE 

 
 

1 – INTRODUÇÃO 

 

De acordo com o Art. 2º, item III da Portaria nº 338/2009, emitida 

pelo Tribunal de Contas (PE) em 03 de agosto de 2009, e art. 5º, inciso IX 

da Resolução TC nº 17/2010, cabe à Gerência de Controle Interno (GECI) 

efetuar a revisão dos documentos referentes à documentação da Prestação 

Anual do Tribunal de Contas, dando a devida ciência ao Departamento de 

Contabilidade e Finanças (DCF), quanto à conformidade ou à necessidade de 

ajustes. 

 Assim sendo, após o recebimento da documentação oriunda do 

Departamento de Contabilidade e Finanças, relativa à Prestação de Contas 

do exercício de 2011, baseada na Resolução TC nº 01/2012, citada gerência 
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efetuou as análises e apresenta, através de quadro descritivo, os 

apontamentos necessários para que o DCF consolide a prestação. 

2 – METODOLOGIA 

 

 

A revisão foi efetuada da seguinte maneira: 

 

a) A leitura de cópia do documento de Prestação de Contas deste 

Tribunal à Assembléia Legislativa e da Tabela do Anexo I, tópico 1 da 

Resolução n° 001/2012, a qual registra todos os documentos exigidos na 

formalização da prestação de contas. 

 

b) A constatação do atendimento à Resolução 001/2012 e à Lei n° 

12.600 de 14/06/2004 (Lei Orgânica TCE-PE), com base em confrontos dos 

documentos de prestação de contas de 2010 (referência à Resolução 

0019/2009), enviados à Assembléia Legislativa e citada Resolução. 

 

c) A elaboração do documento “Revisão dos documentos integrantes 

da prestação de contas TCE-PE, exercício 2011”. 
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3 –COMPOSIÇÃO DA GESTÃO 2011 

Presidente: Conselheiro Fernando 
José de Melo Correia até 16/03/11 e 
Conselheiro Marcos Coelho Loreto a 
partir de 23/03/11; 
 
Vice-Presidente: Conselheira Maria 
Teresa Caminha Duere (Gestora do 
Fundo de Aperfeiçoamento 
Profissional e Reequipamento 
Técnico - FAPRE);  
 
Corregedor- Geral: Conselheiro 
Valdecir Fernandes Pascoal;  
 
Ouvidor-Geral: Conselheiro Romário 
de Castro Dias Pereira; 
 
Diretor Geral da Escola de Contas 
Públicas Prof. Barreto Guimarães:  
Conselheiro Carlos Porto de Barros;  
 
Presidente da 1ª Câmara:  
Conselheiro Marcos Coelho Loreto – 
até 22/03/11 e Conselheiro João 
Henrique Carneiro Campos a partir 
de 31/03/11;  
 
Presidente da 2ª Câmara: 
Conselheiro Severino Otávio Raposo 
Monteiro até 16/03/11 e Conselheiro 
Dirceu Rodolfo de Melo Júnior a 
partir de 31/03/11; 
 
 
Auditor Geral: Luiz Arcoverde 

Diretora Geral: Taciana Maria da 
Mota Silveira 
 
Diretora Geral Adjunta: Maria de 
Fátima Leite Pestana; 
 
Chefe de Gabinete da Presidência: 
Antonio Cabral de Carvalho Júnior 
até 13/04/11 e Adailton Feitosa 
Filho a partir de 14/04/11; 
 
Diretor do Departamento de 
Contabilidade e Finanças: Isaac de 
Oliveira Seabra; 
 
Diretor de Plenário: José Deodato 
Santiago Alencar Barros; 
 
Coordenador de Controle Externo: 
Cláudio Soares de Oliveira Ferreira 
até 15/03/11 e Jackson Francisco 
de Oliveira a partir de 23/03/11; 
 
Coordenador de Administração 
Geral: Ruy Bezerra de Oliveira Filho; 
 
Coordenadora de Tecnologia da 
Informação: Maria Teresa Silva de 
Moura; 
 
Chefe do Núcleo de Planejamento, 
controle Interno e Desenvolvimento 
Organizacional: Adriana Dubeux 
Pacífico Pereira 
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Cavalcanti Filho; 
 
Procurador Geral: Dirceu Rodolfo de 
Melo Júnior até 29/03/11 e Eliana 
Maria Lapenda de Moraes Guerra a 
partir de 15/04/11;  
 
Procurador Chefe da Procuradoria 
Consultiva: Hilton Cavalcanti de 
Albuquerque; 
 

4 – RESULTADOS DOS EXAMES DE AUDITORIA 

 

No decorrer dos trabalhos foram constatados alguns documentos 

faltosos ou incompletos da Prestação de Contas, considerando a Resolução 

n° 001/2012, expostos nos Anexos deste relatório.  Ao final foram feitas 

recomendações e os ajustes necessários foram realizados. 

Recife/PE, 08 de fevereiro de 2012. 

 
 

Visto e aprovado: 
 
 

Lídia Lopes 
Gerência de Controle Interno 

 
 

Breno César Spindola Correia 

Chefe do Núcleo de Planejamento, Controle Interno e 

Desenvolvimento Organizacional – 1322 
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ERRATA 

 

 

 

ONDE SE LÊ: 

 

 

Portaria nº 465/2009, que disciplina o processo de concessão de adiantamento a servidores do 

TCE, e a Tabela de valores de Diárias, bem como a de PQR que trata do pagamento por 

quilômetro rodado do TCE; 

 

LEIA-SE: 

 

Portaria nº 425/2009, que disciplina o processo de concessão de adiantamento a servidores do 

TCE, e a Tabela de valores de Diárias, bem como a de PQR que trata do pagamento por 

quilômetro rodado do TCE; 

 

 

 

 

 

 

GECI, 24/10/2012. 
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1. INTRODUÇÃO 

  

1.1 Antecedentes 

 

Por meio do Termo de Designação de Atividade nº 005/2011 de 11/05/2012 e da CI 

N
o
 047/2012, da Gerência de Controle Interno (GECI), de 29 de março de 2012, esta equipe foi 

designada para proceder aos trabalhos de auditoria interna relativos à análise dos controles na 

utilização de Diárias e Pagamento por Quilometro Rodado (PQR) na área de Controle Externo, com 

o objetivo de: 

 

• Verificar se os controles permitem avaliar se o tempo de permanência do servidor, no local 

do jurisdicionado, vem sendo cumprido de acordo com o quantitativo de diárias e PQRs 

recebidos; 

 

• Avaliar se os controles adotados permitem a otimização dos recursos, identificando 

possíveis falhas de controle interno e tecer recomendações para saná-las. 

 

 

1.2 Visão geral 

 

 

No Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco as atividades de fiscalização são 

divididas por diretorias, sendo os municípios e órgãos da administração direta e indireta ligadas à 

área municipal fiscalizadas pelo Departamento de Controle Municipal (DCM), quando estes 

mesmos órgãos pertencem ao governo estadual, a atividade de controle externo é exercida pelo 

Departamento de Controle Estadual (DCE), sendo os atos de admissão e aposentadoria analisados 

pelo Núcleo de Atos de Pessoal (NAP) e as obras e serviços de engenharia pelo Núcleo de 

Engenharia (NEG).   

Os trabalhos na área de controle externo são atribuídos, de uma maneira geral, a 

cada servidor através do Termo de Designação de Atividades (TDA) no qual é definido o tipo de 

atividade, o prazo para execução do trabalho detalhando o prazo de serviço externo e de serviço 

interno, bem como a fase de planejamento e de execução.   

 

Salienta-se que a Instituição considera serviço externo aquele a ser realizado no 

local a ser auditado e serviço interno todo e qualquer outra atividade necessária para realização dos 
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trabalhos fora do local a ser auditado. 

No DCM as atividades de serviço externo são quase que exclusivamente exercidas 

através de deslocamento, o que resulta em pagamento de diárias. Estes pagamentos são realizados 

de acordo com a Portaria nº 465/2009 que regulamenta que para municípios, em que a distância da 

sede ou inspetorias seja maior que 60 km a percepção da diária será integral e quando abaixo desta 

quilometragem ou não necessitar de pernoite, consoante acordo entre gestores e servidores, será 

parcial conforme Tabela de Diárias e PQR.  

 

No DCE os serviços externos não significam dispêndios com diárias, excetuando-se, 

por exemplo, a EMPETUR que se situa no município de Olinda.  

 

No NEG a parte referente a serviço externo é bem menor, uma vez que os 

deslocamentos são poucos, pois este departamento fiscaliza somente as obras e/ou serviços 

executados pelas Secretarias do Estado, uma vez que a fiscalização das obras e serviços municipais 

fica a cargo das equipes de engenharia lotadas nas Inspetorias, computados, dessa maneira nos 

trabalhos do DCM.  

 

Já no NAP as atividades são essencialmente exercidas no âmbito interno, pois a 

maioria dos documentos é enviada pelas unidades fiscalizadas e/ou trazidos pelas equipes do DCM 

no momento da fiscalização in loco. 

 

Tomando como base o relatório das médias extraído do sistema E-TDA nos 

exercícios de 2010 e 2011 constatou-se que cerca de 100% das atividades do NAP nos dois anos são 

exercidas internamente, que no NEG este percentual cai para 88,41% e 87,63%, respectivamente, 

no DCE verifica-se que o percentual de atividades internas situa-se em torno de 68,56% em 2010 e 

54,54 em 2011 e no DCM concentra-se em torno de 70% de trabalho interno para os dois 

exercícios, conforme tabela a seguir:  
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TABELA 1 – PERCENTUAL MÉDIO DOS DIAS TRABALHADOS EXTERNO x 

INTERNAMENTE 

UNIDADE 
ORGANIZACIONAL 
/EXERCÍCIO 

Média total 
dias 

despendidos         
(a) 

Média dias 
internos   

(b) 

Média 
dias 

externos 
(c) 

% Serviço 
Interno     

d= (b)/(a) x 
100 

% Serviço 
externo 

(c)/(a) x 100 

     

10,75 7,68 3,07 71,44 28,56 
DCM                       
2010 
2011 10,44 7,39 3,06 70,78 29,22 

     

16,32 11,19 5,13 68,56 31,44 

DCE                             
2010 
2011 

14,86 8,12 6,74 54,54 45,36 

     

25,11 22,20 2,90 88,41 11,59 
NEG 
2010 
2011 25,10 22,00 3,11 87,63 12,35 

     

2,08 2,08 - 100 - 

NAP 
2010 
2011 11,72 11,44 0,29 97,61 2,39 

             Fonte: Relatório extraído do E-TDA 

 

No entanto, é importante pontuar que existe uma divergência conceitual na 

interpretação dos termos serviço externo e serviço interno pelo departamento estadual, ou seja, para 

esse departamento quando o serviço é executado fora das dependências do TCE considera-se 

serviço externo independente de se estar no local a ser auditado, descaracterizando, dessa maneira o 

entendimento concebido por esta Casa.  

 

Dessa forma sugerimos uniformizar o entendimento dos conceitos serviço externo e 

interno para fins de registro no E-TDA pela CCE, bem como acompanhar, por meio de indicadores, 

os percentuais de planejamento, execução, serviço externo e interno dos trabalhos de fiscalização. 

 

Após analisados os diversos aspectos da interpretação de serviço externo na 

fiscalização, passa-se a analisar o aspecto financeiro das despesas com os deslocamentos 

representados na concessão de diárias e pagamento por quilometro rodado (PQR).  

 

O Departamento de Contabilidade e Finanças (DCF) disponibilizou para esta 

Gerência de Controle Interno os gastos com diárias, por áreas do TCE, extraídos do Sistema de 

Controle de Suprimento Individual (CTSI), no período-base utilizado por esta auditoria, de 

01/01/2011 a 31/12/2011 e ainda, os gastos com diárias para o TCE como um todo, por atividade 
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(fonte E-Fisco).  

No período em análise, os valores das diárias pagas considerando as diversas 

atividades, são os seguintes: 

 

 

TABELA 2 - TOTAL DE DIÁRIAS DISCRIMINADAS 

POR ATIVIDADES PAGAS EM 2011 

 

Classificação por 

atividade 

Valor Pago R$ % 

Controle Externo 689.080,00 70,41 

Gestão 162.122,00 16,56 

Informática 6.461,00 0,66 

Prêmio de valorização 92.233,80 9,42 

Promoex 28.760,00 2,93 

TOTAL 978.656,80 100 

             Fonte: Relatório DCF 

 

A seguir demonstração gráfica da tabela acima: 

 

 

               Fonte: Relatório DCF 

 

Considerando a expressividade do montante gasto no Controle Externo e a limitação 

do tempo, direcionamos nossos trabalhos para a atividade de fiscalização. 

 

A título de ilustração demonstram-se a seguir, por unidade organizacional, os valores 

de diárias pagas pelo TCE nos últimos três anos, discriminando em especial as Inspetorias 

Regionais, definidas para escopo deste trabalho, tendo em vista a representatividade dos valores, 
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vejamos: 

 

TABELA 3 - DIÁRIAS PAGAS PELO TCE NOS ÚLTIMOS TRÊS EXERCÍCIOS POR 

UNIDADE ORGANIZACIONAL 

UNIDADE 2009 2010 2011 

IRAR 130.143,00 150.923,00 99.353,00 

IRSA 153.224,00 92.741,00 89.607,00 

IRSU 87.684,00 142.350,00 96.164,00 

IRBE 139.352,00 109.485,00 75.089,00 

IRMN 102.435,00 126.045,00 93.253,00 

IRMS 104.496,00 112.399,00 79.965,00 

IRPE 78.164,00 112.965,00 98.149,00 

IRPA 79.812,00 92.602,00 69.122,00 

IRGA 45.269,00 43.499,00 40.762,00 

SUBTOTAL 
INSPETORIAS 875.310,00 939.510,00 700.702,00 

DCE 61.913,34 48.736,98 74.154,48 

DCM 7.947,20 30.777,64 28.650,28 

NAP 24.005,04 16.709,68 15.693,60 

NEG 150.270,60 87.700,16 70.042,36 

OUTROS 82.870,58 197.182,10 48.652,08 

TOTAL TCE (E-Fisco) 1.247.585,76 1.251.150,56 978.656,80 

    Fonte: CTSI e E-Fisco.  

 

Foi feito também um esboço do total gasto com PQR no exercício sob análise, o qual 

indica que os maiores percentuais dessa despesa foram realizados pelas Inspetorias com 35,24%, 

foco da análise neste trabalho, e pelos gabinetes com 46,83%, conforme demonstra a tabela abaixo: 

TABELA 4 - TOTAL GASTO COM PQR NO TCE EM 2011 

INSPETORIAS VALOR R$ % 

IRSA 22.010,80 6,09 

IRMS 12.465,60 3,17 

IRAR 20.606,32 5,70 

IRGA 2.714,88 0,75 

IRBE 6.945,12 1,92 

IRPA 17.071,60 4,72 

IRMN 28.444,64 7,87 

IRPE 7.085,12 1,96 

IRSU 10.008,88 2,77 

TOTAL PQR INSPETORIAS  127.356,96 35,24 

DCM 11.953,28 3,30 

DCE 33.371,48 9,23 

NAP 15.693,60 4,34 

GABINETES  169.246,18 46,83 

OUTROS 3.741,92 1,03 

TOTAL 361.363,42 100 

                       

                                              Fonte: CTSI. Obs. Discriminamos somente as Inspetorias por serem objeto de nossa amostra.  
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2. METODOLOGIA 

 
 

Preliminarmente, foram elaborados o Planejamento e o Cronograma de Auditoria 

para realização da análise nos controles na utilização de diárias e PQR do TCE. Coube a esta fase 

dos trabalhos, a análise crítica do processo de concessão e utilização de diárias. O período-base 

considerado para a análise foi de 01/01/2011 a 31/12/2011. 

 

Os trabalhos foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria interna e 

compreenderam: 

a) estudo de normas existentes no TCE/PE concernentes ao assunto: Lei nº 7741/78 (Código de 

Administração Financeira do Estado), Lei 6123/08 (Estatuto dos Servidores Públicos do 

Estado de Pernambuco), Portaria nº 465/2009, que disciplina o processo de concessão de 

adiantamento a servidores do TCE, e a Tabela de valores de Diárias, bem como a de PQR 

que trata do pagamento por quilômetro rodado do TCE; 

 

b) entrevistas com representantes das seguintes unidades organizacionais: Departamento de 

Controle Estadual (DCE), Departamento de Controle Municipal (DCM), Núcleo de 

Engenharia (NEG), Núcleo de Atos de Pessoal (NAP), Inspetoria Regional Metropolitana 

Norte (IRMN), Inspetoria Regional Metropolitana Sul (IRMS), Inspetoria Regional de 

Arcoverde (IRAR) e Inspetoria Regional de Surubim (IRSU). O conteúdo das entrevistas diz 

respeito a:  

• visão do cenário atual no processo de concessão e utilização de diárias e PQR para a 

fiscalização; 

• ferramentas de controle existentes, tais como o Sistema de Controle de Suprimento 

Individual (CTSI), normas e necessidade de melhorias; 

• relação da concessão de diárias com a qualidade dos trabalhos. 

 

c) levantamento e análise do fluxo do processo de concessão de diárias/PQR, conforme 

informações da IRMN, DCM e DCF em entrevista junto a estas unidades organizacionais 

utilizando a diagramação no sistema BIZAGE (Apêndice); 
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d) consulta ao sistema CTSI, inicialmente, para identificar os adiantamentos concedidos, por 

data de pagamento, despesas com diárias, PQRs por lotação, e em seguida por matricula de 

servidor, objetivando o conhecimento mais aprofundado do processo de concessão e 

utilização de diária; 

 

e) seleção de 4 (quatro) Inspetorias Regionais para análise dos controles de utilização de 

diárias e PQR: a Inspetoria Regional de Arcoverde (IRAR) por possuir o maior montante de 

concessão de diárias no exercício em análise; a Inspetoria Regional Metropolitana Sul 

(IRMS) por ter sido a Regional que possibilitou realizar uma amostra razoável de utilização 

de diárias, mesmo excluindo os casos de utilização do PQR; a Inspetoria Regional de 

Salgueiro (IRSA) por ter sido a que recebeu uma maior quantidade de PQR em 2011; e por 

fim a Inspetoria Regional de Garanhuns (IRGA) por ter sido a Inspetoria que realizou, ao 

contrário da IRSA, as atividades de controle externo quase que totalmente com veículos do 

Tribunal, facilitando desta maneira o confronto entre os Pedidos de Adiantamentos (PAs) e o 

Relatório de Controle de Veículos; 

 

f) análise dos Relatórios de Controle de Veículos (IRMN, IRGA, IRAR e IRSA), expedidos 

pela Divisão de Transporte (DITR), onde é registrado o deslocamento, bem como data e 

horário de saída e chegada dos veículos no TCE; 

 

g) verificação de Pedidos de Adiantamentos (PAs) concedidos por servidor de cada Inspetoria, 

expurgando as que constavam o PQR, uma vez que estas não possibilitavam a verificação do 

deslocamento, pois não existem documentos de controle dos mesmos; 

 

h) confronto do número de diárias concedidas nas PAs com os registros de deslocamento 

constantes no Relatório de Controle de Veículos, quando utilizado veículo do TCE; 

 

i) seleção das equipes de trabalho nas respectivas inspetorias conforme anotações constantes 

no Relatório de Controle de Veículos (DITR). 
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3. RESULTADO DOS EXAMES DE AUDITORIA  

 
                        A partir deste capítulo relatam-se os pontos de controle identificados pela auditoria e 

passíveis de aperfeiçoamento objetivando a otimização dos recursos deste Tribunal. 

 

3.1 Insuficiência de comprovação da efetiva utilização das diárias 

 

Foi identificada a insuficiência de comprovação da utilização das diárias concedidas, 

tendo em vista a fragilidade dos controles adotados, podendo gerar prejuízos financeiros, bem como 

comprometimento da qualidade dos trabalhos de fiscalização. 

 

As diárias devem ser destinadas a cobrir as despesas de alimentação, hospedagem e 

locomoção dos servidores que se deslocarem, temporariamente, da respectiva localidade onde tem 

exercício, a serviço ou para participar de evento de interesse da administração pública de acordo 

com os artigos 148 a 150 da Lei nº 6.123/68. O valor da diária deve abranger o período de 

deslocamento, entre a saída e o retorno à sede de exercício e sua prestação de contas, conforme Lei 

nº 7.741/78 (Código de Administração Financeira).     

 

O art. 9º da Portaria 429/2011 prevê que as prestações de contas dos adiantamentos 

serão feitas por meio do sistema de informática referido no artigo 1º, em formato e com 

detalhamentos compatíveis com a natureza do adiantamento solicitado, no prazo máximo de 60 

(sessenta) dias contados a partir da data de liberação dos adiantamentos.                              

O parágrafo 1º do art. 9º define que as prestações de contas serão apresentadas, primeiramente, aos 

gestores dos segmentos responsáveis pelas atividades realizadas, que as revisarão, aprovando-as ou 

rejeitando-as, e as encaminharão à DIEO para análise e deliberação. 

 

A análise dos controles de 4 (quatro) Inspetorias no ano de 2011 objetivou verificar a 

situação “diárias concedidas (PAs) x diárias efetivamente utilizadas”, com base na ferramenta de 

controle denominada Relatório de Controle de Veículos da Divisão de Transportes (DITR). 

Destacamos que o mesmo é um documento utilizado para registrar deslocamento dos veículos 

pertencentes ao TCE, e nele são registrados dados dos ocupantes dos veículos ou de pelo menos um 

ocupante, não sendo possível concluir sobre a real ocupação do veículo. 
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Os controles adotados são insuficientes, tendo em vista a:  

• Impossibilidade de verificação mais aprofundada, pois nas quatro Inspetorias analisadas, 

observamos que em vários casos os servidores utilizam PQR – Pagamento por 

Quilometro Rodado
1
, tendo como consequência a ausência de documentação para 

realização do confronto [Diárias concedidas (PAs) x Relatório de Controle de Veículos]; 

 

• Não há determinação na DITR da obrigatoriedade de aposição dos nomes de todos os 

componentes da equipe quando da utilização dos veículos do TCE, podendo gerar, desta 

maneira, equívoco nos resultados da efetiva utilização das diárias. 

 

A partir das entrevistas realizadas com os gestores e da análise do fluxograma da 

solicitação de concessão de diárias, identificou-se a falta de planejamento detalhado dos 

trabalhos a serem executados, bem como de exigência de registro do trabalho realizado (Papel 

de Trabalho).                      

 Ainda, verificou-se que a prestação de contas da utilização das diárias ocorre por 

declaração do servidor no sistema CTSI e não há verificação dessa informação pelas gerências 

nem utilização do Registro de Utilização de Veículos elaborado pela divisão de transportes.  

 

Desta forma, com o objetivo de minimizar o desperdício de recursos públicos e 

de contribuir para a melhoria da qualidade dos trabalhos, propõem-se as seguintes 

recomendações: 

 

1. Aperfeiçoar os procedimentos de controle no Relatório de Utilização dos 

Veículos do TCE, tornando obrigatórios os campos correspondentes a data, o 

destino, a quilometragem do veiculo ao sair e chegar à sede do TCE ou 

Inspetorias, a assinatura e matricula dos servidores que irão utilizar o veiculo, 

bem como do respectivo motorista; 

2. Avaliar a priorização da utilização dos veículos do TCE, sempre que houver 

                                                 
1
  Apenas Garanhuns trabalha essencialmente utilizando veículos do TCE.  
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disponibilidade dos mesmos, considerando os custos fixos já existentes, como 

salário dos motoristas, depreciação do carro, etc.; 

3. Definir padrão mínimo de conteúdo e forma para o planejamento da auditoria 

objetivando um melhor controle na quantidade de diárias, bem como na 

qualidade dos trabalhos; 

4. Implantar a utilização dos Papéis de Trabalho como forma de registro das 

atividades executadas; 

5. Reavaliar a necessidade de revisão da Portaria nº 425/2009 (regulamenta a 

concessão de diárias no TCE) no que diz respeito: 

• Ao controle da comprovação dos adiantamentos concedidos sob a forma 

de diária e pagamento por quilometro rodado; 

• Aos requisitos necessários para a concessão de diárias adaptando a 

referida Portaria à concepção existente no art. 148 da Lei nº 6.123/68. 

 

3.2 3.2.  Insuficiência de controles dos quilômetros rodados nos pagamentos de PQR  

 

                       Foi identificada a insuficiência de controles dos quilômetros rodados quando da 

prestação de contas do PQR, em razão da falta de regulamentação do art. 22 da Portaria 429/2009, o 

que pode ocasionar desperdício de recursos públicos. 

De forma similar ao prescrito para a prestação de contas de diárias também para o 

PQR, o art. 9º da Portaria 429/2011 prevê que as prestações de contas dos adiantamentos serão 

feitas por meio do sistema de informática referido no artigo 1º, em formato e com detalhamentos 

compatíveis com a natureza do adiantamento solicitado, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias 

contados a partir da data de liberação dos adiantamentos. E o seu parágrafo primeiro define que as 

prestações de contas serão apresentadas, primeiramente, aos gestores dos segmentos responsáveis 

pelas atividades realizadas, que as revisarão, aprovando-as ou rejeitando-as, e as encaminharão à 

DIEO para análise e deliberação.                                                   

 

Já o artigo 22 da Portaria 429/2009 prevê que para fins de controle de quilômetros 

rodados, considera-se o quilometro "0" o ponto de partida e o quilometro final o ponto de chegada à 

sede do Tribunal de Contas ou das Inspetorias Regionais.          

 

No ano de 2011 os valores pagos a título de PQR alcançaram a cifra de R$ 
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361.363,42 no Tribunal de Contas, no entanto, não puderam ser objeto de nossa análise, como 

também impossibilitou a verificação referente à utilização das diárias, analisadas no item 3.1, 

devido à insuficiência de controles, ou seja, quando os servidores se deslocam para o local de 

fiscalização utilizando veículo próprio não há atualmente nenhuma maneira de comprovação deste 

deslocamento.   

 

Como causa da insuficiência de controle dos quilômetros rodados verificou-se que 

administração regulamentou a indenização aos servidores dos custos de utilização e depreciação dos 

veículos postos em uso nas atividades previstas, mas não regulamentou o controle dos quilômetros 

rodados previstos no art. 22 da Portaria 425/2009. De forma similar às diárias, verificou-se que a 

prestação de contas ocorre por declaração do servidor beneficiário no sistema CTSI e não há 

verificação dessa informação pelas gerências.  

 

Com o objetivo de minimizar o risco da utilização indevida dos recursos públicos, 

recomenda-se: 

1. Avaliar a possibilidade de normatizar e instituir procedimentos de forma a subsidiar 

controles que permitam a melhoria na utilização do PQR.   

 

Espera-se com o cumprimento da recomendação, contribuir para a otimização dos 

recursos despendidos a título de PQR e para a garantia da utilização no devido deslocamento. 

 

3.3. O Sistema de Controle de Suprimento Individual (CTSI) não se adéqua as necessidades do 

usuário  

 

O sistema CTSI não permite interrupções nem suspensões após a solicitação dos 

roteiros de deslocamento, mesmo existindo a necessidade real, uma vez que podem surgir demandas 

urgentes que exijam a realocação de servidores para outras atividades. 

 

Outra impossibilidade é a solicitação de diárias em registro único para todos os 

membros da equipe de trabalho no mesmo município, gerando retrabalho, pois atualmente é 

necessário atribuir o roteiro a cada membro da equipe. 
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 O CTSI não possui campo de mudanças de roteiros. Assim quando o servidor 

beneficiário, na prestação de contas, informa roteiro diverso do solicitado, esta informação não é 

demonstrada nos relatórios do sistema. 

 

Por fim o CTSI é considerado, por todos os entrevistados, de operacionalização lenta 

demandando, dessa maneira, um gasto apreciável de tempo dos operadores dos 

coordenadores/diretores/gerentes para o pedido de diárias. 

 

Os sistemas de informática são concebidos com o intuito de agilizar os processos a 

que se destinam. Ainda, a Portaria 429/2009, no parágrafo único do art. 8°, rege que nos 

adiantamentos concedidos para atividades de controle externo será admitida, em casos 

excepcionais, a mudança de roteiro das viagens de inspeção, devidamente justificada pelo 

solicitante, mantida a finalidade original. 

 

As deficiências relatadas foram obtidas por meio das entrevistas realizadas com os 

gestores usuários do sistema e da análise do fluxograma da solicitação de concessão de diárias. 

 

O sistema CTSI foi criado em plataforma cuja tecnologia está em desuso aliado ao 

fato de que as atualizações são de difícil implantação. 

 

O efeito destas deficiências é o dispêndio de recursos humanos e não adequação as 

normas e adoção de rotinas informais. 

 

Assim sendo, recomenda-se: 

 

1. Avaliar o custo benefício de se adotar sistema que comporte as necessidades 

demandadas pelos gestores: 

• Avaliar a adaptação do CTSI aos demais sistemas correlatos e existentes na Casa;     

• Verificar a viabilidade de inserir o Estado de Pernambuco como opção pré-

selecionada de preenchimento no sistema, tendo em vista que o maior número de 

diárias concedidas tem como finalidade o controle externo, ou seja, fiscalização 

nos municípios do Estado;                            
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• Inserir a possibilidade de atribuir os roteiros de deslocamento às equipes em 

bloco. 

 

4. CONSIDERAÇOES FINAIS 

 

A auditoria foi orientada com o objetivo de avaliar se os controles na utilização de 

diárias e PQR na área de fiscalização atualmente existentes no Tribunal permitem a otimização dos 

recursos, com foco nos critérios estabelecidos pela legislação vigente. 

 

A auditoria subdividiu sua análise em duas questões. A primeira verificou se os 

controles permitem avaliar se o tempo de permanência do servidor, no local do jurisdicionado, vem 

sendo cumprido de acordo com o quantitativo de diárias e PQRs recebidos. A segunda avaliou se os 

controles adotados permitem a melhor aplicação dos recursos, identificando possíveis falhas de 

controle interno. 

 

Foi identificada a insuficiência de comprovação da utilização das diárias concedidas, 

tendo em vista a fragilidade dos controles adotados, podendo gerar prejuízos financeiros, bem como 

comprometimento da qualidade dos trabalhos de fiscalização. 

 

Constatou-se, ainda, que não há adoção de controles do quilometro rodado quando da 

prestação de contas deste tipo de adiantamento. 

 

Além disso, foram relatadas, pelos entrevistados, várias dificuldades de 

operacionalização do CTSI. 
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5. PROPOSTAS DE ENCAMINHAMENTO 

 

Com o intuito de melhorar os procedimentos objetivando a otimização de recursos 

materiais e humanos encaminhamos às unidades abaixo as seguintes recomendações: 

 

À Divisão de Transportes (DITR): 

 

1. Aperfeiçoar os procedimentos de controle no Relatório de Utilização dos Veículos do TCE, 

tornando obrigatórios os campos correspondentes a data, o destino, a quilometragem do veiculo 

ao sair e chegar à sede do TCE ou Inspetorias, a assinatura e matrícula dos servidores que irão 

utilizar o veiculo, bem como do respectivo motorista. 

 

À Coordenadoria de Controle Externo (CCE):    

 

1. Definir padrão mínimo de conteúdo e forma para o planejamento objetivando um melhor 

controle na quantidade de diárias, bem como na qualidade dos trabalhos; 

2. Implantar a utilização dos Papéis de Trabalho como forma de registro das atividades 

executadas; 

3. Acompanhar, por meio de indicadores, os percentuais de planejamento, execução, serviço 

externo e interno dos trabalhos de fiscalização. 

 

À Diretoria Geral (DG): 

 

1. Reavaliar a necessidade de revisão da Portaria nº 425/2009 (regulamenta a concessão de 

diárias no TCE) no que diz respeito: 

• Aos requisitos necessários para a concessão de diárias adaptando a referida Portaria  

à concepção existente no art. 148 da Lei nº 6123/68; 

• Aos controles exigidos para prestação de contas dos adiantamentos concedidos sob a 

forma de diária e pagamento por quilometro rodado;    

2. Avaliar a possibilidade de normatizar e instituir procedimentos de forma a subsidiar 

controles que permitam a melhoria na utilização do PQR; 

3. Avaliar a priorização da utilização dos veículos do TCE, sempre que houver disponibilidade 
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dos mesmos, considerando os custos fixos já existentes, como salário dos motoristas, 

depreciação do carro, etc.; 

 

      À Coordenadoria de Tecnologia da Informação (CTI): 

 

1. Avaliar o custo benefício de se adotar sistema que comporte as necessidades demandadas 

pelos gestores, entre elas:    

• Avaliar a adaptação do CTSI aos demais sistemas correlatos existentes na casa; 

• Verificar a viabilidade de inserir o Estado de Pernambuco como opção pré-

selecionada de preenchimento no sistema, tendo em vista que o maior número de 

diárias concedidas tem como finalidade o controle externo, ou seja, fiscalização nos 

municípios do Estado.                            

• Inserir a possibilidade de atribuir os roteiros de deslocamento às equipes em bloco. 

 

Recife, 18 de maio de 2012. 

 

 

Visto e aprovado: 

 

Lidia Maria Lopes P. da Silva 

Chefe da Gerência de Controle Interno- 0817 

 

Breno César Spindola Correia 

Chefe do Núcleo de Planejamento, Controle Interno e 

Desenvolvimento Organizacional - 1322 
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1. INTRODUÇÃO 

     1.1.  Antecedentes 
 

Através do Termo de Designação de Auditoria Interna – TDA nº 02/2012, da 

Gerência de Controle Interno – GECI, procedeu-se aos trabalhos de avaliação de 

controles para a validação do Relatório de Gestão Fiscal – RGF -  1º quadrimestre de 

2012. 

 

A análise realizada objetivou confrontar os dados oriundos da Divisão de Folha de 

Pagamento do Departamento de Gestão de Pessoas – DIFP/DGP e, contabilizados pela 

Divisão de Tesouraria do Departamento de Contabilidade e Finanças – DITE/DCF, com os 

registros do Relatório de Gestão Fiscal,  bem como verificar os controles destas unidades 

organizacionais, ambas integrantes da Coordenadoria de Administração Geral - CAD 

deste Tribunal. 

 

Cabe salientar que não se encontra no escopo do trabalho uma avaliação mais 

aprofundada da legalidade dos valores constantes na folha de pagamento. 

 

1.2. Visão Geral 
 

 O trabalho abrangeu, também, a verificação do cálculo do percentual  da despesa 

de pessoal para fins de apuração do cumprimento do limite da LRF, conforme 

demonstrativo na tabela IV às folhas 10 deste relatório, considerando a Receita Corrente 

Líquida calculada e informada pela Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco – 

SEFAZ/PE. 

 

A titulo de acompanhamento foi realizado neste quadrimestre um levantamento da 

série histórica dos últimos 5 (cinco) anos da Receita Corrente Liquida de Pernambuco- 

RCL x da Despesa Total de Pessoal – DTP desta Casa, tomando como ano base o 

exercício de 2007. 

 

Observou-se que há uma  tendência de acompanhamento da despesa com relação 
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ao crescimento da  receita, ou seja, houve um aumento de cerca de 70% tanto da RCL 

como das Despesas Total com Pessoal – DTP,  permanecendo o percentual gasto com 

pessoal próximo aos 1,2% da RCL, vejamos: 

 

Tabela I - Valores da RCL x  DTP 

 

EXERCÍCIO VALOR DA 

RECEITA (VALOR 

R$)

% DESPESA 

PESSOAL 

(VALOR R$)

%

2007 8.301.076.000,00 100 102.107.000,00 100

2008 10.010.231.000,00 121 121.316.000,00 119

2009 10.624.548.000,00 128 140.152.000,00 137

2010 12.435.718.000,00 150 157.167.034,91 154

2011 14.549.103.000,00 175 173.076.685,47 170  

                            Fonte: RGF 

 

Salienta-se que o aumento da despesa teve origem na implantação do Plano de 

Cargos e Salários, bem como na contratação de novos servidores. 

Para uma melhor ilustração elaboramos o gráfico abaixo: 

 

1,2%

1,2%

1,3%

1,3%

1,2%

0,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00 12,00 14,00 16,00

2007

2008

2009

2010

2011

DTP TCE/PE 102.107.000,00 121.316.000,00 140.152.000,00 157.167.034,91 173.076.685,47

RCL PE 8.301.076.000,00 10.010.231.000,00 10.624.548.000,00 12.435.718.000,00 14.549.103.000,00

2007 2008 2009 2010 2011

 

 

2. METODOLOGIA 
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Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria e 

compreenderam: 

  

(a) O planejamento dos trabalhos com o programa de auditoria;  

(b) A constatação, com base em confrontos dos documentos probantes, das 

evidências e dos registros que suportam os valores e as informações contábeis; 

(c) A observância dos procedimentos adotados pelas áreas responsáveis pelos 

dados constantes da Folha de Pagamento e Relatório de Gestão Fiscal; 

d)  A observância do ambiente de controle para a qualidade do controle interno no 

âmbito da Divisão da Folha de Pagamento e Departamento de Contabilidade e Finanças;   

e) A observância ao cumprimento dos princípios de Administração Pública e das 

normas legais vigentes, incluídas, se for o caso, as resoluções e decisões deste Tribunal. 

 

O trabalho de auditoria considerou peças demonstrativas de gastos de pessoal do 

TCE/PE, alusivas aos meses do 1o quadrimestre de 2012, levadas a efeito pela Divisão 

da Folha de Pagamento do Departamento de Gestão de Pessoas e Divisão de Controle e 

Análise Contábeis do Departamento de Contabilidade e Finanças para efeito dos registros 

no Relatório de Gestão Fiscal, enviadas à Gerência de Controle Interno para análise, 

senão vejamos: 

- Resumo da Folha de Pagamento por Natureza dos Vencimentos/ Descontos TCE 

(Ativos); 

- Resumo da Folha por Natureza dos Vencimentos/Descontos FUNAFIN (Inativos); 

- Relatório de Resumo Contábil da Folha de Pagamento TCE (Ativos); 

- Resumo da Folha por Natureza dos Vencimentos/ Descontos FUNAFIN (Pensionistas); 

- Resumo Contábil da Folha de Pagamento por ação orçamentária: Controle Externo da 

Aplicação dos Recursos Públicos do Estado de Pernambuco, Gestão Administrativa das 

Ações do Tribunal de Contas, Desenvolvimento e Manutenção da Infraestrutura 

Tecnológica do Tribunal de Contas e Capacitação e Valorização de Gestores e Servidores 

do Tribunal de Contas. 

- Relatório de base do INSS por ação orçamentária; 

- Relatório Resumido dos regimes de previdência TCE (Ativos); 

- Relatório de Servidores por regimes de previdência TCE (Ativos); 
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- Relatório de Resumo Contábil da Folha de Pagamento Analítico TCE (Ativos) 

- Demonstrativo de contribuição patronal ao FUNAFIN, VITORIAPREV, INSS através de 

CI’s emitidas pela Divisão de Controle e Análise Contábeis – DICA/DCF; 

- Registros dos encargos sociais decorrentes da folha de pagamento;        

- Ficha Razão conforme CTB, elaborada pela Contabilidade - DICA/DCF, com a 

contabilização para os registros do Relatório de Gestão Fiscal; 

- Ficha Conciliação de Ativos elaborada pela Divisão de Controle e Análise Contábeis – 

DICA/DCF conforme Relatório de Resumo Contábil da Folha de Pagamento – Proventos 

menos descontos, oriundos da Divisão de Folha de Pagamentos do DGP; 

- Totais de Verba ( Resumo da folha) 

- Relatório de Gestão Fiscal elaborado pelo DCF. 

 

A metodologia utilizada para o trabalho adotou a Planilha denominada "Razão 

conforme CTB (contabilidade) - para o Relatório de Gestão Fiscal”, elaborada pela DICA-

DCF, como papel de trabalho, levando em conta os valores contabilizados, e também, os 

registros integrantes das Tabelas e Comunicações Internas recebidas, com registros 

sobre eventos da folha e em explicativos da Divisão da Folha de Pagamento e Divisão de 

Controle e Análise Contábeis.  

 

As Planilhas constantes dos papéis de trabalho para o acompanhamento da 

contabilização que deram  suporte ao RGF contemplam: 

 

1. Valores dos gastos com pessoal do TCE/PE, conforme resumos da folha de pagamento 

preparada pela DIFP e a Tabela Discriminação dos Valores dos Empenhos, no tocante ao 

Controle, Gestão, Informática e Capacitação, referentes ao período de janeiro a 

abril/2012; 

  

2. Evidências das exclusões e compensações; 

 

3. Evidências das adições para efeito de contabilização e ainda as obrigações patronais 

incidentes sobre a Folha de Pagamento; 
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4. Composição da folha de inativos e pensionistas com base nos registros emitidos pelo 

DICA e DIFP, considerando, ainda, a Tabela Totais de Verbas (resumo da Folha) para 

pensionistas, do FUNAPE; 

 

5. Checagem, em percentual, do valor de despesa de pessoal, nos últimos 12 meses, em 

relação ao valor da Receita Corrente Líquida, calculada e informada pela Secretaria da 

Fazenda do Estado de Pernambuco - SEFAZ. 

  

3. RESULTADOS DOS EXAMES DE AUDITORIA 
 

Depreendem-se dos exames de auditoria as seguintes considerações: 

 

3.1. Tempestividade da publicação do RGF e da inserção de dados no SISTN  
 

Em 29 de maio de 2012, tempestivamente, foi publicado o RGF do 1º quadrimestre 

de 2012 no Diário Oficial do Estado, em atendimento ao §2º do artigo 55 da Lei de 

Responsabilidade Fiscal, tendo sido divulgado, também, na internet(www.tce.pe.gov.br) – 

Portal Transparência.  

O TCE encaminhou em 8 de junho de 2012 o RGF do 1º quadrimestre de 2012, 

com os demonstrativos solicitados pelo SISTN à Caixa Econômica Federal, através do 

Ofício TC/DCF nº 23/2012. O encaminhamento foi tempestivo, consoante Portaria nº 683 

de 6/10/2011, Art. 1º, inciso II, a qual  preconiza: “ deverão ser inseridas no Sistema de 

Coleta de Dados Contábeis e Fiscais dos Entes da Federação – SISTN, as informações 

constantes do RGF, pelos Poderes e órgãos da Federação, até quarenta dias após o 

encerramento de cada quadrimestre”. 

O recibo de entrega dos dados contábeis à Caixa Econômica Federal para inserção 

no Sistema de Coleta de Dados Contábeis e Fiscais dos Entes da Federação – SISTN 

data de 13/06/2012. 
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3.2. Regularidade do comprometimento da  Despesa Líquida de pessoal do TCE 
ante a Receita Corrente Líquida 

 

A seguir, apresenta-se a Tabela da despesa líquida de pessoal relativa ao período 

de maio/2011 a abril/2012, na qual constam os valores (despesa bruta - despesa não 

computada) que totalizados, alcançam o montante discriminado no Demonstrativo de 

Despesa com Pessoal (anexo I do RGF), em seu item III, que serve de base para fins de 

apuração do limite com pessoal. 

 

 
Tabela II – Despesa Líquida de Pessoal 

 

Mês 

Despesa líquida com pessoal 
executada nos últimos 12 meses 

Mês final = ao último do 1º quad. 2012 (R$) 

  

Mai/11 12.558.596,89 

Jun/11 12.370.315,86 

                      Jul/11 15.064.407,41 

Ago/11 13.496.336,97 

Set/11 13.741.239,12 

Out/11 13.684.528,47 

Nov/11 13.590.725,83 

Dez/11 27.117.470,08 

Jan /12 15.466.308,49 

Fev/12 13.852.660,14 

Mar/12 13.597.435,51 

Abril/12 13.737.457,87 

TOTAL 178.277.482,64 * 

Fonte: E-Fisco 

 (*) inclui ativo, inativo/pensionista e despesas com terceirização, e ainda despesas de exercícios anteriores. 

 

  A seguir, tabela com os registros de Outras Despesas de Pessoal, decorrentes de 

contrato de terceirização de motoristas, conforme artigo 18, § 1º da LRF: 
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Tabela III – Outras Despesas com Pessoal 
 

     Mês 

Outras Despesas com Pessoal - 
contratos de terceirização (item 
I do Demonstrativo de Despesa 
com Pessoal do RGF) 

Mai/11 289.966,35 

Jun/11   86.815,52 

Jul/11   89.905,89 

Ago/11  

Set/11 178.698,43                                                         

Out/11 127.594,80 

Nov/11 117.320,74 

Dez/11 132.438,58 

Jan/12   96.468,80 

Fev/12   92.023,04                                                         

Mar/12   94.385,27                                                        

Abr/12   94.504,98                                                       

TOTAL 
                                                                                                                   

1.400.122,40 
                                               Fonte: E-Fisco 

 

No RGF encontra-se registrado em setembro/11 o valor de R$ 178.698,43 para 

Outras Despesas de Pessoal – contratos de terceirização, conforme identificado no 

relatório do 3º quadrimestre de 2011, ou seja, este montante contempla os valores de 

agosto, R$ 89.486,48, e de setembro, R$ 89.211,95, informados pelo Departamento de 

Administração e Infraestrutura – DAI. 

O valor de despesa decorrente de contrato de terceirização no cálculo do 3º 

quadrimestre de 2011 foi de R$ 1.385.433,20. Confrontando esta despesa do 3º 

quadrimestre de 2011 e deste 1º quadrimestre de 2012, verifica-se um aumento de 1,06%. 

 Tomando por base os valores presentes na tabela II, foi calculado o percentual da 

RCL com despesa de pessoal do TCE, conforme tabela a seguir: 

Tabela IV- Cálculo do Percentual da despesa de pessoal em relação à RCL 

 
     Fonte: Secretaria da Fazenda do Estado  e Departamento de Contabilidade e Finanças do TCE  

PERCENTUAL DA DESPESA DE PESSOAL EM RELAÇÃO À RCL 

Receita corrente líquida (mil)          R$15.054.538.033,97 

Despesa líquida pessoal (mil)          R$     178.277.482,64 

% total da despesa com    

Pessoal p/ apuração de Limite LRF                           1, 1842 
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Conclui-se que a despesa de pessoal do TCE encontra-se regular, considerando o 

comprometimento da Receita Corrente Líquida do Estado. Esta Instituição encontra-se no 

patamar de comprometimento de 1,1842 da RCL com despesa de pessoal, quando o 

limite máximo para o TCE é de 1,5600% (incisos I,II e III, art. 20 da LRF). O limite 

prudencial é de 1,4820% (parágrafo único, art. 22 da LRF).  

 

3.3. Pessoal cedido no quantitativo permitido pela Resolução T.C nº 0001/2010 
 

A Resolução T.C nº 0001/2010 dispõe sobre a cessão de servidores desta Instituição a 

outros órgãos ou entidades. O artigo 4º desta norma determina que o número máximo de 

servidores do Tribunal, postos à disposição de outros órgãos ou entidades, limitar-se-á a 

5% do Quadro de Pessoal dos Grupos Ocupacionais do TCE-PE, consoante dispõe o 

artigo 24, inciso III, da lei Estadual nº 12.595, de 4/6/2004.  

Vejamos os quadros demonstrativos de cargos existentes do Grupo Ocupacional de Apoio 

ao Controle Externo – GOACE e Grupo Ocupacional de Controle Externo – GOCE 

 

Tabela V – Demonstrativo dos cargos efetivos do Grupo Ocupacional de Apoio ao 

Controle Externo – GOACE 

Cargos Quantitativo existente 

Bibliotecário  02 

Assistente Técnico de Plenário 24 

Assistente Técnico de Informática e Administração 121 

Agente de Segurança/Guarda de Segurança 05 

Assistente de Plenário/Protocolista 01 

Total  153 

Fonte: DGP 
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Tabela VI – Demonstrativo dos cargos efetivos do Grupo Ocupacional de Controle 

Externo - GOCE 

Cargos Quantitativo existente 

Auditor das Contas Públicas 214 

Inspetor de Obras Públicas 71 

Auditor das Contas Públicas para a área de Saúde 05 

Técnico de Auditoria das Contas Públicas 186 

Técnico de Inspeção de Obras Públicas 40 

Programador de Computador  07 

Analista de Sistemas 30 

Total  553 

Fonte: DGP 

 

Confrontando o somatório do quantitativo de cargos existentes dos grupos 

ocupacionais, GOCE e GOACE, ou seja, 706 cargos, com o número de servidores postos 

à disposição pelo TCE (33 servidores) para outros órgãos ou entidades, constata-se que 

houve obediência à norma citada. (706 x 5% = 35,3).  

 

3.4. Valores a receber inscritos Adiantamento para cobertura de valor líquido 
negativo (evento 099), desde o exercício de 2007 sem acompanhamento 
 

Conforme Resumo da Folha de Pagamento do mês de abril de 2012 (fls.185) consta um 

saldo de R$ 95.481,71 relativo a valores a receber de servidores, conforme tabela abaixo: 

 

 

Tabela VII - Composição do Evento 099 – Adiantamento para Cobertura de Valor Líquido 

Negativo – Abril/2012 

 
NOME Valor R$ 

ALUISIO 
CARNEIRO DA 
SILVA  

911,91 

CARLOS 
ANTONIO DE 
OLIVEIRA  

779,55 

MARIA SILVANIA 
NUNES DE 
FRANCA  

936,19 
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NOME Valor R$ 
PAULO JOSE 
SEABRA DA 
SILVA  

725,95 

MARTA REJANE 
CAVALCANTE 
ALMEIDA 

92.128,11 

TOTAL 95.481,71 
                                                     Fonte: Relatório DGP 

 

Inicialmente, faz-se necessário esclarecer o que significa essa rubrica contábil -  o 

evento 099 da Folha de Pagamento é o montante  relativo a valores pagos 

antecipadamente ou indevidamente a funcionários representando, dessa maneira, um 

montante a receber pelo TCE.   

 

Em análise junto ao Departamento de Gestão de Pessoas – DGP verificou-se que 

foi implantado acordos em dezembro/2011 relativos aos saldos existentes naquele 

momento, em 10 parcelas para os seguintes requerentes, com os seguintes valores 

mensais: Maria Silvana N. de França, R$ 155,93, Paulo Jose Seabra da Silva, R$ 155,93, 

Carlos Antônio de Oliveira, R$ 155,93 e Aluísio Carneiro da Silva, R$ 152,07.  

 

Com relação ao montante de R$ 92.128,11, devido pela ex- servidora Marta Rejane 

Cavalcante Almeida, cedida a este Tribunal em 18/05/2005 (Portaria 033/2005 - Prefeitura 

de Bom Conselho), esclarece-se que este valor é relativo a pagamentos indevidos 

resultado da apresentação pela mesma de contra cheques falsificados com vencimento 

base maior que o realmente percebido pelo órgão de origem, gerando dessa maneira, um 

pagamento a maior da Gratificação de Incentivo. 

 

Ao identificar essa fraude houve a abertura de processo administrativo PETCE nº 

52482/07, que culminou com a devolução da servidora a Prefeitura Municipal de Bom 

Conselho e pela apuração de créditos pagos a maior. Porém é importante salientar que o 

oficio TCGP nº 0290/2007 não mencionou os motivos da devolução da servidora.  

 

Frisa-se que ao ser convidada a Sra. Marta Rejane Cavalcante Almeida para 

comparecer a esse Tribunal, através da Procuradoria Jurídica, à época denominada 

Procuradoria Consultiva, para tentar um acordo amigável para o ressarcimento do valor 
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devido alegou que seria inviável qualquer acordo tendo em vista que como funcionária 

municipal, recebendo vencimentos irrisórios não poderia assumir qualquer 

responsabilidade quanto à devolução. 

 

Dessa maneira a procuradoria Jurídica enviou através do oficio 064/07 a 

documentação relativa ao Processo Administrativo à Procuradoria Geral do Estado para 

as providencias cabíveis, bem como ao Ministério Público de Contas do TCE – MPCO 

para encaminhamento ao Ministério Público Estadual, que por sua vez enviou através o 

do oficio TCMPCO - MP nº 619/07.  

 

O débito permanece inscrito na contabilidade, conforme orientação do Diretor do 

Departamento de Gestão de Pessoas em 03/04/2008, porém é importante esclarecer que 

não há nenhum titulo executivo da respectiva dívida, bem como não foi encontrado 

qualquer tentativa de cobrança do indébito, pois não se localizou nenhuma 

ação de cobrança ou de improbidade. 

 

 Encontra-se em tramitação na Quarta Vara Criminal da Capital o processo pela 

prática do crime de estelionato - 0016381-86.2010.8.17.0001. 

 

Recomendamos o acompanhamento do mesmo pela Procuradoria Jurídica, 

conforme Manual de Organização Competências e Atribuições dos Órgãos Especiais, 

além de avaliação da possibilidade da instauração de processo na área cível.   

 

Com o intuito de evitar danos desta natureza sugerimos, também, que haja uma 

revisão da Portaria nº 114/03 no que diz respeito à entrega na Divisão de Folha de 

Pagamento dos contracheques pelo próprio servidor, ou seja, como forma de garantir 

maior veracidade aos fatos. O envio dos contracheques deveria ser realizado por alguém 

responsável do órgão cedente. Ou ainda, poderia haver um confronto mensal dos dados 

entregues pelo servidor com o sistema SAGRES do respectivo município. 
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3.5. Variação de cerca de 35% , em relação à janeiro  nos meses de fevereiro e 

março/2012 nos gastos com auxilio alimentação e 8,45% no mês de abril 

 
Essa variação se deu devido ao pagamento retroativo relativo ao auxilio-

alimentação pago aos Srs. Auditores Substitutos de Conselheiros(R$ 432.508,54) com 

parcelas nos meses de fevereiro e março (Parecer ASPRE de 29/09/2011) e Procuradores 

do Ministério Público de Contas (R$ 416.961,22), com parcelas de fevereiro a junho, 

conforme Parecer Jurídico da  ASPRE datado de 14 de setembro 2011. 

 

Tabela VIII - Gastos com Auxilio Alimentação -  1º quadrimestre 2012 

MES JAN 

(A) 

FEV 

(B) 

DIF % 

(B- A) 

MAR 

(C) 

DIF % 

(C – A) 

ABRIL 

(D) 

% 

(D – A) 

VALOR R$ 816.300,00 1.154.021,42 41,37 1.107.418,22 
 

35,60 885.332,51 
 

8,45 

Fonte: Resumo da Folha de Pagamento jan/abril.2012 

 

 

3.6  Despesas de exercícios anteriores no quadrimestre com acréscimos a partir de 

fevereiro de 2012  

 

Constatam-se os seguintes valores, em RGF, de despesas de exercícios 

anteriores: Janeiro: 32.423,91; Fevereiro: 236.267,78; Março: 284.244,45; Abril: 

249.225,91. Identifica-se  um aumento de janeiro para fevereiro de 628,68%, 

permanecendo valores também maiores que no mês de janeiro para os meses de março e 

abril.   

Este valores dizem respeito, dentre outros, a despesas referentes à Parcela 

Autônoma de Equivalência – juros – PAE (atrasados) e a Rendimentos recebidos 

acumuladamente de anos anteriores -  RRA  Anos anteriores, referentes a PAE (principal), 

pagamentos estes  a Procuradores referentes ao Auxilio Moradia (conforme deliberação 

definida em Reunião Administrativa em 07/11/2011) e ainda,  pagamentos de licença 
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prêmio a aposentados. 

 

3.7. Abono Permanência sem desconto de Imposto de renda (Evento 167) 
 

Abono permanência, no Brasil, é o reembolso da contribuição previdenciária, 

devido ao funcionário público que esteja em condição de aposentar-se, mas que optou 

por continuar em atividade. 

O Ato Declaratório Interpretativo SRF nº 24, de 4 de outubro de 2004, DOU de 

6/10/2004, determina a sujeição de abono permanência à incidência do Imposto de 

Renda. Verifica-se uma antecipação de tutela, determinada por Juiz de Direito, no 

processo de nº 001.2007.051857-3 que beneficia atualmente 1 conselheiro e 2 

procuradoras. Por conta desta ação o TCE criou outra verba para abono permanência 

sem a incidência de Imposto de Renda, código do evento: 167.  Se o processo for julgado, 

em instância superior, contrariamente a não incidência do imposto de renda sobre o 

abono permanência,  haverá devolução dos valores devidos.  

 

4. SITUAÇÃO DAS RECOMENDAÇÕES ANTERIORES 
 

Duas recomendações foram efetuadas em relatório anterior da GECI para a 

Divisão de Folha de Pagamento. Elas dizem respeito à atualização de Manuais de 

procedimentos, de acordo com as novas rotinas da Divisão e descrição por extenso, ou 

através de notas explicativas, dos eventos relativos a vencimentos. 

Encontra-se no quadro abaixo as ações acordadas anteriormente e a novo 

cronograma da Divisão de Folha de Pagamento, por conta de prorrogação de prazos para 

as ações, tendo em vista as demandas mais urgentes para esta unidade organizacional. 
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Quadro – Plano de Ação da Divisão de Folha de Pagamento para as recomendações da 

GECI: Atualização dos Manuais de Procedimentos e descrição por extenso, ou através de 

notas explicativas dos eventos relativos a vencimentos. 

Ações acordadas Prazos acordados quando da 

auditoria do RGF do 3º 

quadrimestre de 2011 

Prazos prorrogados  

22 funcionalidades (MENU: manutenção) Abril /2012 Agosto/2012 

47 funcionalidades 

(MENU:Reajustes/Lançamentos/Relatórios)  

Agosto/2012 Outubro/2012 

38 funcionalidades (MENU: Rotinas 

especiais/rotinas extras/configurações/rotinas 

INSS e Rotinas anuais) 

Novembro/2012 Dezembro/2012 

Elaboração de descrição dos eventos de 
pagamento  

Abril - Implementado - 

Incluir, no RGF, os valores relativos a eventuais 
despesas de exercícios anteriores no respectivo 
mês de sua efetiva realização 

Janeiro 2012 – implementado - 

Fonte: Divisão de folha de Pagamento /DGP e equipe de auditoria 

 

5. ENCAMINHAMENTOS 
 

Com o objetivo de aperfeiçoar os procedimentos de controle e a transparência  

da gestão deste Tribunal, propomos a seguinte recomendação: 

 

À Diretoria Geral 

 

• Revisão da Portaria nº 114/03 no que diz respeito à informação acerca dos valores 

recebidos no órgão de origem com o objetivo de conferir maior segurança às 

informações fornecidas pelos servidores à disposição desta Corte.  

 

À Procuradoria Jurídica 

 

• Acompanhamento do processo 0016381-86.2010.8.17.0001 em tramitação na 

Quarta Vara Criminal da Capital, cuja ré é a ex-servidora Marta Rejane Cavalcante 

de Almeida; 
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• Avaliação da possibilidade da instauração de processo na área cível contra a ré 

acima descrita, na tentativa de recuperar o montante devido pela mesma.   

 

 

Recife, 31/07/2012 

 

 

 

Visto e aprovado: 

 
Lídia Maria Lopes P. da Silva 

Chefe da Gerência de Controle Interno- 0817 
 

Breno César Spindola Correia 

Chefe do Núcleo de Planejamento, Controle Interno e 
Desenvolvimento Organizacional - 1322 
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RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 
 

 
 

 
 
 
 

  Órgão: Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE  

 

Tipo: Validação do Relatório de Gestão Fiscal                             

 

Período: 2º Quad 2012 – maio a agosto de 2012 

 

Unidades/Responsáveis: DCF – Isaac de Oliveira Seabra 

 DGP – Elisabete de Abreu e Lima Moreira 
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1. INTRODUÇÃO 

     1.1.  Antecedentes 
 

Através do Termo de Designação de Auditoria Interna – TDA nº 05.01.011/2012, da 

Gerência de Controle Interno – GECI, procedeu-se aos trabalhos de avaliação de controles 

para a validação do Relatório de Gestão Fiscal – RGF -  2º quadrimestre de 2012. 

 

A análise realizada objetivou confrontar os dados oriundos da Divisão de Folha de 

Pagamento do Departamento de Gestão de Pessoas – DIFP/DGP e, contabilizados pela 

Divisão de Tesouraria do Departamento de Contabilidade e Finanças – DITE/DCF, com os 

registros do Relatório de Gestão Fiscal,  bem como verificar os controles destas unidades 

organizacionais, ambas integrantes da Coordenadoria de Administração Geral - CAD deste 

Tribunal. 

 

Cabe salientar que não se encontra no escopo do trabalho uma avaliação mais 

aprofundada da legalidade dos valores constantes na folha de pagamento. 

 

1.2. Visão Geral 
 

 O trabalho abrangeu, também, a verificação do cálculo do percentual  da despesa de 

pessoal para fins de apuração do cumprimento do limite da LRF, conforme demonstrativo 

na tabela IV às folhas 10 deste relatório, considerando a Receita Corrente Líquida 

calculada e informada pela Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco – SEFAZ/PE. 

 

Quando da validação RGF do 1º quadrimestre de 2012 foi feito um levantamento da 

série histórica dos últimos 5 (cinco) anos da Receita Corrente Liquida de Pernambuco- RCL 

x da Despesa Total de Pessoal – DTP desta Casa, tomando como ano base o exercício de 

2007. Foi observada  uma tendência de acompanhamento da despesa com relação ao 

crescimento da  receita, ou seja, houve um aumento de cerca de 70% tanto da RCL como 

das Despesas Total com Pessoal – DTP,  permanecendo o percentual gasto com pessoal 

próximo aos 1,2% da RCL, como mostra a tabela a seguir: 
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Tabela I - Valores da RCL x  DTP 

 

EXERCÍCIO VALOR DA 

RECEITA (VALOR 

R$)

% DESPESA 

PESSOAL 

(VALOR R$)

%

2007 8.301.076.000,00 100 102.107.000,00 100

2008 10.010.231.000,00 121 121.316.000,00 119

2009 10.624.548.000,00 128 140.152.000,00 137

2010 12.435.718.000,00 150 157.167.034,91 154

2011 14.549.103.000,00 175 173.076.685,47 170  

                            Fonte: RGF                          

 

Nos 1º e 2º quadrimestre de 2012, considerando o ano base de 2007, observa-se o 

percentual médio gasto com pessoal de 1,1873 % da receita corrente líquida, conforme 

Tabela a seguir: 

                                  Tabela I.1 – Valores da RCL  x  DTP 

 

 

 

 

 

                            

                          Fonte:RGF 

 

 Observando a série histórica, a partir de 2007, conforme Tabela I e o gráfico a seguir, 

observa-se uma tendência de elevação da despesa de pessoal deste Tribunal: 

 

 

 

 

 

 

Gráfico I – Despesa com pessoal a partir de 2009 

EXERCÍCIO 
VALOR DA 
RECEITA 

(VALOR R$) 
% 

DESPESA 
PESSOAL 

(VALOR R$) 
% 

2007 8.301.076.000,00 100 102.107.000,00 100 

1º Quad. 
2012 

15.054.538.033,97 181 178.277.482,64 174 

2º Quad. 
2012 

15.330.031.731,97 184 182.510.192,64 178 
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                                                Fonte: STN 

 

 

2. METODOLOGIA 

 

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria e 

compreenderam: 

  

(a) O planejamento dos trabalhos com o programa de auditoria;  

(b) A constatação, com base em confrontos dos documentos probantes, das 

evidências e dos registros que suportam os valores e as informações contábeis; 

(c) A observância dos procedimentos adotados pelas áreas responsáveis pelos 

dados constantes da Folha de Pagamento e Relatório de Gestão Fiscal; 

d)  A observância do ambiente de controle para a qualidade do controle interno no 

âmbito da Divisão da Folha de Pagamento e Departamento de Contabilidade e Finanças;   

e) A observância ao cumprimento dos princípios de Administração Pública e das 

normas legais vigentes, incluídas, se for o caso, as resoluções e decisões deste Tribunal. 
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O trabalho de auditoria considerou peças demonstrativas de gastos de pessoal do 

TCE/PE, alusivas aos meses do 2o quadrimestre de 2012, levadas a efeito pela Divisão da 

Folha de Pagamento do Departamento de Gestão de Pessoas e Divisão de Controle e 

Análise Contábeis do Departamento de Contabilidade e Finanças para efeito dos registros 

no Relatório de Gestão Fiscal, enviadas à Gerência de Controle Interno para análise, senão 

vejamos: 

- Resumo da Folha de Pagamento por Natureza dos Vencimentos/ Descontos TCE (Ativos); 

- Resumo da Folha por Natureza dos Vencimentos/Descontos FUNAFIN (Inativos); 

- Relatório de Resumo Contábil da Folha de Pagamento TCE (Ativos); 

- Resumo da Folha por Natureza dos Vencimentos/ Descontos FUNAFIN (Pensionistas); 

- Resumo Contábil da Folha de Pagamento por ação orçamentária: Controle Externo da 

Aplicação dos Recursos Públicos do Estado de Pernambuco, Gestão Administrativa das 

Ações do Tribunal de Contas, Desenvolvimento e Manutenção da Infraestrutura 

Tecnológica do Tribunal de Contas e Capacitação e Valorização de Gestores e Servidores 

do Tribunal de Contas. 

- Relatório de base do INSS por ação orçamentária; 

- Relatório Resumido dos regimes de previdência TCE (Ativos); 

- Relatório de Servidores por regimes de previdência TCE (Ativos); 

- Relatório de Resumo Contábil da Folha de Pagamento Analítico TCE (Ativos) 

- Demonstrativo de contribuição patronal ao FUNAFIN, VITORIAPREV, INSS através de 

CI’s emitidas pela Divisão de Controle e Análise Contábeis – DICA/DCF; 

- Registros dos encargos sociais decorrentes da folha de pagamento;        

- Ficha Razão conforme CTB, elaborada pela Contabilidade - DICA/DCF, com a 

contabilização para os registros do Relatório de Gestão Fiscal; 

- Ficha Conciliação de Ativos elaborada pela Divisão de Controle e Análise Contábeis – 

DICA/DCF conforme Relatório de Resumo Contábil da Folha de Pagamento – Proventos 

menos descontos, oriundos da Divisão de Folha de Pagamentos do DGP; 

- Totais de Verba ( Resumo da folha) 

- Relatório de Gestão Fiscal elaborado pelo DCF. 

A metodologia utilizada para o trabalho adotou a Planilha denominada "Razão 

conforme CTB (contabilidade) - para o Relatório de Gestão Fiscal”, elaborada pela DICA-
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DCF, como papel de trabalho, levando em conta os valores contabilizados, e também, os 

registros integrantes das Tabelas e Comunicações Internas recebidas, com registros sobre 

eventos da folha e em explicativos da Divisão da Folha de Pagamento e Divisão de 

Controle e Análise Contábeis.  

 

As Planilhas constantes dos papéis de trabalho para o acompanhamento da 

contabilização que deram  suporte ao RGF contemplam: 

 

1. Valores dos gastos com pessoal do TCE/PE, conforme resumos da folha de pagamento 

preparada pela DIFP, no tocante ao Controle, Gestão, Informática e Capacitação, 

referentes ao período de maio a agosto/2012; 

  

2. Evidências das exclusões e compensações; 

 

3. Evidências das adições para efeito de contabilização e ainda as obrigações patronais 

incidentes sobre a Folha de Pagamento; 

 

4. Composição da folha de inativos e pensionistas com base nos registros emitidos pelo 

DICA e DIFP, Resumo Contábil da Folha de Pagamento por ação orçamentária, 

considerando, ainda, a Tabela Totais de Verbas (resumo da Folha) para pensionistas, do 

FUNAPE; 

 

5. Checagem, em percentual, do valor de despesa de pessoal, nos últimos 12 meses, em 

relação ao valor da Receita Corrente Líquida, calculada e informada pela Secretaria da 

Fazenda do Estado de Pernambuco - SEFAZ. 
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3. RESULTADOS DOS EXAMES DE AUDITORIA 
 

Depreendem-se dos exames de auditoria as seguintes considerações: 

 

3.1. Tempestividade da publicação do RGF e da inserção de dados no SISTN  
 

Em 26 de setembro de 2012, tempestivamente, foi publicado o RGF do 2º 

quadrimestre de 2012 no Diário Oficial do Estado, em atendimento ao §2º do artigo 55 da 

Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo sido divulgado, também, na 

internet(www.tce.pe.gov.br) – Portal Transparência, em 27 de setembro de 2012.  

O TCE encaminhou em 28 de setembro de 2012 o RGF do 2º quadrimestre de 2012, 

com os demonstrativos solicitados pelo SISTN à Caixa Econômica Federal, através do 

Ofício TC/DCF nº 32/2012. O encaminhamento foi tempestivo, consoante Portaria nº 683 

de 6/10/2011, Art. 1º, inciso II, a qual  preconiza: “ deverão ser inseridas no Sistema de 

Coleta de Dados Contábeis e Fiscais dos Entes da Federação – SISTN, as informações 

constantes do RGF, pelos Poderes e órgãos da Federação, até quarenta dias após o 

encerramento de cada quadrimestre”. 

O recibo de entrega dos dados contábeis à Caixa Econômica Federal para inserção 

no Sistema de Coleta de Dados Contábeis e Fiscais dos Entes da Federação – SISTN data 

de 03/10/2012. 

 

3.2. Regularidade do comprometimento da  Despesa Líquida de pessoal do TCE ante 
a Receita Corrente Líquida 

 

A seguir, apresenta-se a Tabela da despesa líquida de pessoal relativa ao período de 

setembro/2011 a agosto/2012, na qual constam os valores (despesa bruta - despesa não 

computada) que totalizados, alcançam o montante discriminado no Demonstrativo de 

Despesa com Pessoal (anexo I do RGF), em seu item III, que serve de base para fins de 

apuração do limite com pessoal. 
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Tabela II – Despesa Líquida de Pessoal 
 
           

Fonte: E-Fisco    

 

 (*) inclui ativo, inativo/pensionista e despesas com terceirização, e ainda despesas de 

exercícios anteriores. 

  A seguir, tabela com os registros de Outras Despesas de Pessoal, decorrentes de 

contrato de terceirização de motoristas, conforme artigo 18, § 1º da LRF: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mês 

Despesa líquida com pessoal 
executada nos últimos 12 meses 

Mês final = ao último do 2º quad. 2012 (R$) 
  

Set/11 13.741.239,12 

Out/11 13.684.528,47 

                 Nov/11 13.590.725,83 

Dez/11 27.117.470,08 

Jan /12 15.466.308,49 

Fev/12 13.852.660,14 

Mar/12 13.597.435,51 

Abri/12 13.737.457,87 

Mai /12 13.760.994,44 

                 Jun/12 15.040.358,76 

Jul/12 14.666.895,01 

Ago/12 14.254.118,92 

TOTAL                           182.510.192,64 *  
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Tabela III – Outras Despesas com Pessoal 
 

 

                                               Fonte: E-Fisco  

 

O valor de despesa decorrente de contrato de terceirização no cálculo do 1º 

quadrimeste de 2012 foi de R$ 1.400.122,40. Confrontando a despesa do 1º quadrimestre 

de 2012 e deste 2º quadrimestre de 2012, verifica-se um aumento de apenas de 2%. 

Observa-se, porém, no mês de junho, um acréscimo no valor Outras Despesas de 

Pessoal – contrato de terceirização no patamar de 110,79% em relação ao valor pago em 

maio. Compõe este montante de junho os valores de R$ 119.800,18 incluindo a 1ª parcela 

do 13º salário, de R$ 38.006,17 referente ao pagamento de férias de junho e ainda de R$ 

39.367,50 relativo às férias de julho.  

  Em julho o valor da despesa foi de R$ 72.071,34, por conta de haver 10 motoristas 

de férias com pagamento das mesmas no mês de anterior.  

 Observe-se que no mês de junho houve o ressarcimento de dois meses de férias, 

junho e julho, à empresa Soll – Serviços Obras e Locações Ltda por conta da apresentação 

da Nota Fiscal nº 017657, emitida em 14/06/2012 de valor inerente a férias do mês de 

junho (38.006,17) e  Nota Fiscal nº 017707, emitida em 29/06/2012 no  valor de R$ 

43.169,23 referente a férias de julho (mês seguinte).  

Cabe esclarecer que a nota fiscal nº 017707 contempla o valor de R$ 3.801,83 referente a 

     Mês 

Outras Despesas com 
Pessoal - contratos de 
terceirização (item I do 
Demonstrativo de Despesa 
com Pessoal do RGF) 

Set/11 178.698,43 
Out/11 127.594,80 
Nov/11 117.320,74 
Dez/11 132.438,58 

Jan/12     96.468,80                                                         
Fev/12 92.023,04                                                         
Mar/12   94.385,27                                                        
Abr/12   94.504,98                                                       
Mai/12 93.538,53 
Jun/12 197.173,85  
Jul/12 72.071,34 

Ago/12 106.951,18 

TOTAL 
                                                                                                                   

1.403.169,54 
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férias de motoqueiro, o que não é contabilizado para efeito de RGF, mas apenas o valor de 

motoristas, conforme artigo 18, § 1º da Lei de Responsabilidade Fiscal: os valores dos 

contratos de terceirização de mão de obra que se referem à substituição de servidores e 

empregados públicos serão contabilizados como “outras despesas de pessoal”. 

Clarificado está o ressarcimento pelo TCE à empresa Soll – Serviços Obras e 

Locações Ltda referente a férias de dois meses em um único mês. A ocorrência dos 

ressarcimentos de férias  no mês de junho decorreu das datas das emissões da notas 

fiscais da citada empresa.  

No mês de agosto os salários foram pagos com reajuste, passando de R$ 1.650,47 

para R$ 1.807,26. A folha alcançou o total de R$ 99.415,63 mais pagamento de férias no 

valor de R$ 7.535,56, perfazendo o total de R$ 106.951,19. 

Tomando por base os valores presentes na tabela II, foi calculado o percentual da 

RCL com despesa de pessoal do TCE, conforme tabela a seguir: 

 

Tabela IV- Cálculo do Percentual da despesa de pessoal em relação à RCL 

 
     Fonte: Secretaria da Fazenda do Estado  e Departamento de Contabilidade e Finanças do TCE  

 

Conclui-se que a despesa de pessoal do TCE encontra-se regular, considerando o 

comprometimento da Receita Corrente Líquida do Estado. Esta Instituição encontra-se no 

patamar de comprometimento de 1,1905% da RCL com despesa de pessoal, quando o 

limite máximo para o TCE é de 1,5600% (incisos I,II e III, art. 20 da LRF). O limite 

prudencial é de 1,4820% (parágrafo único, art. 22 da LRF).  

Segue abaixo o gráfico para maior visualização: 

 

 

 

 

PERCENTUAL DA DESPESA DE PESSOAL EM RELAÇÃO À RCL 

Receita corrente líquida (mil)          R$15.330.031.731,97 

Despesa líquida pessoal (mil)          R$     182.510.192,64 

% total da despesa com    

Pessoal p/ apuração de Limite LRF                           1, 1905 
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GRÁFICO lI – Trajetória do comprometimento da despesa total com pessoal em 

percentual 

 

                              Fonte : STN 

 

3.3.  Registros de Despesas de exercícios anteriores no quadrimestre com acréscimo 

devido a aumento de 6,5% em pagamento de licenças prêmio 

 

Constatam-se os seguintes valores, em RGF, de despesas de exercícios anteriores 

contabilizados no quadrimestre em análise: maio: 274.667,53; Junho: 282.238,37; Julho: 

278.452,95; Agosto: 278.452,95.  

Estes valores dizem respeito, dentre outros, a despesas referentes à Parcela 

Autônoma de Equivalência – juros – PAE (atrasados) e a Rendimentos recebidos 

acumuladamente de anos anteriores -  RRA  Anos anteriores, referentes a PAE (principal), 

pagamentos estes  a Procuradores referentes ao Auxilio Moradia (conforme deliberação 

definida em Reunião Administrativa em 07/11/2011) e ainda, pagamentos de licença prêmio 

a aposentados. Em junho houve pagamento com o aumento de 6,5% sobre os valores 

referentes às licenças prêmios, inclusive retroativo a maio. O aumento de 6,5% guarda 

conformidade com a LC nº 13/95, artigo 8º, § 2º:” A Administração poderá, ao definir a 
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concessão da licença prêmio indenizada, parcelar o seu pagamento pelo mesmo número 

de meses correspondentes ao período em que deveria ocorrer a fruição da licença, 

corrigidas monetariamente de acordo com os reajustes concedidos no período do cargo 

correspondente “Os valores pagos alusivos à licença prêmio estão a seguir:   

 

Tabela V – Pagamentos de licença prêmio a aposentados –  

Valores Totais 

          Mês Evento 010 –  

Licença Prêmio 

     Maio     R$ 58.237,59 

     Junho     R$  65.808,43 

     Julho     R$  62.023,01 

     Agosto     R$  62.023,01 

                                             Fonte: Divisão de Folha de Pagamento do TCE 

                  

4. SITUAÇÃO DAS RECOMENDAÇÕES ANTERIORES 
 

 A partir dos trabalhos anteriores de validação do Relatório de Gestão Fiscal foram 

propostas quatro recomendações, cuja situação será analisada a seguir. 

          4.1. Valores a receber inscritos em Adiantamento para cobertura de valor líquido 
negativo  (evento 099) 
 

    Recomendações à Procuradoria Jurídica: a) Acompanhamento do processo 0016381-

86.2010.8.17.0001 em tramitação na Quarta Vara Criminal da Capital, cuja ré é a ex-

servidora Marta Rejane Cavalcante de Almeida; b) Avaliação da possibilidade da 

instauração de processo na área cível contra a ré acima descrita, na tentativa de 

recuperar o montante devido pela mesma 

 

Em trabalho de validação do RGF referente ao 1º quadrimestre de 2012 verificou-se 

valores a receber pelo TCE no valor de R$ 95.481,71, contabilizado no evento 099 – 

adiantamento para cobertura de líquido negativo, desde o exercício de 2007. Este 

montante é relativo a valores pagos antecipadamente ou indevidamente a funcionários.   
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Observe-se Tabela a seguir, exposta em relatório anterior: 

 

Tabela VI - Composição do Evento 099 –  

Adiantamento para Cobertura de Valor Líquido Negativo – Abril/2012 

 
NOME Valor R$ 

ALUISIO 
CARNEIRO 
DA SILVA  

911,91 

CARLOS 
ANTONIO DE 
OLIVEIRA  

779,55 

MARIA 
SILVANIA 
NUNES DE 
FRANCA  

936,19 

PAULO JOSE 
SEABRA DA 
SILVA  

725,95 

MARTA 
REJANE 
CAVALCANTE 
ALMEIDA 

92.128,11 

 TOTAL 95.481,71 
                                                    Fonte: Relatório DGP 

 

Com relação ao maior montante, devido pela ex-servidora Marta Rejane Cavalcante 

de Almeida, cedida a este TCE em 18/05/2005 pela Prefeitura de Bom Conselho – Portaria 

033/2005, registramos ser este valor relativo a pagamentos indevidos pela apresentação 

por parte da mesma de contracheques falsificados indicando valor maior do que era 

percebido pelo órgão de origem, gerando pagamento a maior da Gratificação de Incentivo. 

Foi constatada a abertura de processo administrativo PETCE nº 52482/-7, que 

culminou com a devolução da servidora ao órgão de origem, Prefeitura de Bom Conselho. 

Ademais, encontra-se em tramitação da Quarta Vara Criminal da Capital o processo 

pela prática do crime de estelionato – 0016381-86.2010.8.17.0001, cuja ré é a ex-servidora.  

 Foi recomendada, então, pela Gerência de Controle Interno - GECI à Procuradoria 

Jurídica do TCE a verificação da situação do Processo em tramitação na Quarta Vara 

Criminal da Capital e ainda, uma avaliação da possibilidade de instauração de processo na 

área cível objetivando a recuperação do valor devido ao TCE. 
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Ante estas recomendações a Procuradoria Jurídica informou que:  

a) Foram feitas gestões para agilizar o andamento da ação criminal e conseguiram que 

fosse designada audiência de instrução para fevereiro de 2013. O processo criminal 

aguardava a designação de audiência desde 2010. b) Em relação à tentativa de recuperar 

os valores indevidamente recebidos pela ex-servidora, a Procuradoria Jurídica do TCE 

emitiu o Parecer 203/2012, onde sugeriu a constituição de Comissão para apurar os 

valores devidos, conforme solicita a Procuradoria Geral do Estado de Pernambuco, e 

embora o citado Parecer tenha sido enviado inicialmente à Corregedoria deste TCE, 

deliberou-se posteriormente que caberia à Presidência eventualmente designar esta 

Comissão. Por tudo isto, considera-se esta ação, decorrente da recomendação, 

implementada pela Procuradoria Jurídica. 

 No que diz respeito aos valores devidos pelo restante das pessoas acima listadas, a 

Divisão de Folha de Pagamento informa que a última parcela (10/10) dos ressarcimentos 

ao TCE pelo evento 099 – Adiantamento p/ Cobertura de Líquido Negativo dos ex-

servidores Carlos Antônio de Oliveira, Maria Silvania Nunes de Franca e Paulo José 

Seabra da Silva, foi implantada na folha de outubro/12, portanto os débitos desses 

servidores foram integralmente ressarcidos. 

 Quanto ao ex-servidor Aluisio Carneiro da Silva, o mesmo efetuou o ressarcimento 

somente até a 4ª parcela (folha de março de 2012). Após março não houve mais depósito, 

o que motivou o envio do Ofício TCE-PE/DG nº 0020/2012, de 06/06/2012, para a Diretoria 

de Gestão de Pessoas da Polícia Militar de Pernambuco, solicitando que seja efetuado o 

desconto na folha de pagamento do servidor naquele órgão para o repasse ao TCE. A 

Divisão de Folha de Pagamento acompanha o andamento e aguarda autorização do 

ressarcimento. Resta ser ressarcido o valor de R$ 911,91 da seguinte forma: cinco parcelas 

de R$ 152,00 e uma parcela de R$ 151,91. 
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4.2 .  Atualização do Manual de Procedimento com a revisão de 22 funcionalidades 

 Recomendação à Divisão de Folha de Pagamento –  atualizar o manual de 

procedimento com a revisão de 22 funcionalidades. 

Quanto à ação acordada para o mês de agosto,  a respeito das 22 funcionalidades 

inerentes ao MENU: manutenção, foi  iniciada a revisão de apenas uma funcionalidade pela 

Divisão de Folha de Pagamento, uma vez que necessitaram atender a outras demandas, 

como SAGRES e a Folha no Painel da Transparência.  

Esta ação, decorrente de recomendação, encontra-se em implementação. 

 

4.3 . Revisão da Portaria nº 114/03 

Recomendação à Diretoria Geral – revisão da Portaria nº 114/03 no que diz respeito à 

informação acerca dos valores recebidos no órgão de origem com o objetivo de conferir 

maior segurança às informações fornecidas pelos servidores à disposição desta Corte. 

 A proposta de revisão da Portaria foi enviada pela Divisão de Folha de Pagamento - 

DIFP ao Departamento de Gestão de Pessoas – DGP para análise. 

  Esta alteração na Portaria contempla a entrega, quadrimestralmente, dos 

contracheques pelos servidores de outros órgãos à disposição deste Tribunal, bem como a 

declaração do órgão de origem contendo informações sobre a vigência e a fundamentação 

legal de reajuste concedido. Isto certamente evitará pagamentos indevidos de Gratificação 

de Incentivo.  

A proposta de alteração da Portaria inclui, também, sugestão que diz respeito aos 

servidores à disposição que são vinculados ao Regime Geral de Previdência Social, no 

tocante ao prazo de entrega da cópia do contracheque. 

A proposta traz, em anexo único, uma tabela com mês de referência do 

contracheque e data limite para a entrega da cópia na Divisão de Folha de Pagamento –

DIFP. Desta forma, a ação, decorrente da recomendação, encontra-se implementada. 
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5. ENCAMINHAMENTOS 

 

Com o objetivo de aperfeiçoar os procedimentos de controle e a transparência  

da gestão deste Tribunal, propomos recomendações, além de reiterar recomendações 

anteriores: 

À Procuradoria Jurídica 

• Acompanhamento do processo 0016381-86.2010.8.17.0001 em tramitação na 

Quarta Vara Criminal da Capital, cuja ré é a ex-servidora Marta Rejane Cavalcante 

de Almeida.  

Ao Departamento de Gestão de Pessoas - Divisão de Folha de Pagamento 

• Acompanhamento dos procedimentos da Diretoria de Gestão de Pessoas da Polícia 

Militar de Pernambuco no tocante ao conteúdo do Ofício TCE-PE/DG nº 0020/2012, 

de 06/06/2012, enviado pela Diretoria Geral deste TCE à citada Instituição, 

solicitando que seja autorizado o desconto na folha de pagamento do ex-servidor do 

TCE Aloísio Carneiro da Silva, naquele órgão, para o repasse ao TCE, do valor de 

R$ 911,91 da seguinte forma: 5 parcelas de R$ 152,00 e uma parcela de R$ 151,91, 

contabilizado no evento 099 – Adiantamento para cobertura de líquido negativo.  

• Implementação das ações acordadas do quadro a seguir: 

 Quadro – Plano de Ação da Divisão de Folha de Pagamento para as recomendações 

da GECI: Atualização dos Manuais de Procedimentos e descrição por extenso, ou 

através de notas explicativas dos eventos relativos a vencimentos. 

 

Ações acordadas Prazos acordados 

quando da auditoria 

do RGF do 3º 

quadrimestre de 2011 

Prazos 

prorrogados  

22 funcionalidades (MENU: manutenção) Agosto /2012 Início da revisão 

em maio de 2013 

47 funcionalidades 

(MENU:Reajustes/Lançamentos/Relatórios)  

Agosto/2012 Agosto/2013 

38 funcionalidades (MENU: Rotinas 

especiais/rotinas 

Novembro/2012 Novembro/2013 
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extras/configurações/rotinas INSS e 

Rotinas anuais) 

Fonte: Divisão de folha de Pagamento /DGP e equipe de auditoria 

        

À Diretoria Geral:  

•    Análise da proposta de atualização da Portaria nº 114/2003 e publicação.  

 

       Ao Gabinete da Presidência 

•  Designação de Comissão para apurar os valores devidos pela ex-servidora Marta 

Rejane Cavalcante de Almeida para possibilitar a instauração posterior de um 

processo cível.  

                                      Recife, 31 de outubro de 2012. 

 

 

                                                     Visto e aprovado: 

 
Lídia Maria Lopes P. da Silva 

Chefe da Gerência de Controle Interno- 0817 
 

Breno César Spindola Correia 

Chefe do Núcleo de Planejamento, Controle Interno e 
     Desenvolvimento Organizacional – 1322 
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1. INTRODUÇÃO 
 
1.1 Antecedentes 

 

Considerando que a Gerência de Controle Interno – GECI tem como 

incumbência a responsabilidade do acompanhamento da gestão do Tribunal de Contas do 

Estado de Pernambuco com vistas à ampliação da eficácia e eficiência de sua administração, 

determinou-se por meio do Termo de Designação de Atividade nº 008/2012 de 20/07/2012 e 

da CI No 096/2012, da GECI de 13 de julho de 2012 que fosse realizado um trabalho de 

auditoria interna relativa à análise das informações contidas no atual sistema de planejamento, 

com o objetivo de avaliar: 

1. Como o avanço físico das ações de planejamento é medido no atual sistema 

do TCE; 

2. Qual é o grau de interesse/conhecimento dos servidores do Tribunal em 

relação ao Planejamento; 

3. Em que medida os indicadores do TCE-PE refletem as dimensões de 

eficácia, eficiência e efetividade. 

  

1.2 Visão geral 

 

O Planejamento pode ser entendido como identificação, análise, estruturação e 

coordenação das missões, propósitos, objetivos, desafios, metas, estratégias, políticas, 

programas, projetos e atividades, bem como expectativas, crenças, comportamentos e atitudes, 

a fim de alcançar de modo mais eficiente, eficaz e efetivo o máximo de desenvolvimento 

possível, com a melhor concentração de esforços e recursos pela empresa
1
. 

 

Considerando os níveis hierárquicos podemos dividir o planejamento em: 

Planejamento Estratégico, Planejamento Tático e Planejamento Operacional. O primeiro 

representa um processo administrativo que proporciona sustentação metodológica para 

estabelecer a melhor direção a ser seguida pela empresa, visando ao otimizado grau de 

interação com o ambiente e atuando de forma inovadora e diferenciada. O planejamento tático 

tem por finalidade otimizar determinadas áreas de resultados da empresa e o operacional é a 

                                                 
1  Djalma de Pinho Rebouças de Oliveira em Planejamento Estratégico – conceitos metodologia praticas (Fls. 327) 
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formalização das metodologias de desenvolvimento e implementação de resultados 

específicos a serem alcançados pelas áreas funcionais da empresa. 

 

Conforme art. 3º da Resolução TC nº 08/2011 integram o Sistema de 

Planejamento e Gestão do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco: o Plano Estratégico 

e de Gestão aprovado a cada cinco anos (Resolução TC nº 016/2003), o Plano Operativo 

Anual (POA) e o Plano de Monitoramento e Avaliação do desempenho das ações do Tribunal. 

 

Salientamos que concomitante a este trabalho o Núcleo de Planejamento e 

Controle, juntamente com a Gerência de Planejamento está preparando o novo Plano 

Estratégico do TCE-PE para os anos de 2013 a 2018. Observa-se que houve uma mudança no 

período que irá compreender este novo Plano (seis anos), porém ainda não houve publicação 

de qualquer mudança nas Resoluções que o regulamenta. 

  

Para realizar um planejamento com sucesso devemos seguir pelo menos 4 

(quatro) etapas básicas: a) Diagnóstico estratégico, b) Missão da Empresa, c) Instrumentos 

prescritivos e quantitativos e d) Controle e avaliação (monitoramento). 

 

Como sabemos uma maneira de apurar os resultados e de realizar o 

monitoramento é com base na análise dos indicadores, ou seja, são eles que servem para 

detalhar em que medida os objetivos de um projeto foram alcançados considerando suas 

respectivas dimensões. 

 

Conforme salienta Chiavenato, Organizações precisam utilizar medições, 

indicadores, de maneira sistêmica, de modo a compor um conjunto de dados que privilegie 

todos os aspectos importantes da gestão de negócios. O planejamento estratégico deve definir 

o que medir, como e quando
2
. É preciso ter em mente que os indicadores são uma espécie de 

“marca” ou sinalizador que busca expressar algum aspecto da realidade para que possamos 

mensurá-lo. 

 

                                                 
2  Chiavenato, Idalberto. Como Transformar RH de um Centro de Despesa em um Centro de Lucro. São Paulo, Makron 

Books. 2000. P.128. 
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No decorrer deste trabalho abordar-se-á, sobretudo, a fase de monitoramento e 

avaliação do Planejamento Operacional objetivando a análise dos desvios porventura 

existentes, comparando o desempenho real com o preestabelecido, sempre com o olhar 

voltado para a melhoria do sistema de planejamento, considerando entre outros aspectos, os 

critérios de mensuração dos resultados e a identificação dos fatores que contribuíram para o 

não cumprimento das metas estabelecidas.  Além disso, proceder-se-á a uma breve análise da 

cesta de indicadores existente atualmente no TCE-PE, com a finalidade de analisar se as 

dimensões dos mesmos refletem em eficácia, efetividade e eficiência. 

 

2. METODOLOGIA 
 
 

Preliminarmente, foram elaborados o Planejamento e o Cronograma de 

Auditoria para realização da análise das informações contidas no atual sistema de 

planejamento. Coube a esta fase dos trabalhos, a análise do sistema de planejamento existente 

atualmente, bem como um estudo mais detalhado acerca do tema. O período-base considerado 

para a análise foi o 2º trimestre de 2012, tendo em vista que o trabalho iniciou-se no final 

deste período, portanto, permitindo maior tempestividade na realização do monitoramento e a 

principal ferramenta utilizada foi o Relatório de Alimentação do POA – Plano Operativo 

Anual. 

 

Os trabalhos foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria interna e 

compreenderam: 

 

a) Estudo de normas existentes no TCE/PE concernentes ao assunto: Resolução TC nº 

16/2003 e TC n° 08/2011 que dispõem sobre o Sistema de Planejamento e Gestão do 

TCE; 

 

b) Entrevistas com representantes das seguintes unidades organizacionais: Corregedoria, 

Procuradoria Jurídica, Ministério Público de Contas – MPCO 05, uma vez que os 

mesmos fazem parte do Mapa Gerencial de Julgamento escolhido para análise 

conforme critérios abaixo explicitados, Coordenação de Controle Externo – CCE 

devido à importância do mesmo para as atividades de controle externo do Tribunal, 
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Diretoria de Gestão de Pessoas por seu elevado valor nas atividades da Casa e 

Gerência de Planejamento – GEPL, selecionada devido sua pertinência em relação ao 

conhecimento do tema a ser desenvolvido neste trabalho. O conteúdo das entrevistas 

diz respeito a:  

• visão do cenário atual do Sistema de Planejamento;  

• identificação das fortalezas e fraquezas do atual Sistema de Planejamento; 

• critérios de medida utilizadas entre parceiros; 

• critérios de mensuração dos resultados. 

 

c) Seleção para análise dos seguintes Mapas Gerenciais: Julgamento (Gabinetes dos 

Conselheiros e dos Auditores Substitutos, Ministério Público de Contas Corregedoria, 

Procuradoria Jurídica e Diretoria de Plenário), Gabinete da Presidência/Núcleo de 

Comunicação - GPRE/NUC, Coordenadoria de Controle Externo - CCE, 

Departamento de Gestão de Pessoas - DGP, Núcleo de Planejamento e Controle - NPC 

e Coordenação de Tecnologia da Informação - CTI. Os critérios para a seleção foram: 

a) O mapa da CCE por possuir o menor percentual de execução no 2º semestre, b) O 

Mapa de Julgamento por representar o negócio do Tribunal, c) Mapa do DGP devido a 

sua importância para o desenvolvimento das atividades da Casa, d) O Mapa do NPC 

por ser estratégico no processo de planejamento e, e) O mapa da CTI por ser 

responsável pela tecnologia da informação, uma vez que o as ações envolvem as 

demais unidades do tribunal; 

 

d) Análise dos registros no SISPLAN – Sistema de Planejamento, no 2º trimestre de 

2012, de previsão e realização dos produtos, bem como das justificativas e medidas 

corretivas dos citados mapas gerenciais; 

 

e) Análise do grau de conhecimento e envolvimento da Casa acerca do Planejamento por 

parte dos servidores, considerando os resultados das pesquisas já existentes, bem 

como os questionários elaborados e levados a efeito pela GECI, ou seja, um especifico 

para gerentes e outro para colaboradores. Totalizando um total de 153 respostas, sendo 

55 de gerentes e 98 de colaboradores; 
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f) Análise da cesta de indicadores gerenciais existente atualmente no TCE-PE, 

examinando se os mesmos refletem os resultados esperados pela Casa. 

 

3. RESULTADO DOS EXAMES DE AUDITORIA  
 

Em primeiro lugar destacam-se alguns dos resultados obtidos com a pesquisa 

realizada com o intuito de verificar o grau de conhecimento e envolvimento dos gerentes, bem 

como dos colaborados no que diz respeito ao sistema de Planejamento da Casa, sobretudo da 

parte operacional. O universo de respostas totalizou 153 servidores, sendo 55 gerentes e 98 

colaboradores. 

 

No que diz respeito à informação, a divulgação e às orientações, a maioria dos 

dirigentes (75%) e colaboradores afirmam que o trabalho da GEPL se adéqua às suas 

necessidades, pois 65% dos colaboradores opinaram que recebem informações sobre os 

produtos e metas definidos para o setor e 66% opinou receber informações acerca do 

atingimento de metas. 

 

Há um sentimento equivocado do corpo gerencial em relação à realidade 

existente atualmente no sistema de planejamento, ou seja, o resultado da pesquisa nos 

quesitos alimentação dos avanços do POA e no grau de reflexão entre os produtos planejados 

e os executados não condiz exatamente com o apurado pela nossa equipe nas análises 

realizadas retiradas das informações contidas no SISPLAN (item analisado abaixo – item 3.1). 

 

A análise das respostas do grupo de colaboradores com relação ao grau de 

reflexão entre os produtos planejados e os executados, conclui que existe um menor nível 

entre o que foi planejado e o que foi efetivamente realizado, sendo, portanto mais realista que 

o grupo gerencial.  

 

Levando-se em consideração que 2012 é o primeiro ano de implantação, 

somente 50% dos gerentes e 20% dos colaboradores utilizam atualmente o sistema Channel, 

sendo que cerca de 1/3 do total de usuários sente dificuldade ao utilizá-lo. 

 

Salienta-se que a finalidade deste questionário aplicado foi subsidiar o trabalho 
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de análise do atual sistema de planejamento SISPLAN e buscar subsídios para sugerir 

melhorias ao próximo planejamento operativo anual.  

 

A partir de agora se passa a evidenciar os achados que poderão servir de 

embasamento para a melhoria e aperfeiçoamento do sistema de Planejamento do TCE- PE. 

 

3.1 Não há critérios uniformes para mensuração dos resultados obtidos 

 

Foi identificado quando da análise do Relatório de Alimentação do POA, 

relativo ao 2° trimestre de 2012 que não há critério uniforme para medir projetos/atividades 

realizadas. 

 

Constatou-se que dentre os 61 produtos analisados (cerca de 30% do total 

existente na Casa), 62% encontram-se com problemas de medição. Estes problemas são das 

mais variadas ordens, vejamos: 
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QUADRO I 
 

PROBLEMAS ENCONTRADOS NO SISPLAN (Relatório de Alimentação) 
 

Fonte: SISPLAN 

Salienta-se que estes incongruências foram obtidas avaliando os Relatórios de 

Alimentação do POA de vários Mapas Gerencias, conforme explicitados na metodologia. 

A despeito deste resultado é importante pontuar que, conforme resultado da 

pesquisa aplicada, 75% dos gerentes, responsáveis pelo preenchimento do SISPLAN afirmam 

que as orientações repassadas pelo setor de planejamento se adéquam a suas necessidades, 

sendo estas consideradas muito boa, boa ou regular por 91% deles e somente 9% as acham 

deficientes. 

 

Com o intuito de entender a motivação deste volume de problemas 

relacionados à medição (mais de 60%), aprofundou-se a análise, ou seja, elegeram-se alguns 

DEPTº PRODUTO PROBLEMAS ENCONTRADOS 

DGP 4.1.3  Apesar do produto não ter sido concluído, na coluna da quantidade realizada do 

Relatório de Alimentação do POA o percentual registrado está além do previsto. 

DGP 4.2.2 Inicio de algumas atividades do produto inicialmente previsto, porém depois 

houve substituição do mesmo no decorrer da execução e no momento do 

preenchimento do Relatório de Alimentação do POA este fato não foi levado em 

consideração, ou seja, na coluna da quantidade realizada foi registrado o 

percentual total previsto para o produto linha de base  

DGP  4.2.2  No Relatório de Alimentação do POA há descrição que o produto foi apenas 

iniciado, porém quando há o preenchimento da coluna quantidade há um registro 

de que 80% das atividades já foram executadas 

PROC 6.2.1  No campo do realizado consta uma execução aquém do previsto. Há registros de 

justificativa e medida corretiva. Porém, foram previstas 40 visitas e apenas 11 

foram realizadas. Já havia saldo negativo do 1º trimestre de 25 visitas que não 

foram feitas e a medida corretiva registrada foi "compensação no próximo 

trimestre", podendo caracterizar, dessa maneira, um superdimensionamento da 

capacidade produtiva do setor. 

CORG 6.3.3  O Produto inicial não foi concluído, porém foi adicionado outro, conforme campo 

de execução do Relatório de alimentação POA e na coluna da quantidade 

realizada o percentual está além do previsto. (I. 2), desprezando totalmente a linha 

de base. 

DP 6.4.1  Registro no campo realizado "em fase final de execução", porém, no campo do 

realizado considerou a unidade total prevista. 

CCE 2.11.24  Nos campos do produto previsto e realizado não há registros. Porém no campo da 

quantidade realizada há registro da previsão e realização 

CTI 3.4.3  Na coluna do realizado constam diversas atividades para a execução do produto, 

mas o produto não foi concluído, havendo realização de outro.  E na coluna da 

quantidade realizada o percentual encontra-se "quase" todo realizado, sendo 

impossível saber o que foi efetivamente executado do inicialmente previsto. 

CTI 3.4.6  Na coluna do realizado consta somente o total previsto.  Na coluna da quantidade 

realizada o percentual está além do previsto, impossibilitando uma medição justa 

e equilibrada. 
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produtos constantes dos Relatórios de Alimentação do POA e em seguida procedeu-se a uma 

entrevista com os responsáveis pelos respectivos departamentos. Cujo resultado encontra-se 

no quadro a seguir:  

 

QUADRO II  

JUSTIFICATIVAS DOS RESPONSÁVEIS AOS PROBLEMAS ENCONTRADOS NA 

ALIMENTAÇÃO DO SISPLAN 

DEPTº PRODUTO SITUAÇÃO JUSTIFICATIVA DO 
RESPONSÁVEL 

DGP 4.1.3 Não terminou o produto, mas 

considerou o percentual maior que o 

previsto (problemas de medição) 

O percentual de execução 

maior que o previsto se deu, 

segundo a gerência, devido à 

quantificação do esforço 

despendido pela equipe. 

DGP 4.4.4 Somente houve inicio do produto, 

porém foi registrado no SISPLAN a 

conclusão do mesmo. (problemas de 

medição) 

O percentual de execução foi 

medido considerando o 

esforço despendido pela 

equipe. Houve reprogramação 

das atividades.  

PROC 6.8.1 (Mapa de 
Julgamento) 

Sem justificativa quando cabível A realização do produto foi 

adiada, dando prioridade a 

outro e o não preenchimento 

da justificativa se deu devido a 

uma antecipação de data no 

fechamento do SISPLAN. 

PROC 6.2.4 (Mapa de 
Julgamento) 

Sem justificativa quando cabível A realização do produto foi 

adiada, dando prioridade a 

outro e o não preenchimento 

da justificativa se deu devido a 

uma antecipação de data no 

fechamento do SISPLAN. 

MPCO05 6.8.1 (Mapa de 
Julgamento) 

Sem justificativa quando cabível A realização do produto foi 

adiada e o responsável pela 

alimentação do sistema não o 

preencheu devidamente. 

DP/GERJ 6.4.1 (Mapa de 
Julgamento) 

Não terminou o produto, mas 

registrou o percentual total. 

O produto já foi concluído 

internamente,          porém 

faltam alguns ajustes da parte 

de TI para ser apresentado a 

casa. 

CCE/DIPE 2.1.3 Sem justificativa quando cabível Produto cancelado. Apenas 

houve esquecimento do 

registro da justificativa 

              Fonte: SISPLAN e entrevista aos responsáveis. 

 

Não obstante todas as constatações descritas tanto no quadro I como no II, isto 

é, um percentual de 62% de produtos com problemas de medição das mais variadas 

ordens, o resultado da pesquisa realizada junto aos gerentes no quesito alimentação do 
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avanço dos produtos do POA, registra que 76% deles preenchem o Relatório de acordo 

com os avanços dos produtos. Ou seja, constata-se que o entendimento do corpo gerencial a 

respeito de como se devem medir os avanços dos produtos/atividades necessita ser retificado 

de maneira que as informações sirvam, não apenas para cumprir a determinação de 

preenchimento do sistema, mas também como ferramentas gerenciais.  

 

Ressalta-se que o mesmo padrão de comportamento ocorreu nas respostas 

dadas com relação ao sentimento de que os produtos executados refletem o planejado 

inicialmente, isto é, não obstante todas as inconsistências relacionadas no Anexo I (foram 

identificados vários casos de execução registrados acima da realidade, substituição de 

produtos sem manter a linha de base, etc.) 67% dos gerentes acreditam que o grau de 

realização dos produtos é condizente com o programado anualmente, isto é, a maioria 

deles marcou o grau 4 e 5 quando tinham como opção os níveis 1 a 5, sendo que o número 5 

representava a maior ponderação considerando o que foi planejado e o que foi realizado. 

 

Não se quer com estas observações afirmar que o Planejamento é uma peça 

estática, porém matiza-se a necessidade de padrões de medição que possam refletir a realidade 

de uma maneira uniforme para todos os produtos dos diversos departamentos/divisão, além, é 

claro, de um sistema que mantenha a linha de base (conjuntos de detalhamentos dos aspectos 

mapeados em cada área de conhecimento, planejados para atendimento à forma de condução 

mais eficaz). Assim sendo, mantém a referência para comparações entre planejado versus 

executado, o que irá facilitar a tomada de ações corretivas. 

 

Uma das causas deste desencontro de informações é a ausência de critérios 

previamente definidos pela Casa acerca da(s) forma(s) de medir cada produto/atividade. Em 

decorrência disso há geração de dados e resultados inconsistentes com a efetiva 

realização/execução. 

 

A uniformização de critérios para a elaboração e execução do Planejamento 

deve ser implantada através da normatização de regras com a finalidade, entre outras, de 

proporcionar a revisão e avaliação de metas e objetivos estabelecidos pela instituição. 
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Todo e qualquer projeto deve ser elaborado por meio de metodologia 

estruturada, moderna, inteligente e que ofereça documentação completa. Toda organização 

(privada ou pública) deve ter uma metodologia, visando à efetividade, continuidade, 

perenidade, segurança e transparência
3
. 

 

Seguindo essa lógica fica clara a necessidade de normatização que estabeleça 

critérios padrão para aprimorar o sistema de planejamento, evitando dessa maneira discussões 

e equívocos sobre temas suscetíveis de ponto de vista conflitantes. Porém não se encontrou na 

gestão pública brasileira norma que determinasse procedimentos e/ou critérios que 

uniformizem as atividades inerentes ao Planejamento. 

 

Ao analisar as Diretrizes para as Normas de Controle Interno do Setor Público 

publicadas pela Organização Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores – 

INTOSAI, observou-se que dentre os objetivos gerais a serem alcançados pelo controle 

interno de todas as entidades encontra-se a Execução das Operações de maneira ordenada, 

ética, econômica, eficiente e eficaz, ou seja, para que as operações sejam bem ordenadas 

devem ser estruturadas metodicamente. Entendido, aqui, Controle Interno como uma série de 

atividades que permeiam todas as operações da entidade, de modo contínuo. 

 

Além das normas da INTOSAI recorremos também a Associação Brasileira de 

Normas Técnicas – ABNT que é o Foro Nacional de Normalização – Especificamente a 

Norma ABNT NBR ISO 9001:2008 que regulamenta o Sistema de Gestão da Qualidade. 

Todos os requisitos desta Norma são genéricos e se pretende que sejam 

aplicáveis a todas as organizações, independentemente do seu tipo, do seu porte e do produto 

que fornecem. O item 4.1 da mesma determina os requisitos gerais para implantar e manter 

um sistema de gestão da qualidade, e melhorar continuamente a sua eficácia, vejamos: 

“4.1. Requisitos gerais 

A organização deve estabelecer, documentar, implementar e manter um 

sistema de gestão da qualidade, e melhorar continuamente a sua eficácia de 

acordo com os requisitos desta Norma. 

                                                 

3
  Denis Alcides Rezende em Revista de Administração Pública v. 41 n.3 Rio de Janeiro maio/jun. 2007. 
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A organização deve: 
a) determinar os processos necessários para o sistema de gestão da qualidade 

e sua aplicação por toda a 

organização (ver 1.2), 
b) determinar a seqüência e interação desses processos, 

c) determinar critérios e métodos necessários para assegurar que a 
operação e o controle desses processos sejam eficazes, 
d) assegurar a disponibilidade de recursos e informações necessárias para 

apoiar a operação e o monitoramento desses processos, 
e) monitorar, medir onde aplicável e analisar esses processos, e 
f) implementar ações necessárias para atingir os resultados planejados e a 

melhoria contínua desses processos” (grifo nosso). 
 

 

Como vimos a letra “c” estabelece que a organização deve determinar critérios 

e métodos necessários para assegurar que a operação e o controle dos processos sejam 

eficazes. 

 

Trazendo tudo isso para a nossa realidade, ou seja, o Sistema de Planejamento 

do TCE – PE e considerando sua importância para todos os processos, atividades e rotinas, 

verifica-se que a criação de normas que estabeleçam critérios uniformes para a elaboração e 

execução do Planejamento pode trazer várias vantagens, quais sejam: 

 

• Facilitar a rotina dos responsáveis pelo preenchimento do sistema e promover uma 

medição uniformizada dos diversos produtos/atividades desenvolvidos pela Casa nos 

vários departamentos; 

• Contribuir para a revisão e avaliação mais precisa das metas executadas ante as 

preestabelecidas; 

• Restringir a improvisação inadequada; 

• Possibilitar a adequação, coerência e continuidade nas normas e nos procedimentos ao 

longo das diferentes gestões; 

 

Desta forma, com o objetivo de contribuir para a melhoria da qualidade do 

planejamento, propõem-se as seguintes recomendações: 

 

- Elaborar norma definindo conceitos básicos acerca dos termos mais utilizados no 

planejamento com determinação de critérios e rotinas, bem como definições de 

parâmetros para mensuração dos produtos/atividades para uso de todo o TCE; 
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- Elaborar manual/cartilha orientando a elaboração, o registro da execução e a avaliação 

do desempenho do planejamento. 

 

3.2 Ausência de preenchimento, quando cabível, de justificativas para o não 

cumprimento das metas preestabelecidas 

 

Verificou-se ao analisar o Relatório de Alimentação do POA (2º trimestre 2012) 

que há ausência de preenchimento, quando cabível, de justificativas para o não cumprimento 

das metas estabelecidas. 

 

Observou-se que dentre os 96 casos analisados no Relatório de Alimentação do 

POA, 21% deles carecem de justificativa pelo não atendimento ou atendimento parcial das 

metas predeterminadas. 

 

A principal causa desta falta de justificativas é a ausência de regras claras para 

o preenchimento do sistema. Salienta-se que a apresentação da justificativa regulariza a 

situação e atua sobre o processo de forma a identificar as principais causas do não 

cumprimento do planejamento. 

 

De acordo com o SISPLAN quando o avanço físico dos produtos/atividades 

não atingir 80% do inicialmente previsto no trimestre, período de medição do atual sistema, é 

necessário uma justificativa para o não cumprimento da meta, além da medida corretiva a ser 

adotada. É importante frisar que segundo informações da GEPL o sistema considera não 

somente o realizado em cada trimestre, mas o somatório do executado ao longo do ano. 

Citam-se abaixo algumas situações encontradas na análise realizada: 

 

• Produto 6.8.1 Mapa de Julgamento, a realização do produto foi adiada e o responsável 

pela alimentação do sistema não o preencheu devidamente  

• Produto 2.1.3 da CCE/DIPE, a realização do produto foi cancelada, porém a gerência 

esclareceu que houve apenas esquecimento do registro da justificativa. 

 

Os efeitos da ausência de justificativa, bem como de medida corretiva a ser 
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adotada no Sistema de Planejamento demonstra a precariedade dos dados analisados e 

consequentemente distorce a visão gerencial necessária a toda e qualquer instituição para a 

tomada de decisões. 

 

Desta forma, com o objetivo de contribuir para a melhoria da qualidade do 

planejamento, propõe-se, como no item 3.1 a elaboração de norma e cartilha, além de:   

 

- Atribuir a responsabilidade, aos gestores, dos registros nos sistemas informatizados de 

suporte ao planejamento, por meio da norma que regulamentará o planejamento no tribunal. 

 

3.3 Insuficiência de monitoramento da efetiva realização das atividades 

registradas no Relatório de Alimentação do POA 

 

É importante frisar que o monitoramento é a etapa do planejamento que tem 

como objetivo acompanhar e controlar aquilo que está sendo realizado pelo projeto/atividade, 

de modo a propor ações corretivas e preventivas no menor espaço de tempo possível após a 

detecção da anormalidade. O objetivo do controle é comparar o status atual com o status 

previsto pelo planejamento (linha de base).  

O monitoramento e a avaliação podem: 

• Ajudar a identificar problemas e suas causas; 

• Sugerir soluções possíveis para problemas; 

• Levantar questões quanto à estratégia e às previsões realizadas; 

• Providenciar informações e aspectos internos. 

Podem-se monitorar os processos de uma maneira geral controlando tempo, 

custo e qualidade, porém observou-se neste trabalho, que o TCE - PE prioriza se há o 

preenchimento ou não dos campos no SISPLAN, ou seja, a gerência de planejamento verifica 

se os dados foram preenchidos pelos respectivos responsáveis dos produtos/atividades, 

considerando o Relatório de Construção do Plano Operativo Anual – POA. 

 

Contudo, constata-se que esse monitoramento limita-se por diversos fatores, 

inclusive por falta de recursos humanos, a comparação do inicialmente planejado com o 

registrado da execução no Relatório de Alimentação do POA de cada área, sem, no entanto, 
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verificar a efetiva execução dos produtos/atividades. Também não há um acompanhamento 

detalhado das causas do não cumprimento das metas preestabelecidas, ou, ainda, do controle 

das substituições porventura existentes dos produtos pelas diversas áreas. Exemplifica-se essa 

ausência de acompanhamento a seguir: 

 

• Produto 2.1.3 da CCE/DIPE o produto foi cancelado, porém a gerência responsável 

pelo produto esclareceu que houve apenas esquecimento do registro da justificativa. 

• Produto 6.8.1 do MPCO-05 a realização do produto foi adiada e o responsável pela 

alimentação do sistema não o preencheu, ou seja, não mencionou a prorrogação. 

 

Desta forma, com o objetivo de contribuir para a melhoria da qualidade do 

planejamento, propõem-se a seguinte recomendação: 

 

- Atribuir a responsabilidade, aos gestores, do registro da elaboração, da execução e da 

avaliação do cumprimento do planejamento, como também da verificação do efetivo 

cumprimento, por meio da norma que regulamentará o planejamento no tribunal.   

 

3.4 Percepção por parte dos colaboradores de não envolvimento no 

planejamento 

 

Dentre as respostas à pesquisa obtidas dos 98 colaboradores, 72% responderam 

que não participam de nenhuma maneira da elaboração do Planejamento e cerca de 60% diz 

que raramente ou ocasionalmente recebe informações do responsável sobre o atingimento das 

metas do setor. 

 

É importante frisar que essa visão dos colaboradores é incongruente com a dos 

gerentes, pois 46% destes afirmam que definem metas com a equipe e 59% asseguram que 

informa rotineiramente acerca do avanço dos produtos do setor e promovem reuniões para 

discutir os produtos. 

Com o objetivo de contribuir para a melhoria da qualidade do planejamento e 

melhor integração entre o corpo gerencial e seus colaboradores, propõe-se a seguinte 

recomendação: 
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- Atribuir a responsabilidade, aos gestores, do envolvimento dos colaboradores na elaboração 

e na avaliação do cumprimento do planejamento por meio da norma que regulamentará o 

planejamento no tribunal. 

 

3.5 Distribuição aleatória dos indicadores por dimensão 

 

Conforme descrito no escopo do trabalho, procedeu-se a uma análise para 

identificar a maneira como a cesta de indicadores do TCE - PE está atualmente dividida, 

considerando as dimensões eficiência, eficácia e efetividade.  

 

A análise de quantos e quais indicadores é necessária para fornecer uma base 

confiável de informação é complexa, por isso o presente apontamento limita-se a afirmar que 

os mesmos devem ser simples, capazes de ser compreendido por todos, e não apenas por 

especialistas, que combinem de modo adequado à natureza do processo e forneça informações 

relevantes que permitam a análise e a tomada de decisões. 

 

Considerando os indicadores gerenciais, com relação ao aspecto das 

dimensões, constataram-se os seguintes resultados: 

 

                                                    TABELA III 

PERSPECTIVA x DIMENSÕES DA CESTA DE INDICADORES 

 
MAPA 
GERENCIAL 

DIMENSÔES TOTAL 

 EFICIÊNCIA 
(%) 

EFICÁCIA 
(%) 

EFETIVIDADE 
(%) 

 

CAD - 
COORDENADORI
A DE 
ADMINISTRAÇÃO 
GERAL 

10 

(50) 

8   

(40) 

2   

(10) 

20 

CCE - 
COORDENADORI
A DE 
CONTROLE 
EXTERNO 

4 

(16,66) 

 

 

 

 

 

20 

(83,33) 

0 

 

24 
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MAPA 
GERENCIAL 

DIMENSÔES TOTAL 

 EFICIÊNCIA 
(%) 

EFICÁCIA 
(%) 

EFETIVIDADE 
(%) 

 

CTI - 
COORDENADORI
A DE 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

7 

(41,18) 

9 

(52,94) 

1  

(5,88) 

17 

DGP - DEPTº DE 
GESTÃO DE 
PESSOAS 

2 

 (12,5) 

8 

(50) 

6 

(37,5) 

16 

ECPBG - ESCOLA 
DE CONTAS 

2  

(13,33) 

13 

(86,67) 

0 

 

15 

JULGAMENTO  13 

(33,33) 

26 

(66,67) 

0 39 

 

NUC / GPRE 0 8 

(72,72) 

3 

(27,28)) 

11 

NPC 1 

(6,25) 

14 

(87,5) 

1 

(6,25) 

16 

OUVI – 
OUVIDORIA 

4  

(36,37) 

7 

(63,63) 

0 11 

                         Fonte: Channel e GEPL 

 

Após uma breve análise das subdivisões dos indicadores existentes, 

considerando cada um dos Mapas Gerencias constantes atualmente no sistema, constatou-se 

que no aspecto das dimensões os indicadores do TCE – PE estão, na maioria dos casos, 

divididos de modo a representar a natureza do processo. Por exemplo, o Mapa do DGP 

apresenta a maior parte dos indicadores na dimensão efetividade, indicando estar em 

consonância com os objetivos do departamento, o Mapa da CTI concentra os indicadores, na 

eficácia e na eficiência o que corrobora com a consecução dos objetivos determinados para 

aquela gerência, entretanto, foram observados alguns pontos possíveis de melhoria, vejamos: 

 

• No mapa de julgamento que representa a atuação finalística do TCE-PE, ressalta-se 

que não há nenhum indicador de efetividade, ou seja, se os objetivos atingidos 

trouxeram melhorias para a administração ou para a sociedade e se essas ações foram 

efetivamente as necessárias. Podemos citar, por exemplo, a ausência de indicadores da 

Procuradoria Jurídica que possui dentre as suas funções o acompanhamento das 

providências decorrentes das deliberações do TCE por parte dos órgãos competentes. 

• No mapa da ECPBG também não há indicador de efetividade, ou seja, deveriam 

existir indicadores que demonstrassem se os objetivos alcançados trouxeram 

benefícios para a administração pública. (exemplo: um indicador que medisse a 
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quantidade de servidores jurisdicionados relacionados com a melhoria das práticas 

administrativas nas respectivas Entidades). A mesma análise também cabe à Ouvidoria 

que atende a demandas da sociedade. 

• No mapa da CCE os indicadores concentram-se na eficácia (83%), existindo apenas 4 

indicadores de eficiência.  

 

Em face dessas considerações ultimamos que no aspecto das dimensões os 

indicadores do TCE - PE estão divididos, de um modo geral, a representar a natureza do 

processo, contudo quanto à qualidade da informação dos mesmos, necessário se faz um estudo 

mais especifico que excede os propósitos deste trabalho. 

 

3.6 Insuficiência de acompanhamento da evolução da série histórica das metas 

preestabelecidas 

 

Quanto à análise da qualidade do Planejamento considerando o resultado dos 

indicadores somente foi possível, devido à ausência de informações, examinarmos o número 

de processos julgados e o número de servidores dos jurisdicionados treinados. 

 

Nossa análise concluiu que: 

a) No caso do número de processos julgados houve entre 2010/2011 um 

subdimensionamento da meta em relação ao executado, isto é, apesar de 

conseguir realizar bem mais que o planejado em 2010 no ano seguinte a 

previsão de realização foi reduzida em 18%, vejamos gráfico a seguir: 
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GRÁFICO I 

EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE PROCESSOS JULGADOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 Fonte: Relatórios de Atividades Anuais e GEPL 

 

Isso provoca distorções no Planejamento no que diz respeito a seu principal 

objetivo, ou seja, alcançar de modo mais eficiente, eficaz e efetivo o máximo desempenho 

possível, podendo, por exemplo, gerar informações gerenciais equivocadas com relação à 

análise das causas de uma maior ou menor produtividade. 

 

É importante salientar que no resultado da pesquisa realizada mais de 50% dos 

gerentes afirmam que consideram quando da realização do planejamento, o resultado dos anos 

anteriores. 

Não objetiva-se aqui tirar o mérito do TCE – PE de ter obtido um crescimento 

de cerca de 50% neste indicador nos últimos 4 anos (conforme gráfico), ao contrário, acredita-

se que se necessita sempre procurar melhorar. Frisa-se apenas que um planejamento deve 

considerar variáveis tais como série histórica, capacidade produtiva, etc. 
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b) Quanto ao indicador que mede o número de servidores dos jurisdicionados 

treinados houve o mesmo problema nos anos de 2009 e 2010, isto é, 

subdimensionamento da meta. Porém, ao contrário do indicador anterior 

houve uma queda de quase 60 % no número de treinamentos. 

 

GRÁFICO II 

NÚMERO DE SERVIDORES DOS JURISDICIONADOS TREINADOS 
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                                         Fonte: Relatórios de Atividades Anuais e GEPL 

 

É importante matizar que em não havendo um acompanhamento mais 

detalhado por parte do departamento competente das causas desta queda acentuada, essas 

informações tornam-se inócuas para tomada de decisões por parte do corpo gerencial. 

Por fim são situações como estas, acompanhadas de ausência de um 

monitoramento mais profundo que podem mascarar o índice de desempenho apresentado ano 

após ano dos indicadores da Instituição. 

Com o objetivo de contribuir para a melhoria da qualidade do planejamento, 

propõem-se a seguinte recomendação: 

 

- Instituir a obrigatoriedade do preenchimento da justificativa pelo não cumprimento das 

metas definidas, no campo análise crítica, no sistema informatizado de suporte ao 
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planejamento. 

 

4. CONSIDERAÇOES FINAIS 
 

Este trabalho foi orientado com a finalidade de analisar o Planejamento 

compreendendo especificamente a etapa do monitoramento (controle e avaliação) relativo, 

sobretudo em relação ao Planejamento Operativo Anual. 

 

Para um melhor entendimento dividimos o estudo em 3 (três) tipos de analises: 

a) dos registros no SISPLAN, no 2º trimestre de 2012, de previsão e realização dos produtos, 

bem como das justificativas e medidas corretivas dos citados mapas gerenciais, b) do grau de 

conhecimento e envolvimento da Casa acerca do Planejamento por parte dos servidores e, c) 

da cesta de indicadores existente atualmente no TCE-PE, examinando em que medida os 

mesmos refletem as dimensões de eficiência, eficácia e efetividade. 

 

O resultado encontrado foi ausência de critérios previamente definidos em 

relação à(s) forma(s) de mensuração de cada produto ou atividade (refletido tanto na análise 

do relatório de construção e alimentação do POA quanto nas respostas às pesquisas) e a falta 

de monitoramento mais detalhado compreendendo todas as suas grandezas, ou seja, de 

acompanhamento do avanço dos produtos, das informações alimentadas no respectivo sistema 

de planejamento, bem como da causa das distorções porventura ocorridas. 

 

Constatamos também ao analisar a tendência de alguns indicadores que 

existem casos em que as metas são subdimensionadas, isto é, o responsável pela elaboração 

das mesmas não considera, no momento de fixá-las, por exemplo, a capacidade produtiva dos 

últimos anos. 

 

5. PROPOSTAS DE ENCAMINHAMENTO 
 

Com o intuito de melhor e aperfeiçoar o sistema de Planejamento do TCE - PE, 

encaminhamos à Gerência de Planejamento GEPL as seguintes recomendações: 

 

• Elaborar norma definindo conceitos básicos acerca dos termos mais utilizados no 
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planejamento com determinação de critérios e rotinas, bem como definições de 

parâmetros para mensuração dos produtos/atividades para uso de todo o TCE. 

• Elaborar manual/cartilha orientando a elaboração, o registro da execução e a avaliação 

do desempenho do planejamento.  

• Atribuir a responsabilidade, aos gestores, dos registros nos sistemas informatizados de 

suporte ao planejamento, por meio da norma que regulamentará o planejamento no 

tribunal. 

• Atribuir a responsabilidade, aos gestores, do registro da elaboração, da execução e da 

avaliação do cumprimento do planejamento, como também da verificação do efetivo 

cumprimento, por meio da norma que regulamentará o planejamento no tribunal.  

• Atribuir a responsabilidade, aos gestores, do envolvimento dos colaboradores na 

elaboração e na avaliação do cumprimento do planejamento por meio da norma que 

regulamentará o planejamento no tribunal. 

• Instituir a obrigatoriedade do preenchimento da justificativa pelo não cumprimento 

das metas definidas, no campo análise crítica, no sistema informatizado de suporte ao 

planejamento. 

 

Recife, 17 de janeiro de 2013. 

 

 

 

Visto e aprovado: 

 

Lídia Maria Lopes P. da Silva 

Chefe da Gerência de Controle Interno - 0817 

 

Breno César Spindola Correia 

Chefe do Núcleo de Planejamento, Controle Interno e 

Desenvolvimento Organizacional - 1322 
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Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco  

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2012  

Dados do responsável pelo controle interno da Instituição em 2012 
Conforme Resolução TC 15/2012, Artigo 2º, I - Anexo 1, item 30 

 

 

 

 

 

 

 

Nome: BRENO CÉSAR SPINDOLA CORREIA 

Matrícula:  1322  

CPF: 008.856.174-79  

Vínculo com a Administração: SERVIDOR EFETIVO. 

Estado Civil: CASADO 

Endereço residencial: AV. BERNARDO VIEIRA DE MELO, Nº 4250, APTO. 1103, PIEDADE – JABOATÃO DOS 
GUARARAPES  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

GUSTAVO PIMENTEL DA COSTA PEREIRA 
Diretor Geral 
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Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco 
Prestação de Contas do Exercício 2012 

Relação de membros da Comissão de Licitação em 2012 
 

Conforme Resolução TC 15/2012, de 07/11/2012 – Anexo 1, item 31 e Portarias TC nº 084/2012 
(DOE-PE de 25/01/2012)  

 
 

Matrícula: 
 

0796 
 

Nome: 
 

JOSÉ VIEIRA DE SANTANA 

Função: PRESIDENTE CPF: 528.249.004-82    Estado civil: CASADO 

Endereço: AV. SÃO PAULO, 95-A -  JARDIM SÃO PAULO - RECIFE - PE - CEP: 50781600 

Desde:  02/01/2012 Até: 31/12/2012 

 

Matrícula: 

 
1012 

 
Nome: 

 
EDUARDO JOSÉ DE ALENCAR 

Função: MEMBRO CPF: 685.449.014-68   Estado civil: CASADO 

Endereço: ESTRADA DAS UBAIAS, 311 - APTO. 101A - CASA FORTE - RECIFE - PE - CEP: 52061080 

Desde:  02/01/2012 Até: 31/12/2012 
 
 

Matrícula: 
 

0340 
 

Nome: 
 

NELUSKA GUSMAO DE MELLO SANTOS 

Função: MEMBRO CPF: 688.877.284-53   Estado civil: CASADA 

Endereço: RUA DR. JOSÉ MARIA, 980 - APTO. 902 - ROSARINHO - RECIFE - PE - CEP: 52041000 

Desde:  02/01/2012 Até: 31/12/2012 
 
 

Matrícula: 
 

0942 
 

Nome: 
 

ANA DE FÁTIMA BUENO AFONSO DE BARROS SANTOS 

Função: MEMBRO CPF: 870.428.358-91   Estado civil: CASADA 

Endereço: RUA SETÚBAL, 1058, APTO 1707, BOA VIAGEM, RECIFE, CEP 5113003 

Desde:  02/01/2012 Até: 31/12/2012 
 

Matrícula: 
 

0430 
 

Nome: 
 

ANDRÉA CLÁUDIA MONTEIRO 

Função: SUPLENTE CPF: 616.640.814-53   Estado civil: SOLTEIRA 

Endereço: RUA CARNEIRO VILELA, 535 -  - AFLITOS - RECIFE - PE - CEP: 50000000 

Desde:  02/01/2012 Até: 31/12/2012 
 

Matrícula: 

 

1092 
 

Nome: 
 
MARCO ANTONIO DE ALBUQUERQUE MORAES FILHO

Função: SUPLENTE CPF: 020.925.244-88            Estado civil: SOLTEIRO  

Endereço: RUA AFONSO CELSO, 246/603 TAMARINEIRA RECIFE/PE  CEP: 52060110   

Desde:  02/01/2012 Até: 31/12/2012 
Matrícula:  

1326 
 

Nome: 
 

CARLA CAMPÊLO PABST ANDRADE

Função: SUPLENTE CPF: 022.129.744-85  Estado civil: CASADA 

Endereço: RUA DOS NAVEGANTES, 2409, AP 2501 BOA VIAGEM RECIFE/PE CEP:51020-011 

Desde:  02/01/2012 Até: 31/12/2012 

 
 
 
 

 
Elaborado por: 

 
 

ISAAC DE OLIVEIRA SEABRA - TC0883 
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças 
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A PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais, resolve:

Portaria nº 84/2012 - designar os membros da Comissão Permanente de Licitações e o Pregoeiro do TCE-PE, período de 02/01/2012
a 31/12/2012, para, na forma das Leis Federais nº 8.666/1993 e nº 10.520/2002, bem como da Portaria TC nº 411, de 25 de novembro
de 2011, conduzirem os processos licitatórios instaurados por esta Corte de Contas.

Art. 1º Ficam designados os seguintes servidores para compor a Comissão Permanente de Licitações, durante o período acima
mencionado, com suas respectivas funções: o Assistente Técnico de Informática e Administração JOSÉ VIEIRA DE SANTANA, matrícula
0796 (Presidente e Pregoeiro Titular), o Auditor das Contas Públicas EDUARDO JOSÉ DE ALENCAR, matrícula 1012 (Membro e
Pregoeiro Substituto), a Assistente Técnica de Informática e Administração NELUSKA GUSMÃO DE MELLO SANTOS, matrícula 0340
(Membro e Pregoeira Substituta), a Auditora das Contas Públicas ANA DE FÁTIMA BUENO AFONSO DE BARROS SANTOS, matrícula
0942 (Membro), o Auditor das Contas Públicas MARCO ANTONIO DE ALBUQUERQUE MORAES FILHO, matrícula 1092 (Suplente), a
Assistente Técnica de Informática e Administração CARLA CAMPÊLO PABST ANDRADE, matrícula 1326 (Suplente), e a Técnica de
Auditoria das Contas Públicas ANDRÉA CLÁUDIA MONTEIRO, matrícula 0430 (Suplente).

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em 11 de janeiro de 2012.

TERESA DUERE
Presidente

(REPUBLICADA POR HAVER SAÍDO COM INCORREÇÃO)

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais, resolve:

Portaria nº 98/2012 - designar a Técnica de Auditoria das Contas Públicas MARIA PAULA GUEDES PEREIRA FIGUEIREDO, matrícula
0170, para responder pela função gratificada de Chefe da Divisão de Folha de Pagamento, símbolo TC-FGG-2, do Departamento de Gestão
de Pessoas, durante o impedimento da titular Lucienne Boudoux Jatobá de Barros, retroagindo seus efeitos a 23 de janeiro de 2012.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em 24 de janeiro de 2012.

TERESA DUERE
Presidente

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais, resolve:

Despacho nº 00008/2012 – indeferir o requerimento de EDMILSON MARTINS DE ALBUQUERQUE, protocolado eletronicamente neste
Tribunal sob o nº 102.167/2001, tendo em vista que esta Corte, no exercício de suas competências constitucionais, aprecia tão-somente
a legalidade do ato de aposentadoria, não lhe sendo facultado, por força do disposto na ADIN/TJPE nº 165720-7, determinar qualquer
majoração nos valores de proventos ou benefícios submetidos a sua análise.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em 20 de janeiro de 2012.

TERESA DUERE
Presidente

A Sra. Diretora de Gestão de Pessoas do TCE/PE, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 22/11, proferiu os seguintes
despachos: Petce 4246 – Carlos Marcel Rodrigues Araújo, autorizo;Petce 4147 – Rafael de Sá Saraiva, autorizo;Petce 4145 – Wanderley
Azevedo da Silva, autorizo;Petce 4150 - Francinaldo Guadagnano Teixeira, autorizo;Petce 5068 – Christianne Maura Carneiro Leão,
autorizo;Petce 5443 – Dayse Ferreira dos Santos, autorizo;Petce 5371 – Adriana Maria Gomes Nascimento Leite, autorizo;Petce 5294 - Adriana
Patrocinio de Oliveira, autorizo;Petce 4899 – Geovani Bezerra de Vasconcelos, autorizo;Petce 4791 – Nivaldo Augusto Lima, autorizo; Petce
4848 – Angelo Giuseppe Brekenfeld Lopes Fernandes, autorizo;Petce 5198 – Lenira Gonçalves de Macedo, autorizo;Petce 4827 – Denyson
Flavio de França, Neusa Maria Figueiredo de Amorim Carvalho e Rinete Florêncio Santiago, autorizo;Petce 3947 – José Antônio Pereira dos
Santos, autorizo;Petce 4111 – Emanuel Alves de Almeida, autorizo;Petce 4829 – Vaudo Araujo Medeiros, autorizo;Petce 4320 – Hermógenes
de Melo Neto, autorizo;Petce 5372 – Bruno Braga Ralino de Souza, autorizo;Petce 4310 – Erick Santos Cordeiro, autorizo;Petce 5022 – Álvaro
Ferreira da Silva Júnior, autorizo;Petce 4794 – Clebson Rodrigues da Silva, autorizo;Petce 5002 – Andréa Claudia Monteiro, autorizo;Petce 5078
– Moacir Cesar Baracho Neto, autorizo;Petce 4588 – Angela Cristina de Souza Didier, autorizo;Petce 4494 – Adalberto Carlos do Nascimento,
autorizo;Petce 4845 – Ana Cynthia de Lima, autorizo;Petce 4965 – Ana Cynthia de Lima, autorizo;Petce 4983 – Edvaldo Antonio da Silva e
Rosana Komuro, autorizo;Petce 5079 – Ivan Camelo Rocha, autorizo;Petce 4930 – Mirella de Luna Pessôa Guerra, autorizo;Petce 4932 – Victor
M. Ratis de Souza, autorizo;Petce 4936 – Maria Auxiliadora B. Da F. Diniz, autorizo;Petce 5017 – Cláudia Alexandra de Albuquerque Torreão,
autorizo;Petce 5019 – Andréa de Almeida Magalhães, autorizo;Petce 4943 – Fernanda Maria Travassos Bezerra Moraes, autorizo;Petce 4968
– Maria Elizabeth Valadares Pinheiro, autorizo;Petce 4905 – Eudgerlane Saraiva Mota, autorizo;Petce 4910 – Maria Paula Guedes Pereira
Figueiredo, autorizo;Petce 4934 – Adriana Figueiredo arantes, autorizo;Petce 5021 – Raquel Vasconcelos Figueiroa Gonçalves, autorizo;Petce
4982 – Anne Marie Michaud de Farias, autorizo;Petce 5122 – Mônica Dantas Leon, autorizo;Petce 4931 – Maria Joelza Lopes Guimarães
Vasconcelos, autorizo;Petce 5240 – Nicomedes Lopes do Rêgo Filho, autorizo;Petce 5373 – Kátia Valéria Buarque Lima, autorizo;Petce 5356
– Ludmila Dalia Carneiro, autorizo;Petce 5452 – Deise Lopes Cavalcanti da Silva, autorizo;Petce 5448 – Darci de Albuquerque Nogueira,
autorizo;Petce 5469 – Lúcia de Fátima Carvalho Salvari, autorizo;Petce 5455 – Adriana Luiza Alves da Silva, autorizo;Petce 5461 - Neli dos
Santos Diniz, autorizo; Petce 5483 – Carlos Alberto C. V. De Melo, autorizo;Petce 5376 – Lindaci Torres Samico, autorizo;Petce 4151 – Adriana
Carla de Lima Pires Zaidan, Ana Roberta Trigo Machado Alencar, Gustavo Henrique Aquino de Carvalho, José Antonio da Paz, José Flávio dos
Santos e Maria da Paz Barbosa e Silva, autorizo;Petce 4373 – Rejane Vaz G. Sereno, autorizo. Recife, 24 de janeiro de 2012.

O Sr. Diretor Geral do TCE/PE, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria 21/11, proferiu os seguintes despachos:
Petce 5151 – Hugo Leonardo Lucena Romeiro de melo, autorizo;Petce 4569 – Fausto Stepple de Aquino, autorizo;Petce 4846 – Adailton
Feitosa Filho, autorizo. Recife, 24 de janeiro de 2012.

ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS PROFESSOR BARRETO GUIMARÃES
PROCESSO LICITATÓRIO 01, PREGÃO PRESENCIAL 01/2012

OBJETO: Aquisição de produtos para "coffee break" (biscoitos, bombons, bolos, patês, requeijões e leite). Sessão de Abertura: dia
08/02/2012, às 09:00 horas, na sede da Escola de Contas, situada na Rua Mário Melo, 90, Santo Amaro, Recife/PE, onde se obterá o edital
na íntegra ou pelo site: www.tce.pe.gov.br/escola. ECPBG, em 24/01/2012. Maria Paula Antão de Vasconcelos - Coordenadora Geral.

NOTIFICAÇÃO DE DELIBERAÇÃO INTERLOCUTÓRIA: Fica notificado o Sr. LEONARDO OLIVEIRA SILVA (OAB/PE nº 21.761),
sobre o deferimento do pedido de prorrogação de prazo para apresentação de defesa, requerido através de documento apresentado em
12 de janeiro de 2012 (protocolo eletrônico nº. 3048/2012), constante nos autos do Processo TC nº 0901897-9 (PC - PROMATA, exercício

TRIBUNAL DE CONTAS

Presidente: Maria Teresa Caminha Duere; Vice-Presidente: Valdecir Fernandes
Pascoal; Corregedor: Carlos Porto de Barros; Diretor da Escola de Contas:
Romário de Castro Dias Pereira; Ouvidor: Marcos Coelho Loreto; Presidente da
Primeira Câmara: Dirceu Rodolfo de Melo Júnior; Presidente da Segunda
Câmara: João Henrique Carneiro Campos; Conselheiros: Carlos Porto de Barros,
Dirceu Rodolfo de Melo Júnior, João Henrique Carneiro Campos, Marcos Coelho
Loreto, Maria Teresa Caminha Duere, Romário de Castro Dias Pereira e Valdecir
Fernandes Pascoal; Procuradora Geral: Eliana Maria Lapenda de Moraes
Guerra; Auditor Geral: Luiz Arcoverde Cavalcanti Filho; Diretor Geral: Gustavo Pimentel da Costa
Pereira; Diretor Geral Adjunto: Ruy Bezerra de Oliveira Filho; Chefe do Núcleo de Comunicação:
Inaldo Sampaio; Gerente de Jornalismo: Antônio Bernardo Mello; Gerente de Criação e Editoração:
Eduardo Montenegro; Gerente de Cerimonial: Mônica Pontual Calixto; Jornalista: Fabiana Gonçalves;
Fotografia: Marília Auto e Vicente Luiz; Estagiários: David Santana e Elaine Santana; Diagramação e
Editoração Eletrônica: Anderson Galvão. Endereço: Rua da Aurora, 885, Boa Vista - Recife-PE, CEP
50050-910 - Fones PABX: 3181-7600. Fax Presidência: 3181-7604. Imprensa: 3181-7671. Ouvidoria:
0800.081.1027.

Nosso endereço na Internet http://www.tce.pe.gov.br

PAUTA DA SESSÃO ORDINÁRIA DA PRIMEIRA CÂMARA DO DIA 31/01/2012
HORÁRIO: 10h

RELATOR: AUDITOR RICARDO RIOS, CONSELHEIRO EM EXERCÍCIO

PROCESSO    ÓRGÃO/INTERESSADO                                         MODALIDADE/TIPO/EXERCÍCIO

0702230-0     Prefeitura da Cidade do Recife                                 AUDITORIA ESPECIAL
João Paulo Lima e Silva                                           Auditoria Especial
Ak Bandeira de Souza                                              2006
Anna Karina Bandeira de Souza                               
Bruno Ariosto de Holanda                                       
Carlos Lins Braga                                                    
Elísio Soares de Carvalho Júnior                              
Samuel de Oliveira Neto                                          

RELATORA: AUDITORA ALDA MAGALHÃES, CONSELHEIRA EM EXERCÍCIO

PROCESSO    ÓRGÃO/INTERESSADO                                         MODALIDADE/TIPO/EXERCÍCIO

0850080-0     Câmara Municipal de Petrolina                                PRESTAÇÃO DE CONTAS
Paulo Afonso de Souza                                            Câmara
Adalberto Bruno da Silva                                         2007
Antônio Quirino                                                      
Deilson Freire Mororo                                             
Francisco Savio de Carvalho                                    
Jorge Gomes da Silva                                               
José Crispiniano Coelho                                          
Maria Elena de Alencar                                           
Moises Severino Alves                                             
Paulo Cavalcanti Rodrigues                                      
Pedro Norberto de Melo Souza                                
Wanderley Gonçalves de Sá                                     

( Adv. Márcio José Alves de Souza - OAB: 5786PE )        

RELATOR: CONSELHEIRO DIRCEU RODOLFO DE MELO JÚNIOR

PROCESSO    ÓRGÃO/INTERESSADO                                         MODALIDADE/TIPO/EXERCÍCIO

0900071-9     Prefeitura Municipal de Caetés                                REG. ATOS E ADMIS. PESSOAL
José Luiz de Lima Sampaio                                      Contratação Temporária
(Adv. Amaro Alves de Souza Netto - OAB: 2682PE )      2008
(Adv. Carlos Henrique Vieira de Andrada - OAB: 12135PE)            
(Adv. Dimitri de Lima Vasconcelos - OAB: 23536PE)     
(Adv. Edson Monteiro Vera Cruz Filho - OAB:  26183PE)              
(Adv. Eduardo Diletiere Costa Campos Torres - OAB: 26760PE)    
(Adv. Márcio José Alves de Souza - OAB: 5786PE )        
(Adv. Terciana Cavalcanti Soares - OAB: 8866PE )        

1101629-2     Prefeitura Municipal de Camutanga                         DENÚNCIA
Denúncia

DENUNCIANTE(S):                                               2010
José Ricardo de Almeida                                          
Silvio Luiz Pimentel                                                
DENUNCIADO(S):                                                 
Abimair Siqueira F. G. de Lima                                 
Antônio Nogueira Borges                                        
Imediata Impermeabilizações e Serviços Ltda          
João Batista da Rocha                                              
José Trigueiro da Silva                                             
Paulista Serviços Ltda                                              
Ricardo Márcio Estanislau Pires                               
Roberta de Araújo Silva                                           
(Adv. José Geraldo de Araújo Lima - OAB: 9812   ) 
(Adv. Valdemir Nunes de Souza - OAB: 17676PE)   

RELATOR: AUDITOR MARCOS NÓBREGA, CONSELHEIRO EM EXERCÍCIO

PROCESSO    ÓRGÃO/INTERESSADO                                         MODALIDADE/TIPO/EXERCÍCIO

0910030-1     Câmara Municipal de Araçoiaba                               PRESTAÇÃO DE CONTAS
Josenildo Tavares da Silva                                       Câmara

2008

0950029-7     Prefeitura Municipal de Serra Talhada                     PRESTAÇÃO DE CONTAS
Cibele Alves Almeida                                               Prefeitura
Geane Cândido de Menezes Gomes                           2008
Marileide Nunes Gaia Lima                                      
Valéria do Socorro Celestino                                    
Brilage Indústria e Comércio Ltda                            
Carlos Evandro Pereira de Meneses                         
Israel de Barros Construções Ltda                            
(Adv. André Luiz Pereira de Azevedo - OAB:  26099PE)                
(Adv. Antônio Eduardo de França Ferraz - OAB: 16101PE)            
(Adv. Claudia Caldas Pinto - OAB: 22117PE)         
(Adv. Eduardo Cordeiro de Souza Barros - OAB:  10642PE)            
(Adv. Helayne Barros Conserva Cruz - OAB: 12657PE)  
(Adv. Renata Maria Pires Lopes - OAB: 24651PE) 
(Adv. Waldemar de Andrada Ignácio de Oliveira - OAB: 16105PE) 

Recife, 24 de janeiro de 2012.
DIRETORIA DE PLENÁRIO

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ESTADO DE PERNAMBUCO  
 TRIBUNAL DE CONTAS  

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO  

 PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO 2012  

Conforme Resolução TC nº 15/2012, de 07/11/2012 - Anexo I, item 41  
 
 

D E C L A R A Ç Ã O  
 
 
 

Declaro, para fins de instrução da prestação de contas do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco e considerando o que dispõe o § 3º do artigo 2º da 
Resolução TC nº 15/2012, que, no exercício financeiro de 2012, o TCE-PE não 
concedeu patrocínios.  

 
 
 
Recife, 25 de janeiro de 2013 
 
 

 
 
 
 

GUSTAVO PIMENTEL DA COSTA PEREIRA  
Diretor Geral  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife - PE - PABX (081) 3181-7600 - E-mail: info@tce.pe.gov.br - Internete: http://www.tce.pe.gov.br  
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Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco  

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2012  

Quantitativo de servidores em 2012  
Conforme Resolução TC 15/2012, Artigo 2º - Anexo 1, item 44 

 
 
 

 

 

 

 

 

DESCRIÇÃO Quantidade 
em 

01/01/2012 

quantidade 
em 

31/12/2012 
CARGOS EFETIVOS OCUPADOS (incluindo os 
servidores cedidos) 

717 714 

SERVIDORES À DISPOSIÇÃO DO TCE REQUISITADOS 
DE OUTROS ÓRGÃOS 

167 161 

SERVIDORES EFETIVOS CEDIDOS A OUTROS 
ÓRGÃOS 

32 30 

CARGOS EM COMISSÃO SEM VÍNCULO 48 47 
CONTRATOS TEMPORÁRIOS 0 0 
ESTAGIÁRIOS 74 80 
TERCEIRIZADOS 234 235 

 
 
 
 

 

 

Elaborado por:  

 

     ISAAC DE OLIVEIRA SEABRA - TC0883  
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças  
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APRESENTAÇÃO 
 

Assumi a presidência do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – TCE-PE, em janeiro de 2012, 
buscando administrar seus recursos com austeridade, correção e transparência, cumprindo fielmente as 
determinações da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Código de Administração Financeira do Estado. 

Esclareço que durante o período de minha gestão (2012-13) seguirei as diretrizes do Planejamento 
Estratégico da instituição, debatido amplamente pelos servidores e referendado pelo Conselho, pois nele estão 
contidas as linhas mestras da instituição. Serão priorizadas ações que reflitam uma maior efetividade do 
Controle Externo e que contribuam para o aperfeiçoamento da gestão pública, transparência e controle social. 
Para realização dessas ações, serão necessários investimentos em tecnologia da informação, possibilitando 
maior celeridade, abrangência e segurança nas auditorias e fornecimento de informações à sociedade, a 
exemplo do Portal do Cidadão, do Portal da Saúde e do Serviço de Informação ao Cidadão em atendimento ao 
que determina a Lei de Acesso à Informação. 

Além disso, as parcerias com outros órgãos de combate à corrupção serão a tônica da minha 
administração. Nesse sentido, é importante ressaltar que o TCE-PE renovou parceria com o Ministério Público 
de Pernambuco, para levar adiante uma proposta ousada: acabar com o "voto político" no julgamento das 
contas de prefeitos por parte das Câmaras Municipais. Isso consiste em exigir dos vereadores que motivem os 
seus votos, quando da votação das contas dos prefeitos com base nos pareceres prévios emitidos pelo 
Tribunal. 

 
Este Relatório de Desempenho da Gestão disponibiliza um conjunto de informações capazes de 

permitir a avaliação do desempenho do Tribunal no ano de 2012.  
 

 
Recife, 15 de fevereiro de 2013 

 
 
 
 

MARIA TERESA CAMINHA DUERE  
(Presidente)  
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SUMÁRIO EXECUTIVO 

 
 Em 2012, o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) alcançou os seguintes resultados 
que refletem a efetividade de sua atuação enquanto instrumento fundamental para a melhoria da gestão 
pública, a defesa do interesse social e o combate à corrupção, em benefício da sociedade: 
 
> Os benefícios gerados pela ação de controle externo exercido pelo TCE-PE, tanto para a esfera estadual 
como municipal, totalizaram cerca de R$ 823,0 milhões, conforme detalhamento no gráfico abaixo, onde os 
benefícios resultantes da atuação concomitante referem-se, sobretudo, a análises de procedimentos licitatórios 
que acarretaram redução do preço máximo e recuperação de receitas cobradas a menor.  
    

Benefícios Financeiros das Ações de Controle Externo

R$ 772.8 milhões
93.9%

R$ 7.1 milhões
0,86%

R$ 43,1 milhões
5.24%

Débitos imputados Multas aplicadas Atuação concomitante 
 

   Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 
 

> Para cada R$ 1,00 de recursos estaduais alocados no Tribunal, em 2012, o benefício à sociedade foi de R$ 
3,36. 

 

 
 
 
> O Tribunal julgou 2.517 processos (exceto Aposentadorias, Pensões e Reformas), distribuídos de acordo 
com o gráfico a seguir: 
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  Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 

 
> Além disso, foram julgados 9.121 processos de Aposentadorias, Pensões e Reformas. 

 
> O TCE-PE tem trabalhado no sentido de priorizar o julgamento dos processos antigos. Para demonstrar esse 
esforço, no início de 2012, o estoque de processos formalizados antes de 2008 era de 380 e foram julgados 
207, ressaltando-se a tendência de diminuição desse estoque. 
 
 

Estoque de Processos formalizados antes de 2008. 

173

380

0

150

300

450

01/Jan/2012 31/Dez/2012

-207

 
      Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos – AP   

 
> Foi definida uma terceira meta mobilizadora, ou seja, zerar os processos prioritários para julgamento (171). 
Dessa relação, no período em análise, foram julgados 100 processos. 
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 Fonte: AP (Sistema de Acompanhamento de Processos) 

      
> Dos 11.638 processos julgados em 2012, 10.531 (90,5%) foram julgados pelos Conselheiros e 1.107 (9,5%) 
pelos Auditores (Substitutos). 

  
> Durante todo o ano de 2012, o Tribunal realizou 228 sessões, sendo 47 do Pleno, 91 da 1ª Câmara e 90 da 
2ª Câmara.  
 
> Além de todos os processos julgados, o TCE-PE emitiu Parecer Prévio recomendando à Assembleia 
Legislativa a aprovação da Prestação de Contas do Governo do Estado, referente ao ano de 2010. No que se 
refere às contas de 2011, foi efetuado trabalho de auditoria ao final do exercício de 2012, cujo processo 
encontra-se em fase de defesa, aguardando, emissão de Parecer Prévio por este Tribunal. 
 
> Com relação à publicação de processos, em 2012, registra-se o número de 11.427 deliberações publicadas 
atingindo um desempenho de 97,8% no período. O tempo médio de publicação dessas deliberações foi de 13 
dias. 
 
> O TCE-PE encaminhou ao Ministério Público de Pernambuco a documentação para o afastamento de três 
prefeitos do Estado de Pernambuco. O MPPE endossou o pedido no Tribunal de Justiça, que o aprovou por 
unanimidade. No caso de Araripina, considerado o mais grave, o TCE-PE votou pela intervenção estadual e o 
Ministério Público endossou o pedido na Corte Especial do Tribunal de Justiça, levando o Governador a 
nomear um interventor, que administrou a cidade até 31 de dezembro de 2012. Nos demais casos, Araçoiaba e 
Bezerros, estavam gerindo a cidade os vice-prefeitos, por ordem dos juízes de direito das respectivas 
Comarcas.    
 
> Com relação à atuação concomitante, no exercício de 2012, foram realizadas 284 auditorias de 
acompanhamento em unidades gestoras estaduais e municipais, nas áreas: contábil, administrativa, saúde, 
educação, previdência e em obras e serviços de engenharia. Foram identificados 1.477 achados negativos, 
sanados 41 e propostas 887 medidas corretivas. Esse esforço significou auditoria em recursos financeiros da 
ordem de R$ 10,4 bilhões. 
 
> Outra ação que contribui para o aumento da efetividade da atuação do Tribunal de Contas é a análise de 
editais, na medida em que as falhas são identificadas antes da realização das licitações e dos concursos 
públicos. Foram analisados 320 editais de licitação e contratos, ressaltando que 103 foram na área de 
Engenharia e 79 referentes a Atos de Pessoal. Os recursos envolvidos nessas análises somam R$ 24,8 
bilhões. 
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> Foram emitidas 75 Medidas Cautelares, nas seguintes modalidades: 33 Auditorias Especiais, 20 Pedidos 
Incidentais, 16 Medidas Cautelares, 5 Pedidos de Rescisão e 1 Denúncia.  Desse total, todas foram adotadas e 
referendadas pelo Pleno/Câmaras, sendo 66 (88,0%) da esfera municipal e 9 (12,0%) da estadual.  
 
> O Tribunal de Contas, através do programa TCEndo Cidadania, atingiu no período um total de 6.470 pessoas 
estimuladas a exercer o Controle Social, distribuídas pelas seguintes ações: a) Escola da Cidadania = 5.118 
em 39 instituições; b) Fórum TCEndo Cidadania = 605 em 7 municípios e c) Curso de Gestão Pública para 
representantes de Conselhos Municipais = 747 em 18 municípios. 

 
> Foram registradas 998 demandas do cidadão, destacando-se 673 (68,0%) relacionadas a informações sobre 
Atos de Gestão e 237 (24,0%) à orientação técnica. O grau de atendimento conclusivo das demandas que 
ingressaram foi de 55% do total líquido, que corresponde a 610 demandas. Computando as demandas em 
aberto de exercícios anteriores, até dezembro de 2012, o estoque totalizou 665 demandas pendentes de 
solução final. 

  
> O Tribunal de Contas, no ano de 2012, fortaleceu sua parceria com o Ministério Público de Pernambuco, 
visando a uma maior efetividade das ações de controle externo desenvolvidas. Esse fato acarretou: a) O 
aprofundamento do debate com a sociedade acerca do julgamento pelas Câmaras dos pareceres prévios 
emitidos pelo Tribunal, sem a observância do devido processo legal e b) o aumento no número de Câmaras 
que informaram o seu julgamento ao Tribunal. É importante ressaltar que essa Corte de Contas é a primeira no 
Brasil a desenvolver esse tipo de ação. 

 
> Registrou-se o acompanhamento in locu dos trâmites processuais de 178 Ações de Execução Judicial dos 
débitos imputados pelo TCE-PE, em curso, em comarcas da Região Metropolitana do Recife.    
 
> Com relação à Lei de Acesso à Informação - LAI, o TCE-PE aprovou uma Resolução regulamentando a Lei 
Federal nº 12.527/2011 que entrou em vigor a partir de maio/2012. Importante destacar que o TCE-PE foi o 
primeiro Tribunal de Contas do Brasil a regulamentar essa lei. Nesse sentido, foi implantando o Serviço de 
Informação ao Cidadão – SIC. Esse serviço disponibiliza no sítio da internet dados de interesse do cidadão e 
formulário eletrônico para solicitação de informações. Foram registradas 128 solicitações de informações, de 
maio a dezembro de 2012, e todas foram respondidas no prazo legal.  

 
> O Tribunal de Contas enviou à Justiça Eleitoral, em julho de 2012, a lista dos gestores públicos que tiveram 
suas contas rejeitadas nos últimos oito anos. A relação, com 1.392 nomes, foi disponibilizada no sítio do TCE-
PE para efeito de consulta por parte dos interessados. A divulgação é uma exigência da Lei das Eleições (Lei 
Federal nº 9.504/97).  
 
> O projeto estratégico de implantação do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da 
Sociedade – SAGRES teve como principais resultados a instituição da coleta de dados em formato que 
permite análise automatizada. Atualmente, a base de dados do SAGRES contém orçamentos do ano de 2012 
de 182 municípios, perfazendo um total de mais de R$ 18 bilhões, passíveis de serem auditados 
 
> Em 2012, a Ouvidoria realizou encontros e visitas locais a entidades sociais parceiras de Petrolina e da 
região da mata Sul de Palmares, totalizando 2 encontros e 58 entidades visitadas. 
 
> Outra forma importante de comunicação com o público externo é o meio eletrônico (internet) onde o sítio do 
TCE-PE contabilizou no período 430.881 acessos.  
 
> O TCE-PE lançou na internet, em novembro de 2011, o Portal do Cidadão, contendo informações sobre 
receitas, despesas, licitações, contratos e informações relacionadas à saúde dos diversos municípios 
pernambucanos. Até dezembro de 2012, foram registrados 26.578 acessos ao referido Portal. O Portal do 
Cidadão é referência em matéria de transparência. Obteve o 2º lugar na premiação nacional de 
desenvolvedores QlikView (ferramenta utilizada para o desenvolvimento do portal), em evento que se realizou 
em São Paulo no mês de julho/2012.  
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> O Tribunal mais uma vez inovou publicando o Portal da Saúde. Nessa área, o cidadão tem acesso a 
informações dos municípios tais como taxa de mortalidade infantil, taxa de gravidez na adolescência, despesa 
com medicamentos por habitante, dentre outros, além de poder verificar o ranking entre municípios. 

 
> Destaca-se ainda que o TCE-PE ministrou um curso sobre o Portal do Cidadão direcionado para jornalistas 
de diferentes órgãos de imprensa de Pernambuco. Além disso, o Portal foi indicado para concorrer ao “Prêmio 
Nacional de Transparência da Câmara dos Deputados”. 

 
> Neste ano, o Tribunal efetivou a criação do Grupo de Sustentabilidade que tem por objetivo desenvolver 
ações de estímulo à prática da sustentabilidade ambiental no âmbito das suas dependências, bem como 
incorporar esse relevante tema às ações de controle externo. Ressalta-se a realização do encontro de 
“Sustentabilidade e Controle Externo nos Municípios”, com informações acerca da contribuição do TCE-PE 
como órgão de Controle Externo, bem como de outros órgãos/entidades da administração pública, na busca 
pela sustentabilidade ambiental no Estado, apresentando as ações a serem desenvolvidas por esses 
órgãos/entidades e debatendo o tema com alguns dos principais atores envolvidos. 

 
> Ainda como ações efetivas do Tribunal nessa área, destacam-se: a auditoria operacional iniciada no último 
trimestre de 2012, com foco nos critérios e procedimentos referentes à liberação da parcela do ICMS 
Socioambiental para os Municípios, relativa à existência e funcionamento de destinação ambientalmente 
adequada dos seus resíduos sólidos; e a assinatura, juntamente com o MPPE, MPT e CPRH, de Notificações 
Preliminares Preventivas que serão encaminhadas aos prefeitos de todos os Municípios do Estado. 

 
> A Escola de Contas, objetivando a melhoria da gestão pública, realizou 120 capacitações com 3.173 
servidores de jurisdicionados do TCE-PE, entre cursos presenciais, conveniados e de educação a distância.  
 
> Em 2012, a ECPBG foi credenciada pelo Conselho Estadual de Educação para oferecer curso de pós-graduação 
lato sensu e de especialização em Gestão Pública e Controle. É mais um passo que o Tribunal acaba de dar para 
que a Escola se prepare ainda mais para continuar dando cursos de capacitação aos gestores públicos de 
Pernambuco. 

 
> O Tribunal com apoio do Governo do Estado realizou seminário sobre as novas normas de contabilidade 
pública e privada aplicadas às Unidades Gestoras estaduais. Cerca de 300 pessoas participaram desse 
evento. 

> Ainda com referência à orientação aos jurisdicionados, em 2012, foram formalizados 8 Termos de Ajuste de 
Gestão - TAGs, sendo 3 para a esfera estadual e 5 para a municipal, versando sobre deficiências de natureza 
operacional (diárias, utilização de veículos, pregão, bens imóveis não registrados, não implementação da nova 
contabilidade societária em vigor no país, não divulgação de informações na internet, etc.). 

> Para melhorar a integração com os parceiros foram desenvolvidas ações de fortalecimento da articulação 
institucional, especialmente com órgãos também ligados ao controle externo. Até dezembro de 2012, foram 
firmados 7 novos convênios ou dado continuidade aos já existentes, perfazendo um total de 41 convênios.  

> Dando continuidade ao processo de planejamento, foi elaborado o III Plano Estratégico do TCE-PE para o 
período de 2013-2018. Os grandes resultados a serem entregues para a sociedade são: aumentar a 
efetividade do controle externo, contribuir para o aperfeiçoamento da gestão pública e contribuir para a 
transparência e o exercício do controle social. Neste plano, as metas mobilizadoras referem-se à 
tempestividade no julgamento dos processos. Ao final do ciclo, a meta é zerar o índice de processos acima do 
prazo para julgamento.  
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1 – INTRODUÇÃO 
 

Em fins de 2007, o TCE-PE concluiu a elaboração do II Plano Estratégico, para o período 2008-12, com 
uma metodologia de caráter participativo, havendo sido construída a seguinte identidade organizacional: 

 
 
 
 
 
 

MISSÃO: 

Fiscalizar e orientar a gestão pública em benefício da sociedade. 

 
 
 
 
 
 

VISÃO: 
 

Ser identificado pela sociedade como instrumento efetivo na melhoria da gestão 
pública, na defesa do interesse social e no combate à corrupção. 

 
Este Relatório de Desempenho da Gestão - 2012 foi elaborado tomando por base as perspectivas 

contidas no Mapa Estratégico do Tribunal (Sociedade, Clientes, Processos Internos e Aprendizagem e 
Crescimento), além dos respectivos objetivos estratégicos, cujas ações e resultados alcançados estão 
distribuídos em diversos capítulos. 
 

No segundo capítulo - “Sociedade” - estão descritas as principais atividades desenvolvidas referentes 
aos temas: a) Efetividade das Ações de Controle Externo e b) Controle Social e Transparência. 

 
 O terceiro capítulo - “Clientes” - agrega ações de Melhoria da Gestão Pública e de Articulação 

Institucional. 
 
 O quarto - “Processos Internos” - está representado por diversos assuntos como: Processos 

Formalizados e com Instrução Concluída, Gestão Estratégica, Administrativa e Financeira do Tribunal e 
Segurança Jurídica dos Processos Internos.  

 
No quinto capítulo “Aprendizagem e Crescimento” são apresentadas as ações que foram 

desenvolvidas à Gestão de Pessoas, mais especificamente, sobre Força de Trabalho, Desenvolvimento e 
Valorização das Pessoas e Gestão do Conhecimento e o sexto capítulo foi dedicado às Conclusões. 
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2 – SOCIEDADE 

 
2.1 – Efetividade das Ações de Controle Externo  

 
2.1.1 – Benefícios das Ações de Controle Externo 

  
A atuação do Tribunal de Contas gera benefícios, financeiros e não financeiros, à sociedade 

pernambucana, tendo em vista que fiscaliza a execução das políticas públicas e a correta aplicação dos 
recursos públicos. 

 
Os benefícios financeiros, potenciais e efetivos, totalizaram de janeiro a dezembro de 2012 cerca de 

R$ 823 milhões, conforme detalhamento na planilha e gráfico a seguir:  
     

BENEFÍCIOS RECURSOS FINANCEIROS (R$ 1.000,00) 
Natureza Tipo Estaduais Municipais Total % 

Débitos Imputados 4.077,79 39.056,69 43.134,48 5,2Resultado Potencial (*) 
Multas Aplicadas 288,34 6.799,18 7.087,52 0,9

Resultado Efetivo Atuação Concomitante 752.786,02 20.000,70 772.786,72 93,9
TOTAL 757.152,15 65.856,57 823.008,72 100,0

   Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 
   (*) Para o cálculo do resultado potencial, consideram-se os valores publicados no Diário Oficial, independentemente do     
trânsito em julgado. 

 
 

Benefícios Financeiros das Ações de Controle Externo

R$ 772.8 milhões
93.9%

R$ 7.1 milhões
0,86%

R$ 43,1 milhões
5.24%

Débitos imputados Multas aplicadas Atuação concomitante 
 

                     Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 
 

 
Os benefícios resultantes da atuação concomitante estão assim discriminados: 
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Unidades Gestoras 
Valor dos 

Benefícios (R$) 
 

Descrição dos Benefícios Resultantes da Atuação 
Concomitante 

SUAPE 361.035.000,00
Recuperação de receitas de arrendamento do 
Terminal de Contêineres de SUAPE cobradas a 
menor.    

Secretaria de Administração 
do Estado 

232.560.000,00
Redução do preço do edital em função do aumento da 
competitividade no pregão do PE-Conectado. 

SUAPE 33.600.000,00
Adequação dos contratos de consultoria aos valores 
de mercado. 

Secretaria de Educação do 
Estado 

26.000.000,00
Redução do preço do edital em função do aumento da 
competitividade na licitação de aquisição de tablets. 

Companhia Pernambucana 
de Saneamento - Compesa 

26.800.000,00
Redução do preço do orçamento do Pregão Nº 009 / 
2012, cujo objeto é o "Registro de Preços, objetivando 
a aquisição de tubos em PVC". 

Prefeitura Municipal de 
Jaboatão dos Guararapes 

14.700.000,00
Redução de preço máximo em processo licitatório. 
 

Secretaria das Cidades do 
Estado 

17.539.000,00 Redução de preço máximo em processo licitatório. 

Secretaria de Educação do 
Estado 

10.744.971,81 Redução de preço máximo em processo licitatório. 

Secretaria de Turismo do 
Estado 

5.033.000,00 Redução de preço máximo em processo licitatório. 

Outras 44.804.750,00 - 

TOTAL 772.786.721,81  
 Fonte: Núcleo de Planejamento, Controle Interno e Desenvolvimento Organizacional - NPC 
 

Em 2012, para cada R$ 1,00 de recursos estaduais alocados no Tribunal, o benefício à sociedade foi 
de R$ 3,36. 

 

 
 

 
Com relação à atuação concomitante, os resultados são referentes a análises de procedimentos 

licitatórios que acarretaram redução do preço máximo e recuperação de receita nas seguintes entidades: 
 

a) Esfera Estadual: Porto de SUAPE, Companhia Pernambucana de Saneamento, Secretaria das Cidades, de 
Recursos Hídricos e Energéticos, de Transportes, de Turismo, de Educação, de Administração, Fundação do 
Patrimônio Histórico do Estado de Pernambuco e Assembléia Legislativa. 
 
b) Esfera Municipal: Prefeituras Municipais de Dormentes, Condado e de Jaboatão dos Guararapes; Câmara 
Municipal de Belo Jardim; e, no Recife, a Autarquia de Saneamento, a Empresa de Urbanização – URB e a 
Companhia de Trânsito e Transporte Urbano – CTTU. 

 
Além dos benefícios com repercussão financeira, destacam-se as intervenções nas políticas públicas 

dos jurisdicionados, fazendo valer os ditames constitucionais de aplicação mínima de recursos em Saúde e 
Educação e ainda a prevenção de desperdícios dos recursos públicos. 
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2.1.2 – Julgamento e Publicação de Processos          
 

As metas mobilizadoras do Tribunal de Contas têm por finalidade indicar áreas e projetos prioritários em 
que servidores e dirigentes concentrarão seus esforços, mobilizando toda a Casa para a sua consecução. 
Essas metas para o ano de 2012 foram as seguintes: 

 

 
METAS MOBILIZADORAS PARA 2012: 

 
1 – Julgar 2.750 processos (Exceto Aposentadorias, Pensões e 
Reformas). 
 
2 – Zerar o estoque de processos formalizados antes de 2008 (todas 
as modalidades = 380 processos). 
 
3 – Zerar o estoque de processos prioritários para julgamento (todas 
as modalidades = 171 processos).   
 

 
Em 2012, o Tribunal definiu a meta de julgar 2.750 processos (exceto Aposentadorias, Pensões e 

Reformas). Nesse sentido, foram julgados 2.517 correspondendo a 91,5 % da meta anual, assim distribuídos: 
 

 
 

   Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 
 
 
 Em relação à segunda meta mobilizadora referente a estoque de processos formalizados antes de 2008 

(380), foram julgados 207 processos em 2012, correspondendo a 54,5 % da meta anual. 
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Estoque de Processos formalizados antes de 2008. 

173

380

0

150

300

450

01/Jan/2012 31/Dez/2012

-207

 
   Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 

  
 
Além disso, foi definida uma terceira meta mobilizadora de redução de processos prioritários para 

julgamento (171). Dessa relação, no período em análise, foram julgados 100 processos (58,5%). 
 
 

 
   Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 

 
 
Todos os processos do Tribunal de Contas estão distribuídos por grupos e os dados resultantes dos 

julgamentos são os seguintes: 
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Processos Julgados 
Grupos de Processos 

Nº % 

Prestação de Contas 825 7,1 
Atos de Pessoal 335 2,9 
Aposentadorias, Pensões e Reformas 9.121 78,4 
Provocados 562 4,8 
Recursos 776 6,7 
Processos Administrativos 3 0,0 
Intervenção na Gestão 16 0,1 

TOTAL 11.638 100,0 
                Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 

      
Dos 11.638 processos julgados em 2012, 10.531 (90,5%) foram julgados pelos Conselheiros e 1.107 

(9,5%) pelos Auditores (Substitutos). Excluindo os processos de Aposentadorias, Pensões e Reformas, esses 
números passam para: Total de processos julgados = 2.517; pelos Conselheiros = 1.723 (68,5%) e Auditores = 
794 (31,5%). 

 
Durante todo o ano de 2012, o Tribunal realizou 228 sessões, sendo 47 do Pleno, 91 da 1ª Câmara e 90 

da 2ª Câmara. As análises das Contas julgadas pelo Tribunal em 2012 tiveram a seguinte configuração: 
 

Análises Nº % 
Pareceres Prévios sobre Contas de Prefeituras 326 100,0 
Recomendando a aprovação 2 0,6 
Recomendando a aprovação com ressalvas 125 38,3 
Recomendando a rejeição 187 57,4 
Outros 12 3,7 
Acórdãos Emitidos sobre Contas de Mesa de Câmaras 109 100,0 
Regulares 4   3,7 
Regulares com ressalvas 55 50,5 
Irregulares 47 43,1 
Outros 3 2,7 
Denúncias 33 100,0 
Procedentes 4 12,1 
Procedentes em parte 16 48,5 
Improcedentes 11 33,3 
Arquivadas 2 6,1 
Prestações de Contas de Órgãos da Adm. Direta e Indireta 306 100,0 
Regulares 17 5,6 
Regulares com ressalvas 181 59,1 
Irregulares 100 32,7 
Outros 8 2,6 
Análises de Atos de Pessoal 326 100,0 
Legais 261 80,1 
Legais em parte 26  8,0 
Ilegais 36 11,0 
Arquivadas 3  0,9 
Auditorias Especiais 249 100,0 
Regulares 18  7,2 
Regulares com ressalvas 81   32,5 
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Análises Nº % 
Irregulares 129   51,8 
Arquivadas 14    5,7 
Outros 7    2,8 
Acórdãos Emitidos sobre Consultas 46 100,0 
Respondidas 37 80,4 
Não Conhecidas 6 13,1 
Arquivadas 3  6,5 
Prestações de Contas Especiais 38 100,0 
Regulares 1   2,6 
Regulares com ressalvas 9 23,7 
Irregulares 28 73,7 
Relatórios de Gestão Fiscal 160 100,0 
Regulares 9   5,6 
Regulares com ressalvas 17    10,7 
Irregulares 132 82,5 
Arquivadas 1   0,6 
Outro 1   0,6 

          Fonte: Gabinete da Presidência - GPRE 
 

Além de todos esses processos julgados, o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em sessão 
extraordinária, emitiu Parecer Prévio recomendando à Assembleia Legislativa a aprovação da Prestação de 
Contas do Governo do Estado, referente ao ano de 2010. No que se refere às contas de 2011, foi efetuado 
trabalho de auditoria ao final do exercício de 2012, cujo processo encontra-se em fase de defesa, aguardando 
emissão de Parecer Prévio por este TCE-PE. 
 

Com relação à publicação de processos, em 2012, registra-se o número de 11.427 deliberações 
publicadas atingindo um desempenho de 97,8% no período. O tempo médio de publicação dessas 
deliberações foi de 13 dias. 

 
 O TCE-PE encaminhou ao Ministério Público de Pernambuco a documentação para o afastamento de 

três prefeitos do Estado de Pernambuco. O MPPE endossou o pedido no Tribunal de Justiça, que o aprovou 
por unanimidade. No caso de Araripina, considerado o mais grave, o TCE-PE votou pela intervenção estadual 
e o Ministério Público endossou o pedido na Corte Especial do Tribunal de Justiça, levando o Governador a 
nomear um interventor, que administrou a cidade até 31 de dezembro de 2012. Nos demais casos, Araçoiaba e 
Bezerros, estavam gerindo a cidade os vice-prefeitos, por ordem dos juízes de direito das respectivas 
Comarcas. 

 
 
2.1.3 – Atuação Concomitante 
 

O Tribunal de Contas tem como meta intensificar a atuação concomitante e preventiva, analisando os 
fatos e atos de gestão no momento em que ocorrem, ou seja, ao tempo em que se efetiva o objeto auditado: 
obras, serviços ou publicação de editais convocatórios. Na atuação concomitante, a ênfase está nas auditorias 
de acompanhamento, análise de editais (licitações e concursos) e emissão de medidas cautelares. 
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Atuação 
Concomitante

Auditoria de 
Acompanhamento 

Análise de Edital 
(Licitações e concursos)

Emissão de Medidas 
Cautelares 
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a) Auditoria de Acompanhamento  

   
No exercício de 2012, foram realizadas 284 auditorias de acompanhamento em unidades gestoras 

estaduais e municipais, nas áreas: contábil, administrativa, saúde, educação, previdência e em obras e 
serviços de engenharia. 

 
 Foram identificados 1.477 achados negativos, sanados 41 e propostas 887 medidas corretivas. Esse 

esforço significou auditoria em recursos financeiros da ordem de R$ 10,4 bilhões. 
 

b) Análise de Editais de Licitações e de Concursos 

 
Outra ação que contribui para o aumento da efetividade da atuação do Tribunal de Contas é a análise 

de editais, na medida em que as falhas são identificadas antes da realização das licitações e dos concursos 
públicos. Foram analisados 320 editais de licitações e contratos, ressaltando que 103 foram na área de 
Engenharia e 79 referentes a Atos de Pessoal. Os recursos envolvidos em todas as análises somam R$ 24,8 
bilhões.  

 

Valores Envolvidos 
Áreas de Atuação 

Editais e 
Contratos 

Analisados R$ 1.000,00 % 

Licitações 68 3.347.680,16 13,5 

Controle Externo Municipal 63 283.410,09 1,1 

Engenharia 103 19.996.337,28 80,6 

Tecnologia da Informação 7 1.192.755,65 4,8 

Atos de Pessoal 79 - - 

TOTAL 320 24.820.183,18 100,0 

                                         Fonte: Sistemas e-AUD e e-TDA / Coordenadoria de Controle Externo - CCE    
 
c) Emissão de Medidas Cautelares 
 

Em 2012, foram emitidas 75 Medidas Cautelares (MC), nas modalidades: 33 Auditorias Especiais, 20 
Pedidos Incidentais, 16 Medidas Cautelares, 5 Pedidos de Rescisão e 1 Denúncia.  Desse total, todas foram 
adotadas e referendadas pelo Pleno/Câmaras, sendo 66 (88,0%) da esfera municipal e 9 (12,0%) da estadual, 
assim distribuídas por unidades gestoras: 
 
> Estaduais (9):  

 
     Compesa (3), Suape (1), Secretaria de Administração (1), Secretaria de Educação (1), Universidade de 

Pernambuco – UPE (2) e Agência Estadual de Tecnologia da Informação - ATI (1). 
 

> Municipais (66): 
 

Unidades Gestoras 
Municipais 

Nº de 
MC 

Unidades Gestoras 
Municipais 

Nº de 
MC 

Prefeituras: 40   
Afogados da Ingazeira 1 Jaboatão dos Guararapes 2 
Afrânio 1 Macaparana  1 
Brejo da Madre de Deus 3 Manari 1 
Capoeiras 1 Palmerina 1 
Caruaru 1 Pesqueira 1 
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Unidades Gestoras 
Municipais 

Nº de 
MC 

Unidades Gestoras 
Municipais 

Nº de 
MC 

Casinhas 1 Petrolina 1 
Chã Grande 1 Ribeirão 1 
Cidade do Recife 1 Salgueiro 1 
Custódia 1 Santa Cruz do Capibaribe 6 
Frei Miguelinho 1 São João 1 
Gameleira 1 Serinhaém 1 
Goiana 1 Tabira 1 
Ipojuca 2 Taquaritinga do Norte 1 
Ipubi 1 Venturosa 2 
  Verdejante 2 
Câmaras: 18   
Buique 3 Santa Cruz do Capibaribe  1 
Glória de Goitá 1 Santa Filomena 1 
Ipojuca 1 São Bento do Una  1 
Jaboatão dos Guararapes 1 São Vicente Ferrer 1 
Maraial 1 Taquaritinga do Norte 1 
Paudalho  2 Toritama 1 
Sanharó 1 Vitória de Santo Antão 2 
Fundações/Autarquias/ 
Secretarias 

8   

Fundação de Cultura da Cidade do 
Recife 

3 Secretaria de Coordenação Política 
do Governo do Recife 

1 

Autarquia de Saneamento do 
Recife 

1 Autarquia Educacional do Araripe  1 

Secretaria de Serviços Públicos da 
PCR 

1 Empresa de Urbanização do Recife 1 

             Fonte: Gabinete da Presidência - GPRE 

 
Os principais assuntos objetos das Medidas Cautelares foram os seguintes: 

 
Assuntos Nº 

1 - Processos Licitatórios 30  
Concorrência Pública 5 
Concorrência Pública Nacional 3 
Dispensa de Licitação 1 
Inexigibilidade de Licitação 2 
Limpeza Urbana 1 
Pregões Eletrônicos 2 
Pregões Presenciais 9 
Processos Licitatórios (Sem discriminação) 3 
Termo Aditivo ao Contrato da Empresa Locar Ltda 1 
Tomada de Preços 2 
Via Mangue 1 
2 – Outros Assuntos 45  
Concurso Público 13 
Construção de Casas Populares do Programa Operações Coletivas - CEF 1 
Contratação de OSCIP 1 
Convênios 1 
Edital de Convocação 1 
Efeito Suspensivo à Decisão 13 
Efeito Suspensivo a Pedido de Rescisão 1 
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Assuntos Nº 
Efeito Suspensivo ao Acórdão 6 
Pagamento de Remuneração a Servidor Falecido 1 
Referente a Acórdãos 1 
Referente a Decisões 4 
Suspensão de Atos Administrativos referentes a Provimento de Cargo de Professor 1 
Suspensão de Pagamentos de Contratos 1 

TOTAL 75 
        Fonte: Gabinete da Presidência-GPRE 
 

 
2.1.4 – Monitoramento do Julgamento dos Pareceres Prévios pelas Câmaras 

 
O Tribunal de Contas, no ano de 2012, fortaleceu sua parceria com o Ministério Público de 

Pernambuco, visando a uma maior efetividade das ações de controle externo desenvolvidas. Esse fato 
acarretou: a) O aprofundamento do debate com a sociedade acerca do julgamento pelas Câmaras dos 
pareceres prévios emitidos pelo Tribunal, sem a observância do devido processo legal e b) o aumento no 
número de Câmaras que informaram o seu julgamento ao Tribunal. É importante ressaltar que essa Corte de 
Contas é a primeira no Brasil a desenvolver uma ação dessa natureza.. 

 
Os indicadores, explicitados a seguir, demonstram o esforço do Tribunal nesse sentido, mesmo 

reconhecendo que há muito ainda o que fazer nessa área de atuação. 
  

Indicadores Medição (*) 
1 - Taxa de pareceres prévios emitidos pelo TCE-PE e acatados pelas Câmaras 
(a) / (b) X 100 

77,4% 

Nº de pareceres prévios emitidos pelo TCE-PE e acatados pelas Câmaras (a)  270 
Total de pareceres prévios emitidos e informados pelas Câmaras (b) 349 

2 - Taxa de pareceres prévios emitidos pelo TCE-PE pela rejeição das contas e 
acatados pelas Câmaras  (c) / (d) X 100 

36,2% 

Nº de pareceres prévios emitidos pelo TCE-PE pela rejeição e acatados pelas Câmaras 
(c)  

42 

Total de pareceres prévios emitidos pelo TCE-PE pela rejeição e informados pelas 
Câmaras (d) 

116 

3 - Taxa de pareceres prévios emitidos pelo TCE-PE e informados pelas Câmaras 
(e) / (f) X 100 

64,6% 

Número de pareceres emitidos e informados pelas Câmaras  (e) 349 
Total de pareceres emitidos pelo TCE-PE  (f) 540 

   Fonte: Corregedoria – CORG 
   (*) Média móvel dos últimos 6 anos. 

 
 

2.1.5 - Efetividade do Cumprimento das Decisões do Tribunal de Contas 
 
 Registrou-se o acompanhamento in locu dos trâmites processuais de 178 Ações de Execução Judicial 
dos débitos imputados pelo TCE-PE, em curso, em comarcas da Região Metropolitana do Recife.    
 
 Destaca-se ainda, como estratégia de busca da efetividade do Controle Externo desempenhado por 
esta Corte de Contas, a elaboração de 01 Artigo Jurídico por um dos integrantes da Procuradoria Jurídica, para 
publicação na Revista do Tribunal de Contas de Pernambuco, edição 2012, intitulado “A disciplina 
constitucional da imprescritibilidade das ações de ressarcimento e a execução das decisões do Tribunal de 
Contas contendo imputação de débito”, versando sobre a questão da imprescritibilidade da pretensão de 
ressarcimento ao erário, à luz do § 5º do art. 37 da Constituição Federal, com enfoque para a repercussão 
desse disciplinamento constitucional na execução dos débitos imputados pelo Tribunal de Contas.  
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2.2 – Controle Social e Transparência 
 
2.2.1 – Programa “TCEndo  Cidadania”  
 

O "TCEndo Cidadania" é um programa idealizado pelo Tribunal de Contas e executado pela Escola de 
Contas Públicas Professor Barreto Guimarães - ECPBG,  visando a atender a um dos objetivos estratégicos da 
instituição que é o de mobilizar a sociedade para o Controle Social. Tem como objetivo principal desenvolver a 
consciência crítica do cidadão, estimulando sua participação na definição do uso dos recursos públicos e na 
fiscalização de sua correta aplicação, aproximando o TCE-PE da população, através da realização de ações a 
serem desenvolvidas, buscando o fortalecimento da cidadania e a melhoria da gestão pública nos municípios. 

 
O referido programa, que no período de janeiro a dezembro de 2012 atingiu 6.470 pessoas, se 

materializa por meio de três ações específicas, descritas a seguir, cujos públicos são diversificados: 
 

a) Escola da Cidadania 
 
 Essa ação esteve presente em escolas/colégios/faculdades de municípios da Região Metropolitana 
do Recife e no interior do Estado, além da visita de estudantes ao Tribunal, atingindo um total de 39 
instituições e 5.118 alunos. Os objetivos são os seguintes: 

 
 Estimular o exercício da cidadania entre jovens do ensino médio e superior;  
 Criar um canal permanente de acesso a informações sobre o Tribunal, de modo a fazer a população 

conhecê-lo como seu aliado na defesa do patrimônio público; 
 Fomentar nos alunos o conhecimento e o interesse sobre o Controle Externo exercido pelo Tribunal de 

Contas, a fim de criar uma consciência crítica entre jovens ainda em formação.  
 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE 

Escolas/Colégios/Faculdades Instituições Participantes

Estaduais 7 1.474 

Municipais 2 160 

Faculdades 4 511 

Particular 1 51 

Outras Instituições (Associações, órgãos e sindicatos) 4 301 

Subtotal 18 2.497 

MUNICÍPIOS DO INTERIOR 

Escolas/Colégios/Faculdades Instituições Participantes

Estaduais 15 2.245 

Municipais 5 221 
Particular 1 155 

Subtotal 21 2.621 

TOTAL 39 5.118 

               Fonte: Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães – ECPBG 
 
             Durante o ano de 2012, houve 5 visitas ao TCE-PE, totalizando 102 alunos participantes de 3 
instituições: Faculdade de Timbaúba (40), Ginásio Pernambucano (50) e Faculdade Joaquim Nabuco (12), 
onde assistiram a uma sessão do Pleno, acompanharam palestras na ECPBG e conheceram o funcionamento 
da Ouvidoria.  
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 O programa TCEndo Cidadania, através da ação Escola da Cidadania, recebeu o Prêmio Construindo 
a Nação 2012 na área de Políticas Públicas, promovido pelo Instituto Brasileiro de Desenvolvimento da 
Cidadania de São Paulo. Participaram dessa premiação 593 projetos inscritos em todo o Brasil.  

 
b) Fórum “TCEndo Cidadania”  

 
Com o desenvolvimento dessa ação, o Tribunal visa alcançar os seguintes objetivos: 
 

 Orientar a sociedade sobre a importância de sua participação na definição e no controle de políticas e 
recursos públicos; 

 Estreitar os laços entre o Tribunal de Contas e a sociedade, para que o trabalho exercido por um seja 
plenamente conhecido pelo outro, visando à construção de uma cidadania plena; 

 Informar sobre os meios disponíveis para que a população melhor desempenhe o seu papel de cidadã, 
apresentando mecanismos de controle social. 

 
Em 2012, foram visitados 07 municípios, com a participação de 605 cidadãos 
. 

 
Municípios Participantes Municípios Participantes 

1 - Toritama 98 5 - Custódia 34 
2 - Petrolina 108 6 - Salgueiro 65 
3 - Afrânio 141 7 - Belo Jardim 88 
4 - Sirinhaém 71 TOTAL 605 

            Fonte: Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães – ECPBG 

c) Cursos para Representantes de Conselhos Municipais 

 
No período em análise, foram atendidos 18 municípios, sendo 747 membros da sociedade civil 

capacitados. Os principais objetivos dessa ação são os seguintes: 
 

 Fornecer noções gerais de Estado, democracia, recursos públicos, administração financeira do Estado 
e controle aos membros de Conselhos Municipais para que melhor desempenhem o seu papel de 
mediadores entre os gestores públicos e a comunidade;  

 Aprofundar os conhecimentos dos membros de Conselhos Municipais específicos como os das áreas 
de saúde, educação e merenda escolar. 

 
         Segue abaixo a relação dos municípios onde houve capacitação e a quantidade de participantes nos 
cursos: 
 

Nº Municípios Participantes Nº Municípios Participantes 

1 Bezerros 23 10 Petrolina 36 
2 Ribeirão 41 11 Recife 118 
3 Água Preta 40 12 Afrânio 33 

4 Sirinhaém 43 13 Lagoa Grande 33 

5 Toritama 35 14 Itaquitinga 43 

6 Capoeiras 26 15 Custódia 36 

7 Vicência 43 16 Cabo de Santo Agostinho 35 
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Nº Municípios Participantes Nº Municípios Participantes 

8 Casinhas 48 17 São José do Belmonte 31 
9 Camaragibe 45 18 São Lourenço da Mata 38 

    TOTAL 747 
                   Fonte: Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães – ECPBG 
 

 
2.2.2 – Atendimento ao Cidadão 
 

A ação Atendimento ao Cidadão, durante o ano de 2012, teve registradas 998 demandas da sociedade, 
das quais 8 foram canceladas, restando para operação 990 demandas.  Dessas, 673 (68%) foram sobre Atos 
de Gestão e 237 de orientação técnica (24%). 

 
O grau de atendimento conclusivo das demandas que ingressaram no período foi de 55% do total 

líquido, que corresponde a 610 demandas. Computando as demandas em aberto de exercícios anteriores, até 
dezembro de 2012, o estoque totalizou 665 demandas pendentes de solução final. 

  

 
 
No ano de 2012, o grau de satisfação do usuário da Ouvidoria com o Tribunal foi de 82%. Esse 

indicador é obtido a partir de levantamento das demandas concluídas e identificadas.  
 

Aproximadamente, 68% das demandas formalizadas foram recebidas por e-mail, seguido do Disque 
Ouvidoria, com 14%. Foram registrados 999 atendimentos ao cidadão que, em razão de sua natureza, não são 
registrados como demandas do cidadão.   
 
  Outra forma importante de comunicação com o público externo é o meio eletrônico (internet) onde o 
sítio do TCE-PE contabilizou 430.881 acessos durante o ano de 2012.  

 

2.2.3 – Parcerias Regionais Permanentes 
 

O Projeto “Parcerias Regionais Permanentes” tem como propósito promover aproximação entre o 
Tribunal de Contas e entidades do Terceiro Setor que atuam ou podem atuar no âmbito do Controle Social, 
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estabelecendo um canal de comunicação ativo e permanente. Esse projeto possibilita que os parceiros sejam 
informados da missão do TCE-PE, da sua organização e competência, dos direitos e deveres do cidadão, e os 
orienta a informar ao Tribunal irregularidades que verifiquem nas suas áreas de atuação e ajudem a disseminar 
esse conhecimento entre o segmento da população do qual a entidade participa. O público alvo é a sociedade 
civil organizada – conselhos municipais, sindicatos, igrejas, associações de bairro, etc. Em 2012, foram 
realizados encontros e visitas locais às entidades sociais parceiras de Petrolina e da região da Mata Sul de 
Palmares, totalizando 2 encontros e 58 entidades visitadas.  
 

Além disso, foi renovado o compromisso estabelecido com as entidades sociais parceiras, 
desenvolvendo as seguintes atividades: fornecimento de material de divulgação da Ouvidoria (cartazes, cartas-
respostas, kits); participação em eventos de capacitação solicitados pelos parceiros; divulgação da Ouvidoria 
nos cursos externos  da Escola de Contas Públicas Barreto Guimarães; divulgação   das noticias relativas ao 
controle da gestão pública publicadas nos informativos do TCE-PE.  

 
As entidades parceiras atuam como multiplicadores de informação a partir dos insumos recebidos, 

distribuindo o material de divulgação em seus eventos a fim de estimular a participação dos membros de sua 
entidade no controle social da gestão pública. 

 
 
2.2.4 – Transparência da Gestão Pública   

 
a) Portal do Cidadão  

 

Esse Portal foi desenvolvido pelo Tribunal de Contas para democratizar o acesso às informações sobre 
gestão municipal no âmbito do Estado de Pernambuco. É um importante instrumento de Controle Social, pois 
permite que o cidadão conheça melhor a gestão dos recursos públicos no seu município, acompanhe a sua 
aplicação e interaja com o TCE-PE, fornecendo subsídios para a atuação dos órgãos de controle. 

 
Nesse sentido, o TCE-PE lançou, no mês de novembro de 2011, o Portal do Cidadão, uma página na 

internet com acesso a dados e informações sobre receitas, despesas, licitações, contratos e dados 
relacionados à saúde dos diversos municípios pernambucanos. Foram consolidadas as informações sobre 
licitações dos exercícios de 2010 e 2011 e os dados sobre despesas, receitas e orçamentos públicos do 
exercício de 2011 das Prefeituras e Câmaras, coletados por meio do Sistema de Acompanhamento da Gestão 
dos Recursos da Sociedade – SAGRES. O referido Portal agrega valor aos quesitos transparência e controle 
social, quando confere maior liberdade e poder de pesquisa ao cidadão em um único local. Em 2012, foram 
registrados 26.578 acessos ao Portal do Cidadão. 
 

O Portal do Cidadão que hoje é referência em Pernambuco em matéria de transparência, ganhou o 2º 
lugar na premiação nacional de desenvolvedores de QlikView em evento que se realizou em São Paulo no mês 
de julho/2012. Na ocasião, foram enfatizados pelos organizadores do evento a qualidade do produto e os 
benefícios que ele presta à sociedade como fatores decisivos para a definição dos vencedores. 

 
Nesse Portal, na área de Informações Gerais o interessado terá acesso a uma síntese de informações 

do IBGE sobre o município, tais como população, área, PIB per capita, população empregada, e alguns 
indicadores de Educação e de Saúde. Na área de Execução Orçamentária estão disponibilizadas informações 
sobre orçamento, receita arrecadada e despesa realizada por exercício nas Prefeituras e Câmaras. Na de 
Licitações, o cidadão poderá acessar os dados dos processos licitatórios e contratos realizados no município 
nos anos de 2009 a 2012.  

 
Recentemente, o TCE-PE mais uma vez inovou publicando o Portal da Saúde. Nessa área o cidadão 

terá acesso a informações dos municípios tais como: taxa de mortalidade infantil, taxa de gravidez na 
adolescência, despesa com medicamentos por habitante, dentre outros, além de poder verificar o ranking entre 
municípios. 
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Além disso, o Tribunal ministrou nesse período, através da Escola de Contas, um curso sobre o "Portal 
do Cidadão" direcionado para jornalistas de diferentes órgãos de imprensa de Pernambuco e também foi 
indicado para concorrer ao “Prêmio Nacional de Transparência da Câmara dos Deputados”. 

 
b) Portal da Transparência do TCE-PE   
 
 O painel Tribunal Transparente, disponível no sítio do TCE-PE na internet, foi lançado em 18 de 
dezembro de 2009, com o objetivo de dar publicidade às informações referentes à execução orçamentária, à 
gestão financeira e patrimonial, aos recursos humanos, à responsabilidade fiscal, às licitações e contratos e às 
portarias normativas do Tribunal. O Tribunal Transparente passou a oferecer, consulta detalhada de 
empenhos, atualizada automaticamente a cada dia, com opção de pesquisa por unidade gestora para as 
despesas do Tribunal de Contas, da Escola de Contas e do Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e 
Reequipamento Técnico. 
  

A partir de maio de 2012, com a entrada em vigor da Lei de Acesso à Informação (Lei Federal nº 
12.527, de 18 de novembro de 2011), ao Tribunal Transparente acresceram-se outras informações requeridas 
por essa lei, todas acessíveis a partir de seção específica do sítio do TCE-PE na internet. Essa lei, vigente a 
partir de maio/2012, normatiza o acesso aos cidadãos das informações e documentações públicas. No âmbito 
do TCE-PE, a Resolução TC n° 07/2012 dispôs sobre o acesso à informação e aplicação da referida lei federal, 
implantando o Serviço de Informação ao Cidadão–SIC. O referido serviço disponibiliza no sítio da internet 
dados de interesse do cidadão e formulário eletrônico para solicitação de informações. Foram registradas 128 
solicitações de informações, de maio a dezembro de 2012, das quais todas foram respondidas. 

 
No site do Tribunal de Contas, na parte referente a essa lei, encontram-se muitas informações sobre o 

funcionamento do Tribunal, destacando-se: Finanças, Licitações, Contratos, Patrimônio, Portarias e Gestão de 
Pessoas. Visando à transparência com relação à Gestão de Pessoas, são divulgados quantitativos e valores 
de remuneração dos cargos efetivos, em comissão e das funções gratificadas que integram a estrutura 
organizacional do TCE-PE, além de dados sobre servidores à disposição e do valor do salário de cada 
servidor. Segundo a conselheira Teresa Duere, 9 de maio de 2012 foi um dia "histórico" para o TCE-PE, pois 
foi o primeiro Tribunal de Contas do Brasil a regulamentar essa lei. 

 
c) Seminário Nacional sobre “Transparência e Controle da Administração Pública” 

 
Esse seminário foi realizado no Tribunal de Contas e teve como objetivo abordar a atual imperiosidade 

de transparência nos diferentes setores da administração pública, bem como a atuação dos Tribunais de 
Contas e de outros órgãos no controle da transparência e no combate à corrupção. 

Servidores do TCE-PE, de outros órgãos públicos, jurisdicionados e entidades da sociedade civil 
ligados ao controle e ao combate à corrupção participaram do seminário, que contou com um total de 257 
participantes. 
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3 – CLIENTES 

3.1 - Melhoria da Gestão Pública 
    
  3.1.1 – Orientação aos jurisdicionados 
    
   Para melhoria da gestão pública, foram desenvolvidas pela Escola de Contas ações de capacitação em 
tópicos importantes, visando a um melhor desempenho das atividades dos servidores públicos das entidades 
fiscalizadas. Em 2012, a Escola de Contas realizou 120 capacitações com 3.173 servidores de jurisdicionados 
do TCE-PE, entre cursos presenciais (94,2%) e de educação a distância (5,8%).  

 
É importante destacar que para realização desses cursos, houve a assinatura de convênios com 

diversos órgãos, visando à capacitação de servidores em várias áreas de concentração junto às Prefeituras 
Municipais de Jaboatão dos Guararapes, Goiana e Caruaru, ao Ministério Público de Pernambuco (MPPE), às 
Secretarias das Cidades e da Fazenda/PE, Controladoria Geral do Estado de Pernambuco, URB/Recife, 
Copergás, Compesa, aos Tribunais de Contas da Paraíba e do Rio Grande do Norte, além do Tribunal 
Administrativo de Moçambique.  

 

Áreas de Concentração 
(Natureza dos Cursos) 

Nº de Cursos  
Nº de servidores 

dos jurisdicionados 
capacitados 

Atos de Pessoal e Previdência 7 202 

Auditoria e Controle Interno 14 297 

Contabilidade, Orçamento e Finanças Públicas 21 950 

Controle Social 1 9 

Comportamental 4 50 

Direito 8 162 

Gestão Pública 6 132 

Informática e Sistemas do TCE-PE 6 108 

Institucional 2 28 

Licitação Pública, Contratos e Convênios 37 1033 

Obras e Serviços de Engenharia 9 163 

Português 5 67 

 TOTAL 120 3.173 

                 Fonte: Escola de Contas Públicas Barreto Guimarães - ECPBG      
 
Desde o final o ano de 2011, numa iniciativa inovadora, a Escola de Contas esteve envolvida na 

concepção e na execução do curso de “Extensão em Licitações e Contratos Administrativos”. Trata-se da 
primeira experiência da realização de um curso de maior duração, exclusivamente realizado pela referida 
Escola. Seu objetivo foi proporcionar àqueles que efetivamente são responsáveis pelo funcionamento da 
administração pública a convivência mais aprofundada com um tema tão importante no âmbito dos órgãos e 
entidades públicas do Estado, como as contratações públicas, desde a fase de planejamento até a execução e 
fiscalização dos contratos. 

 
Participaram dessa capacitação 39 alunos de 12 municípios pernambucanos e de 6 órgãos estaduais, 

além de 9 particulares: 
 

a) Municípios: Abreu e Lima, Caruaru, Goiana, Gravatá, Igarassu, Maraial, Orocó, Panelas, Serrita, Surubim 
(Fundo Municipal de Saúde), Taquaritinga do Norte (Câmara) e Vicência. 
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b) Órgãos estaduais: CEPE, DER, Hospital Otávio de Freitas, IPEM, MPPE e Secretaria Educação. 
 

 
A ECPBG foi credenciada pelo Conselho Estadual de Educação para oferecer curso de pós-graduação lato 

sensu e de especialização em Gestão Pública e Controle. A luta por esse credenciamento foi iniciada há vários 
anos, mas só começou a virar realidade em 2012. Essa importante conquista acompanha feitos da mesma 
natureza já alcançados pelas Escolas de Contas do Rio de Janeiro e de Minas Gerais, das quais a equipe da 
ECPBG recebeu um grande apoio.  
 

Além disso, o Tribunal com apoio do Governo do Estado realizou seminário sobre as novas normas de 
contabilidade pública e privada, aplicadas às Unidades gestoras estaduais. Cerca de 300 pessoas participaram 
desse evento.  

3.1.2 – Termos de Ajuste de Gestão 

O TCE-PE criou o instrumento de Termo de Ajuste de Gestão (TAG) na Lei Orgânica do Tribunal, em 
seu art. 21, XIII. Isso significa que o Tribunal, a qualquer momento, poderá realizar com o representante do 
jurisdicionado Termo de Ajuste de Gestão, sempre que, em juízo de conveniência e oportunidade, entender 
que atende aos interesses protegidos por lei.  

Desse compromisso deverão constar, no mínimo, os seguintes elementos: a) especificação das 
obrigações do jurisdicionado; b) fixação do valor da multa para o caso de descumprimento, total ou parcial, das 
obrigações compromissadas. O TAG será formalizado como processo sendo submetido em 10 dias à Câmara 
competente que decidirá sobre a sua homologação.  

Durante o ano de 2012, foram formalizados 8 TAGs, sendo 3 para a esfera estadual e 5 para a 
municipal, discriminados no quadro a seguir: 

Unidades Gestoras Data Irregularidades 

Estaduais     

Instituto Agronômico de 
Pernambuco-IPA  (TAG) 

03/12/2012 
Deficiências de natureza operacional nos sistemas de: a) controle e 
utilização de veículos; b) concessão e prestação de contas de 
diárias. 

Pernambuco Participações 
S/A 

14/11/2012 
Em relação a bens imóveis que não foram devidamente registrados 
na contabilidade (51% do total) 

Secretaria da Fazenda de 
PE e Empresas Estatais 

   11/2012 
Não implementação da nova contabilidade societária em vigor no 
país. 

Municipais     

Prefeitura Municipal de 
Belo Jardim  

24/07/2012 
Notificação para efetivar a renovação da licença de operação de 
aterro sanitário. 

Prefeitura Municipal de 
Belo Jardim 

19/06/2012 
Falhas em relação ao processo licitatório Pregão Presencial para 
aquisição, armazenamento e distribuição da merenda escolar. 

Prefeitura Municipal de 
Araripina 

29/02/2012 

Prefeitura Municipal de 
Ipojuca 

03/05/2012 

 
Essas prefeituras, embora estejam disponibilizando algumas 
informações exigidas pela LRF (Artigos 48 e 49), não possuem em 
seu sítio na internet todas as informações exigidas pelos citados 
artigos, bem como pelo Decreto Federal 7.185/2010, que 
regulamenta o art. 48, parágrafo único, III, do mesmo Diploma 
Legal. 
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Unidades Gestoras Data Irregularidades 

Prefeitura Municipal de 
Moreno 

16/05/2012 

Prefeitura Municipal de 
Vitória de Santo Antão 

14/05/2012 

 

Prefeitura Municipal de 
Cupira 

12/11/2012 Uso de veículos inapropriados para o transporte escolar. 

Prefeitura Municipal de 
Limoeiro 

11/2012 
1) Não disponibilização das contas públicas na internet; 
2) Não disponibilização de serviço presencial de atendimento ao 
cidadão com fins de obtenção de informação. 

Fonte: Coordenadoria de Controle Externo - CCE 

 
3.1.3 – Sustentabilidade Ambiental e Controle Externo 

Visando à melhoria da gestão pública, foi criado em 2012 no Tribunal de Contas o Grupo de 
Sustentabilidade Ambiental, cujo objetivo direcionado ao Controle Externo visa a orientar os gestores públicos 
acerca do cumprimento do que está estabelecido na legislação ambiental vigente, com destaque para a Lei 
Federal nº 12.305/2010, que institui a Política Nacional de Resíduos Sólidos. O Tribunal está desenvolvendo 
assim o seu papel pedagógico, para em seguida atuar de forma mais contundente na cobrança do 
cumprimento da citada legislação, desempenhando então o seu papel fiscalizador. Serão realizadas atividades 
de orientação e capacitação dos gestores públicos no tema. Essas ações visam ao cumprimento dos prazos 
estabelecidos na Política Nacional de Resíduos Sólidos por parte dos municípios. 

 
Nesse exercício, pode-se destacar a realização do encontro de “Sustentabilidade e Controle Externo 

nos Municípios”, trazendo informações acerca da contribuição do TCE-PE como órgão de Controle Externo, 
bem como de outros órgãos/entidades da administração pública, na busca pela sustentabilidade ambiental no 
Estado, apresentando as ações a serem desenvolvidas por esses órgãos/entidades e debatendo o tema com 
alguns dos principais atores envolvidos. 

 
Ainda como ações efetivas do Tribunal nessa área, destacam-se: a auditoria operacional iniciada no 

último trimestre de 2012, com foco nos critérios e procedimentos referentes à liberação da parcela do ICMS 
Socioambiental para os Municípios e a assinatura, juntamente com o MPPE, MPT e CPRH, de Notificações 
Preliminares Preventivas que serão encaminhadas aos prefeitos de todos dos Municípios do Estado, visando a 
orientar a sua conduta acerca da necessária e urgente adoção de medidas de adequação frente ao 
ordenamento jurídico nacional vigente, no que tange à gestão dos resíduos sólidos municipais.  

 

3.1.4 – Auditoria Operacional 

 

As auditorias de desempenho e avaliações de programas governamentais, também denominadas 
Auditorias Operacionais (AOPs), têm como enfoque os resultados da gestão governamental e buscam 
identificar tanto a eficácia, eficiência e efetividade de programas e ações governamentais quanto o 
desempenho de uma determinada unidade ou órgão público. 

Os trabalhos dessa modalidade de auditoria têm por resultados a expedição de recomendações e 
determinações aos gestores, cuja implementação é acompanhada pelo Tribunal de Contas com o objetivo de 
verificar a melhoria da prestação de serviços à sociedade. Nesse sentido, durante o exercício de 2012, o TCE-
PE realizou os seguintes trabalhos:   
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 Acompanhamento do “Programa Leite para Todos” - 3º monitoramento - Auditoria originária realizada em 
2003; 

 Acompanhamento do “Programa Educação de Jovens e Adultos da Prefeitura de Olinda” – 2º 
monitoramento - Auditoria originária realizada em 2006; 

 Avaliação das “Ações de Prevenção de Deslizamentos de Encostas em Recife” – Auditoria finalizada; 

 Avaliação das “Ações de Licenciamento e Controle de Resíduos Sólidos promovidos pelos Municípios” – 
Auditoria iniciada. 

Houve também avaliações para melhoria e resolução das deficiências de desempenho por meio de 
auditora de gestão integrada (operacional e de conformidade). Foram realizados os seguintes produtos e 
auditorias piloto: 

 Proposta Preliminar de Auditoria de Gestão Integrada com Foco nos Resultados do Pacto Pela Saúde – 
Desenvolvimento de novos procedimentos de auditoria na área estadual e proposição de focos de 
resultados a partir dos programas e ações do Objetivo Estratégico Pacto pela Saúde do Estado; 

 Auditoria de gestão integrada “Avaliação da Assistência Farmacêutica Hospitalar” – Auditoria piloto 
finalizada; 

 Auditoria de gestão integrada “Regulação em Saúde” – Auditoria piloto finalizada; 

 Auditoria de gestão integrada “Resíduos de Serviços de Saúde (RSS) nas Unidades Hospitalares – 
Auditoria piloto finalizada. 

 
3.2 - Articulação Institucional 

 
Para melhorar a integração com os parceiros foram desenvolvidas ações de fortalecimento da 

articulação institucional, especialmente, com órgãos também ligados ao controle externo. Em 2012, foram 
firmados 7 novos convênios ou dado continuidade aos já existentes, perfazendo um total de 41 convênios, a 
seguir especificados:  

 
Vigência 

Convênios Objeto 
Início Término 

1 – Secretaria da Fazenda 
de PE 

Permuta de informações 21/04/1994 Indeterminado 

2 – Tribunal de Contas da 
PB 

Cessão de servidores 30/10/2000 31/12/2012 

3 - Prefeitura da Cidade do 
Recife 

Cessão de pessoal 
 

05/2003 
12/2012 

4 – Secretaria da Fazenda 
de PE 

Sistema unificado de informações de 
preços 

 
11/08/2003 

Indeterminado 

5 - Prefeitura da Cidade do 
Recife 

Coleta de dados informatizados da 
execução orçamentária e financeira e 
licitações e contratos, especialmente a 
alimentação do Sistema de 
Gerenciamento dos Recursos da 
Sociedade – Sagres/PE 

 
 
 

22/12/2003 
Indeterminado 

6 - Associação dos 
Magistrados de 
Pernambuco 

Assistência odontológica por parte da 
Caixa de Assistência dos Magistrados do 
Estado de Pernambuco aos beneficiários 
discriminados 

 
 

23/12/2003 

Rescindido 
unilateralmente 

pela Amepe  
 

7 - Assembleia Legislativa 
de Pernambuco 
 

Cooperação técnica e administrativa 
tendo por objeto a cessão de pessoal 
especializado e a troca de informações 

 
28/02/2005 31/12/2012 
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Vigência 

Convênios Objeto 
Início Término 

8 - Tribunal Administrativo 
de Moçambique 

Cooperação técnica, cessão de pessoal 
especializado  

27/03/2006 31/12/2012 

9 - Ministério do 
Planejamento – Promoex 
 

Cooperação técnica, no âmbito do 
contrato de empréstimo 1628-OC/BR, 
para a implementação do Programa de 
Modernização do Sistema de Controle 
Externo dos Estados, Distrito Federal e 
Municípios brasileiros 

03/04/2006 03/2013 

10 - Associação dos 
Tribunais de Contas 
 

Condução conjunta dos trabalhos de 
cooperação com vistas à preparação de 
proposta de lei processual dos TCs 

 
04/09/2006 31/12/2012 

11 - Tribunal de Contas do 
PI 
 

Disponibilização mútua de tecnologia de 
informação entre os Convenientes para 
utilização exclusiva no desenvolvimento 
de suas atribuições constitucionais 

 
 

09/10/2006 
05/2015 

12 - Instituto Rui Barbosa 
 

Programa de Modernização do Sistema 
de Controle Externo (Promoex) 

 
25/10/2006 31/12/2012 

13 - Ministério Público de 
PE 

Estabelecer formas de cooperação para 
intercâmbio de informações, 
treinamentos, e outras ações conjuntas, 
com fito especial de controle da 
legalidade dos atos de Estado, do 
combate à corrupção e improbidade 
administrativa 

 
 

28/05/2007 
 

28/05/2012 
 
. 

14 - Procuradoria Geral do 
Estado 

Cooperação técnica  
 

28/12/2007 
28/12/2012 

15 – Conselho Regional 
dos Engenheiros - CREA 
 

Aprimoramento da verificação da 
participação de profissionais habilitados 
em estudos, projetos e implantação de 
empreendimentos de Engenharia 
executados pelas entidades públicas da 
área jurisdicional do TCE-PE 

 
 

26/05/2008 
05/2014 

16 - Caixa Econômica 
Federal 

Intercâmbio de dados e informações 
contábeis 

 
03/09/2008 

09/2013 

17 - Caixa Econômica 
Federal 
 

Redução da taxa de juros de crédito 
imobiliário concedido aos servidores 
ativos, inativos ou pensionistas do TCE-
PE 

 
29/05/2009 

29/05/2014 

18 - Tribunal Solidário 
Cessão de uso da sala nº 309, do Edifício 
Nilo Coelho 

 
01/07/2009 07/12/2014 

19 - Ministério da 
Previdência Social / 
Associação de Pesquisas 
Estratégicas e 
Gerenciamento de Riscos 

Intercâmbio de informações visando às 
ações de combate à prática de atos 
ilícitos 

 
 

10/07/2009 07/2014 

20 - Secretaria de Defesa 
Social 
 

Intercâmbio e cooperação técnico-
científica cultural 

 
20/08/2009 20/08/2014 

21 - Tribunal de Justiça de 
PE 

Cessão de servidores 
 

06/2010 
06/2014 
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Vigência 

Convênios Objeto 
Início Término 

22 - Governo do Estado de 
PE 

Cooperação técnica e administrativa: 
Cessão de pessoal 

 
08/06/2010 

31/12/2012 

23 - Universidade Federal 
de PE 

Operação científica e financeira 
 

20/10/2010 
 

10/08/2012 
 

24 - Receita Federal 
 

Fornecimento de informações cadastrais 
de pessoas físicas e jurídicas agregadas 
dos órgãos públicos 

 
10/12/2010 Indeterminado 

25 - Tribunal de Contas da 
BA 

Cooperação técnica e intercâmbio de 
conhecimentos 

 
09/02/2011 

12/2015 

26 - Secretaria de 
Planejamento e Gestão 
 

Cooperação Técnica e institucional com o 
objetivo de realização da auditoria 
independente do projeto EDUCAR 

01/04/2011 2014 

27 - Tribunal de Contas do 
AM 

Cooperação técnica e intercambio de 
conhecimentos 

 
12/04/2011 12/04/2016 

28 - Conselho Regional de 
Medicina de Pernambuco 
 

Aprimoramento da fiscalização das 
contratações e admissões de médicos, 
regularidade da respectiva despesa e do 
exercício das atividades desses 
profissionais 

 
 

26/04/2011 Indeterminado 

29 - Instituto Rui Barbosa Sistema informatizado - CHANNEL 12/05/2011 12/05/2013 

30 - Tribunal de Contas da 
União 
 

Renovação: Cooperação técnica, 
intercâmbio de informações, auditorias 
conjuntas e inclusão de atividades de 
inteligência 

 
03/06/2011 

06/2016 

31 - Secretaria de 
Articulação Social e 
Regional 
 

Colaboração recíproca, propiciar aos 
cidadãos canais de comunicação com a 
Administração Pública, visando melhorar 
o serviço prestado 

06/09/2011 09/2013 

32 - Universidade de 
Lisboa 

Cooperação Pedagógico-Científica. 
 

26/10/2011 
26/10/2013 

33 - Associação 
Pernambucana dos Fiscos 
Municipais 

Fiscalização das administrações 
tributárias municipais quanto à efetiva 
arrecadação das receitas próprias 

 
25/11/2011 

 
Indeterminado 

34 – Instituto Rui Barbosa 
 

Estabelecer cooperação para 
desenvolvimento de projeto e atividades 
de natureza técnica e científica 

21/12/2011 31/12/2013 

35 – Tribunal de Contas do 
Acre 
 
 

Cooperação técnica, visando à cessão de 
códigos-fonte do sistema de pessoal, 
SAGRES, do sistema de engenharia, 
SIOGI, além da troca de informações 
técnicas necessárias para apoiar seus 
processos de implantação 

20/03/2012 20/03/2017 

36 - Ministério Público 
Eleitoral de Pernambuco 

A ampliação da articulação e da 
integração entre as instituições 
signatárias 

 
25/04/2012 

Indeterminado 

37 – Empresa Municipal 
de Limpeza Urbana 

Restauração de mobiliário urbano 
 

09/05/2012 09/05/2016 
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38 – Departamento de 
Trânsito de Pernambuco - 
DETRAN/PE  

Visa à uniformidade e eficácia das 
informações disponibilizadas pelo 
DETRAN, na instrução de processos de 
competência do TCE-PE 

 
 

23/05/2012 

 
 

23/05/2013 
 

39 - Tribunal de Contas do 
RS 
 

Visa à cooperação entre o TCE-PE e o 
TCE-RS para a cessão de códigos-fonte 
dos sistemas: “e-TDA”, “e-AUD” e SIOGI, 
além da troca de informações técnicas 
necessárias para apoiar seus processos 
de implantação 

25/05/2012 25/05/2017 

40 - Ministério Público de 
PE 
 

Estabelecer formas de cooperação para 
intercâmbio de informações, 
treinamentos, e outras ações conjuntas, 
com fito especial de controle da 
legalidade dos atos de Estado, do 
combate à corrupção e improbidade 
administrativa. 

28/05/2012 28/05/2017 

41 – Caixa Econômica 
Federal - CEF 

Possibilitar o acesso às informações 
registradas no SINAPI – SIPCI 

 
21/11/2012 21/11/2014 

  Fonte: Gabinete da Presidência – GPRE 
 
 

TCE-PE

Secretarias:
•Fazenda 
•Defesa Social      
•Planejamento e Gestão  
•Art. Social e Regional

Orgãos Federais:
•Min. Planejamento
•CEF
•RFB
•UFPE

Orgãos Estaduais:
•Gov. do Estado
•ALEPE
•MPPE 
•TJ PE
•PGE
•MPE PE
•DETRAN PE

Orgãos Municipais:
•Prefeitura do Recife
•EMLU

Associação/Conselho/Instituto:
•CRM PE 
•CREA PE 
•ATRICON
•IRB
•Magistrados PE
•Fiscos Municipais

Tribunais de Contas:
•TCE-PB
•TCE-PI
•TCE-BA
•TCE-AM
•TCE-AC
•TCE-RS
•TCU
•Adm. de Mocambique

UNIVERSIDADE DE LISBOA

 
 

Uma parceria que merece destaque é a desenvolvida pelo Tribunal de Contas e a Justiça Eleitoral. Em 
julho de 2012, o TCE-PE enviou para o TRE a lista dos gestores públicos que tiveram suas contas rejeitadas 
nos últimos oito anos. A relação, com 1.392 nomes, foi disponibilizada no site do TCE-PE para efeito de 
consulta por parte dos interessados.  

 
A divulgação dessas informações é uma exigência da Lei das Eleições (Lei Federal nº 9.504/97). Essa 

Lei estabelece que até o dia 5 de julho nos anos em que forem realizadas eleições, os Tribunais e os 
Conselhos de Contas deverão tornar disponíveis à Justiça Eleitoral a relação dos gestores que tiveram contas 
rejeitadas por irregularidade insanável e por decisão irrecorrível do órgão competente, ressalvados os casos 
sob exame do Poder Judiciário. Estabelece que são inelegíveis "os que tiverem suas contas relativas ao 
exercício de cargos ou funções públicas rejeitadas por irregularidade insanável que configure ato doloso de 
improbidade administrativa, e por decisão irrecorrível do próprio órgão competente, salvo se esta houver sido 
suspensa ou anulada pelo Poder Judiciário, para as eleições que se realizarem nos oito anos seguintes, 
contados a partir da data da decisão". 
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4 – PROCESSOS INTERNOS 
 

4.1 - Processos Formalizados e com Instrução Concluída 
 

A formalização inicia os procedimentos internos necessários ao andamento dos vários tipos de 
processos que chegam ao Tribunal. Constitui-se, basicamente, do ato de protocolar e distribuir os processos. 
Em 2012, foram formalizados 12.266 processos, assim distribuídos por grupos:  

 

Processos Formalizados  
Grupos de Processos 

Nº % 

Prestações de Contas 1.124 9,2 
Atos de Pessoal 454 3,7 
Aposentadorias, Pensões e Reformas 9.214 75,1 
Provocados 541 4,4 
Recursos 899 7,3 
Processos Administrativos Extintos 2 0,0 

Intervenção na Gestão 32 0,3 

TOTAL 12.266 100,0 

 Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos - AP 

 
A instrução - fase seguinte - ocorre quando os processos são analisados pelo corpo técnico da 

Coordenadoria de Controle Externo. Até 2012, 9.694 processos tiveram a instrução concluída, representando 
96,7% da meta anual (10.027). 

 

Processos com Instrução 
Concluída 

 
Grupos de Processos 

 Nº % 

Prestações de Contas 476 4,9 
Atos de Pessoal 258 2,7 
Aposentadorias, Pensões e Reformas (APR) 8.509 87,8 
Provocados 425 4,4 
Recursos 15 0,1 
Intervenção na Gestão 11 0,1 

TOTAL (*) 9.694 100,0 

                          Fonte: Sistema de Acompanhamento de Processos – AP 

 (*) Não inclui os processos apensados e considera os desconstituídos, após a instrução. 
 

4.2 – Gestão Estratégica 
 

4.2.1 – Modelo de Governança 
 
No II Plano Estratégico do Tribunal, para 2008-2012, consta o Modelo de Planejamento e 

Monitoramento adotado pelo TCE-PE, baseado na metodologia Balanced ScoreCard (BSC), que tem como 
principal elemento o Mapa Estratégico da instituição organizado em quatro perspectivas: Sociedade, Clientes, 
Processos Internos e Aprendizagem e Crescimento. Nessas perspectivas, estão descritos os objetivos 
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estratégicos do TCE-PE, servindo de referência para a definição de indicadores estratégicos que ao longo dos 
anos estão sendo medidos para monitorar o desempenho do Tribunal de Contas. 

 
A seguir, o Mapa Estratégico do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco para o período 2008-

2012:             

 
 

 Esse Mapa Estratégico foi desdobrado em 9 Mapas Gerenciais, a partir de agrupamento de unidades 
organizacionais com objetivos comuns ou similares. A cada ano é construído o Plano Operativo Anual (POA) 
de todos os mapas gerenciais do TCE-PE, no qual são estabelecidas ações e atividades a serem 
desenvolvidas durante o ano em curso. 

 
O referido POA é monitorado por toda a Casa, trimestralmente, por intermédio da utilização do Sistema 

de Planejamento (Sisplan) e do acompanhamento dos indicadores estratégicos e gerenciais (utilizando a 
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ferramenta Channel), visando à aferição do desempenho do TCE-PE e de áreas importantes da instituição. Da 
mesma forma, que as reuniões do grupo gestor, acontecidas a cada três meses, é feito o monitoramento 
estratégico, trimestralmente, com a participação da alta gestão e conselheiros. 

 
Uma novidade introduzida no monitoramento por essa gestão, iniciada em 2012, é o acompanhamento 

mensal de 38 Indicadores (24 estratégicos e 14 gerenciais) por parte da Presidente do Tribunal (não 
invalidando o monitoramento trimestral), com o objetivo de tomar decisões rápidas com relação aos problemas 
surgidos na execução da estratégia.  

 
São marcos da gestão do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco para o biênio 2012-2013: 
 

Perspectivas 
Objetivos 

Estratégicos 
Iniciativas Estratégicas 

Prazo de 
Conclusão

1 - Mobilizar a 
sociedade para o 
controle social 

1.1 – Temas: Saúde, Pessoal e Obras incorporados ao Portal do 
Cidadão 

Até 
dez/2012 

2.1 - Benefícios da atuação do TCE-PE mensurados e divulgados 
para a sociedade 

Até 
ago/2012 

2.2 - 100% dos julgamentos dos pareceres prévios emitidos pelo 
TCE-PE informados 

Até 
 jun/2013 

I - SOCIEDADE 2 - Aumentar a 
efetividade das 
ações de controle 
externo 

2.3 - 90% dos pareceres prévios acatados pelas Câmaras 
Até 

 jun/2013 

9.1 - Processo eletrônico de Aposentadorias, Pensões e Reformas 
implantado 

Até 
dez/2012 

9.2 - Estoque de processos anteriores a 2008 zerado 
Até 

dez/2012 
9.3 - Todos os processos de Prestação de Contas das prefeituras 
do exercício anterior instruídos 

Até 
dez/2012 

9.4 - Adesão do Estado à prestação de contas eletrônica do TCE-
PE efetuada 

Até 
mar/2013 

9.5 - Automação da auditoria implantada 
Até 

jun/2013 

9 - Aumentar a 
qualidade e 
celeridade dos 
processos 
finalísticos 

9.6 - Processo eletrônico de Prestação de Contas implantado 
Até 

nov/2013 

II - PROCESSOS 
INTERNOS 

11 - Aperfeiçoar o 
modelo de gestão 
estratégica 

11.1 - Plano Estratégico do TCE-PE publicado 
Até 

mai/2013 

IV - 
APRENDIZAGEM 

E 
CRESCIMENTO 

17 - Aprimorar e 
promover a gestão 
de pessoas 

17.1 - Política de Merecimento dos servidores do TCE-PE definida 
 

Até 
ago/2012 

Fonte: Núcleo de Planejamento, Controle Interno e Desenvolvimento Organizacional – NPC 
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Em dezembro de 2012, aconteceu a conclusão do segundo ciclo de planejamento do Tribunal iniciado 
em 2008. Dando continuidade a esse processo de planejamento, em 2012, foi elaborado o III Plano Estratégico 
do TCE-PE para o período de 2013-2018 e deflagrado o desdobramento da estratégia para todas as áreas da 
instituição.  
 

Os grandes resultados a serem entregues para a sociedade são: 1) aumentar a efetividade do controle 
externo, 2) contribuir para o aperfeiçoamento da gestão pública e 3) contribuir para a transparência e o 
exercício do controle social. Nesse novo Plano, as metas mobilizadoras referem-se à tempestividade no 
julgamento dos processos, ressaltando que ao final do ciclo, a meta será zerar o índice de processos acima do 
prazo para julgamento.  
 
4.2.2 – Gerenciamento de Projetos Estratégicos 

 
O portfólio de projetos estratégicos foi definido pela Presidência com o auxílio de um modelo de 

pontuação que utilizou critérios tais como alinhamento estratégico, teor de inovação e prazo de execução. Os 
projetos que compõem o portfólio são acompanhados através de reuniões mensais com a alta administração e 
monitorados on-line através do sistema computacional Channel, conforme figura abaixo.  

 

 
 

 
Durante o ano de 2012, o desempenho da execução de todos os Projetos Estratégicos (realizado 

versus planejado), atingiu 94,6% discriminados a seguir: 
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Projetos Estratégicos 
 

Objetivos 
 

Conclusão 
Desempenho

(2012) 

1 - Mensuração dos 
benefícios gerados pela 
atuação do TCE-PE 

1) Quantificar os benefícios, potenciais e efetivos, 
gerados pela atuação do TCE-/PE; 
2) Divulgar esses benefícios para a sociedade. 

Ago / 2012 92,5% 

2 - Sistema de 
Acompanhamento da 
Gestão dos Recursos da 
Sociedade - Sagres 

1) Coletar dados sobre a execução orçamentária 
e financeira, pessoal, licitações e contratos das 
unidades jurisdicionadas; 
2) Gerar informações que irão compor a 
prestação de contas eletrônica; 
3) Fornecer dados para alimentação do Portal do 
Cidadão. 

Dez / 2012 96,8% 

3 - Implantação do 
Escritório de Projetos 
Corporativo 

1) Implantar o escritório de projetos corporativo a 
fim de fomentar a cultura do gerenciamento de 
projetos; 
2) Viabilizar a implantação da estrutura 
organizacional matricial no TCE-PE. 

Dez / 2012 100,0% 

4 - Monitoramento do 
Julgamento das 
Câmaras 

1) Identificar providências adequadas à 
responsabilização dos Parlamentares omissos 
e/ou que não cumpriram o devido processo legal 
no exercício da função de julgamento das contas 
do chefe do Poder Executivo. 

Ago / 2012 
 

100,0% 
 

5. Revisão do Modelo 
Organizacional 

1) Flexibilizar a estrutura organizacional;  
2) Adequar o modelo organizacional do TCE-PE 
ao novo modelo de Gestão Estratégica - 
Organização Matricial. 

Dez / 2012 86,1% 

6. Merecer 

1) Criar um sistema de reconhecimento e 
premiação dos servidores do TCE-PE que, 
individualmente ou em equipes, ofereçam 
contribuições importantes às suas unidades e à 
instituição; 
 2) Promover a meritocracia no TCE-PE. 

Ago / 2012 79,6% 

7. Elaboração do Plano 
Estratégico 2013-18 

1) Elaborar o Plano Estratégico do TCE para o 
período 2013-18; 
2) Revisar o processo de monitoramento e 
avaliação do TCE-PE.  

Mai / 2013 108,7% 

8. Automação de 
Auditoria 

1) Consolidar o sistema de testes automáticos de 
auditoria; 
2) Desenvolver ferramentas de suporte ao 
planejamento de auditorias. 

Jan / 2013 99,4% 

9. Processo Eletrônico 
do TCE-PE 

1) Permitir o trâmite dos processos finalísticos do 
TCE-PE integralmente em meio eletrônico;  
2) Propiciar economia, celeridade e segurança no 
trâmite processual. 

Set / 2013 54,3% 

Fonte: NPC 
 
O projeto estratégico de implantação do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da 

Sociedade – Sagres teve como principais resultados a instituição da coleta de dados em formato que permite 
análise automatizada. Atualmente, a base de dados do Sagres contém orçamentos do ano de 2012 de 182 
municípios, perfazendo um total de mais de R$ 18 bilhões, passíveis de serem auditados. 

 
No final do ano de 2012, o Tribunal de Contas editou 4 Resoluções por meio das quais oficializa a 

implantação do Sagres no âmbito do governo estadual. Por meio de diferentes módulos, o Sagres realizará a 
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coleta de dados informatizados sobre a execução orçamentária e financeira, registro contábil, licitações e 
contratos administrativos, além de despesas com pessoal de todas as unidades gestoras estaduais.  

A implantação do Sagres em âmbito estadual vai possibilitar a ampliação do "Portal do Cidadão", onde 
o TCE-PE disponibilizará não apenas informações sobre as despesas dos municípios, mas também do 
Governo do Estado. O "Portal" será atualizado mensalmente e as informações ficarão acessíveis a todos os 
usuários da Internet, independentemente de cadastro. A transparência na gestão dos recursos públicos 
fomentada pelo Sagres, contribuirá para o aperfeiçoamento do controle social, pois o acesso aos dados da 
execução orçamentária e financeira do Governo do Estado ganhará mais um importante instrumento de 
divulgação. 
    

Destaca-se também que em 2012, diversos setores do TCE-PE passaram a utilizar a ferramenta 
Channel, tanto no módulo de Indicadores, como no de Gerenciamento de Projetos. Essa ferramenta foi 
adquirida pelo Instituto Ruy Barbosa e disponibilizada para todos os Tribunais de Contas do país.  

 
4.2.3 – Ações de Controle Interno na Gestão do Tribunal de Contas 

 
Segundo a Organização Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (Intosai), o controle 

interno é um processo integrado e dinâmico que se adapta continuamente às mudanças enfrentadas pela 
organização. A direção e o corpo de funcionários, de todos os níveis, devem estar envolvidos nesse processo, 
para enfrentar os riscos e oferecer razoável segurança do alcance da missão institucional e dos objetivos 
gerais.  

As auditorias internas realizadas em diversas unidades organizacionais do Tribunal fornecem 
regularmente informações sobre o funcionamento dessas áreas, identificando pontos fortes e fracos, além de 
recomendações para o aperfeiçoamento do seu controle interno. No ano de 2012, essas auditorias focaram 
nos seguintes pontos: 1) Utilização de diárias nos serviços de fiscalização, 2) Sistemática de planejamento 
anual e 3) Aderência da disponibilização das informações da Folha do TCE-PE à Lei Nº. 12.527, de 18/11/2011 
(Lei de Acesso à Informação). Também foram analisadas as publicações quadrimestrais dos Relatórios de 
Gestão Fiscal. 
 
          Além disso, com o objetivo de melhorar os controles internos da instituição, foi publicado um “Guia para 
Elaboração de Normas para Registro de Rotinas de Trabalho”. Foi iniciado o controle do atendimento do TCE-
PE às recomendações com a finalidade de solucionar as deficiências oriundas das auditorias internas, das 
validações dos Relatórios de Gestão Fiscal e da revisão dos documentos integrantes da Prestação de Contas 
do Tribunal.  Em 2012, do total de 20 recomendações já validadas com os setores responsáveis, 10 foram 
implementadas. O gráfico a seguir ilustra as diversas situações das recomendações. 
 

Situação das Recomendações 

Emitidas pelo Controle Interno

Em 

implementação

5%

Prazo a definir

15%

A vencer

15%

Implementadas

50%

Não 

implementadas

15%

 
 Fonte: NPC/ GECI 
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Os resultados apresentados representam um esforço em conjunto do Tribunal na busca do 
atendimento aos princípios gerais de toda instituição pública, que são a execução ordenada, ética, econômica, 
eficiente e eficaz das operações; o cumprimento das obrigações de accountability; o cumprimento das leis e 
regulamentos aplicáveis; e a salvaguarda dos recursos para evitar perdas, mau uso e dano. 

4.2.4 – Gestão por Processos de Trabalho   
 

No ano de 2012, a cultura de gestão por processos de trabalho foi aperfeiçoada, com a concepção, 
estudo e desenvolvimento de uma nova diretriz para a gestão de processos organizacionais, baseada nas 
boas práticas internacionais em Gerenciamento de Processos de Negócio – BPM. Nessa perspectiva, foram 
realizadas ações voltadas para o diagnóstico de maturidade organizacional; revisão de métodos, técnicas, 
processos, papéis de trabalho e ferramentas; capacitações; alinhamento estratégico; revisão do modelo e da 
estrutura organizacional; benchmarks (Visitas técnicas a diversos órgãos), formalização de parcerias e 
participação em fóruns de conhecimento. 

 
Além disso, houve melhoria dos seguintes processos de trabalho: 1) Inativos e Pensionistas e 2) 

Auditoria de Acompanhamento. 
 
 
4.2.5 - Programa de Modernização do Sistema de Controle Externo 
 

O Programa de Modernização do Sistema de Controle Externo dos Estados, Distrito Federal e 
Municípios Brasileiros (Promoex), iniciado em 2006, tem como objetivo a melhoria da eficiência do gasto e da 
transparência das administrações públicas, além de promover o intercâmbio e troca de experiências entre os 
Tribunais de Contas. O programa enfatiza o fortalecimento do referido sistema como instrumento de cidadania 
e de efetiva, transparente e regular gestão dos recursos públicos, incluindo a intensificação das relações 
intergovernamentais e interinstitucionais. 

 
O Promoex é composto de projetos múltiplos que são executados de forma descentralizada pelos 

Tribunais de Contas dos Estados, Distrito Federal e Municípios, sujeitos a uma coordenação e supervisão 
centralizadas, de nível nacional, por meio da Direção Nacional vinculada à Secretaria de Gestão do Ministério 
de Planejamento, Orçamento e Gestão. A implementação do referido Programa é co-financiada pelo Banco 
Interamericano de Desenvolvimento (BID), mediante a Operação de Crédito n° 1628/0C-BR, contando ainda 
com recursos provenientes de contrapartida local. 
 

O valor total do projeto para o Tribunal durante todo o seu período de execução (2006-2013) foi de R$ 
4.017.622,00, tendo como valor de contrapartida R$ 1.591.383,00, o que equivale a 39,6%. O montante sob a 
responsabilidade do BID é de R$ 2.426.239,00 (60,4%). Desse valor, o TCE-PE recebeu, até 31 de dezembro 
de 2012, R$ 1.658.497,22 para a execução das ações programadas. O período da remessa desse valor está 
vinculado à consolidação da execução dos projetos por todos os Tribunais de Contas do país. 
 

A seguir, estão registradas as ações de 2012 com a situação de cada produto: 
 

Fase dos Produtos Produtos 
Valor dos 

Contratos (R$)

Produção de Videos Institucionais 43.799,45 

Consultoria em Gestão S/A 120.735,22 

 
Contratos concluídos 
em 2012 

 Subtotal 164.534,67 

Em elaboração do TDR  Licenças Qlikview 344.000,00 
Não elaborados o TDR Computadores (Estações de trabalho) 88.000,00 

TOTAL 596.534,67 

Fonte: Promoex 
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Considerando a execução orçamentária com relação ao Promoex, em 2012, observou-se o seguinte: 
 

a) Valores orçados = R$ 395.000,00 
b) Valores Empenhados = 240.970,39 
c) Valores Liquidados = R$ 240.970,39 
d) % de valores liquidados sobre valores empenhados = 100% 
 
Em junho de 2012 houve um termo aditivo a esse contrato com vigência até 31 de março de 2013, 

ressaltando que ainda falta o Tribunal receber do BID a importância de R$ 767.741,78, que representa 31,6 % 
do valor acordado inicialmente. 
 

4.3 - Gestão Administrativa e Financeira 
 
4.3.1 – Infraestrutura Física 

 
Dentre as ações desenvolvidas pelo TCE-PE para a melhoria das instalações físicas de suas unidades 

com o objetivo de proporcionar melhores condições de trabalho a seus servidores, destacam-se: 
 

 Conclusão do refeitório dos terceirizados. 
 Reforma realizada no auditório do 10º andar para atendimento às exigências legais sobre 

acessibilidade. 
 Climatização das copas do Edifício Dom Helder.  
 Conclusão das instalações da sala de digitalização e certificação de documentos. 
 Abertura da guarita do acesso ao Tribunal pela Avenida Mario Melo para facilitar a circulação dos 

servidores. 
 

Com a criação do Grupo de Sustentabilidade no Tribunal, desenvolveram-se as seguintes ações de 
estímulo à prática da sustentabilidade ambiental no âmbito de suas dependências:  
 

 Comemoração do Dia do Meio Ambiente com entrega de mudas de árvores consideradas em extinção. 
 Campanhas de economia de energia. 
 Entrega de blocos para anotação com papel reutilizável. 
 Instalação do papa pilhas. 

 
Com relação ao Projeto de Segurança da Informação (SI), com vistas a implementar um sistema de 

gestão de segurança interna da informação no Tribunal, foram realizadas análises de riscos em SI referente ao 
acesso físico ao prédio sede e propostas ações corretivas realizadas por meio de parcerias entre as 
coordenadorias e departamentos do TCE-PE.  
 
 
4.3.2 - Execução Orçamentária 
 

A execução orçamentária do exercício de 2012 somou R$ 245.061.783,15,  ou seja, 92,1% do valor 
orçado acrescido dos créditos adicionais abertos no exercício. A seguir, o detalhamento da execução 
orçamentária no período: 
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a) Execução Orçamentária por Programas de Trabalho: 

 

Programas de Trabalho 
Dotação Anual

Autorizada  
(R$) 

Despesas 
Iiquidadas 

 (R$)  

% despesas 
liquidadas/ 

empenhadas 

Controle externo da aplicação dos recursos 
públicos do estado e dos municípios de PE 

141.259.000,00 139.244.522,15 98,6 

Projeto de Modernização do Controle Externo - 
Promoex 

395.000,00 240.970,39 61,0 

Adequação das instalações físicas do TCE-PE 6.452.100,00 1.162.206,08 18,0 
Gestão administrativa das ações 49.151.600,00 42.562.595,89 86,6 
Desenvolvimento e manutenção da infra-estrutura 
tecnológica 

9.573.000,00 6.507.116,06 68,0 

Comunicação institucional  747.300,00 521369,46 69,8 
Operacionalização do acesso à PE- Multidigital 810.000,00 810.000,00 100,0 
Capacitação e valorização de gestores e 
servidores 

5.255.800,00 4.425.426,95 84,2 

Contribuições patronais ao Funafin 40.486.400,00 39.094.399,83 96,6 
Concessão de auxílio-alimentação a servidores  11.964.400,00 10.493.176,34 87,7 

TOTAL 266.094.600,00 245.061.783,15 92,1 

Fonte: Sistema de Controle de Arrecadação do Governo do Estado - E-fisco 

 

b) Execução Orçamentária por Grupos de Despesas 

 

Dotação Anual 
Autorizada 

Despesas Liquidadas 
Grupos de Despesas 

Valor (R$) % Valor (R$) % 

% despesas 
liquidadas/ 
Autorizadas 

Pessoal e Encargos 
Sociais 219.437.800,00 82,5 215.910.926,05 88,1% 98,4 

Outras Despesas 
Correntes 

33.996.100,00 12,8 26.698.819,50 10,9% 78,5 

Investimentos 12.660.700,00 4,7 2.452.037,60 1,0% 19,4 

TOTAL 266.094.600,00 100,0 245.061.783,15 100,0 92,1 

Fonte: Sistema de Controle de Arrecadação do Governo do Estado - E-fisco 
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c) Execução Orçamentária por Fontes de Recursos 

 

 

Fontes de Recursos 

Dotação Anual 
Autorizada 

(R$) 

Despesas 
Liquidadas 

 (R$) 

% Despesas 
Liquidadas/ 

Empenhadas 

Recursos Ordinários 257.753.200,00 243.740.655,84 94,6 

Convênio Promoex 260.000,00 219.970,39 84,6 

Recursos Diretamente Arrecadados 1.031.400,00 689.684,80 66,9 

Provenientes da Arrecadação de Recursos 
da Operacionalização da Conta Única 

6.500.000,00 411.472,12 6,3 

Recursos Provenientes da Alienação de 
Outros Ativos 

550.000,00 0 0 

TOTAL 266.094.600,00 245.061.783,15 92,1 

    Fonte: Sistema de Controle de Arrecadação do Governo do Estado - E-fisco 

 
Os recursos financeiros à disposição do TCE-PE e do Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e 

Reequipamento Técnico - Fapre tiveram a movimentação apresentada no quadro a seguir: 
 

Disponibilidades TCE-PE (R$) Fapre (R$) 

Contas Movimento 123.691,69 22.395,40 

Aplicações - CDB 45.958.678,41 3.165.693,33 

TOTAL 46.082.370,10 3.188.088,73 

       Fonte: Sistema de Controle de Arrecadação do Governo do Estado - E-fisco – 2012 

 
As despesas de Pessoal e Encargos Sociais do TCE-PE, segundo o relatório de gestão fiscal referente 

ao terceiro quadrimestre de 2012, corresponderam a 1,19% da Receita Corrente Líquida (RCL) do Estado 
de Pernambuco nesse ano, percentual inferior ao limite prudencial de 1,48% da RCL, o que evidencia o pleno 
cumprimento dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e confirma a prudência do TCE-PE 
nas suas estimativas ante o desempenho da RCL em 2012. 
 
4.4 - Segurança Jurídica dos Processos Internos 
 

  A Procuradoria Jurídica - PROC emitiu, no ano de 2012, 318 pareceres, sendo que, desse total, 254 
foram emitidos em processos licitatórios e decorrentes de análise jurídica de minutas de termos contratuais e 
respectivos aditivos, minutas de convênios e temas assemelhados, enquanto os 64 restantes versaram sobre 
outras demandas e questões relacionadas à estrutura administrativa e funcional do Tribunal de Contas.  

 
  Ressalta-se, ademais, a atuação judicial direta da PROC apresentando informações e outras 

manifestações judiciais, notadamente recursos e respectivos memoriais, em Mandados de Segurança onde o 
Tribunal de Contas figurou como autoridade coatora, versando sobre questões relacionadas à sua estrutura 
administrativa e quadro funcional, totalizando 17 peças processuais. Foram apresentadas também 6 
manifestações em outras ações e medidas judiciais, nos quais este Tribunal de Contas figurou como parte ou 
interessado, a exemplo de Contestações em Ações Ordinárias, versando sobre interesses da administração 
deste Tribunal e relacionados a demandas de seus servidores.  

   
Registra-se, ademais, a participação efetiva de todos os Procuradores integrantes da Procuradoria 

Jurídica em 04 comissões de processos disciplinares e 03 comissões de investigação preliminar, contribuindo 
assim com a necessária orientação jurídica na condução dos respectivos processos e sindicâncias, em razão 

439 de 465



 
ESTADO DE PERNAMBUCO 
Tribunal de Contas 

 

 

 

43

da própria natureza da carreira que integram. Houve a participação da Procuradoria Jurídica em comissão 
instituída para discutir questões relacionadas à implementação do Processo Administrativo Eletrônico no 
âmbito deste Tribunal de Contas. Menciona-se igual participação em grupo de discussão sobre a 
implementação da Lei de Acesso à Informação, por este Tribunal. 
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5 – APRENDIZAGEM E CRESCIMENTO 

 
5.1 – Força de Trabalho  
 

Em dezembro de 2012, a força de trabalho do TCE-PE constava de 880 funcionários - com 76,4% de 
servidores efetivos, 5,3% de cargos comissionados (sem vínculo) e 18,3% de servidores à disposição do 
Tribunal, conforme planilha e gráfico a seguir: 

 
Resumo Geral de Cargos Nº 

Cargos vitalícios / Efetivos ocupados 714 
Cargos em comissão sem vínculo 47 
Servidores à disposição do TCE-PE 161 
SUBTOTAL (a) 922 
Servidores do TCE-PE cedidos a outros órgãos - 30 
Servidores em licença sem vencimentos - 7 
Servidores com mandato eletivo - 5 
FORÇA DE TRABALHO 880 
Aposentados (b) 98 

TOTAL GERAL (a) + (b) 1.020 
             Fonte: Departamento de Gestão de Pessoas - DGP 
 

Os cargos vitalícios e efetivos do TCE-PE estão ocupados por 714 servidores, assim distribuídos: 
 

Cargos Vitalícios / Efetivos Existentes Ocupados Vagos 

Conselheiro 07 07 00 
Auditor  (Substituto de Conselheiro) 10 09 01 
Procurador Geral-Adjunto 01 01 00 
Procurador do Ministério Público de Contas 09 07 02 
Procurador do Tribunal de Contas 04 04 00 
Auditor das Contas Públicas 214 205 09 
Auditor das Contas Públicas para Área da Saúde 05 05 00 
Técnico de Auditoria das Contas Públicas 186 181 05 
Inspetor de Obras Públicas 71 71 00 
Técnico de Inspeção de Obras Públicas 40 40 00 
Analista de Sistemas 30 30 00 
Programador de Computador 07 07 00 
Assistente Técnico de Plenário 24 23 01 
Assistente Técnico de Administração e Informática 121 117 04 
Agente de Segurança 05 04 01 
Assistente de Plenário 01 01 00 
Bibliotecário 02 02 00 

TOTAL 737 714 23 
                            Fonte: Departamento de Gestão de Pessoas - DGP 

 
A força de trabalho do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco está alocada nas seguintes 

áreas:  
 Instrução de processos: 47,3% dos funcionários;  
 Julgamento de processos: 25,2% dos funcionários; 
 Administração: 27,5% dos funcionários.  
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5.2 – Desenvolvimento e Valorização das Pessoas 
 
5.2.1 - Capacitação de Servidores   

 
Com a finalidade de fortalecer a Política de Capacitação e aprimorar o desempenho institucional, no 

início de 2012, foram levantadas as necessidades de capacitação para os servidores do Tribunal de Contas do 
Estado. Até dezembro, foram capacitados 808 servidores. 

 
A Escola de Contas Professor Barreto Guimarães firmou mais uma parceria para a realização de 

cursos de excelência voltados aos servidores do TCE-PE. Trata-se de uma ação conjunta com a Escola 
Superior da Magistratura de Pernambuco – ESMAPE para a realização do curso de pós-graduação em Direito 
Público com Foco no Controle Externo dos Tribunais de Contas. Esse curso possui uma carga de 360 horas-
aula e ocorrerá no período de 18 meses. Atualmente, conta com 37 alunos, sendo 30 servidores do TCE-PE e 
os demais de outros órgãos.  

 
Visando ao aperfeiçoamento gerencial, 28 gestores do Tribunal foram capacitados no Programa de Gestão 

Avançada Amana-Key – APG Senior, em São Paulo, que traz como filosofia o refinamento de competências duráveis 
como a capacidade de pensar estrategicamente, a capacidade de lidar com desafios e soluções criativas, ou seja, 
busca o desenvolvimento do fazer acontecer.  

Além disso, considerando o desenvolvimento individual, foi aprimorado o Sistema de Acompanhamento de 
Cadastro – SACA - que permite a cada servidor o acompanhamento do seu Plano de Desenvolvimento Individual – 
PDI, que relaciona as capacitações internas e externas realizadas. A taxa de cumprimento do Programa de Educação 
Corporativa atingiu 89,9% dos servidores. 

Na programação financeira do Tribunal, estava previsto para o programa de “Capacitação e Valorização de 
Gestores e Servidores” uma dotação anual de R$ 5.755.800,00. Foram gastos em 2012 R$ 4.425.426,95, 
correspondendo a 84,2% do total previsto. O índice de recursos aplicados em educação corporativa foi de R$ 768,15 
por servidor. 

 
5.2.2 - Avaliação de Desempenho 
 

Foram realizados ajustes no processo de Avaliação de Desempenho com vistas a sua simplificação, 
como também para possibilitar a implantação do Programa Merecer. Este ano foi realizado o processo de 
avaliação de desempenho dos servidores efetivos, à disposição do TCE-PE e cargos comissionados. Do total 
desses servidores, 89,3% atenderam a expectativa de desempenho do Tribunal. 

 
Em setembro de 2012, foi publicada a Portaria TC Nº 13/2013 disciplinando o Sistema de Avaliação de 

Desempenho Profissional do TCE-PE. Além disso, foi elaborada a cartilha virtual “Sistema de Avaliação de 
Desempenho” para servir de orientação a todos os servidores do Tribunal. É importante ressaltar que esses 
resultados irão subsidiar o processo de progressão funcional de todos servidores. 

 
5.2.3 – Programa Merecer 
 
 O Tribunal de Contas considera que sua capacidade de gerar resultados depende essencialmente da 
competência, motivação, comprometimento e integração de seus servidores. Entende que tais aspectos podem 
ser impulsionados por mecanismos institucionais de reconhecimento profissional das pessoas, através de 
programas de meritocracia. 
 
 Nesse sentido, foi concebido o Programa Merecer que irá reconhecer publicamente os servidores com 
alto desempenho, com vistas ao alcance dos objetivos estratégicos do TCE-PE. Serão oferecidos incentivos 
institucionais e a primeira premiação do Programa Merecer será em 2013. 
 
 
 

442 de 465



 
ESTADO DE PERNAMBUCO 
Tribunal de Contas 

 

 

 

46

  5.2.4 – Programa TCEndo Saúde 
 

Esse programa está voltado para o bem estar geral e a saúde do servidor no desempenho de suas funções, 
envolvendo tanto os aspectos físicos, ambientais como os aspectos psicológicos do local de trabalho, aliando 
satisfação no trabalho e produtividade. Para tanto, foram aprimorados os seguintes projetos: 

 Incentivo à atividade física; 
 Incentivo à alimentação saudável; 
 Preparação para aposentadoria; 
 Projeto de Vacinação (334 servidores e dependentes vacinados). 

 

5.3 – Gestão do Conhecimento  
 

Foram desenvolvidas pelo TCE-PE, por intermédio da Escola de Contas, ações relativas à produção e 
disseminação do conhecimento, incluindo a realização de eventos, tais como a realização de oficinas, 
encontros técnicos, seminários e disseminação do conhecimento em redes sociais. 
 
a) Oficinas do Conhecimento 

 
Essas oficinas são realizadas no TCE-PE desde 2008. O objetivo é identificar e difundir, entre os 

diversos segmentos do Tribunal, o conhecimento adquirido e produzido pelos servidores em trabalhos 
acadêmicos, em práticas vivenciadas ou até mesmo em outros temas e trabalhos que sejam do interesse da 
instituição. 
 

Em 2012, foram realizadas 4 oficinas do conhecimento, com 609 participantes, cujos temas foram os 
seguintes: 

 
 Segurança da Informação: Experiência do TCU e o Projeto do TCE-PE (79 participantes); 
 Lei de Acesso à Informação (228 participantes); 
 Planejamento Estratégico 2013-2018 (179 participantes); 
 O Terceiro Setor: Controle das Organizações Sociais” (123 participantes). 
 
 

b) Disseminação do conhecimento através de grupos de discussão no Facebook 
 
1) Discutir pontos importantes e polêmicos sobre processos licitatórios é o objetivo do grupo 

“Licitações em debate”, criado pela Escola de Contas em sua página do Facebook. No ar desde junho, o 
grupo já conta com 481 participantes e é aberto ao público em geral, funcionando como uma ferramenta para 
tirar dúvidas, dar sugestões e trocar experiências sobre licitações e contratos (jurisprudências recentes, 
legislação, doutrinas, etc.). As discussões são mediadas por professores da Escola de Contas do TCE-PE que 
lecionam sobre o tema. Para participar do referido grupo é necessário ser usuário cadastrado no Facebook, 
(http://www.facebook.com/groups/137329156402417). 

 
 2) No final de novembro, foi criado o segundo grupo de discussão no Facebook que trata do tema 
“Orçamento e Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Público”. Esse grupo com 367 membros tem como 
objetivo fomentar a discussão e o intercâmbio entre os professores da Escola de Contas Públicas e os 
interessados em geral, possibilitando à socialização de conhecimento, experiências e dúvidas nas temáticas 
contemporâneas de Orçamento e a Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Público 
(http://www.facebook.com/groups/389873674423791). 
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6 – CONCLUSÕES 
 
 

Uma síntese das principais atividades desenvolvidas como também dos resultados alcançados pelo 
Tribunal de janeiro a dezembro de 2012 são apresentados a seguir: 

 
I – Sociedade 
 
> Os benefícios gerados pela ação de controle externo exercido pelo TCE-PE, tanto para a esfera estadual 
como municipal, totalizaram cerca de R$ 823,0 milhões. Esses benefícios resultantes da atuação 
concomitante referem-se, sobretudo, a análises de procedimentos licitatórios que acarretaram redução do 
preço máximo e recuperação de receita. Para cada R$ 1,00 de recursos estaduais alocados no Tribunal, em 
2012, o benefício à sociedade foi de R$ 3,36. 

 
> O Tribunal julgou 2.517 processos (exceto Aposentadorias, Pensões e Reformas) e 9.121 de 
Aposentadorias, Pensões e Reformas. 

 
> O TCE-PE tem trabalhado no sentido de priorizar o julgamento dos processos antigos. Para demonstrar esse 
esforço, no início de 2012, o estoque de processos formalizados antes de 2008 era de 386 e foram julgados 
207, ressaltando-se a tendência de diminuição desse estoque. 

 
> Foi definida uma meta mobilizadora de redução de processos prioritários para julgamento (171). Dessa 
relação, no período em análise, foram julgados 100 processos (58,5%). 

      
> Dos 11.638 processos julgados em 2012, 10.531 (90,5%) foram julgados pelos Conselheiros e 1.107 (10,5%) 
pelos Auditores (Substitutos). 

  
> Durante todo o ano de 2012, o Tribunal realizou 228 sessões, sendo 47 do Pleno, 91 da 1ª Câmara e 90 da 
2ª Câmara.  
 
> Além de todos os processos julgados, o TCE-PE emitiu Parecer Prévio recomendando à Assembleia 
Legislativa a aprovação da Prestação de Contas do Governo do Estado, referente ao ano de 2010. No que se 
refere às contas de 2011, foi efetuado trabalho de auditoria ao final do exercício de 2012, cujo processo 
encontra-se em fase de defesa, aguardando, emissão de Parecer Prévio por este Tribunal. 
 
> Com relação à publicação de processos, em 2012, registra-se o número de 11.427 deliberações publicadas 
atingindo um desempenho de 97,8% no período. O tempo médio de publicação dessas deliberações foi de 13 
dias. 
 
> O TCE-PE encaminhou ao Ministério Público de Pernambuco a documentação para o afastamento de três 
prefeitos do Estado de Pernambuco. O MPPE endossou o pedido no Tribunal de Justiça, que o aprovou por 
unanimidade. No caso de Araripina, considerado o mais grave, o TCE-PE votou pela intervenção estadual e o 
Ministério Público endossou o pedido na Corte Especial do Tribunal de Justiça, levando o Governador a 
nomear um interventor, que administrou a cidade até 31 de dezembro de 2012. Nos demais casos, Araçoiaba e 
Bezerros, estavam gerindo a cidade os vice-prefeitos, por ordem dos juízes de direito das respectivas 
Comarcas. 
 
> O Tribunal de Contas, no ano de 2012, fortaleceu sua parceria com o Ministério Público de Pernambuco, 
visando a uma maior efetividade das ações de controle externo desenvolvidas. Esse fato acarretou: a) O 
aprofundamento do debate com a sociedade acerca do julgamento pelas Câmaras dos pareceres prévios 
emitidos pelo Tribunal, sem a observância do devido processo legal e b) o aumento no número de Câmaras 
que informaram o seu julgamento ao Tribunal. É importante ressaltar que essa Corte de Contas é a primeira no 
Brasil a desenvolver esse tipo de ação. 
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> Foram emitidas 75 Medidas Cautelares (MC), nas seguintes modalidades: 33 Auditorias Especiais, 20 
Pedidos Incidentais, 16 Medidas Cautelares, 5 Pedidos de Rescisão e 1 Denúncia.  Desse total, todas foram 
adotadas e referendadas pelo Pleno/Câmaras, sendo 66 (88,0%) da esfera municipal e 9 (12,0%) da estadual.  
 

> Com relação à Lei de Acesso à Informação - LAI, o TCE-PE aprovou uma Resolução regulamentando a Lei 
Federal nº 12.527/2011 que entrou em vigor a partir de maio/2012. Importante destacar que o TCE-PE foi o 
primeiro Tribunal de Contas do Brasil a regulamentar essa lei. Nesse sentido, foi implantando o Serviço de 
Informação ao Cidadão – SIC. Esse serviço disponibiliza no sítio da internet dados de interesse do cidadão e 
formulário eletrônico para solicitação de informações. Foram registradas 128 solicitações de informações, de 
maio a dezembro de 2012, e todas foram respondidas no prazo legal.  

 
> O Tribunal de Contas enviou à Justiça Eleitoral, em julho de 2012, a lista dos gestores públicos que tiveram 
suas contas rejeitadas nos últimos oito anos. A relação, com 1.392 nomes, foi disponibilizada no site do TCE 
para efeito de consulta por parte dos interessados. A divulgação é uma exigência da Lei das Eleições (Lei 
Federal nº 9.504/97.  
 
> O projeto estratégico de implantação do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da 
Sociedade – SAGRES teve como principais resultados a instituição da coleta de dados em formato que 
permite análise automatizada. Atualmente, a base de dados do SAGRES contém orçamentos do ano de 2012 
de 182 municípios, perfazendo um total de mais de R$ 18 bilhões, passíveis de serem auditados 
 
> O Tribunal de Contas, através do programa TCEndo Cidadania, atingiu no período um total de 6.470 pessoas 
estimuladas a exercer o Controle Social, distribuídas pelas seguintes ações: a) Escola da Cidadania = 5.118 
em 39 instituições; b) Fórum TCEndo Cidadania = 605 em 7 municípios e c) Curso de Gestão Pública para 
representantes de Conselhos Municipais = 747 em 18 municípios. 

 
> A Ouvidoria registrou 998 demandas do cidadão, destacando-se 673 (68,0%) relacionadas a informações 
sobre Atos de Gestão e 237 (24,0%) à orientação técnica. Das demandas que ingressaram no período, 610 
foram concluídas. 
 
> Outra forma importante de comunicação com o público externo é o meio eletrônico (internet) onde o sítio do 
TCE-PE contabilizou no período 430.881 acessos.  
 
> O TCE-PE lançou na internet, em novembro de 2011, o Portal do Cidadão, contendo informações sobre 
receitas, despesas, licitações, contratos e informações relacionadas à saúde dos diversos municípios 
pernambucanos. De janeiro a dezembro de 2012, foram registrados 26.578 acessos ao referido Portal. O 
Portal do Cidadão é referência em matéria de transparência, tendo em vista que obteve o 2º lugar na 
premiação nacional de desenvolvedores QlikView (ferramenta utilizada para o desenvolvimento do portal), em 
evento que se realizou em São Paulo no mês de julho/2012.  

 
> O Tribunal mais uma vez inovou publicando o Portal da Saúde. Nessa área, o cidadão tem acesso a 
informações dos municípios tais como taxa de mortalidade infantil, taxa de gravidez na adolescência, despesa 
com medicamentos por habitante, dentre outros, além de poder verificar o ranking entre os municípios. 

 
> Destaca-se ainda que o TCE-PE ministrou um curso sobre o Portal do Cidadão direcionado para jornalistas 
de diferentes órgãos de imprensa de Pernambuco. Além disso, o Portal foi indicado para concorrer ao “Prêmio 
Nacional de Transparência da Câmara dos Deputados”. 

 
II – Clientes 
 
> A Escola de Contas, objetivando a melhoria da gestão pública, realizou 120 capacitações com 3.173 
servidores de jurisdicionados do TCE-PE, entre cursos presenciais, conveniados e de educação a distância.  
 
> Em 2012, a ECPBG foi credenciada pelo Conselho Estadual de Educação para oferecer curso de pós-graduação 
lato sensu e de especialização em Gestão Pública e Controle.  
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> Neste ano, o Tribunal efetivou a criação do Grupo de Sustentabilidade que tem por objetivo desenvolver 
ações de estímulo à prática da sustentabilidade ambiental no âmbito das suas dependências, bem como 
incorporar esse relevante tema às ações de controle externo. Ressalta-se a realização do encontro de 
“Sustentabilidade e Controle Externo nos Municípios”, com informações acerca da contribuição do TCE-PE 
como órgão de Controle Externo, bem como de outros órgãos/entidades da administração pública, na busca 
pela sustentabilidade ambiental no Estado, apresentando as ações a serem desenvolvidas por esses 
órgãos/entidades e debatendo o tema com alguns dos principais atores envolvidos. 

 
> Ainda como ações efetivas do Tribunal nessa área, destacam-se: a auditoria operacional iniciada no último 
trimestre de 2012, com foco nos critérios e procedimentos referentes à liberação da parcela do ICMS 
Socioambiental para os Municípios, relativa à existência e funcionamento de destinação ambientalmente 
adequada dos seus resíduos sólidos; e a assinatura, juntamente com o MPPE, MPT e CPRH, de Notificações 
Preliminares Preventivas que serão encaminhadas aos prefeitos de todos os Municípios do Estado. 

 
> O Tribunal com apoio do Governo do Estado realizou seminário sobre as novas normas de contabilidade 
pública e privada aplicadas às Unidades Gestoras estaduais. Cerca de 300 pessoas participaram desse 
evento. 

> Com referência à orientação aos jurisdicionados, em 2012, foram formalizados 8 Termos de Ajuste de 
Conduta - TAGs, sendo 3 para a esfera estadual e 5 para a municipal, versando sobre deficiências de natureza 
operacional (diárias, utilização de veículos, pregão, bens imóveis não registrados, não implementação da nova 
contabilidade societária em vigor no país, não divulgação de informações na internet, etc.). 

> Em 2012, a Ouvidoria realizou encontros e visitas locais a entidades sociais parceiras de Petrolina e da 
região da Mata Sul de Palmares, totalizando 2 encontros e 58 entidades visitadas. 
 
> Para melhorar a integração com os parceiros foram desenvolvidas ações de fortalecimento da articulação 
institucional, especialmente com órgãos também ligados ao controle externo. Até dezembro de 2012, foram 
firmados 7 novos convênios ou dado continuidade aos já existentes, perfazendo um total de 41 convênios. 
 
III – Processos Internos 
 
> Foram formalizados 12.266 processos, sendo 9.214 referentes a Aposentadorias, Pensões e Reformas 
(75,1%); 9.694 processos tiveram a instrução concluída, representando 96,7% da meta anual (10.027). 
 
> Em dezembro de 2012, houve a conclusão do segundo ciclo de planejamento do Tribunal iniciado em 2008. 
Dando continuidade a esse processo de planejamento, foi elaborado o III Plano Estratégico do TCE-PE para o 
período de 2013-2018 e concluído o desdobramento da estratégia para todas as áreas da instituição. 
 
> Uma novidade introduzida no monitoramento por essa gestão foi o acompanhamento mensal de 38 
Indicadores (24 estratégicos e 14 gerenciais) por parte da presidente do Tribunal (não invalidando o 
monitoramento trimestral), com o objetivo de tomar decisões rápidas com relação aos problemas surgidos na 
execução da estratégia.  

 
> O portfólio de projetos estratégicos foi definido pela presidência. Os 8 projetos que compõem esse portfólio 
são acompanhados através de reuniões mensais com a presidência e monitorados on-line através da 
ferramenta Channel. O desempenho da execução de todos esses projetos (realizado versus planejado) atingiu 
94,6% em 2012. 
 
> O projeto estratégico de implantação do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da 
Sociedade – Sagres teve como principais resultados a instituição da coleta de dados em formato que permite 
análise automatizada. Atualmente, a base de dados do SAGRES contém orçamentos do ano de 2012 de 182 
municípios, perfazendo um total de mais de R$ 18 bilhões, passíveis de serem auditados. 
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> Destaca-se também que em 2012, setores do TCE-PE passaram a utilizar a ferramenta Channel, tanto no 
módulo de Indicadores, como no de Gerenciamento de Projetos. Essa ferramenta foi adquirida pelo Instituto 
Ruy Barbosa e disponibilizada para todos os Tribunais de Contas do país. 
 
> Dentre as inúmeras ações desenvolvidas pelo TCE-PE para a melhoria das instalações físicas de suas 
unidades com o objetivo de proporcionar melhores condições de trabalho a seus servidores, destacam-se as 
seguintes: conclusão do refeitório dos terceirizados; reforma no auditório do 10º andar para questão de 
acessibilidade; climatização das copas do Edifício Dom Helder; mudanças internas de layout das salas para 
melhor tender a nova gestão; abertura da guarita do acesso ao Tribunal pela Avenida Mario Melo para melhor 
atender aos servidores. 
 
> Para custear todas as atividades do Tribunal, foi autorizada a dotação anual de R$ 266.094.600,00 
(Orçamento inicial + créditos adicionais). Essa dotação foi distribuída pelos seguintes grupos de despesas: 
Pessoal e Encargos Sociais = 88,1%; Outras Despesas Correntes = 10,9%; e Investimentos = 1,0%. 
 
> A execução orçamentária do exercício de 2012 somou R$ 245.061.783,15, ou seja, 92,1% do valor orçado 
acrescido dos créditos adicionais abertos no exercício; 
 
> As despesas de Pessoal e Encargos Sociais do TCE-PE, segundo o relatório de gestão fiscal referente ao 
terceiro quadrimestre de 2012, corresponderam a 1,19% da Receita Corrente Líquida (RCL) do Estado de 
Pernambuco nesse ano, percentual inferior ao limite prudencial de 1,48% da RCL, o que evidencia o pleno 
cumprimento dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e confirma a prudência do TCE-PE 
nas suas estimativas ante o desempenho da RCL em 2012. 
 
> A Procuradoria Jurídica - PROC emitiu, no ano de 2012, 318 pareceres, sendo que, desse total, 254 foram 
emitidos em processos licitatórios e decorrentes de análise jurídica de minutas de termos contratuais e 
respectivos aditivos, minutas de convênios e temas assemelhados, enquanto os 64 restantes versaram sobre 
outras demandas e questões relacionadas à estrutura administrativa e funcional do Tribunal de Contas.  

 

IV – Aprendizagem e Crescimento 
 
> Em dezembro de 2012, a força de trabalho do TCE-PE constava de 880 funcionários – com 76,4% de 
servidores efetivos, 5,3% de cargos em comissão (sem vínculo) e 18,3% de servidores à disposição do 
Tribunal. Os cargos vitalícios / efetivos do TCE-PE estão ocupados por 714 servidores, havendo 23 cargos 
vagos. 
  
> A força de trabalho do Tribunal de Contas está alocada nas seguintes áreas: a) Instrução de processos: 
47,3%; b) Julgamento de processos: 25,2%; e Administração: 27,5% dos funcionários.  
 
> Com a finalidade de fortalecer a Política de Capacitação e aprimorar o desempenho institucional, no início de 
2012, foram levantadas as necessidades de capacitação para os servidores do Tribunal de Contas do Estado. 
Até dezembro, foram capacitados 808 servidores. 
 
> O Tribunal firmou convênio com o Centro de Educação e Desenvolvimento do Grupo Amana-Key para a 
preparação dos líderes do TCE-PE para os desafios da gestão que vêm à frente. Foram capacitados 28 
servidores ocupantes de cargos estratégicos do Tribunal no programa APG Sênior.  
 
> A Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães firmou uma parceria para a realização de cursos 
de excelência voltados aos servidores do TCE-PE. Trata-se de uma ação conjunta com a Escola Superior da 
Magistratura de Pernambuco – ESMAPE para a realização do curso de pós-graduação em Direito Público com 
Foco no Controle Externo dos Tribunais de Contas. Esse curso possui uma carga de 360 horas-aula e ocorrerá 
no período de 18 meses. Atualmente, conta com 37 alunos, sendo 30 servidores do TCE-PE e os demais de 
outros órgãos.  
 
> Considerando o desenvolvimento individual, foi aprimorado o sistema de Acompanhamento de Cadastro – SACA - 
que permite a cada servidor o acompanhamento do seu Plano de Desenvolvimento Individual – PDI, que relaciona as 
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capacitações internas e externas realizadas. A taxa de cumprimento do Programa de Educação Corporativa atingiu 
89,9% dos servidores. 
 
> Na programação financeira do Tribunal, estava previsto para o programa de “Capacitação e Valorização de 
Gestores e Servidores” uma dotação anual de R$ 5.755.800,00. Foram gastos em 2012 R$ 4.425.426,95, 
correspondendo a 84,2% do total previsto. O índice de recursos aplicados em educação corporativa foi de R$ 768,15 
por servidor. 
 
> Este ano foi realizado o processo de avaliação de desempenho dos servidores efetivos, à disposição do 
TCE-PE e cargos comissionados. Do total desses servidores, 89,3% atenderam a expectativa de desempenho 
do Tribunal. 
 
> Foi lançado em novembro de 2012 o Programa Merecer que irá reconhecer publicamente os servidores com 
alto desempenho, com vistas ao alcance dos objetivos estratégicos do TCE-PE. Serão oferecidos incentivos 
institucionais e a primeira premiação do Programa Merecer será em 2013. 
 
> O programa TCEndo Saúde voltado para o bem estar geral e a saúde do servidor no desempenho de suas 
funções, envolve tanto os aspectos físicos, ambientais como os aspectos psicológicos do local de trabalho, aliando 
satisfação no trabalho e produtividade. Para tanto, foram aprimorados os seguintes projetos: a) Incentivo à atividade 
física; b) Incentivo à alimentação saudável; c) Preparação para aposentadoria; e d) Projeto de Vacinação (334 
servidores e dependentes vacinados). 

 
> Foram desenvolvidas pelo TCE-PE, por intermédio da Escola de Contas, ações relativas à produção e 
disseminação do conhecimento, incluindo a realização de eventos, tais como oficinas (609 participantes), 
encontros técnicos, seminários e disseminação do conhecimento em redes sociais (848 participantes). 

 
 

 
 

Todas as ações apresentadas neste Relatório sintetizam o esforço do Tribunal 
de Contas para o cumprimento de sua missão de fiscalizar e orientar a gestão pública 
em benefício da sociedade. 
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1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) = (2+3+4) 238.650.302,99 0,00

2 Pessoal Ativo 203.079.202,30 0,00

3 Pessoal Inativo e Pensionistas 34.170.978,29 0,00

4
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirização (§ 1º  do art. 18 da LRF) 

1.400.122,40 0,00

5
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11 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIIa+IIIb) 178.277.482,64
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12 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) - 15.054.538.033,97

13
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) =
(IV/V)*100

1,1842 -

14 LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) 1,5600  0,00

15 LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art. 22 da LRF) 1,4820 0,00
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ESTADO: PERNAMBUCO - PODER LEGISLATIVO

CNPJ: 11.435.633/0001-49

Exercício: 2012

Período de referência: JANEIRO A ABRIL DE 2012

CVA: 2012060809121800101736

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, Inciso I, alínea "a") R$ 1,00
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Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatório cujos dados
encontram-se resumidos neste demonstrativo, conforme determina o art.
48 da Lei Compl. nº 101/00, na data e meio indicados a seguir 29/05/2012 

Diário Oficial Eletrônico do
TCE-PE

Nota: Durante o exerc., somente as desp. liquid. são consideradas executadas. No final do exerc., as desp. não liquid. insc. em Restos a Pagar não proces.
são também consideradas execut. Para maior transparência, as desp. execut. estão segregadas em:
a) Desp. liquidadas: aquelas em que houve a entrega do material/serviço - art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Desp. emp. mas não liquid., insc. em Restos a Pagar não proces., consideradas liquid. no exercício - inciso II do art. 35 da Lei 4.320/64.

Fonte: E-Fisco 2011 - DADOS DEFINITIVOS. E-Fisco 2012 - DADOS PROVISÓRIOS

Nota: Nota 1: Publicado no Diário Oficial do Estado de Pernambuco no Caderno do Tribunal de Contas em 29/05/2012, página 8.
- Publicado na Internet no endereço eletrônico
http://www.tce.pe.gov.br/internet/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=1764&Itemid=7

Nota 2: As despesas com servidores inativos e pensionistas vinculados aos órgãos filiados ao Regime de Previdência Social dos Servidores do Estado
de Pernambuco são pagas pelo Fundo Financeiro de Aposentadoria s e Pensões dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAFIN.

- UNIDADE RESPONSÁVEL: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANÇAS, DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE CONTÁBEIS
- DATA DA EMISSÃO: 25/05/2012
- HORA DA EMISSÃO: 09:47h

Recife, 08/06/2012

______________________________ ______________________________

Maria Teresa Caminha Duere Gustavo Pimentel da Costa Pereira

Presidente do TCE Diretor Geral do TCE

CPF.: 037.776.854-53 CPF.: 388.234.624-87

______________________________

Isaac de Oliveira Seabra

Contador do TCE

CRC.: CRC-PE 16.709 / O-5

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ESTADO: PERNAMBUCO - PODER LEGISLATIVO

CNPJ: 11.435.633/0001-49

Exercício: 2012

Período de referência: JANEIRO A ABRIL DE 2012

CVA: 2012060809121800101736

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, Inciso I, alínea "a") R$ 1,00

Pag. 2/ 3

450 de 465



C
A

M
PO

T
R

A
JE

T
Ó

R
IA

 D
E

 R
E

T
O

R
N

O
 A

O
 L

IM
IT

E
 D

A
 D

E
SP

E
SA

 T
O

T
A

L
 C

O
M

 P
E

SS
O

A
L

.
Q

ua
dr

im
es

tr
e/

A
no

 e
m

 q
ue

 o
 e

nt
e 

ex
ce

de
u 

o 
lim

ite
Pr

im
ei

ro
 q

ua
dr

im
es

tr
e 

se
gu

in
te

Se
gu

nd
o 

qu
ad

ri
m

es
tr

e 
se

gu
in

te

1
. 

 
 

 

C
A

M
PO

.
L

im
ite

 M
áx

im
o

(a
)

%
 D

T
P

(b
)

%
 E

xc
ed

en
te

(c
) 

=
 (

b 
- 

a)

R
ed

ut
or

 m
ín

im
o 

de

1/
3 

do
 E

xc
ed

en
te

(d
) 

=
 (

1/
3 

* 
c)

L
im

ite

(e
) 

=
 (

b 
- 

d)
%

 D
T

P 
(f

)
R

ed
ut

or
 R

es
id

ua
l

(g
) 

=
 (

f 
- 

a)

L
im

ite
.

(h
) 

=
 (

a)
%

 D
T

P 
(i

)

2
. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

C
A

M
PO

T
R

A
JE

T
Ó

R
IA

 D
E

 R
E

T
O

R
N

O
 A

O
 L

IM
IT

E
 D

A
 D

E
SP

E
SA

 T
O

T
A

L
 C

O
M

 P
E

SS
O

A
L

 -
 S

IT
U

A
Ç

Ã
O

 E
SP

E
C

IA
L

 D
E

 B
A

IX
O

 C
R

E
SC

IM
E

N
T

O

.
Q

ua
dr

im
es

tr
e/

A
no

 e
m

 q
ue

 o
 e

nt
e 

ex
ce

de
u 

o 
lim

ite
Pr

im
ei

ro
 e

 s
eg

un
do

 q
ua

dr
im

es
tr

es
 s

eg
ui

nt
es

T
er

ce
ir

o 
e 

qu
ar

to
 q

ua
dr

im
es

tr
es

 s
eg

ui
nt

es

3
. 

 
 

 

C
A

M
PO

.
L

im
ite

 M
áx

im
o

(a
)

%
 D

T
P

(b
)

%
 E

xc
ed

en
te

(c
) 

=
 (

b 
- 

a)

R
ed

ut
or

 m
ín

im
o 

de

1/
3 

do
 E

xc
ed

en
te

(d
) 

=
 (

1/
3 

* 
c)

L
im

ite

(e
) 

=
 (

b 
- 

d)
%

 D
T

P 
(f

)
R

ed
ut

or
 R

es
id

ua
l

(g
) 

=
 (

f 
- 

a)

L
im

ite
.

(h
) 

=
 (

a)
%

 D
T

P 
(i

)

4
.

 
 

 
 

 
 

 
 

 

N
ot

a:
 D

T
P 

co
rr

es
po

nd
e 

à 
D

es
pe

sa
 T

ot
al

 c
om

 P
es

so
al

.

Fo
nt

e:

N
ot

a:

R
ec

if
e,

 0
8/

06
/2

01
2

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

M
ar

ia
 T

er
es

a 
C

am
in

ha
 D

ue
re

G
us

ta
vo

 P
im

en
te

l d
a 

C
os

ta
 P

er
ei

ra

Pr
es

id
en

te
 d

o 
T

C
E

D
ir

et
or

 G
er

al
 d

o 
T

C
E

C
PF

.: 
03

7.
77

6.
85

4-
53

C
PF

.: 
38

8.
23

4.
62

4-
87

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__

Is
aa

c 
de

 O
liv

ei
ra

 S
ea

br
a

C
on

ta
do

r 
do

 T
C

E

C
R

C
.: 

C
R

C
-P

E
 1

6.
70

9 
/ O

-5

R
E

L
A

T
Ó

R
IO

 D
E

 G
E

ST
Ã

O
 F

IS
C

A
L

D
E

M
O

N
ST

R
A

T
IV

O
 D

A
 D

E
SP

E
SA

 C
O

M
 P

E
SS

O
A

L
T

R
A

JE
T

Ó
R

IA
 D

E
 R

E
T

O
R

N
O

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S 

FI
SC

A
L

 E
 D

A
 S

E
G

U
R

ID
A

D
E

 S
O

C
IA

L

E
ST

A
D

O
: P

E
R

N
A

M
B

U
C

O
 -

 P
O

D
E

R
 L

E
G

IS
L

A
T

IV
O

C
N

PJ
: 1

1.
43

5.
63

3/
00

01
-4

9

E
xe

rc
íc

io
: 2

01
2

Pe
rí

od
o 

de
 r

ef
er

ên
ci

a:
 J

A
N

E
IR

O
 A

 A
B

R
IL

 D
E

 2
01

2

C
V

A
: 2

01
20

60
80

91
21

80
01

01
73

6

Pa
g.

 3
/3

451 de 465



 

 
Antes de Imprimir verifique se os dados estão corretos.

RECIBO DE ENTREGA DE DADOS CONTÁBEIS 

2ª 

Unidade da Federação: PERNAMBUCO 
Poder: Legislativo 
Órgão: Tribunal de Contas do Estado 
CNPJ:  11.435.633/0001-49 
Declaração objeto deste recibo:  RGF - 1º Quadrimestre 
Ano-Base:  2012 

O ente da Federação acima identificado, em atendimento ao disposto na Portaria Nº 109 de 08 de 
março de 2002, e alterações posteriores, da Secretaria do Tesouro Nacional - STN, entregou à 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, especificada acima pela qual assume inteira responsabilidade. 

Este recibo torna o ente da Federação adimplente para os efeitos previstos na lei Complementar 
nº 101, de 04 de maio de 2000, referente ao artigo em que se enquadra a declaração objeto deste 
recibo. 

Os dados contábeis relativos a este recibo receberam a chave de autenticidade eletrônica de        
Nº CVA 2012060809121800101736. 

Data Emissão: Treze de Junho de 2012 
Data Atual: 13/06/2012  
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CAMPO DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS

(Últimos 12 meses)

LIQUIDADAS

(a)

INSCRITAS EM RESTOS

A PAGAR NÃO

PROCESSADOS

(b)

1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) = (2+3+4) 245.494.393,22 0,00

2 Pessoal Ativo 209.415.145,63 0,00

3 Pessoal Inativo e Pensionistas 34.676.078,05 0,00

4
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirização (§ 1º  do art. 18 da LRF) 

1.403.169,54 0,00

5
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º, art. 19 da LRF) (II) =
(6+7+8+9)

62.984.200,58 0,00

6 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00

7 Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00

8 Despesas de Exercícios Anteriores 2.218.475,30 0,00

9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 60.765.725,28 0,00

10 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II) 182.510.192,64 0,00

11 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIIa+IIIb) 182.510.192,64

 

CAMPO APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL % VALOR

12 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) - 15.330.031.731,97

13
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) =
(IV/V)*100

1,1905  -

14 LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) 1,5600  239.148.495,02

15 LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art. 22 da LRF) 1,4820  227.191.070,27

 

CAMPO ATO DECLARATÓRIO DATA DA PUBLICAÇÃO
MEIO DA PUBLICAÇÃO

(Diário Oficial, Edital, etc)

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ESTADO: PERNAMBUCO - PODER LEGISLATIVO

CNPJ: 11.435.633/0001-49

Exercício: 2012

Período de referência: JANEIRO A AGOSTO DE 2012

CVA: 2012092811381200102263

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, Inciso I, alínea "a") R$ 1,00
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16

Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatório cujos dados
encontram-se resumidos neste demonstrativo, conforme determina o art.
48 da Lei Compl. nº 101/00, na data e meio indicados a seguir 26/09/2012 

Diário Oficial Eletrônico
do TCE-PE

Nota: Durante o exerc., somente as desp. liquid. são consideradas executadas. No final do exerc., as desp. não liquid. insc. em Restos a Pagar não proces.
são também consideradas execut. Para maior transparência, as desp. execut. estão segregadas em:
a) Desp. liquidadas: aquelas em que houve a entrega do material/serviço - art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Desp. emp. mas não liquid., insc. em Restos a Pagar não proces., consideradas liquid. no exercício - inciso II do art. 35 da Lei 4.320/64.

Fonte: E-Fisco 2011 - DADOS DEFINITIVOS. E-Fisco 2012 - DADOS PROVISÓRIOS (Nota3)

Nota: Nota 1: Publicado no Diário Oficial Eletrônico do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco em 26/09/2012, páginas 7 e 8.
- Publicado na Internet no endereço eletrônico
http://www.tce.pe.gov.br/internet/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=1791&Itemid=7

Nota 2: As despesas com servidores inativos e pensionistas vinculados aos órgãos filiados ao Regime de Previdência Social dos Servidores do Estado de
Pernambuco são pagas pelo Fundo Financeiro de Aposentadoria s e Pensões dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAFIN.

Nota 3: Vide nota explicativa em http://www.tce.pe.gov.br/internet/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=1791&Itemid=7, em
razão da limitação de espaço para descrição.

Recife, 28/09/2012

______________________________ ______________________________

Maria Teresa Caminha Duere Gustavo Pimentel da Costa Pereira

Presidente do TCE Diretor Geral do TCE

CPF.: 037.776.854-53 CPF.: 388.234.624-87

______________________________

Isaac de Oliveira Seabra

Contador do TCE e FAPRE

CRC.: CRC-PE 16.709 / O-5

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ESTADO: PERNAMBUCO - PODER LEGISLATIVO

CNPJ: 11.435.633/0001-49

Exercício: 2012

Período de referência: JANEIRO A AGOSTO DE 2012

CVA: 2012092811381200102263

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, Inciso I, alínea "a") R$ 1,00
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Antes de Imprimir verifique se os dados estão corretos.

RECIBO DE ENTREGA DE DADOS CONTÁBEIS 

2ª 

Unidade da Federação: PERNAMBUCO 
Poder: Legislativo 
Órgão: Tribunal de Contas do Estado 
CNPJ:  11.435.633/0001-49 
Declaração objeto deste recibo:  RGF - 2º Quadrimestre 
Ano-Base:  2012 

O ente da Federação acima identificado, em atendimento ao disposto na Portaria Nº 109 de 08 de 
março de 2002, e alterações posteriores, da Secretaria do Tesouro Nacional - STN, entregou à 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, especificada acima pela qual assume inteira responsabilidade. 

Este recibo torna o ente da Federação adimplente para os efeitos previstos na lei Complementar 
nº 101, de 04 de maio de 2000, referente ao artigo em que se enquadra a declaração objeto deste 
recibo. 

Os dados contábeis relativos a este recibo receberam a chave de autenticidade eletrônica de        
Nº CVA 2012092811381200102263. 

Data Emissão: Três de Outubro de 2012 
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Tabela 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

RGF – ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

LIQUIDADAS (Nota 

1) (A)

INSCRITAS EM 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS (B)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 251.093.618,04       -                           

Pessoal Ativo 214.532.191,81       -                           

Pessoal Inativo e Pensionistas (Nota 2) 35.182.691,99         -                           

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização (§ 1ºdo art. 18  da LRF) 1.378.734,24           -                           

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) (65.225.393,63)        -                           

(-) Despesas de Exercícios Anteriores (3.029.394,55)          -                           

(-) Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados (62.195.999,08)        -                           

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I + II) 185.868.224,41       -                           

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)         185.868.224,41 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)  - 1,5600 %

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único, art. 22 da LRF) - 1,4820 %

FONTE:  E-Fisco 2012 - Dados Provisórios

UNIDADE RESPONSÁVEL: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANÇAS, DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE CONTÁBEIS

DATA DA EMISSÃO: 25/01/2013

HORA DA EMISSÃO: 08:32h

Nota 1: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas

             inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas

             estão segregadas em:

             a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

             b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,

             por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

Nota 2: As despesas com servidores inativos e pensionistas vinculados aos órgãos filiados ao Regime de Previdência Social dos 

             Servidores do Estado de Pernambuco são pagas pelo Fundo Financeiro de Aposentadorias e Pensões dos Servidores do 

             Estado de Pernambuco - FUNAFIN.

Maria Teresa Caminha Duere

Presidente do TCE

Gustavo Pimentel da Costa Pereira

Diretor Geral do TCE

Isaac de Oliveira Seabra

Contador do TCE e FAPRE - CRC-PE 16.709 / O-5

Breno César Spindola Correia

Chefe do Núcleo de Planejamento, Controle Interno e Desenvolvimento Organizacional do TCE

Romário de Castro Dias Pereira

Diretor Geral da ECPBG

Maria Paula Antão de Vasconcelos

Coordenadora Geral da ECPBG

Carlos Alberto Sales de Almeida

Contador da ECPBG - CRC-PE 16.072 / O-0

Valdecir Fernandes Pascoal

Vice-Presidente do TCE - Gestor do FAPRE

15.611.377.139,55                                      

DESPESAS EXECUTADAS

Janeiro/2012 a Dezembro/2012

R$ 1,00

VALOR

ESTADO DE PERNAMBUCO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DESPESA COM PESSOAL

Janeiro/2012 a Dezembro/2012

PODER LEGISLATIVO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

1,1906%

243.537.483,38                                           

231.360.609,21                                           

NOTAS EXPLICATIVAS AO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 2012

Nota: Inclui informações do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), da Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães (ECPBG) 

e Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento Técnico do Tribunal de Contas (FAPRE).
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R$ 1,00

TRIBUNAL DE CONTAS

Fonte: 0102002324 - Convênio PROMOEX - 00024/2006 50.331,22 3.021,06 47.310,16

Fonte: 0120000000 - Recursos Decorrentes da 

Operacionalização da Conta Única para Modernização 

Adm. e de Sistemas

6.812.354,63 0,00 6.812.354,63

Fonte: 0121000000 - Recursos Provenientes da Alienação 

de Outros Ativos

1.166.964,31 0,00 1.166.964,31

FUNDO DE APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL E 

REEQUIPAMENTO TÉCNICO DO TRIBUNAL DE 

CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Fonte: 0115000000 - Fundo de Aperfeiçoamento 

Profissional e de Reequipamento Técnico do Tribunal de 

Contas do Est. de PE

3.171.941,18 0,00 3.171.941,18

Fonte: 0101000000 - Recursos Ordinários-Adm. Direta 3.598,84 0,00 3.598,84

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 11.205.190,18 3.021,06 11.202.169,12

TRIBUNAL DE CONTAS

Fonte: 0101000000 - Recursos Ordinários-Adm. Direta 24.828.362,19 1.166.875,65 23.661.486,54

Fonte: 0104020001 - Recursos Internos Diretamente 

Arrecadados - Tribunal de Contas

4.786.649,67 0,00 4.786.649,67

ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS PROFESSOR 

BARRETO GUIMARÃES

Fonte: 0101000000 - Recursos Ordinários-Adm. Direta 384.788,51 11.792,59 372.995,92

Fonte: 0241000000 - Recursos Próprios - Adm. Indireta 593.410,46 2.968,43 590.442,03

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 30.593.210,83 1.181.636,67 29.411.574,16

TOTAL (III) = (I + II) 41.798.401,01 1.184.657,73 40.613.743,28

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA

DOS SERVIDORES
1

Nota: Inclui informações do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), da Escola de Contas Públicas Professor Barreto 

Guimarães (ECPBG) e Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento Técnico do Tribunal de Contas (FAPRE).

FONTE:  E-Fisco 2012 - Dados Provisórios

HORA DA EMISSÃO: 08:32h

UNIDADE RESPONSÁVEL: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANÇAS, DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE CONTÁBEIS

DATA DA EMISSÃO: 25/01/2013

OBRIGAÇÕES 

FINANCEIRAS                                                    

(b) - Restos a Pagar

DISPONIBILIDADE 

DE CAIXA LÍQUIDA               

(c) = (a - b)

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DESTINAÇÃO DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE 

DE CAIXA BRUTA (a)

Tabela 5 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

ESTADO DE PERNAMBUCO

 RGF – ANEXO V (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

PODER LEGISLATIVO

Janeiro/2012 a Dezembro/2012

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Anexo V - Disponibilidade
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De Exercícios 

Anteriores

TRIBUNAL DE CONTAS

Fonte: 0102002324 - Convênio PROMOEX - 00024/2006 0,00 3.021,06 0,00 0,00 47.310,16 0,00

Fonte: 0120000000 - Recursos Decorrentes da Operacionalização da Conta Única para 

Modernização Adm. e de Sistemas

0,00 0,00 0,00 0,00 6.812.354,63 0,00

Fonte: 0121000000 - Recursos Provenientes da Alienação de Outros Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 1.166.964,31 0,00

FUNDO DE APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL E REEQUIPAMENTO 

TÉCNICO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Fonte: 0115000000 - Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e de Reequipamento 

Técnico do Tribunal de Contas do Est. de PE

0,00 0,00 0,00 0,00 3.171.941,18 0,00

Fonte: 0101000000 - Recursos Ordinários-Adm. Direta 0,00 0,00 0,00 0,00 3.598,84 0,00

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 0,00 3.021,06 0,00 0,00 11.202.169,12 0,00

TRIBUNAL DE CONTAS

Fonte: 0101000000 - Recursos Ordinários-Adm. Direta 0,00 1.166.875,65 0,00 0,00 23.661.486,54 0,00

Fonte: 0104020001 - Recursos Internos Diretamente Arrecadados - Tribunal de Contas 0,00 0,00 0,00 0,00 4.786.649,67 0,00

ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS PROFESSOR BARRETO GUIMARÃES

Fonte: 0101000000 - Recursos Ordinários-Adm. Direta 0,00 11.792,59 0,00 0,00 372.995,92 0,00

Fonte: 0241000000 - Recursos Próprios - Adm. Indireta 0,00 2.968,43 0,00 0,00 590.442,03 0,00

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 0,00 1.181.636,67 0,00 0,00 29.411.574,16 0,00

TOTAL (III) = (I + II) 0,00 1.184.657,73 0,00 0,00 40.613.743,28 0,00

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
1

FONTE:  E-Fisco 2012 - Dados Provisórios

Nota: Inclui informações do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), da Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães (ECPBG) e Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento Técnico do Tribunal de 

Contas (FAPRE).

RGF – ANEXO VI (LRF, art. 55, inciso III, alínea "b") R$ 1,00 

DESTINAÇÃO DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE 

CAIXA LÍQUIDA (ANTES 

DA INSCRIÇÃO EM 

RESTOS A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS DO 

EXERCÍCIO)Liquidados e Não Pagos 

RESTOS A PAGAR

UNIDADE RESPONSÁVEL: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANÇAS, DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE CONTÁBEIS

Do Exercício

(Processados)

Tabela 6 - Demonstrativo dos Restos a Pagar

ESTADO DE PERNAMBUCO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

PODER LEGISLATIVO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO - CONSOLIDADO

DATA DA EMISSÃO: 25/01/2013

HORA DA EMISSÃO: 08:32h

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Do Exercício
De Exercícios 

Anteriores

EMPENHOS NÃO 

LIQUIDADOS 

CANCELADOS (NÃO 

INSCRITOS POR 

INSUFICIÊNCIA 

FINANCEIRA)Empenhados e Não Liquidados

(Não-processados)

Janeiro/2012 a Dezembro/2012
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Tabela 7 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

LRF, art. 48 - Anexo VII R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL

Despesa Total com Pessoal - DTP 185.868.224,41 1,1906%

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - 1,5600% 243.537.483,38 1,5600%

Limite Prudencial  (parágrafo único, art. 22 da LRF) - 1,4820% 231.360.609,21 1,4820%

DÍVIDA VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,0000%

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,0000%

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL

Total das Garantias 0,00 0,0000%

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,0000%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A RCL

Operações de Crédito Internas e Externas 0,00 0,0000%

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,0000%

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Internas e Externas 0,00 0,0000%

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,0000%

Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos 0,00 40.613.743,28

FONTE:  E-Fisco 2012 - Dados Provisórios

Nota: Inclui informações do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), da Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães (ECPBG) e 

Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento Técnico do Tribunal de Contas (FAPRE).

ESTADO DE PERNAMBUCO

PODER LEGISLATIVO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO - CONSOLIDADO

RESTOS A PAGAR
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADOS

Janeiro/2012 a Dezembro/2012

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

UNIDADE RESPONSÁVEL: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANÇAS, DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE CONTÁBEIS

DATA DA EMISSÃO: 25/01/2013

HORA DA EMISSÃO: 08:32h

SUFICIÊNCIA ANTES DA INSCRIÇÃO 

EM RESTOS A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO DE 2012 

RESOLUÇÃO TC 15/2012, DE 07/11/2012 – ANEXO I, ITEM 54 

 

D E C L A R A Ç Ã O  

 

 

 

Declaro, conforme exigido pelo item 54 do Anexo I da Resolução TC 
nº 15/2012, de 07 de novembro de 2012, que a documentação encaminhada por 
meio desta prestação de contas corresponde ao que determina aquela resolução. 

 

Declaro também que os documentos exigidos nos itens 35 a 40 e 43 do 
Anexo I da Resolução TC nº 15/2012 não integram esta prestação de contas, 
conforme motivos expostos no anexo a esta declaração. 

 

 

 

Recife, 25 de janeiro de 2013 

 
 
 

BRENO CÉSAR SPINDOLA CORREIA 
COORDENADOR DO NÚCLEO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE - TCE  
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ANEXO AO TERMO DE RESPONSABILIDADE INTEGRANTE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO – EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2012 
 
Item 55 do Anexo I da Resolução TC nº 15/2012 
 
Justificativa pela não apresentação de documentos exigidos pela Resolução TC nº 15/2012: 
 

Nº do item (Anexo I da Resolução TC 01/2012) Justificativa pela não-apresentação 
35 Relação das transferências de recursos mediante termo 
de parceria, que estavam em vigência, no exercício da 
Prestação de Contas, conforme modelo do Anexo VII desta 
Resolução. 

O TCE-PE não realizou transferências de recursos 
mediante termo de parceria no exercício de 2012. 

36 Relação das transferências de recursos mediante 
contrato de gestão para Organizações Sociais que 
estavam em vigência, no exercício da Prestação de Contas 
conforme modelo do Anexo VIII desta Resolução. 

O TCE-PE não realizou transferências de recursos 
mediante contrato de gestão para Organizações 
Sociais no exercício de 2012. 

37 Relação das transferências de recursos mediante 
contrato de repasse que estavam em vigência, com 
pendências ou regularizados no exercício da prestação de 
contas, conforme modelo do Anexo IX  desta Resolução. 

O TCE-PE não realizou transferências de recursos 
mediante contrato de repasse no exercício de 2012. 

38 Demonstrativo referente às tomadas de contas 
especiais mencionadas no art. 13 da Resolução TC nº. 
009/05, bem como demonstrativo referente às demais 
tomadas de contas especiais instauradas 

O TCE-PE não teve tomadas de contas especiais 
instauradas no exercício de 2012. 

39  Relatório pertinente à execução de contratos de gestão 
firmados com Organização Social – OS, contendo 
comparativo específico das metas propostas com os 
resultados alcançados de acordo com o § 1º do artigo 1º 
da Resolução TC 20/2005, acompanhado do parecer do 
dirigente máximo do órgão ou entidade supervisora sobre 
os resultados da apreciação e supervisão que lhe compete 

No exercício financeiro de 2012, não foram firmados 
contratos de gestão com organizações sociais (OS) 
nos termos da Resolução TC nº 20/2005. 

40  Documentação pertinente às Prestações de Contas 
das OSCIPS, de acordo com o § 2º do artigo 1º da 
Resolução TC 20/2005, acompanhada do parecer do 
dirigente máximo do órgão ou entidade supervisora sobre 
os resultados da apreciação e supervisão que lhes 
competem. 

No exercício financeiro de 2012, não foram firmados 
termos de parceria com organizações da sociedade 
civil de interesse público (OSCIP) nos termos da 
Resolução TC nº 20/2005. 

43 Relação das providências adotadas, referentes a 
medidas corretivas sugeridas, através de ofício enviado 
pelo TCE, decorrentes das auditorias de acompanhamento 
ocorridas no exercício. 

O TCE-PE não teve recomendação de suas 
prestações de contas julgadas no exercício de 2012. 
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO DE 2012 

RESOLUÇÃO TC 15/2012, DE 07/11/2012 – ANEXO I, ITEM 55 

 

T E R M O  D E  R E S P O N S A B I L I D A D E  

 

 

 

Declaro, conforme exigido pelo item 55 do Anexo I da Resolução TC 
nº 15/2012, de 07 de novembro de 2012, que a documentação encaminhada por 
meio desta prestação de contas corresponde ao que determina aquela resolução. 

 

Declaro também que os documentos exigidos nos itens 35 a 40 e 43 do 
Anexo I da Resolução TC nº 15/2012 não integram esta prestação de contas, 
conforme motivos expostos no anexo a esta declaração. 

 

 

 

Recife, 25 de janeiro de 2013 

 
 
 

GUSTAVO PIMENTEL DA COSTA PEREIRA 
Diretor Geral  
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ANEXO AO TERMO DE RESPONSABILIDADE INTEGRANTE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO – EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2012 
 
Item 55 do Anexo I da Resolução TC nº 15/2012 
 
Justificativa pela não apresentação de documentos exigidos pela Resolução TC nº 15/2012: 
 

Nº do item (Anexo I da Resolução TC 01/2012) Justificativa pela não-apresentação 
35 Relação das transferências de recursos mediante termo 
de parceria, que estavam em vigência, no exercício da 
Prestação de Contas, conforme modelo do Anexo VII desta 
Resolução. 

O TCE-PE não realizou transferências de recursos 
mediante termo de parceria no exercício de 2012. 

36 Relação das transferências de recursos mediante 
contrato de gestão para Organizações Sociais que 
estavam em vigência, no exercício da Prestação de Contas 
conforme modelo do Anexo VIII desta Resolução. 

O TCE-PE não realizou transferências de recursos 
mediante contrato de gestão para Organizações 
Sociais no exercício de 2012. 

37 Relação das transferências de recursos mediante 
contrato de repasse que estavam em vigência, com 
pendências ou regularizados no exercício da prestação de 
contas, conforme modelo do Anexo IX  desta Resolução. 

O TCE-PE não realizou transferências de recursos 
mediante contrato de repasse no exercício de 2012. 

38 Demonstrativo referente às tomadas de contas 
especiais mencionadas no art. 13 da Resolução TC nº. 
009/05, bem como demonstrativo referente às demais 
tomadas de contas especiais instauradas 

O TCE-PE não teve tomadas de contas especiais 
instauradas no exercício de 2012. 

39  Relatório pertinente à execução de contratos de gestão 
firmados com Organização Social – OS, contendo 
comparativo específico das metas propostas com os 
resultados alcançados de acordo com o § 1º do artigo 1º 
da Resolução TC 20/2005, acompanhado do parecer do 
dirigente máximo do órgão ou entidade supervisora sobre 
os resultados da apreciação e supervisão que lhe compete 

No exercício financeiro de 2012, não foram firmados 
contratos de gestão com organizações sociais (OS) 
nos termos da Resolução TC nº 20/2005. 

40  Documentação pertinente às Prestações de Contas 
das OSCIPS, de acordo com o § 2º do artigo 1º da 
Resolução TC 20/2005, acompanhada do parecer do 
dirigente máximo do órgão ou entidade supervisora sobre 
os resultados da apreciação e supervisão que lhes 
competem. 

No exercício financeiro de 2012, não foram firmados 
termos de parceria com organizações da sociedade 
civil de interesse público (OSCIP) nos termos da 
Resolução TC nº 20/2005. 

43 Relação das providências adotadas, referentes a 
medidas corretivas sugeridas, através de ofício enviado 
pelo TCE, decorrentes das auditorias de acompanhamento 
ocorridas no exercício. 

O TCE-PE não teve recomendação de suas 
prestações de contas julgadas no exercício de 2012. 
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	> Dando continuidade ao processo de planejamento, foi elaborado o III Plano Estratégico do TCE-PE para o período de 2013-2018. Os grandes resultados a serem entregues para a sociedade são: aumentar a efetividade do controle externo, contribuir para o aperfeiçoamento da gestão pública e contribuir para a transparência e o exercício do controle social. Neste plano, as metas mobilizadoras referem-se à tempestividade no julgamento dos processos. Ao final do ciclo, a meta é zerar o índice de processos acima do prazo para julgamento. 
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	Em dezembro de 2012, aconteceu a conclusão do segundo ciclo de planejamento do Tribunal iniciado em 2008. Dando continuidade a esse processo de planejamento, em 2012, foi elaborado o III Plano Estratégico do TCE-PE para o período de 2013-2018 e deflagrado o desdobramento da estratégia para todas as áreas da instituição. 
	Os grandes resultados a serem entregues para a sociedade são: 1) aumentar a efetividade do controle externo, 2) contribuir para o aperfeiçoamento da gestão pública e 3) contribuir para a transparência e o exercício do controle social. Nesse novo Plano, as metas mobilizadoras referem-se à tempestividade no julgamento dos processos, ressaltando que ao final do ciclo, a meta será zerar o índice de processos acima do prazo para julgamento. 
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	5 – APRENDIZAGEM E CRESCIMENTO
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